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Plaça de l'Ajuntament, 1 
08740 Sant Andreu de la Barca 
 
 

2025X234000003 
RESOLUCIÓ DE GERÈNCIA 

 
 

Assumpte: Aprovació de la contractació del contracte de servei de prevenció de 
riscos laborals i vigilància de la salut de l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L. 

 
En data 26 de novembre de 2025, mitjançant Resolució núm. 2025RESO000218, 
el gerent de l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L., prèvia justificació de la 
necessitat, resol iniciar el procediment de licitació del servei de prevenció de riscos 
laborals i vigilància de la salut de l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L. 
(X2342025000003), mitjançant procediment obert simplificat, i que es redactin els 
plecs de clàusules administratives particulars i de prescripcions tècniques que han 
de regir el contracte i el procés d’adjudicació. 
 
A la memòria prèvia, de 25 de novembre de 2025, es justifica la necessitat de 
realitzar la contractació del servei de prevenció de riscos laborals i vigilància de la 
salut de l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L., així com la insuficiència de mitjans 
per part de SAB-URBÀ, S.L. per a portar a terme l’objecte del contracte, de la 
forma següent: 
 
“La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals, estableix 
en els principis generals relatius a la prevenció de riscos laborals, la protecció de 
la seguretat i la salut en el treball per mitjà de la promoció de la millora de las 
condicions de treball, obligació que recau en l’empresa. 
 
L’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L. resta subjecta a l'àmbit d'aplicació de la 
referida norma, per tal de donar compliment al deure que com empresari li 
correspon en matèria de prevenció dels riscos laborals, no tenint creat un servei de 
prevenció propi al no concórrer els requisits que estableix l’article 14 del RD 
39/1997, de 17 de gener pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevenció, 
ha de procedir a la contractació, mitjançant entitat especialitzada acreditada per 
l’administració laboral, d’un servei de prevenció aliè, entès com a conjunt de 
mitjans humans i materials necessaris per a realitzar les activitats preventives a fi 
de garantir l’adequada protecció de la seguretat i salut dels treballadors, en 
desenvolupament de les funcions previstes a l’apartat 3 de l’article 31 de la Llei de 
prevenció de riscos laborals”. 
 
Tanmateix, l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L. no disposa de recursos propis, ni 
materials ni humans, per portar a terme l’objecte del contracte, per la qual cosa, 
tenint en compte l’abast i característiques d’aquest servei, cal realitzar la 
contractació d’una empresa externa especialitzada per a dur-la a terme. 
 
Ateses les característiques del contracte, i vist que es tracta d’un contracte de 
serveis de valor estimat inferior a 221.000 €, de conformitat amb el que estableixen 
els articles 22 i 159 de la LCSP, ens trobem davant d’un contracte no subjecte a 
regulació harmonitzada i s’estima que el procediment més adequat per a al seva 
adjudicació és el procediment obert simplificat. 
 
Atès que existeix consignació pressupostària suficient a les aplicacions del 
pressupost de l’empresa i que són les següents: 
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Plaça de l'Ajuntament, 1 
08740 Sant Andreu de la Barca 
 
 

• 10-920-16209 

 

D’acord amb les funcions atorgades a la Gerència, mitjançant acord del Consell 
d’Administració, en sessió extraordinària de 27 de febrer de 2025 i les establertes 
per l’article 20 dels Estatuts de l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L. 
 
 
RESOLC: 
 
PRIMER: Aprovar l’expedient del contracte de servei de prevenció de riscos 
laborals i vigilància de la salut de l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L., no 
subjecte a regulació harmonitzada, mitjançant procediment obert simplificat, 
convocant la seva licitació. 
 
SEGON: Aprovar el plec de clàusules administratives i els plecs de prescripcions 
tècniques que han de regir els contractes i la seva adjudicació. 
 
TERCER: Autoritzar la despesa que s’origini com a conseqüència de l’aprovació 
dels plecs de clàusules econòmiques i administratives que han de regir la licitació 
del contracte de servei de prevenció de riscos laborals i vigilància de la salut de 
l’empresa municipal SAB-URBÀ, S.L., per l’import i amb càrrec a la partida que es 
relaciona a continuació: 
 

Import 
contracte 

(sense IVA) 

Import 
modificacions 

(sense IVA) 

Import 
pròrroga 

(sense IVA) 

Valor 
estimat 

contracte 
(VEC) 

Partida 
pressupostària 

29.103,52 € 5.820,70 € 29.103,52 € 64.027,74 € 10-920-16209 

 
QUART: Publicar l’anunci de licitació en el perfil del contractant per què, durant el 
termini de 15 dies hàbils, els interessats puguin presentar les proposicions que 
estimin pertinents. 
 


