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[bookmark: _Hlk214958377]DECLARACIÓ D’ABSÈNCIA DE CONFLICTE D’INTERÈS EN EL PROCEDIMENT DE CONTRACTACIÓ PÚBLICA REFERENCIAT 

Expedient; 2025-174 
Tipus: obert NO SARHA
Procediment: Obert
Contracte: Obres per la construcció d'una sala blanca, un laboratori de control de qualitat i espais annexes al pav.3 pl.1 de l’Hospital Clínic de Barcelona
Òrgan de contractació: Hospital Clínic de Barcelona

CONTRACTE VINCULAT AL PROJECTE CERT22/00005, FINANÇAT PER L’INSTITUTO DE SALUD CARLOS III I PER LA “UNIÓN EUROPEA NEXTGENERATION EU/MECANISMO PARA LA RECUPERACIÓN Y LA RESILIENCIA (MRR)/ PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (PRTR)”. (C17.I6)

Amb l’objecte de garantir la imparcialitat en el procediment de contractació, la persona signant, com a participant en el procés de preparació i/o tramitació de l’expedient referit en l’encapçalament, DECLARA el següent: 

Primer.- Que coneix la informació següent:

1. L'article 61.3, relatiu a “conflicte d'interèssos”, del Reglament (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlament Europeu i del Consell, de 23 de setembre, (Reglament financer de la UE) estableix que “existirà conflicte d'interès quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromès per raons familiars, afectives, d'afinitat política o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol motiu directe o indirecte d'interès personal”.


2. L'article 64 «Lluita contra la corrupció i la prevenció dels conflictes d'interessos» de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la que es transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer, defineix el conflicte d’interessos com «qualsevol situació en la que el personal al servei de l’òrgan de contractació, que a més participi en el desenvolupament del procediment de licitació o pugui influir en el resultat del mateix, tingui directa o indirectament un interès financer, econòmic o personal que pogués semblar que compromet la seva imparcialitat i independència en el context del procediment de licitació»


3. L'apartat 3 de la Disposició Addicional cent dotzena de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de l'Estat per al 2023, estableix que «L'anàlisi sistemàtica i automatitzada del risc de conflicte d'interès és aplicable als empleats públics i resta de personal al servei d'entitats decisores, executores i instrumentals que hi participin, de manera individual o mitjançant la seva pertinença a òrgans col·legiats, en els procediments descrits d'adjudicació de contractes o de concessió de subvencions».

4. L'apartat 4 de la disposició addicional cent dècima segona estableix que:

– «A través de l'eina informàtica s'analitzaran les possibles relacions familiars o vinculacions societàries, directes o indirectes, en què es pugui donar un interès personal o econòmic susceptible de provocar un conflicte d'interès, entre les persones a què fa referència apartat anterior i els participants en cada procediment».
– «Per a la identificació de les relacions o vinculacions l'eina contindrà, entre altres, les dades de titularitat real de les persones jurídiques a què fa referència l'article 22.2.d).iii) del Reglament (UE) 241/2021, de 12 febrer, obrants a les bases de dades de l'Agència Estatal d'Administració Tributària i els obtinguts a través dels convenis subscrits amb els Col·legis de Notaris i Registradors».

5. Que d’acord amb l’ordre HFP/55/2023, de 24 de gener, relativa al análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, aquest anàlisi es realitzarà utilitzant el Nom i Cognoms i el NIF del signant.

6. L'article 23, relatiu a “Abstenció”, de la Llei 40/2015, d'1 octubre, de règim jurídic del sector públic, estableix que hauran d'abstenir-se d'intervenir en el procediment “les autoritats i el personal al servei de les Administracions en els qui es donin algunes de les circumstàncies assenyalades en l'apartat següent”, sent aquestes:

a) Tenir interès personal en l'assumpte de què es tracti o en un altre en la resolució del qual pogués influir la d'aquell; ser administrador de societat o entitat interessada, o tenir qüestió litigiosa pendent amb algun interessat.
b) Tenir un vincle matrimonial o situació de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del quart grau o d'afinitat dins del segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors, representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, així com compartir despatx professional o estar associat amb aquests per a l'assessorament, la representació o el mandat.
c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades en l'apartat anterior.
d) Haver intervingut com a perit o com a testimoni en el procediment de què es tracti.
e) Tenir relació de servei amb persona natural o jurídica interessada directament en l'assumpte, o haver-li prestat en els dos últims anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc.

Segon.- Que, en el moment de la signatura d’aquesta declaració i en vista de la informació obrant en el seu poder, no es troba en cap situació que pugui qualificar-se de conflicte d’interès, en els termes previstos a l’apartat quart de la disposició addicional cent dotzena, que pugui afectar al procediment de licitació ni en els termes previstos a l'article 61.3 del Reglament Financer de la UE i que no concorre en la seva persona cap causa d'abstenció de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic que pugui afectar el procediment de licitació.

Tercer.- Que es compromet a posar en coneixement de l'Òrgan de contractació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d'interès i que pugui produir-se en qualsevol moment del procediment en curs.

Quart.- Que té coneixement que si es demostra que una declaració d’absència de conflicte d’interès és falsa, aquest fet comportarà les conseqüències disciplinàries, administratives o judicials que estableixi la normativa aplicable..




Barcelona, XXXXXXX





NOM: XXXXX
Càrrec: XXXXXXXXXXX































DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE CONFLICTO DE INTERES EN EL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA REFERENCIADO 


Expedient; 2025-174 
Tipus: obres
Procediment: Obert
Contracte: Obres per la construcció d'una sala blanca, un laboratori de control de qualitat i espais annexes al pav.3 pl.1 de l’Hospital Clínic de Barcelona
Òrgan de contractació: Hospital Clínic de Barcelona

CONTRATO VINCULADO AL PROYECTO CERT22/00005, FINANCIADO POR EL INSTITUTO DE SALUD CARLOS III Y POR LA “UNIÓN EUROPEA NEXTGENERATION EU/MECANISMO PARA LA RECUPERACIÓN Y LA RESILIENCIA (MRR)/ PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (PRTR)”. (C17.I6)


Con el objeto de garantizar la imparcialidad en el procedimiento de contratación, la persona firmante, como participante en el proceso de preparación y/o tramitación del expediente referido en el encabezamiento, DECLARA lo siguiente:

Primero.- Que conoce la siguiente información:

1. El artículo 61.3, relativo a “conflicto de interés”, del Reglamento (UE, Euratom) n.º2024/2509 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de setembre (Reglamento financiero de la UE) establece que “existirá conflicto de interés cuando el ejercicio imparcial y objetivo de las funciones se ve o nacional, de interés económico o por cualquier motivo directo o indirecto de interés personal”.


2. El artículo 64 «Lucha contra la corrupción y la prevención de los conflictos de intereses» de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014 de intereses como «cualquier situación en la que el personal al servicio del órgano de contratación, que además participe en el desarrollo del procedimiento de licitación o pueda influir en el resultado del mismo, tenga directa o indirectamente un interés financiero, económico o personal que pudiera parecer que compromete su imparcialidad e independencia en el contexto del procedimiento de licitación»

3. El apartado 3 de la Disposición Adicional ciento duodécima de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 2023, establece que «El análisis sistemático y automatizado del riesgo de conflicto de interés es aplicable a los empleados públicos y resto de personal al servicio de entidades decisoras, pertenencia a órganos colegiados, en los procedimientos descritos de adjudicación de contratos o de concesión de subvenciones».

4. El apartado 4 de la disposición adicional cien décima segunda establece que:

– «A través de la herramienta informática se analizarán las posibles relaciones familiares o vinculaciones societarias, directas o indirectas, en las que pueda darse un interés personal o económico susceptible de provocar un conflicto de interés, entre las personas a las que hace referencia apartado anterior y los participantes en cada procedimiento».

– «Para la identificación de las relaciones o vinculaciones la herramienta contendrá, entre otros, los datos de titularidad real de las personas jurídicas a que se refiere el artículo 22.2.d).iii) del Reglamento (UE) 241/2021, de 12 febrero, obrantes en las bases de datos de la Agencia Estatal de Administración Tributaria y los Convenios Notarios y Registradores».

5. Que de acuerdo con la orden HFP/55/2023, de 24 de enero, relativa a la análisis sistemático del riesgo de conflicto de interés en los procedimientos que ejecutan el Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, este análisis se realizará utilizando el Nombre y Apellidos y el NIF del firmante.

6. El artículo 23, relativo a “Abstención”, de la Ley 40/2015, de 1 octubre, de régimen jurídico del sector público, establece que deberán abstenerse de intervenir en el procedimiento “las autoridades y el personal al servicio de las Administraciones en quienes se den algunas de las circunstancias señaladas en el apartado siguiente”, siendo estas:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolución pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o tener cuestión litigiosa pendiente con algún interesado.
b) Tener un vínculo matrimonial o situación de hecho asimilable y el parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los interesados, con los administradores de entidades o sociedades interesadas y también con los asesores, representantes legales o mandatarios que intervengan en estos procedimientos, así como compartir despacho profesional o estar asociado.
c) Tener amistad íntima o enemistad manifiesta con alguna de las personas mencionadas en el apartado anterior.
d) Haber intervenido como perito o testigo en el procedimiento de que se trate.
e) Tener relación de servicio con persona natural o jurídica interesada directamente en el asunto, o haberle prestado en los dos últimos años servicios profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

Segundo.- Que, en el momento de la firma de esta declaración y a la vista de la información obrante en su poder, no se encuentra en ninguna situación que pueda calificarse de conflicto de interés, en los términos previstos en el apartado cuarto de la disposición adicional ciento duodécima, que pueda afectar al procedimiento de licitación ni en los términos previstos en la causa de la persona que no consta en el artículo 61.3 del Reglamento Financiero del artículo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen jurídico del sector público que pueda afectar al procedimiento de licitación.

Tercero.- Que se compromete a poner en conocimiento del Órgano de contratación, sin dilación, cualquier situación de conflicto de interés y que pueda producirse en cualquier momento del procedimiento en curso. 

Cuarto.- Que tiene conocimiento de que si se demuestra que una declaración de ausencia de conflicto de interés es falsa, este hecho comportará las consecuencias disciplinarias, administrativas o judiciales que establezca la normativa aplicable.




Barcelona, XXXXXXX





NOMBRE: XXXXX
Cargo: XXXXXXXXXXX
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