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ANNEX 2

MODEL D’OFERTA DE L’EXP. ACCIO-2026-17

a) - ECONÒMICA

El/la Sr./Sra............................................................................................ amb residència a   .......................................,   al carrer.................................número............, i amb NIF.................., declara que, assabentat/ada de les condicions i els requisits que s’exigeixen per poder ser l’empresa adjudicatària del contracte ............................, amb l’expedient número ACCIO-2026-17, es compromet (en nom propi / en nom i representació de l’empresa ..................) a executar-lo amb estricta subjecció als requisits i condicions estipulats, per la quantitat total de: ...........................€ (xifra en lletres i en números), de les quals...........................................€, es corresponen al preu del contracte i .........................€ es corresponen a l'Impost sobre el Valor Afegit (IVA). 


b) – ALTRES CRITERIS D’APRECIACIÓ AUTOMÀTICA:

1. Perfil del responsable del projecte 

	Anys d’experiència laboral en consultoria superior als 5 anys del responsable del projecte
	...... anys




Experiència del responsable del projecte

	[bookmark: _Hlk112930755]Empresa on ha prestat serveis
	Càrrec
	Departament/àrea de treball
	Tasques realitzades
	Data inici (dd/mm/aa)
	Data finalització (dd/mm/aa)
	Total dies

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Afegir tantes línies com sigui necessari
	TOTAL EXPERIÈNCIA
	



Caldrà aportar a l’oferta la justificació de l’experiència indicada. Per fer-ho caldrà complimentar la taula anterior per al càlcul d’anys d’experiència laboral del perfil presentat, així com el seu currículum vitae.



2. EQUIP  DE TREBALL

2.1. Formació

	 
	CONSULTOR SÈNIOR
	CONSULTOR JÚNIOR 1
	CONSULTOR JÚNIOR 2

	Estudis de màster, postgrau o doctorat  
		☐ Sí    ☐ No
	☐ Sí    ☐ No
	☐ Sí    ☐ No

	Nivell d’idiomes
	☐ Nivell equivalent al C2 de català
☐ Nivell equivalent al   C1 d’anglès
☐  Nivell equivalent al       B2 d’anglès
	☐ Nivell equivalent al C2 de català
☐ Nivell equivalent al   C1 d’anglès
☐ Nivell equivalent al              B2 d’anglès
	☐ Nivell equivalent al C2 de català
☐ Nivell equivalent al   C1 d’anglès
☐  Nivell equivalent al       B2 d’anglès




2.2. Experiència laboral dels professionals

Consultor Sènior

	Nombre d'anys d'experiència laboral en treballs d’oficina o consultoria o estudis/informes (genèrica) (experiència mínima de 2 anys)
	...... anys

	Nombre d'anys d'experiència laboral específica en tasques d’anàlisi i tractament de dades empresarials per l’elaboració d’estudis de mercat   (experiència mínima d'1 any)
	...... anys



Experiència del consultor Sènior [indicar nom i cognoms]
	Empresa on ha prestat serveis
	Càrrec
	Departament/àrea de treball
	Tipus experiència (indicar genèrica o específica)
	Tasques realitzades 
	Data inici (dd/mm/aa)
	Data finalització (dd/mm/aa)
	Total dies

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Afegir tantes línies com sigui necessari

	
	
	
	TOTAL EXPERIÈNCIA
	



Consultor Júnior 1

	Nombre d'anys d'experiència laboral en treballs d’oficina o consultoria o estudis/informes (genèrica) (experiència mínima d'1 any)
	...... anys



Experiència del consultor Júnior 1 [indicar nom i cognoms]
	Empresa on ha prestat serveis
	Càrrec
	Departament/àrea de treball
	Tipus experiència (indicar genèrica o específica)
	Tasques realitzades 
	Data inici (dd/mm/aa)
	Data finalització (dd/mm/aa)
	Total dies

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Afegir tantes línies com sigui necessari

	
	
	
	TOTAL EXPERIÈNCIA
	




Consultor Júnior 2

	Nombre d'anys d'experiència laboral en treballs d’oficina o consultoria o estudis/informes (genèrica) (experiència mínima d'1 any)
	...... anys



Experiència del consultor Júnior 2 [indicar nom i cognoms]
	Empresa on ha prestat serveis
	Càrrec
	Departament/àrea de treball
	Tipus experiència (indicar genèrica o específica)
	Tasques realitzades 
	Data inici (dd/mm/aa)
	Data finalització (dd/mm/aa)
	Total dies

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Afegir tantes línies com sigui necessari

	
	
	
	TOTAL EXPERIÈNCIA
	






Per a cada perfil, caldrà aportar a l’oferta la justificació de l’experiència indicada. Per fer-ho caldrà complimentar les taules anteriors i aportar el currículum vitae i els  títols o certificats de nivell d’idiomes i estudis, tant del responsable del projecte com del consultor sènior i dels dos juniors que executaran el projecte.


3. Tipus de relació dels professionals que executen el projecte (equip de treball) amb l’empresa licitadora

	CONSULTOR SÈNIOR
	CONSULTOR JÚNIOR 1
	CONSULTOR JÚNIOR 2

	☐  Perfil ja contractat en plantilla, amb una antiguitat superior a 2 anys (amb documentació que ho acrediti).
☐ Perfil ja contractat en plantilla, amb una antiguitat entre 1 i 2 anys (amb documentació que ho acrediti). 
☐ Perfil ja contractat en plantilla amb una antiguitat inferior a 1 any (amb documentació que ho acrediti).
☐ Perfil no contractat en plantilla.

	☐  Perfil ja contractat en plantilla, amb una antiguitat superior a 2 anys (amb documentació que ho acrediti).
☐ Perfil ja contractat en plantilla, amb una antiguitat entre 1 i 2 anys (amb documentació que ho acrediti). 
☐ Perfil ja contractat en plantilla amb una antiguitat inferior a 1 any (amb documentació que ho acrediti).
☐ Perfil no contractat en plantilla.
	☐ Perfil ja contractat en plantilla, amb una antiguitat superior a 2 anys (amb documentació que ho acrediti).
☐ Perfil ja contractat en plantilla, amb una antiguitat entre 1 i 2 anys (amb documentació que ho acrediti). 
☐ Perfil ja contractat en plantilla amb una antiguitat inferior a 1 any (amb documentació que ho acrediti).
☐ Perfil no contractat en plantilla.




I per què consti, signo aquesta oferta. 


(lloc i data )


Signatura








D’acord amb el que disposa el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades personals i garanties dels drets digitals, l’Agència per a la Competitivitat de l’Empresa, ACCIÓ, en quant a responsable del tractament de les mateixes, l’informa que les seves dades seran recollides amb la finalitat de tramitar la contractació pública així com per oferir-li informació per mitjans electrònics sobre els serveis de similar naturalesa que aquesta entitat ofereix. ACCIÓ l’informa també que vostè podrà exercir els seus drets d’accés, rectificació, supressió, limitació, portabilitat i oposició adreçant un escrit al correu electrònic dades.accio@gencat.cat, o enviant un escrit a la nostra adreça postal, Passeig de Gràcia, 129 CP 08008 de Barcelona. Per més informació sobre el tractament de les seves dades pot dirigir-se al següent enllaç: http://www.accio.gencat.cat/avis-legal

Pàgina 1
[image: logo_generalitat]
image1.png
ACCIO

Cﬂlaloma &
Tra Investment




image2.jpeg
1IN Generalitat
NlJ/ de Catalunya




