
 
 

 

INFORME DE MILLORES REFERENT A LA CONTRACTACIÓ PEL SERVEI PER LA CONTRACTACIÓ 
DEL SERVEI DE CONSULTORIA I ASSESSORAMENT, GESTIÓ, CONFECCIÓ DE NÒMINES I GESTIÓ 
FISCAL PER LA FUNDACIÓ INSTITUT DE FORMACIÓ CONTINUA DE LA UNIVERSITAT DE 
BARCELONA (IL3-UB). EXP. 13/2025. 

 

En relació amb el procediment obert per l'adjudicació pel servei per la contractació del servei de consultoria i 
assessorament, gestió, confecció de nòmines i gestió fiscal per la fundació institut de formació continua de la 
universitat de Barcelona, es valoren les millores presentades en el contingut del sobre núm. C  per l’empresa: 

SISQUELLA SOLUCIONS EMPRESARIALS SLP 

Examinat tot el contingut de la documentació presentada per l’empresa, s'ha realitzat una exposició dels 
diferents apartats a puntuar, valorats segons s’indica en l’apartat de Millores del punt G. de Criteris 
d’Adjudicació del Plec de Clàusules Administratives Particulars pel que es defineix el sistema d'adjudicació 
d'aquest procediment obert. Donat que només s’ha rebut  millores per part d’una empresa no es poden fer 
comparacions ni criteris de proporcionalitat 

1) Portal del treballador – fins a 3 punts 

Servei     Puntuació màxima El licitador ho ofereix? Punts 

Possibilitat de fer modificacions  

directes al Portal del Treballador  3   Si   3 punts 

 i notificació a IL3-UB          

 

2) Propostes de valor afegit – fins a 2 punts 

 

Cada iniciativa val 0,5 punts. 

 

Millora     El licitador l'ofereix? Punts 

Formació al personal    Sí  0,5 

Assessorament especialitzat   Sí  0,5 

Atenció presencial si cal   Sí  0,5 

Altres iniciatives útils    Sí  0,5 

— Butlletins amb novetats legislatives  Sí  ✔ inclòs 

— Compromís de permanència de l’equip Sí  ✔ inclòs 

— Plans de cobertura de baixes  Sí  ✔ inclòs 

 

 

L’empresa declara l’acreditació dels serveis sol·licitats en aquest apartat.   

Bloc    Puntuació obtinguda 

Portal del treballador   3/3 

Valor afegit    2/2 

 

TOTAL MILLORABLES  5/5 punts 



 
 

 

 

El resultat de la valoració de millores és de 5 PUNTS en total. 
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