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INFORME EN EL QUE ES JUSTIFIQUEN ELS ASPECTES ESTABLERTS ALS
ARTICLES 28, 100, 101 i 116.4 DE LA LLEI 9/2017 DE CONTRACTES DEL
SECTOR PUBLIC EN RELACIO AMB LA CONTRACTACIO PEL SERVEI DE
PREVENCIO ALIE A LES DISCIPLINES D’HIGIENE INDUSTRIAL | VIGILANCIA
DE LA SALUT, LA CONSULTORIA A LES DISCIPLINES DE SEGURETAT
LABORAL | ERGONOMIA | PSICOSOCIOLOGIA APLICADA, | LA
COORDINACIO D’ACTIVITATS EMPRESARIALS PER A LA FUNDACIO
INSTITUT HOSPITAL DEL MAR D’INVESTIGACIONS MEDIQUES

De conformitat amb el previst als articles 28, 100, 101 i 116.4, de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public (en endavant, LCSP), a I'expedient de contractacio
s’han de justificar els aspectes que es detallen en els referits preceptes de la norma abans
esmentada. A tal efecte, el present informe té per finalitat donar compliment a alld establert
als esmentats articles i s’emet, per tant, per tal de justificar els aspectes que s’estableixen a
continuacio en relacié amb el servei de prevencio alié a les disciplines d’higiene industrial
i vigilancia de la salut, la consultoria a les disciplines de seguretat laboral i ergonomia
i psicosociologia aplicada, i la coordinacié d’activitats empresarials per a la Fundacié

Institut Hospital del Mar d’Investigacions Médiques

1) Objecte del contracte:

L’objecte del present contracte és la contractacié d’'un servei de prevencié alié que cobreixi
les especialitats d’Higiene Industrial i Vigilancia de la Salut, aixi com I'assessorament técnic
en les disciplines de Seguretat en el Treball, Ergonomia i Psicosociologia Aplicada i la
Coordinacié d’'Activitats Empresarials de la Fundacié Institut Mar d’'Investigacions Médiques
(IMIM).

L’objecte inclou la realitzacio de les avaluacions de riscos laborals, la vigilancia de la salut dels
treballadors, I'assessorament técnic i legal en matéria preventiva, la gestié documental
associada, i el suport a la integracié de la prevencio en el sistema de gestié de la Fundacio
IMIM, d’acord amb la Llei 31/1995 de Prevencié de Riscos Laborals i el RD 39/1997, pel qual

s’aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio.
Divisi6 en lots:

El contracte no es divideix en lots, ja que es tracta d’'un servei integral i interrelacionat que
abasta disciplines técniques i sanitaries que han de ser gestionades de manera coordinada i

sota una mateixa direccio técnica.
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La naturalesa de I'objecte, orientada a garantir la coheréencia i eficacia de la gestid preventiva,

exigeix la seva prestacio per una Unica entitat acreditada com a Servei de Prevencio Alié.
Codi CPV

L’esmentat objecte correspon al codi CPV 71317000-3 (serveis d’assessorament en proteccié
i control de riscos) de la nomenclatura Vocabulari comu de contractes (CPV) de la Comissi6

Europea.
) Necessitats a satisfer, idoneitat de I’objecte i contingut del contracte:

La Fundacio IMIM, dedicada a la recerca biomédica, necessita garantir la seguretat i la salut
del conjunt del seu personal (aproximadament 400 treballadors) en un entorn on es
desenvolupen activitats amb possibles riscos derivats de I's d’agents quimics, fisics i

biologics.

El servei pretén donar resposta a les obligacions legals de I'entitat en matéria de prevencio

de riscos laborals, assegurant:

e Larealitzacio d’avaluacions de riscos en totes les arees de treball.

¢ Lavigilancia de la salut mitjancant reconeixements médics i protocols especifics.

e L’assessorament en la implantacié del Pla de Prevencidé i en la planificacié de
I'activitat preventiva.

e Laformacio i informacio dels treballadors.

e Lagestioicoordinacié d’activitats empresarials (CAE) amb proveidors i contractistes.

L’objecte és idoni per cobrir les necessitats de la Fundacio, ja que permet disposar d’un
servei especialitzat i acreditat, capag¢ de garantir la qualitat técnica, la continuitat del servei,

i 'adaptacio a les particularitats de la institucio.

1[)] Insuficiéncia de mitjans propis de I'entitat per a realitzar la prestacié objecte del

contracte:

La Fundacio IMIM no disposa dels recursos humans ni técnics suficients per desenvolupar de

manera autdonoma totes les funcions previstes a la normativa de prevencio de riscos laborals.

El Servei de Prevencio propi existent té caracter parcial i no disposa de personal amb les
titulacions exigides per a l'especialitat de Vigilancia de la Salut, les quals requereixen
professionals acreditats (metges del treball, diplomats en infermeria del treball, etc.). com
tampoc per a I'especialitat d’Higiene Industrial ja que no es disposa d’equipament de mesura,

laboratoris d’analisi o plataforma informatica homologada per a la gestio integral de la PRL.
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Per aquests motius, resulta necessari concertar un Servei de Prevencio Alié acreditat, que

complementi els mitjans propis i asseguri el compliment de la normativa vigent.
V) Pressupost de licitacio:

Segons alld que disposa l'article 100 de la LCSP, s’entén per pressupost base de licitacio el
limit maxim de despesa que, en virtut del contracte pot comprometre I'drgan de contractacio,

inclos I'lmpost del Valor Afegit.

El pressupost s’ha elaborat tenint en consideracio els preus habituals del mercat al sector, aixi
com els preu d'altres contractacions realitzades de caracteristiques similars a la licitacié

actual.

Aixi mateix, aquest pressupost s’ha actualitzat conforme als estudis de mercat realitzats per
tal de dur a terme el present contracte, per la qual cosa el calcul del pressupost base de
licitacié inclou tots els costos directes i indirectes, despeses generals d’estructura (13%) i

benefici industrial (6%).
El pressupost base de licitacio total és de 106.275,06 € amb IVA i 123.132,83 € sense IVA.

Aquest pressupost es desglossa per preus unitaris i a tant algat, d’acord amb el segient detall:
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SUBCHRE Unitats | Preu total
. unitari Import IVA | Total Import
Servei . de Sense IVA
maxim . € (€/any) (€/Any)
(€ any) servei (€/any)
Preus a tant alcat
Especialitats técniques +
CAE 51.591,16 € 1 51.591,16 €| 10.834,14€| 62.425,31€
Gestio de la Vigilancia de
la Salut 16.560,00 € 1 16.560,00 € 3.477,60€| 20.037,60 €
Plataforma LMS 2.970,00 € 2.970,00 € 623,70 € 3.593,70 €
Preus unitaris
Reconeixements médics
per a tot el personal
(inclosTest de Goldberg) 65,00 €[ 400 26.000,00 € - 26.000,00 €
PSA en majors de 50 anys
0 persones amb
antecedents familiars 3,00 € 45 135,00 € 28,35 € 163,35 €
Perfil tiroidal per a dones
majors de 45 anys 5,00 € 15 75,00 € 15,75 € 90,75 €
Radiacions ionizants 16,80 € 7 117,60 € 2470 € 142,30 €
Citostatics 15,00 €| 142 2.130,00 € 447,30 € 2.577,30 €
AB HEPB 18,70 €| 202 3.777,40 € 793,25 € 4.570,65 €
AB HEPC 595€( 202 1.201,90 € 252,40 € 1.454,30 €
AB VIH 8,50€| 202 1.717,00 € 360,57 € 2.077,57 €
Total 106.275,06 €| 123.132,82 €

V) Valor estimat del contracte:

El calcul del valor estimat inclou, a més dels costos derivats de I'execucio de I'objecte del
contracte, I'import previst per a les modificacions i prorrogues, d’acord amb el que s’indica

seguidament:

PBL (Sense IVA) 106.275,06 €
20% possibles modificacions 21.255,01 €
Possible primera prorroga 106.275,06 €
Possible segons prorroga 106.275,06 €
Possible tercera prorroga 106.275,06 €
Possible quarta prorroga 106.275,06 €
VEC 552.630,31 €

" Exempt d'IVA.
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Modificacions:

D’acord amb I'article 204 de la LCSP, es preveu un 20% de possibles modificacions de I'import

inicial del contracte, en els casos seguents:

- Variacions en la plantilla de la Fundacié IMIM durant la vigéncia del contracte,
derivades d’altes o baixes de treballadors, ampliacions o reduccions d’activitat o
reorganitzacié interna que afectin el nombre de revisions médiques, avaluacions de

riscos o altres prestacions preventives.

- Adaptacio a modificacions normatives o técniques que afectin les prestacions objecte
del contracte, com ara canvis en la legislacioé de prevencio de riscos laborals, protocols
sanitaris, 0 requisits de les autoritats competents que obliguin a incorporar noves

actuacions o métodes d’avaluacio.

- Necessitat d’'incrementar o reduir hores de dedicacié técnica per cobrir temporalment
projectes o activitats especials (nous laboratoris, obres, trasllats, incorporacié de nous

equips, etc.), sempre que l'import resultant es mantingui dins del limit establert.

- Actualitzacié o ampliacié dels recursos o aplicacions informatiques utilitzades per a la
gestio documental, formacié en linia o coordinaciéo d’activitats empresarials, per

millorar la tracgabilitat i eficiencia del servei.

- Altres circumstancies imprevistes que, sense alterar la naturalesa global del contracte
ni modificar el seu objecte essencial, resultin imprescindibles per garantir la continuitat
i 'eficacia del servei, degudament justificades mitjancant informe técnic i aprovades

per I'drgan de contractacio.

Vi) Durada del contracte:

La durada inicial del contracte sera d’'un (1) any, equivalent a dotze (12) mesos, amb la
possibilitat d’aprovar-se fins a quatre (4) prorrogues successives, d’'una durada maxima d’'un

(1) any cadascuna.

VII) Justificacié del procediment utilitzat per a I’adjudicacié del contracte:

El present contracte s’adjudicara mitjangant procediment obert subjecte a regulacié

harmonitzada regulat a I'article 156 LCSP.
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VIIl) Justificacié de la no divisié en lots:

La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP) estableix a 'article
99.3 que, com a regla general, els contractes s’han de dividir en lots per facilitar 'accés de les
petites i mitjanes empreses (PIME) a la contractacié publica. No obstant aixo, la propia norma
preveu que I'dorgan de contractacié pot decidir no dividir el contracte en lots, sempre que

justifiqui degudament aquesta decisi6 a I'expedient.

Tanmateix, i en atencioé a les caracteristiques i necessitats que es desprenen del servei a

contractar, s’ha conclos que no resulta adequada la divisio en lots, per les seguents raons:

o Les activitats objecte del contracte (higiene, vigilancia de la salut, seguretat, ergonomia
i CAE) estan estreta i funcionalment interrelacionades, de manera que la seva
separacio generaria duplicitats, dificultats de coordinacié i risc de disfuncions.

e L’execuci6 per una Unica entitat acreditada com a Servei de Prevencio Alieé garanteix
la integracio efectiva de totes les disciplines en un unic sistema preventiu coherent i
coordinat.

e La unificaci6 del servei facilita el control i el seguiment del contracte per part de la
Fundaciéo IMIM, assegurant una gestié eficient i una millor tragabilitat técnica i
administrativa.

e La contractacid d’'un unic adjudicatari permet optimitzar costos i assegurar la

responsabilitat Unica davant I'entitat contractant.

Per aquestes raons, i en virtut de I'article 99.3 LCSP, es justifica degudament la no divisié en
lots de I'objecte del contracte, essent més eficient i adequat procedir a una adjudicacié Unica

que garanteixi la integritat, seguretat i tracabilitat del servei.

1X) Criteris de solvéncia:

Atenent a I'objecte del contracte, es proposen els seglent criteris de solvéncia:

Solvéncia economica i financera:

El volum anual de negocis en I'ambit al qual es refereixi el contracte, referit a 'any de major
execucio dels darrers tres anys conclosos ha de ser d’almenys el valor anual mig del

contracte.
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Aquesta circumstancia s’acreditara mitjangant I'aportacié dels comptes anuals aprovats i
dipositats al Registre Mercantil (és imprescindible que s’aporti el model normalitzat del
Registre Mercantil) o en el registre oficial que correspongui o, en el cas d’empresaris
individuals no inscrits al Registre Mercantil, mitjangant el llibre d’inventaris i comptes anuals

legalitzats per aquest Registre.
Solvéncia técnica o professional:

Els licitadors hauran d’acreditar que I'import anual acumulat en I'any de major execucio dels
darrers tres anys dels serveis corresponents al mateix tipus o naturalesa que el que
correspon a I'objecte del contracte és d’almenys el 70% de I'anualitat mitja del contracte, i

que almenys un dels serveis ha estat prestat a una empresa de 300 o més treballadors.

Aquesta circumstancia s’acreditara mitjangant 'aportacié d’'una relacié dels serveis realitzats
per l'interessat en el curs dels darrers tres anys, corresponents al mateix tipus o naturalesa
al que correspon I'objecte del contracte, especificant 'import, les dates i el destinatari public
o privat. En el cas de destinataris publics, els serveis realitzats s’entendran acreditats si
s’aporta certificat expedit o visat per 'drgan competent. En el cas de destinataris privats, els
serveis realitzats es podran acreditar mitjangant certificats expedients per aquests o, en el
seu defecte, mitjangant declaracio del licitador. Els certificats de bona execucié emesos per
destinataris publics podran ser comunicats directament per aquesta entitat a I'organ de

contractacio.

Per determinar la correspondéncia entre els serveis acreditats i els de I'objecte del contracte

es verificara la coincidéncia entre els tres primers digits dels seus respectius codis CPV.

Justificacié dels requisits de solvéncia establerts: S’han establert uns criteris de
solvéncia econoOmica i técnica que son adequats i proporcionals atenent a la naturalesa i

caracteristiques del contracte.

Mitjans a adscriure al contracte

Els licitadors hauran d’acreditar el personal técnic que s’adscriura a la prestacié del servei,

entre els quals comptin com a minim amb una persona amb els segulents requisits:

- Titulacié d’enginyer técnic o llicenciat en quimica o en biologia.
- Possessio de la formacié Técnic Superior en PRL amb les especialitats de Seguretat

en el Treball, Higiene Industrial i Ergonomia i Psicosociologia.
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X) Criteris d’adjudicacio:

Criteris objectius o avaluables de forma automatica (sobre C) — 60 punts

1. Oferta economica: Fins a 20 punts

Els licitadors hauran de presentar una oferta econdmica que inclogui tots els conceptes
integrants del pressupost base de licitacio, tant els expressats a preus unitaris com els

formulats a tant algat.

Les ofertes econdmiques seran valorades atorgant la puntuacié maxima, per cada concepte,
a la proposta de menor import, i la resta d’ofertes obtindran una puntuacié proporcionalment

inferior en funci6 de la diferéncia respecte d’aquesta, d’acord amb la férmula seglent:

e [ (22 )<l

Aquesta formula s'aplica de conformitat amb la Directriu 1/2020 d’aplicacié de féormules de
valoracié i puntuacié de les proposicions econdmica i técnica de la Direccié General de

Contractacié Publica de la Generalitat de Catalunya.

On:
Pv = Puntuaci6 de I'oferta a valorar
Ov = Oferta a valorar
Om = Oferta millor
IL = Import de Licitacio
VP = Valor de Ponderacio (*)

P = Punts criteri econdmic

Els preus es valoraran amb la segiient ponderacio:

Serveis Preu algat / preu unitari Puntuacié
maxim (sense IVA)
Especialitats técniques + CAE 51.591,16 € 5
Gestio de la Vigilancia de la Salut 16.560,00 € 5
Plataforma LMS 2.970,00 € 5
Reconeixements meédics per a tot el personal 5
(inclosTest de Goldberg) 65,00 €
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Per aquesta licitacioé s'ha pres un valor de ponderacié VP = 1,05.

L'oferta presentada no podra sobrepassar els preus unitaris maxims indicats a la taula

anterior. En cas contrari, I'oferta sera exclosa de la present licitacio.

2. Experiéncia especifica del personal técnic adscrit al contracte en el sector de la

recerca: Fins a 20

Es valorara l'experiéncia professional acreditada del personal técnic proposat per a
I'execucié del contracte, en concret, del técnic o técnica principal assignat/da al servei, dins

del sector de la recerca, d’acord amb els seglents nivells:

o Experiéncia en una unica entitat del sector de la recerca durant els darrers cinc (5)

anys: 5 punts

o Experiéncia en dues entitats del sector de la recerca durant els darrers cinc (5) anys:

10 punts

o Experiéncia en tres o més entitats del sector de la recerca durant els darrers cinc (5)

anys: 20 punts

Per a I'atorgament de la puntuacié corresponent, els licitadors hauran d’aportar certificats
emesos per les entitats destinataries dels serveis, on consti la naturalesa del servei prestat,

la seva duradai el periode de realitzacio, que acreditin fefaentment I'experiéncia declarada.

3. Llenguatge de relacié del personal destinat a I’execucié del contracte: Fins a 20

punts

S’avaluara i puntuara el nombre de persones treballadores destinades a I'execucié del
contracte, que acreditin coneixements en llengua anglesa (oral, escriptura i comprensié) de
nivell B2 First Certificate.

La puntuacio d’aquest criteri sera:

e Disposicié de dos técnics que acreditin coneixements en llengua anglesa de nivell
B2 First Certificate: 10 punts

e Disposicio de tres técnics o0 més que acreditin coneixements en llengua anglesa de
nivell B2 First Certificate: 20 punts

Caldra presentar copia del certificat oficial emés per Cambridge English Qualifications,
IELTS, TOEFL, Oxford, o equivalent.
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Criteris subjectes a un judici de valor (sobre B) — 40 punts

1.

Disciplines Técniques

33

1.1 Sistema de Gestio intern

Format dels Informes (ortografia, uniformitat en la tipografia, qualitat en la
redaccio, traduccions, maquetacié, etc.) i de les Estadistiques dels
resultats. Es valorara la correccio, I'adequacié de la proposta aixi com la
personalitzacié del model a les caracteristiques i les necessitats de la
Fundacié IMIM.

Per a la valoracié d’aquest criteri caldra aportar exemples de diferents

informes.

1.2 Programa de I'oferta formativa presencial i/o virtual

10

Descripcio del contingut de les Formacions en Primers auxilis i socorrisme,

Situacions d’emergéncia, Formacié de nivell basic, , i d’altres proposats.

Per a la valoracioé d’aquest criteri caldra detallar: temari, material amb el
que es realitza (si s’escau) i durada de les mateixes. Les formacions han

acomplir amb tots els requisits de la FUNDAE per ser valorades.

Es valorara el nivell d'interaccié dels cursos respecte a l'alumne, el
contingut de les formacions proposades aixi com I'adaptacio del curs a les
necessitats especifiques de la situacié i al tipus de personal al que va
destinat (opcions de formacié a mida, minipildores,....) i la creacié de

cursos a mida.

Formacié e-learning: definicid dels possibles cursos descrivint la
metodologia a utilitzar, i confeccié de cursos per a llocs de treball, en
funcio de l'avaluacio de riscos. Caldra presentar exemples dels diferents
cursos realitzats i desenvolupats per 'empresa licitadora que reuneixin les
condicions establertes al Plec de Prescripcions Técniques, i que incloguin

imatges grafiques de I'aplicatiu.

Es valorara el nivell d'interaccié dels cursos respecte a l'alumne, el
contingut de les formacions proposades aixi com I'adaptacio del curs a les

necessitats especifiques de la situacié i al tipus de personal al que va

10
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destinat (opcions de formacié a mida, minipildores,....) i la creacié de

cursos a mida.

1.3 Disposicié d’un Programa d’ajuda i suport al treballador 7

- Es valorara que I'empresa licitadora disposi d'un programari de gestié per | 7
al teletreball, dissenyat per garantir el compliment dels requisits legals
establerts al Reial decret llei 28/2020, aixi com la seva integracio en el

sistema de gesti6 de la seguretat i salut laboral.

El programari ha de permetre I'avaluacié i el seguiment de les condicions
del lloc de treball en remot mitjangcant questionaris digitals auto
administrats que aborden els aspectes ergonomics, psicosocials i
organitzatius. A partir de les respostes, l'eina ha de generar
automaticament un informe d'avaluacié amb les mesures preventives

recomanades i un pla d'accio personalitzat.

Es valoraran altres funcionalitats relacionades amb el teletreball.

1.4 Cultura de Seguretat 8

- Esvaloraral'aportacio de solucions innovadores desenvolupades periper | 8
a les persones, per enfocar els processos d’evolucio cultural en Seguretat
i Salut com una oportunitat de millora per a les organitzacions per obtenir
un entorn més segur i saludable per a les persones. També es valorara
I'aportacio d’eines per dur a terme un diagnostic inicial de la cultura de
Seguretat: metodologia i exemples. Finalment, es valorara el detall de les

activitats i la perspectiva multidisciplinar de la proposta.

2. Disciplina de Vigilancia de la Salut

Sistema de Gesti6 intern 7

- Proposta detallada de diferents activitats de Promoci6 de la salut. Es | 7
valorara el ventall de propostes de campanyes i cursos addicionals,
considerant especialment la programaci6 i la diversitat en el format de
presentacio i difusié de les diferents activitats de promocié de la salut.

Per a cadascun dels criteris de valoracié qualitatius/técnics (o, si s’escau, subcriteris)

susceptibles d’un judici des valor es realitzaran les valoracions en els termes previstos en

11
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cadascun dels criteris, obtenint cadascuna de les ofertes, en cadascun dels criteris, la

puntuacié corresponent.
El sistema de valoraci6 sera el seglent:

a) Valoracio alta (puntuacié maxima o propera a la maxima)
S’atorgara aquesta valoracié a les propostes que:

e Presentin un nivell d’excel-léncia técnica en el desenvolupament del criteri, amb un
alt grau de concrecid, coheréncia interna i aplicabilitat practica a I'ambit de la

prevencié de riscos laborals.

e Incloguin una planificacié detallada i realista de les actuacions, amb objectius clars,
metodologia definida i resultats alineats amb les necessitats especifiques de la
Fundacié IMIM.

e Incorporin elements de millora o innovacié contrastada en els procediments
preventius, en I'is de tecnologies d’informacié per a la gestié de la PRL, o en la

metodologia de vigilancia de la salut i formacio preventiva.

e Demostrin viabilitat técnica i consisténcia organitzativa, amb una adequada
assignacio de recursos humans i materials, i mecanismes clars de seguiment i

avaluacio6 del servei.

e Integrin criteris de qualitat, sostenibilitat i adaptabilitat, aixi com bones practiques en

matéria d’igualtat, inclusio i comunicacié amb el personal investigador.

Aquest nivell de valoracié correspon a propostes que garanteixen una execucio optima i
fiable del servei, amb valor afegit i capacitat per assolir els objectius preventius amb el

maxim nivell de qualitat.
b) Valoracié intermédia (puntuacié mitjana)
S’atorgara aquesta valoraci6 a les propostes que:

e Presentin un nivell correcte i suficient en el desenvolupament del criteri, perd amb un

grau de detall limitat o amb aspectes millorables.

e Siguin coherents i viables, perd sense incorporar millores significatives ni elements

diferenciadors rellevants respecte al compliment minim requerit.

e Mostrin una planificacié general o poc detallada, amb objectius o0 metodologies que,

tot i ser adequades, no permeten valorar plenament la seva eficacia practica.

12
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e Demostrin una adequacié basica als requeriments del servei, sense riscos técnics
aparents, perod tampoc amb una proposta especialment innovadora o singular.

Aquest nivell reflecteix una oferta correcta i operativa, perd amb un marge ampli de millora

en termes d’eficiéncia, concreci6 o valor afegit.
¢) Valoracié baixa (puntuacié minima o propera a zero)
S’atorgara aquesta valoraci6 a les propostes que:
e Presentin mancances rellevants de coheréncia, concrecié o viabilitat técnica.

e Incloguin informacié incompleta, genérica o poc ajustada als requeriments de la
Fundacié IMIM.

e No acreditin una correspondéncia clara entre objectius, metodologia i resultats

esperats, ni defineixin adequadament els procediments d’execucio i control.

e Noincorporin elements d’innovacio, qualitat técnica o millora en relacié amb el servei

requerit.

e Mostrin una capacitat limitada d’adaptacié a I'entorn de recerca biomédica o a les

necessitats especifiques del personal de la Fundacio.

Aquest nivell correspon a propostes que no ofereixen garanties suficients per assegurar

una execucié adequada del servei o que no compleixen amb el nivell de qualitat esperat.

Les entitats licitadores hauran de presentar una memoria técnica que desenvolupi els
criteris de valoracié de la seva oferta técnica. Aquesta haura d’ajustar-se als requisits

formals seglents:

a) Extensié maxima: La memoria no podra excedir de 25 pagines en total, incloent-hi
la portada i I'index.
Qualsevol contingut que superi aquesta extensié no sera objecte de valoracio.

b) Format i presentacio:

Tipus de lletra: Arial

e Mida de lletra: 11

e |[nterlineat: 1,15

e Marges minims: 2,5 cm a cada costat

o Format de pagina: DIN A4, orientacié vertical

e I|dioma: Catala
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XI) Condicions especials d’execucio:

En compliment de I'article 202 de la LCSP, com a condicié especial d’execucio respecte dels

aspectes socials es proposa la seglent:

» Els licitadors assumeixen, com a condicié especial d’execucio, I'obligacié de garantir

la igualtat de tracte de tots els pacients i els seus drets.

Aquesta condicio té caracter d’obligacioé essencial del contracte i el seu incompliment podra

ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

Justificacio de la condicio especial d’execucio establerta: La condicié especial d’execucié que

s’ha establert és de tipus social i va encaminada a garantir que el contracte s’executa garantint
les millors condicions socials. Aquesta condicié és adequada i proporcionada atenent a la
naturalesa del contracte, i s’ha establert amb el benentés que implicara una millora en la

qualitat de la prestacié del servei.
Xll)  Subcontractacio:

La subcontractacié només sera possible, prévia autoritzacié expressa per part del responsable
del contracte de la Fundacié IMIM, sempre que es compleixi I'establert en I'art. 215 de la
LCSP.

XIll) Cessié del contracte:

L’adjudicatari no podra cedir el present contracte sense autoritzacié prévia de I'érgan de
contractacio de la Fundacié IMIM, d’acord amb l'art. 214 de la LCSP.

XIV) Membres de la Mesa:
- Presidenta: Sra. Vanessa Nogales, Gerenta de la Fundaci6é IMIM o persona en qui
delegui
- Vocals:
o0 Sra. Marta Mestres Mestres, cap de Comptabilitat de la Fundacié IMIM o
persona en qui delegui.
0 Sra. Rosabel Marrugat, cap de Serveis Generals de la Fundacié IMIM o
persona en qui delegui.
0 Sra. Aida Pérez Gonzaléz, assessora juridica o persona en qui delegui, que
exercira com a Secretaria

o0 Sra. Alicia Herrero Fidalgo; servei de Contractacié de la Fundacio IMIM.
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XV) Altres aspectes:

En aquests serveis hi ha encarrec de tractament de dades personals.

Barcelona, a la data de la signatura electronica

Sandra Vial

Cap de Servei de Prevencioé de Riscos Laborals Fundacié IMIM
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