
 

 

 
 
Nº Expedient:   2025 APC CPUB SER 14 
 
Títol: Servei de neteja de les oficines d’Aeroports de Catalunya 
 
Tipus de contracte:  serveis 
  
Procediment:   Obert  
 
Pressupost de licitació:  18.976,00€ IVA exclòs 
 
Valor estimat del contracte:  41.747,20€ IVA exclòs 
 
Termini: 12 mesos (pròrroga contemplada de 12 mesos) 
 

 
INFORME TÈCNIC D’ADJUDICACIÓ 

 
1. Ofertes rebudes 

 
S’han rebut un total de 6 ofertes per a l’expedient de referència i corresponen a les següents 
empreses licitadores: 

 

Alba Facilities Engineering SL 

COMSA AUXILIARY SOLUTIONS, S.L. 

EUBOLAR S.A. 

INTEGRA MGSI CET CATALUNYA, S.L. 

L.D. EMPRESA DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN, SAU 

SERVEIS DE PERSONAL I NETEJA S.L. 

TOTAL OFERTES PRESENTADES: 6 

 
 



 

 

2. Valoració de les ofertes rebudes 
 
En aquest expedient de contractació, els criteris d’adjudicació són els que s’assenyalen a 
continuació: 
 
Els criteris vinculats a l’objecte del contracte avaluables de forma automàtica i que serviran 
de base per a l’adjudicació del contracte són els següents: 
 

• Oferta econòmica: valorable sobre 75 punts 
En aplicació de la següent fórmula: 
 
Puntuació = 75 – (bmax-b) x 100 
(Eventuals puntuacions negatives se’ls assignarà una puntuació de 0 punts) 
On: 
b = 1-(O/T) 
O = Oferta del licitador 
T = Pressupost de licitació 
bmax = Valor “b” més elevat de totes les ofertes admeses 
 

• Altres criteris diferents a la oferta econòmica, avaluables automàticament: valorable 
sobre 25 punts 
 

o Mesures socials: valorable sobre 25 punts 
 
L’empresa SI disposa d’avantatges socials pels treballadors (es presentarà una 
declaració responsable acompanyada d’una descripció detallada dels 
avantatges socials que l’empresa ofereix als seus treballadors i documentació 
acreditativa de la implantació de les mateixes) ........................................... 25 punts 
 
L’empresa NO disposa d’avantatges socials pels treballadors ...................... 0 punts 
 

 
Els criteris vinculats a l’objecte del contracte sotmesos a judicis de valor i que serviran de 
base per a l’adjudicació del contracte són els següents: 
 
En aquest expedient no s’han establert criteris d’adjudicació sotmesos a judicis de valor. 
 
 



 

 

2.1. Valoració de les ofertes en aplicació dels criteris d’adjudicació 
 
En aplicació dels criteris d’adjudicació assenyalats anteriorment, la puntuació de les ofertes és 
la que s’assenyala a continuació: 
 
2.2.1. Valoració de les ofertes econòmiques 
 
En el quadre següent s’indiquen els imports de les ofertes rebudes així com la puntuació de les 
ofertes econòmiques en aplicació de la fórmula de puntuació 
 

Empreses licitadores Pressupost de 
licitació (T) 

Oferta empresa 
licitadora (O) 

b=1-
(O/T) 

bmax Puntuació en aquest 
apartat 

P = 75 – (bmax-b) x 100 

Alba Facilities 
Engineering SL 

18.976,00€ 16.200,00€ 
 

0,1463 0,2443 65,20 

COMSA AUXILIARY 
SOLUTIONS, S.L. 

18.976,00€ 17.078,40€ 
 

0,1000 0,2443 60,57 

EUBOLAR S.A. 18.976,00€ 15.740,00€ 0,1705 0,2443 67,62 

INTEGRA MGSI CET 
CATALUNYA, S.L. 

18.976,00€ 14.339,88€ 
 

0,2443 0,2443 75,00 

L.D. EMPRESA DE 
LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN, SAU 

18.976,00€ 15.189,80€ 
 
 

0,1995 0,2443 70,52 

SERVEIS DE PERSONAL 
I NETEJA S.L. 

18.976,00€ 14.364,00€ 
 

0,2430 0,2443 74,87 

 
 



 

 

2.2.2. Valoració de les ofertes en relació a les mesures socials 
 
En el quadre següent s’indiquen les puntuacions de les empreses pel que fa l’apartat de 
mesures socials. 
 

Empreses licitadores Avantatges socials per a treballadors Puntuació 

Alba Facilities 
Engineering SL 

Declaració responsable de disponibilitat 
d’avantatges socials per a treballadors i 
descripció dels mateixos en la documentació 
presentada. 

25,00 

COMSA AUXILIARY 
SOLUTIONS, S.L. 

Declaració responsable de disponibilitat 
d’avantatges socials per a treballadors i 
descripció dels mateixos en la documentació 
presentada. 

25,00 

EUBOLAR S.A. 

Declaració responsable de disponibilitat 
d’avantatges socials per a treballadors i 
descripció dels mateixos en la documentació 
presentada. 

25,00 

INTEGRA MGSI CET 
CATALUNYA, S.L. 

Declaració responsable de disponibilitat 
d’avantatges socials per a treballadors i 
descripció dels mateixos en la documentació 
presentada. 

25,00 

L.D. EMPRESA DE 
LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN, SAU 

Declaració responsable de disponibilitat 
d’avantatges socials per a treballadors i 
descripció dels mateixos en la documentació 
presentada. 

25,00 

SERVEIS DE PERSONAL I 
NETEJA S.L. 

Declaració responsable de disponibilitat 
d’avantatges socials per a treballadors i 
descripció dels mateixos en la documentació 
presentada. 

25,00 

 
 
 



 

 

2.2.3. Valoració total de les ofertes 
 

Les puntuacions totals de les ofertes són les que s’assenyalen a continuació: 
 

Empreses licitadores 
Puntuació 

oferta 
econòmica 

Puntuació 
mesures 
socials 

PUNTUACIÓ 
TOTAL 

(sobre 100 
punts) 

Alba Facilities Engineering SL 65,20 25,00 90,20 

COMSA AUXILIARY SOLUTIONS, 
S.L. 

60,57 
25,00 

85,57 

EUBOLAR S.A. 67,62 25,00 92,62 

INTEGRA MGSI CET CATALUNYA, 
S.L. 

75,00 
25,00 

100,00 

L.D. EMPRESA DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN, SAU 

70,52 
25,00 

95,52 

SERVEIS DE PERSONAL I NETEJA 
S.L. 

74,87 
25,00 

99,87 

 
 

3. Conclusions i proposta d’adjudicació 
 

Una vegada analitzades i valorades les ofertes rebudes, es proposa l’adjudicació de l’expedient 
de referència a l’empresa INTEGRA MGSI CET CATALUNYA, S.L., per import de 14.339,88€, IVA 
exclòs. 

 
 
Raquel García Pascual 
Resp. Persones i Contractació 
Aeroports de Catalunya 
 
Signat electrònicament: 
 
 
 


