
21/11/2025

CONTRACTE DE SERVEI ESCOLTA JOVE. BENESTAR EMOCIONAL PER A JOVES

Conveni col·lectiu de Catalunya d'acció Social amb infants, joves, families i d'altres en situació de risc (cod. Núm. 79002575012007)

DNI CATEGORIA ANTIGUITAT  CONTRACTE JORNADA BRUT ANUAL
SEGURETAT 

SOCIAL ANUAL
COST TOTAL OBSERRVACIONS

****1939R TÈCNIC/A SUPERIOR GRADUAT/DA 06/03/2023 200-INDEFINIT 25 H/SET 17.484,00 € 5.647,33 € 23.131,33 €

El 06/03/2026 tindrà dret al complement d'experiència 

professional (607,54 €/bruts)

Nota: La situació retributiva a data 11/11/2025 és la que apareix a la taula de subrogació signada per l'empresa.

A data 20/05/2025 s'ha publicat resolució EMT/1721/2025, de 12 de maig, per la qual es disposen la inscripció i la publicació de l’Acorparcial de la Comissió Negociadora del Conveni col·lectiu de treball de Catalunya d’acció social amb

infants, joves,  famílies i d’altres en situació de risc per als anys 2013-2018.Taules salarial 2025 (codi de conveni núm.79002575012007) 

Els salaris actuals estan calculats en proporció al número d'hores del contracte i a la jornada semanal de 38,5 h/set segons conveni col.lectiu (25 h/s= 64.93% de la jornada)

A partir de l'1 de gener de 2026 la taula salarial serà la mateixa per al cicle general i cicle continuat, i per tant, la jornada màxima tambè serà la mateixa per a totes les persones treballadores;  1701 hores ,quivalents 38 hores setmals (25 h/s 65,79% jornada)

No obstant, amb la implementació de la jornada semanal de 37,5 h/s els salaris s'incrementaran proporcionalment, ja que els porcentatges de jornades seran d'un 66,66% 


