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ACTA DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ 
 
El dia 20 de novembre  de 2025, data assenyalada per a la constitució de la Mesa de 
Contractació, en convocatòria ordinària i celebrada per mitjans telemàtics, a fi de procedir a 
l’examen de l’informe de valoració de les ofertes presentades a la contractació mitjançant 
procediment obert subjecte a regulació harmonitzada , tramitació urgent i valoració per més 
d’un criteri (preu i altres), dels  serveis de coordinació, serveis esportius, recepció i atenció al 
client, administració, manteniment, neteja control i promoció comercial i assessorament i 
conducció del poliesportiu municipal Gornal de la ciutat de l’Hospitalet de Llobregat (AS-
44/2025), per un pressupost de licitació de 4.497.367,05 euros IVA exclòs,  
 
Queda constituïda la Mesa de Contractació, composta per: 
 
Presidenta: Maria Aurora Baena, directora de Serveis d’Hisenda, Recursos Generals, 

Programació i Pressupostos  
Vocals: Silvia Verano, lletrada del Gabinet Jurídic 

Jordi Martorell, Adjunt a la Intervenció,  
  
Secretària:  Soledat Colomé Coca del Servei de Contractació i Patrimoni 
 
Assisteix , Abel Dorante pels serveis tècnics 
 
A la plataforma de Contractació hi figuren presentades les següents proposicions: 
 

 
1. EBONE SERVICIOS EDUCACION DEPORTE SL 

2. SERVEI D’ENSENYAMENT I ASSESSORAMENT ESPORTIU SA (SEAE) 

3. CLUB LLEURESPORT  

 
 
La Mesa de Contractació celebrada el dia 23 d’octubre de 2025, va procedir a l’obertura del 
sobre 1 (documentació administrativa) i sobre 2 (documentació tècnica de les proposicions 
presentades a aquesta licitació,) i va remetre la documentació tècnica corresponent als judicis 
de valor als serveis tècnics municipals per a la seva valoració. 
 
La mesa celebrada el dia 13 de novembre i a la vista de l’informe tècnic, dona compte de la 
puntuació obtinguda per les empreses en els criteris avaluables per judicis de valor valor i va 
procedir a l’obertura de les proposicions avaluables per criteris aritmètics, i les va remetre als 
serveis tècnics municipals per a la seva valoració 
 
A la vista de l’informe tècnic de valoració, la Mesa acorda, per unanimitat, assignar la puntuació 
obtinguda per les ofertes i classificar-les amb el resultat següent: 
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I declarar com a oferta més avantatjosa la presentada per per l’empresa SERVEI 
D’ENSENYAMENT I ASSESSORAMENT ESPORTIU, S.A. que assoleix un total de 295,27 
punts, i compleix els requisits del plec de clàusules administratives particulars per a 
l’adjudicació del contracte de SERVEIS DE PRESTACIÓ DE SERVEIS DE COORDINACIÓ, 
SERVEIS ESPORTIUS, RECEPCIÓ, ATENCIÓ AL CLIENT, ADMINISTRACIÓ, 
MANTENIMENT, NETEJA, CONTROL I PROMOCIÓ COMERCIAL I ASSESSORAMENT I 
CONDUCCIÓ DEL POLIESPORTIU MUNICIPAL GORNAL DE LA CIUTAT DE 
L’HOSPITALET DE LLOBREGAT (AS- 44/2025 - EXPEDIENT AJT/87216/2024) i ES 
PROPOSA L’ADJUDICACIÓ a l’esmentada empresa per un preu de 4.409.522,58 euros (IVA 
exlòs) desglossat amb els següents imports i millores ofertades: 
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1. PRESTACIÓ DE SERVEIS PART FIXA, per un import de 4.293.626,00 euros IVA exclòs, 
d’acord amb els següents preus unitaris: 
 
 

 
 
 
 
2. IMPORT PREU VARIABLE, 115.896,58 euros (IVA exclòs), desglossat en: 
− Prestació de serveis variables: 75.896,58.- euros (IVA exclòs). 
− Indicadors de Qualitat (IQs): 40.000.- euros (IVA exclòs). 
3. MILLORES I ALTRES, desglossat en: 
- Distribució de l'assoliment de la prima iq al personal adscrit a la prestació de serveis: 
85 % 
- Oferta d’hores per a la formació del personal adscrit a la prestació: 
• 20 hores de formació anuals en els serveis esportius: activitats esportives físiques, aquàtiques 
i casals esportius. 
• 20 hores de formació anuals en el servei de manteniment. 
• 20 hores de formació anuals en el servei de neteja. 
• 20 hores de formació anuals en el servei d’administració, recepció i atenció al client. 
- Aportació d’hores anuals de prestació de serveis: 
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• 200 hores anuals d’oficial de manteniment. 
• 250 hores anuals d’atenció al públic. 
• 100 hores anuals d’activitats esportives d’especialista. 
• 100 hores anuals de tècnic de fitness o activitats esportives generalistes. 
- Contractació d’aturats de llarga durada i/o majors de 45 anys, joves entre 18 i 29 anys 
i/o persones en risc d’exclusió social: 
• 4 persones. 
 
I ho eleva a l’òrgan de contractació, en virtut de l’art. 150 de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, 
de contractes del sector públic. 
 
Reclamacions a les decisions de la Mesa: Dins dels tres dies hàbils següents que 
s’hagués celebrat qualsevol acte licitatori, els signants de les proposicions podran 
exposar per escrit, davant de la Mesa de Contractació, tot el que estimin convenient 
respecte al desenvolupament dels actes licitatoris efectuats per aquesta 
 
S’aixeca la sessió, de la que s’estén la present acta, que és signada per la presidenta i la 
secretària de la Mesa de Contractació en prova de conformitat. 
 
 
 
 
 
 
 
F_GRPFIRMA_SECRETARI/A MESA F_GRPFIRMA_PRESIDENT/A MESA 

 


