ANNEX NÚM. 1
DOCUMENT EUROPEU ÚNIC DE CONTRACTACIÓ
Document europeu únic de contractació - Plataforma de Serveis de Contractació Pública
https://visor.registrodelicitadores.gob.es/espd-web/filter?lang=es  
[bookmark: _Hlk144740976]ANNEX NÚM. 2.
MODEL DE PROPOSTA ECONÒMICA I DE REFERÈNCIES  QUINA VALORACIÓ DEPÈN DE FÓRMULES AUTOMÀTIQUES
El Sr. .............................. amb residència a ......................................... carrer...................................... núm. ................ assabentat de l’anunci publicat al .................................... i de les condicions i requisits que s’exigeixen per a l’adjudicació del servei de  “....................................”, es compromet en nom (propi o de l’empresa que representa) a realitzar-les amb estricta subjecció a les següents condicions: 

A) Oferta econòmica
	Concepte
	Pressupost Base de Licitació (IVA exclòs)
	Oferta econòmica
	IVA (21%)
	TOTAL

	Cap tècnic equipaments escènics
	39 €
	
	
	

	Cap tècnic actes culturals de ciutat
	39 €
	
	
	

	Assessor/a  tècnic de llum i so activitats de ciutat i festivals
	39 €
	
	
	

	Productor/a festivals i activitats
	34 €
	
	
	

	Cap de bolo equipaments escènic
	39 €
	
	
	

	Tècnic d’equipaments escènics
	35 €
	
	
	

	Oficial Primera
	25 €
	
	
	

	Assistència Auxiliar
	20 €
	
	
	

	Personal de càrrega i descàrrega
	18 €
	
	
	

	Regidor d'escena
	28 €
	
	
	

	Personal de sastreria
	20 €
	
	
	



B) Altres criteris avaluables automàticament
B.1. Capacitat de millora del temps de resposta. 
Hores de reacció en cas de suplència d’una persona assignada al contracte.
	Descripció 
	Puntuació assignada 

	De 0 a 20 minuts
	 4 punts 

	De 21 a 45 minuts
	2 punts

	Més de 46 minuts
	1 punt



B.2. Experiència de l’empresa en teatres similars (E3)
L’empresa acredita disposar d’experiència addicional en la prestació de ……… serveis tècnics d’escenari

Termini de validesa de la oferta............................2 mesos

ANNEX NÚM. 3
CRITERIS D’ADJUDICACIÓ
1.A). Criteris que depenen d’un judici de valor: De 0 punts fins a un màxim de 40 punts
[bookmark: _Hlk212750715]Les entitats licitadores hauran de formular una proposta tècnica l’extensió màxima de la qual no podrà excedir de 15 pàgines DIN-A4 (a una cara, mida Arial 11 o superior). No computa en l’extensió portades o contraportades, separadors, índex (què és obligatori) ni similars. A les propostes que excedeixen el límit màxim de pàgines només es consideraran les 15 pàgines primeres. La inclusió de material gràfic o informació addicional no sol·licitada computarà per al nombre de pàgines però no es valorarà. 
La manca d’un índex adequat i correcte detraurà 0,25 punts sobre la totalitat de la puntuació final.
S’estableix com a llindar mínim de qualitat l’obtenció de 20 punts en la proposta tècnica (proposta subjecta a un judici de valor), 
[bookmark: _Hlk212750738]Aquelles propostes tècniques amb una puntuació inferior seran rebutjades en estimar-se tècnicament insuficients, procedint l’exclusió del present procediment. Respecte els licitadors que estiguin en qualsevol d’aquestes circumstàncies ja no es procedirà a l’obertura del sobre avaluable mitjançant l’aplicació de fórmules o criteris automàtics (sobre número 3). 
Conseqüentment, les ofertes excloses perquè no arriben al llindar mínim, no seran tingudes en compte en cap cas als efectes de l’apreciació de les ofertes anormals o desproporcionades, per haver estat excloses, i, conseqüentment, no ser considerades ofertes admeses.
CONTINGUT DE L’OFERTA TÈCNICA A PRESENTAR
Qualitat de l’oferta tècnica (fins a 20 punts)
Descripció del funcionament, coordinació i organització del servei amb la definició dels objectius:
· Valoració del funcionament del servei: 6 punts
· Valoració de la coordinació del servei: 6 punts
· Valoració de l’organització del servei: 4 punts
· Valoració dels objectius del servei: 4 punts
Proposta relativa a l’organització del servei (fins a 20 punts). 
El licitador haurà d’exposar aquelles mesures que busquin una optimització, concreció i adequació en l’organització del servei, als efectes de garantir l’adequat compliment de les tasques enumerades al Plec de condicions tècniques i del propi servei amb especial referència a una descripció del perfil professional de les persones integrants de l’equip tècnic, i la seva adequació a la naturalesa de les tasques a desenvolupar durant l’execució de les prestacions del servei, així com la formació que es facilitarà al mateix per al millor desenvolupament de les seves tasques durant tot el termini del contracte.
Sistemàtica de valoració:
	Descripció
	Puntuació

	Exhaustiva i coherent
En aquesta definició s’identifica i s’aporta de manera molt completa i aclaridora mesures, aspectes i/o concrecions de l’organització del servei que es consideren optimitzen la prestació i acreditació del servei. Fa referència a tots els aspectes principals enumerats i d’altres també molt rellevants i/o crítics, no s’obvia cap dels aspectes demanats, els desenvolupa de forma correcta, aportant solucions que es consideren adequades, coherents i realitzables
	20

	Correcta i coherent
En aquesta definició s’identifica i s’aporta de manera completa i aclaridora les mesures, aspectes i/o concrecions l’organització del servei. Fa referència a molts dels aspectes principals enumerats i d’altres també rellevants, no s’obvia cap dels aspectes demanats, els desenvolupa de forma correcta, aportant solucions que es consideren adequades, coherents i realitzables
	16

	Suficient
En aquesta definició s’identifica i s’aporten certes mesures, aspectes i/o concrecions suficient de l’organització del servei. Fa referència a molts dels aspectes principals enumerats i d’altres també rellevants, els desenvolupa de forma correcta, aportant solucions que es consideren adequades, coherents i realitzables
	10

	Elemental
En aquesta definició s’identifica i s’aporta de manera bàsica algunes mesures, aspectes i/o concrecions en l’organització del servei que permetran un millor servei. Fa referència a aspectes principals i d’altres també destacables
	6

	Poc rellevant
En aquesta definició s’identifica i s’aporta de manera molt bàsica mesures, aspectes i/o concrecions en l’organització del servei que permetran un millor servei. Fa referència a alguns aspectes principals i/o d’altres també destacables
	3

	No aporta o amb informació no rellevant
Es considera que el descrit en aquest apartat no es correspon al punt demanat; o bé és molt poc desenvolupat; o pateix incoherències
	0



1.B) Criteris automàtics de valoració de les ofertes: De 0 punts fins a un màxim de 60 punts
Preu/hora………… fins a 50 punts. 
A) Oferta econòmica: S’atorgarà la màxima puntuació a la licitadora que formuli el preu unitari més baix que sigui admissible, és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el preu unitari del contracte, i a la resta de licitadores la distribució de la puntuació es farà aplicat la següent fórmula:	
La valoració d’aquest criteri es farà mitjançant l’aplicació de la fórmula següent:
(1) x (3) = (4)
(2)
A on :
(1)= oferta més econòmica
(2)= oferta considerada
(3)= puntuació preu unitari considerat
(4)= Puntuació obtinguda
La distribució de la puntuació per preus unitaris serà la següent:
	Concepte
	Puntuació

	Cap tècnic equipaments escènics
	8 punts

	Cap tècnic actes culturals de ciutat
	8 punts

	Assessor/a  tècnic de llum i so activitats de ciutat i festivals
	6 punts

	Productor/a festivals i activitats
	5 punts

	Cap de bolo equipaments escènic
	6 punts

	Servei de tècnic de bolo
	6 punts

	Productor festivals i activitats
	6 punts

	Oficial Primera
	1 punts

	Assistència Auxiliar
	1 punts

	Personal de càrrega i descàrrega
	1 punts

	Regidor d'escena
	1 punts

	Personal de sastreria
	1 punts



CRITERIS PER A DETERMINAR LES OFERTES ANORMALMENT BAIXES
Es considerarà que l’oferta està incursa en oferta anormalment baixa si es troba dins dels supòsits fixats en els articles 85 i 86 del Reial Decret 1098/2001, de 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament General de la Llei de contractes de les administracions públiques. 
En casos en què es proposi l’adjudicació a favor d’una plica que es consideri oferta anormalment baixa d’acord als articles 85 i 86 del RD 1098/2001, haurà de donar-se audiència al licitador que hagi presentat l’oferta per tal que justifiqui la valoració de l’oferta conforme el que preveu l’article 149.4 LCSP.
En aquest cas, de conformitat amb l’apartat 7 del mateix article, l’òrgan de contractació establirà aquells mecanismes que consideri adequats per a realitzar un seguiment pormenoritzat de l’execució amb l’objectiu de garantir una correcta execució del contracte. 
[bookmark: _Hlk212755033]
Capacitat de millora del temps de resposta…… fins a un màxim de 4 punts. 
Hores de reacció en cas de suplència d’una persona assignada al contracte.
	Descripció 
	Puntuació assignada 

	De 0 a 20 minuts
	 4 punts 

	De 21 a 45 minuts
	2 punts

	Més de 46 minuts
	1 punt


El licitador haurà de presentar una arxiu amb pdf on hi hagi la distància des de les oficines de Badalona Cultura a les seves oficines centrals mitjançant l’eina de Google
[bookmark: _Hlk212755113]Experiència de l’empresa en teatres similars (E3) fins a 6 punts: 
Experiència professional addicional en la prestació de serveis tècnics d’escenari que en teatres de similar o superior categoria a la dels de Badalona Cultura (E3) d’acord amb el Decret 9/2017, de 31 de gener, els equipaments del Sistema Públic d'Equipaments Escènics i Musicals de Catalunya (SPEEM), es classifiquen en algun dels tipus següents[footnoteRef:1]: 2 punts per cada equipament fins un màxim de 6 punts.  [1:  Es refereix als criteris d’equipaments catalogats per la Generalitat de Catalunya Tipologies d’equipaments integrats a l'SPEEM 
(https://cultura.gencat.cat/ca/departament/estructura_i_adreces/organismes/dgpcc/subdireccio_general_de_promocio_cultural/Equipaments/equipaments_escenicomusicals_i_darts_visuals/sistema_public_dequipaments_escenics_i_musicals/funcionament_i_normativa/tipologies/index.html)] 

Justificació: disposar d’experiència específica en la prestació de serveis similars qualifica a l’empresa licitadora amb un tipus d’experiència orientada a l’execució del servei.

2. Criteris de desempat
En cas que dues o més propostes obtinguin la mateixa puntuació, la preferència en l’adjudicació s’atorgarà aplicant els següents criteris successius i que tenen caràcter excloent i eliminatori:
1.- En primer lloc, tindrà preferència la proposició presentada per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació d’ofertes, disposin en la seva plantilla d’un major percentatge de treballadors amb discapacitat sobre els que els obligui la normativa, prenent com a referència als efectes de determinar el percentatge la plantilla mitjana dels 12 mesos previs a la data de finalització del termini de presentació d’ofertes. 
En cas que el licitador acrediti el compliment de la quota de reserva de llocs de treball per persones amb discapacitat mitjançant mesures excepcionals alternatives, de conformitat amb l’art. 42 del Reial decret llei 1/2013, no es tindran en compte a efectes del criteri de desempat atès que només acrediten el compliment de l’obligació legal. 
En cas de licitadors que tinguin la condició d’UTE, se sumarà el percentatge que acrediti cada membre de la UTE i s’obtindrà la mitjana aritmètica.
2.- En segon lloc tindrà preferència en l'adjudicació del contracte l’oferta presentada pel licitador que acrediti disposar en el moment de venciment del termini de presentació de les ofertes, d’un major percentatge de treballadors fixes amb discapacitat a la seva plantilla. Per al còmput d’aquest percentatge es tindrà en compte: 
Per treballadors “fixes” s’entén, exclusivament, els contractats amb caràcter indefinit. 
En cas de licitadors que tinguin la condició d’UTE, se sumarà el nombre de treballadors que acrediti cada membre de la UTE i s’obtindrà la mitjana aritmètica. 
3.- El sorteig, en cas que l'aplicació dels anteriors criteris no hagués donat lloc a desempat. Per a l’execució del sorteig s’assignarà a les empreses en situació d’empat la mateixa quantitat de números entre el 0 i el 9 i serà la guanyada la que tingui el número coincident amb el número del reintegrament de la “Loto 6/49” del dia següent a la data de comunicació dels números. 
En el cas que el número d’empreses en situació d’empat faci impossible assignar tots els números del 0 al 9, si al sorteig assenyalat sortís el número o números no assignats, es tindria en compte el sorteig de l’immediat dia següent i successius fins al sorteig en que sortís un número assignat.
A l'efecte d'aplicació d'aquests criteris els licitadors hauran d'acreditar-los, si escau, mitjançant els corresponents contractes de treball i documents de cotització a la Seguretat Social i qualsevol altre document admès en dret que acrediti els criteris socials anteriorment referits.



ANNEX NÚM. 4
...................
...................

............, ……… de ……………de…………..

Senyors,


El sotasignant ………………………., certifica:


	Que les escriptures sol·licitades en el Plec de Clàusules Particulars reguladors d’aquesta licitació per tal d’acreditar la personalitat i capacitat del Licitador no han estat modificades respecte a les que tenen al seu poder, presentades en data.........per tal de participar en el procediment......
	Que la targeta del número d’identificació fiscal és la que vostès ja tenen al seu poder, presentada en data......per tal de participar en el procediment.....
	Que els documents acreditatius de la meva representació com a signant de la proposició no han estat modificats ni revocats respecte els que tenen al seu poder, presentades en data......per tal de participar en el procediment....


I en prova de conformitat, se signa la present, a ………… de ……………….. de …………



Signatura




[bookmark: _Hlk85062833]ANNEX NÚM 5.A
MODEL D'AVAL BANCARI
(Intervingut notarialment de conformitat amb l’art. 197.1 bis del Reglament Notarial, Validat per l’Assessoria Jurídica de Caixa General de Dipòsits, Advocacia de l’Estat de la província o pels òrgans equivalents de les restants administracions)

El Banc .................. i en el seu nom i representació ..................... en qualitat de ................... i segons les facultats dimanades de l'Escriptura de Poder atorgada davant el Notari de ..............., D. ....................................... amb data ............., número ........... del seu protocol, i que afirmen trobar-se íntegrament subsistents, es constitueix avalista fiador solidari de l'empresa ......................., en interès i benefici de _____________ , i fins la suma de euros (…% de l'import del Contracte), a efectes de garantir l'exacte compliment per l'empresa esmentada de totes i cadascuna de les obligacions concretades en el corresponent Contracte d'adjudicació dels serveis de "....................................".
L'aval indicat es presta pel Banc ..................., amb expressa i formal renúncia dels beneficis d'excussió, divisió, ordre i qualsevol altre que pogués en el seu cas ser d'aplicació, i a l'efecte declara el Banc que vol obligar-se i s'obliga conjuntament i solidàriament amb la companyia ........................ fins a la liquidació per _____________ dels serveis abans esmentats i finalització del termini de garantia, a pagar amb caràcter incondicional i dins, com a màxim, dels vuit dies següents a ser requerit, la suma o sumes que, fins a la concurrència de la xifra fiançada de (…% de l'import del Contracte) EUROS s'expressi en el requeriment, renunciant el Banc, expressament i solemnement, a tota excepció o reserva quant al lliurament de les quantitats que li fossin reclamades qualsevol que fos la causa o motiu en què aquestes poguessin fonamentar-se, i encara que es manifestés oposició o reclamació per part de ................................., o de tercers, qualssevol que aquests fossin.






ANNEX NÚM. 5.B. 
MODEL DE CERTIFICAT D’ASSEGURANÇA DE CAUCIÓ PER A LA GARANTIA DEFINTIVA 
(Intervingut notarialment de conformitat amb l’art. 197.1 bis del Reglament Notarial, Validat per l’Assessoria Jurídica de Caixa General de Dipòsits, Advocacia de l’Estat de la província o pels òrgans equivalents de les restants administracions)

Certificat número ................................................................................................................................. (en endavant, assegurador), amb domicili a ......................................., carrer ......................................................................., i CIF ................................, degudament representat pel senyor ....................................................................................., amb poders suficients per obligar-lo en aquest acte, segons resulta de 	
ASSEGURA
A ..............................................................................., NIF/CIF ......................................, en concepte de prenedor de l’assegurança, enfront de ______________________, en endavant l’assegurat, fins a l’import de euros ................. (…% de l’import del contracte)..............., a efectes de garantir l’exacte compliment per l’assegurat de totes i cadascuna de les obligacions que li resultin com a conseqüència de l’adjudicació de l’execució dels serveis corresponents a …………………………………………………………………….. .
La manca de pagament de la prima, sigui única, primera o següents, no donarà dret a l’assegurador a resoldre el Contracte, ni aquest restarà extingit, ni la cobertura de l’assegurador suspesa, ni aquest alliberat de la seva obligació, en cas que l’assegurador hagi de fer efectiva la garantia.
L’assegurador no podrà oposar a l’assegurat les excepcions que puguin correspondre’l contra el prenedor de l’assegurança.
L’assegurador assumeix el compromís d’indemnitzar l’assegurat al primer requeriment de ________________________, i a pagar amb caràcter incondicional i dintre, com a màxim, dels vuit dies següents a ser requerit a fer efectiva, la suma o sumes que fins a la concurrència de la xifra assegurada s’expressi en el requeriment.

La present assegurança de caució estarà en vigor fins a la liquidació del contracte i finalització del termini de garantia.
A ........................................., el ................. de ........................................... de ............

Signatura:
Assegurador
ANNEX NÚM. 6. DESGLOSSAMENT DEL PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ
Els preus unitaris del contracte s’han calculat de conformitat amb els preus de mercat de les diferents professions que s’inclouen a aquest contracte.
[bookmark: _Hlk176693981]ANNEX NÚM. 7. MODEL DE COMPROMÍS PER A LA INTEGRACIÓ DE LA SOLVÈNCIA AMB MITJANS EXTERNS.
D./Dña ………………………………………………..……………….., amb DNI número.........................en nom i representació de l'entitat ……………………………………………………..………………………………….., amb N.I.F. ……………………………………………….……………… a fi de participar en la contractació denominada……………........................................................................................................ convocada per2.........................................................................................,:
I 
D./Dña …………………………………………………….., amb DNI número.........................en nom i representació de l'entitat ……………………………………………….., amb N.I.F. ……………… 
Es comprometen, de conformitat amb el que es disposa en l'article 75 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, a:
– Que la solvència o mitjans que posa a disposició l'entitat ……………………………………............ a favor de l'entitat …………………………………………………….......... són els següents3: 
–
–
–Que durant tota l'execució del contracte disposaran efectivament de la solvència o mitjans que es descriuen en aquest compromís.
– Que la disposició efectiva de la solvència o mitjans descrits no està sotmesa a condició o cap limitació.
[– Que les entitats assumeixen la responsabilitat conjunta amb caràcter solidari de l'execució del contracte.]
Data 
Signatura del licitador.


Signatura de l'altra entitat. 
1 Si es recorre a la solvència o mitjans de diverses entitats s'haurà d'emplenar una declaració conforme al model, per cadascuna de les entitats que posa a la disposició del licitador la seva solvència o mitjans.
2 Indiqui's òrgan, unitat o ens que tramita l'expedient de contractació.
[bookmark: _Hlk61693482]3 S'haurà d'indicar la solvència o mitjans concrets. 
ANNEX NÚM. 8. MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE RELATIVA AL COMPLIMENT D'OBLIGACIONS CONTRACTUALS.

En/NA ......................................................................................................., amb DNI número............................................ en nom i representació de la Societat ........................................................................................................, amb N.I.F. ........................................................................................................ a fi de participar en la contractació denominada ……………................................................................... convocada per .........................................................................................:
DECLARA sota la seva responsabilitat:
1r Que l'empresa a la qual representa: (Marqui una de les caselles)
És un Centre Especial d'Ocupació. 
Empra a menys de 50 treballadors 
Empra a 50 o més treballadors i (Marqui la casella que correspongui) 
Compleix amb l'obligació que, entre ells, almenys, el 2% siguin treballadors amb discapacitat, establerta pel Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel qual s'aprova el Text Refós de la Llei General de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusió social.
Compleix les mesures alternatives previstes en el Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, pel qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la quota de reserva a favor de treballadors amb discapacitat. 
2n Que l'empresa a la qual representa compleix amb les disposicions vigents en matèria laboral i social. 
3r Que l'empresa a la qual representa: (Marqui una de les caselles)
Compleix amb el que s'estableix en l'article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, relatiu a l'elaboració i aplicació d'un pla d'igualtat. 
En aplicació de l'apartat 5 de l'article 45 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes, l'empresa no està obligada a l'elaboració i implantació del pla d'igualtat. 
4t Que l'empresa a la qual representa: (Marqui una de les caselles)
No pertany a un grup d'empreses. 
Sí pertany a un grup d'empreses, en el sentit de l'article 42.1 del Codi de Comerç. A l'efecte de l'article 149.3 LCSP, les empreses pertanyents al grup que es presenten a la licitació són les següents: (indicar).
5t A més, declara sota la seva responsabilitat que: (Marqui una de les caselles)
No és una empresa, en el sentit de l'article 1 de l'annex I del Reglament (UE) núm. 651/2014 de la Comissió, de 17 de juny de 2014.
(L'annex I del Reglament (UE) núm. 651/2014 de la Comissió, de 17 de juny de 2014, en el seu article 1 titulat “Empresa” disposa que: “Es considerarà empresa tota entitat, independentment de la seva forma jurídica, que exerceixi una activitat econòmica. En particular, es consideraran empreses les entitats que exerceixin una activitat artesanal o altres activitats a títol individual o familiar, així com les societats de persones i les associacions que exerceixin una activitat econòmica de manera regular.”) 
L'empresa a la qual represento té categoria de PIME i es defineix microempresa, en ocupar a menys de 10 persones i tenir un volum de negocis anual o balanç general anual que no supera els 2 milions EUR. (article 2.3. de l'annex I del Reglament (UE) núm. 651/2014 de la Comissió, de 17 de juny de 2014).
L'empresa a la qual represento té categoria de PIME i es defineix petita empresa, en ocupar a menys de 50 persones i tenir un volum de negocis anual o balanç general anual que no supera els 10 milions EUR. (article 2.2. de l'annex I del Reglament (UE) núm. 651/2014 de la Comissió, de 17 de juny de 2014).
L'empresa a la qual represento té categoria de PIME i es defineix mitjana empresa, en ocupar a menys de 250 persones i tenir un volum de negocis anual que no excedeix de 50 milions EUR o balanç general anual que no excedeix de 43 milions EUR (article 2.1. de l'annex I del Reglament (UE) núm. 651/2014 de la Comissió, de 17 de juny de 2014)
L'empresa a la qual a la qual represento no té categoria de PIME, en ocupar a 250 persones o més i tenir un volum de negocis anual que excedeix de 50 milions EUR o balanç general anual que excedeix de 43 milions EUR. 

Data i signatura de l'entitat.
DIRIGIT A l'ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ CORRESPONENT

ANNEX NÚM. 9. INFORMACIÓ SOBRE PROTECCIÓ DE DADES.
Tractament: Contractació de l'entitat

Responsable del tractament de les dades
(Responsable de l'entitat contractant) …………………………………………., amb domicili en C/ …………………………………, CP ……….. de ………………….
Telèfon: ………………………………	
Correu electrònic:	 …………………………@..........

Delegat de Protecció de Dades
(Delegat de Protecció de dades de l'entitat contractant): ……………………………………………, amb domicili en C/  …………………….. núm. …………….., CP ……………….. de …………………..
Telèfon: ………………………………	
Correu electrònic:	 …………………………@..........

Finalitat del tractament de les dades: Homogeneïtzar, agilitar i normalitzar els procediments contractuals unificant criteris d'actuació i permetent compartir informació. 
Conservació de les dades: Les dades personals proporcionades es conservaran mentre que les dades personals siguin necessaris per a l'execució del contracte.
Legitimació per al tractament de les seves dades: La base legal per al tractament de les seves dades es troba en la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic i el consentiment de les persones afectades.
Comunicació de dades: Les dades es comunicaran a l'entitat contractant per a finalitats administratives, al Tribunal de Comptes i/o a l'òrgan de control extern autonòmic i altres òrgans de l'Administració.
Drets que li assisteixen: Qualsevol persona té dret a obtenir confirmació sobre si estan tractant dades personals que els concerneixin, o no.
Les persones interessades tenen dret a accedir a les seves dades personals, així com a sol·licitar la rectificació de les dades inexactes o, en el seu cas, sol·licitar la seva supressió quan, entre altres motius, les dades ja no siguin necessaris per a les finalitats que van ser recollits.
En determinades circumstàncies, els interessats podran sol·licitar la limitació del tractament de les seves dades, i en aquest cas únicament els conservarem per a l'exercici o la defensa de reclamacions.
En determinades circumstàncies i per motius relacionats amb la seva situació particular, els interessats podran oposar–se al tractament de les seves dades. El responsable del tractament deixarà de tractar les dades, excepte per motius legítims imperiosos, o l'exercici o la defensa de possibles reclamacions. 
Origen de les seves dades: Les dades personals tractats procedeixen del propi interessat o el seu representant legal, Administracions Públiques i Registres Públics.
Les categories de dades que es tracten són:
•	Dades d'identificació
•	Codis o claus d'identificació
•	Adreces postals o electròniques
•	Informació comercial
•	Dades econòmiques
ANNEX NÚM. 10. DEURE D'INFORMACIÓ PREVIST EN L'ARTICLE 129 DE LA LCSP.
- A nivell estatal a:  Ministeri de Treball, Migracions i Seguretat Social 
Direcció General de Treball  
http://www.mitramiss.gob.es/   
- A nivell autonòmic a:  Departament d’Empresa i Treball 
https://treball.gencat.cat     
- A nivell local a:  Àrea de Promoció Econòmica, Turisme i Projecció de Ciutat, Treball, Govern i Polítiques Digitals
http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal?_nfpb=true&_pageLabel=promocio_economica#wlp_promocio_economica   

Podran obtenir així mateix informació general sobre les obligacions generals relatives a fiscalitat  a: 
- A nivell estatal a:  Administració Tributària de l’Estat  
https://www.agenciatributaria.es/   
- A nivell autonòmic a:  Departament d’Economia i Hisenda  
 http://economia.gencat.cat/ca/   

Podran obtenir així mateix informació general sobre les obligacions generals relatives a protecció del medi ambient a: 
- A nivell estatal a: Ministeri per la Transició ecològica i el repte demogràfic  
https://www.miteco.gob.es/ 
- A nivell autonòmic a: Departament de la Vicepresidència i de Polítiques Digitals i Territori
https://mediambient.gencat.cat/ca/    
- A nivell local a: L’Àmbit de Medi Ambient i Sostenibilitat http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal?_nfpb=true&_pageLabel=medi_ambient#wlp_medi_ambient 
Podran així mateix obtenir informació general sobre les disposicions vigents en matèria d’igualtat de gènere en: 
- A nivell estatal a:  Ministeri de la Presidència, Relacions amb les Corts i Igualtat Institut de la Dona i per a la Igualtat d’Oportunitats. 
http://www.inmujer.gob.es/  
 - A nivell autonòmic a: Departament d’Igualtat i Feminismes 
https://igualtat.gencat.cat/ca/      
- A nivell local a: La Regidoria de Feminismes LGTBIQ+  
http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal?_nfpb=true&_pageLabel=dona#wlp_dona 

Podran així mateix obtenir informació general sobre les disposicions vigents en matèria d’inserció sociolaboral de les persones amb discapacitat, i a l’obligació de contractar a un número o percentatge específic de persones amb discapacitat a:  
- A nivell estatal a: Ministeri de Sanitat, Consum i Benestar Social Direcció General de Polítiques de Suport a la Discapacitat.  
http://www.mscbs.gob.es/  
Servei Públic d’Ocupació Estatal. 
https://www.sepe.es/homesepe  
Oficines d’Ocupació: 
http://www.sepe.es/direccionesytelefonosweb/jsp/jsp_index.jsp?provincia=0  
 - A nivell autonòmic a:  Departament de Drets Socials de la Generalitat  
https://dretssocials.gencat.cat/ca/   
 - A nivell local a:  Serveis Socials de l’Ajuntament de Badalona
http://badalona.cat/portalWeb/badalona.portal?_nfpb=true&_pageLabel=serveis_socials#wlp_serveis_socials   
En el model d'oferta de criteris valorables en xifres o percentatges que figura com a Annex II al present plec es farà manifestació expressa relativa al fet que s'ha tingut en compte pel licitador en les seves ofertes tals obligacions. 
ANNEX 11. DECLARACIÓ D’ABSÈNCIA DE CONFLICTE D’INTERÈS (DACI)
A fi de garantir la imparcialitat en el present procediment de contractació les persones signants d’aquest annex, en/na ......................................................................................................., amb DNI número............................................ en nom i representació de la Societat ........................................................................................................, amb N.I.F. ........................................................................................................com  a licitador / contractista / subcontractista en el procés de preparació de l'expedient, declaren:

PRIMER. Estar informat/da del següent:
1. Que l'article 61.3 "Conflicte d'interessos", del Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol (Reglament financer de la UE) estableix que «existirà conflicte d'interessos quan l'exercici imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromès per raons familiars, afectives, d'afinitat política o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol motiu directe o indirecte d'interès personal».
2. Que l'article 64 “Lluita contra la corrupció i prevenció dels conflictes d'interessos” de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, té la finalitat d'evitar qualsevol distorsió de la competència i garantir-ne la transparència en el procediment i assegurar la igualtat de tracte a tots els candidats i licitadors. 
3. Que l’article 24 “Conflictes de interessos” de Directiva 2014/24/UE disposa que «Els Estats membres vetllaran perquè els poders adjudicadors prenguin les mesures adequades per prevenir, detectar i solucionar de manera efectiva els conflictes d' interessos que puguin sorgir en els procediments de contractació a fi d' evitar qualsevol falsejament de la competència i garantir la igualtat de tracte de tots els operadors econòmics.
El concepte de conflicte d' interessos comprendrà almenys qualsevol situació en què els membres del personal del poder adjudicador, o un proveïdor de serveis de contractació que actuï en nom del poder adjudicador, que participin en el desenvolupament del procediment de contractació o puguin influir en el resultat d' aquest procediment tinguin, directament o indirectament, un interès financer, econòmic o personal que pogués semblar que compromet la seva imparcialitat i independència en el context del procediment de contractació».
3. Que l'article 23 “Abstenció”, de la Llei 40/2015, d'1 octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, estableix que s'han d'abstenir d'intervenir en el procediment les autoritats i el personal al servei de les administracions en els qui es donin algunes de les circumstàncies assenyalades a l'apartat següent, sent aquestes:
«a) Tenir interès personal en l'assumpte de què es tracti o en un altre en la resolució del qual pogués influir la d'aquell; ser administrador de societat o entitat interessada, o tenir qüestió litigiosa pendent amb algun interessat.
b) Tenir un vincle matrimonial o situació de fet assimilable i el parentiu de consanguinitat dins del quart grau o d'afinitat dins del segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o societats interessades i també amb els assessors, representants legals o mandataris que intervinguin en el procediment, així com compartir despatx professional o estar-hi associat per a l'assessorament, la representació o el mandat.
c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta amb alguna de les persones esmentades a l'apartat anterior.
d) Haver intervingut com a pèrit o com a testimoni en el procediment de què es tracti. 
e)Tenir relació de servei amb persona natural o jurídica interessada directament en l’assumpte, o haver-li prestat en els dos últims anys serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc».
SEGON. Que no es troba incurs en cap situació que es pugui qualificar de conflicte d'interessos de les indicades a l'article 61.3 del Reglament Financer de la UE i que no concorre a la seva persona o persones cap causa d'abstenció de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic que pugui afectar el procediment de licitació/concessió.
TERCER. Que es compromet a posar en coneixement de l’òrgan de contractació sense dilació, qualsevol situació de conflicte d’interessos o causa d’abstenció que doni o pogués donar lloc al dit escenari.
QUART. Que no ha concedit ni concedirà, no ha intentat ni intentarà obtenir, i no ha acceptat ni acceptarà, qualsevol avantatge econòmica o en espècie, a favor d'una persona o en nom d'aquesta, quan aquesta avantatge constitueixi pràctiques il·legals o que impliquin corrupció, directament o indirectament, per ser un incentiu o una recompensa relacionada amb l'execució dels respectius contractes públics.
CINQUÈ. Que mantindrà el deure de reserva en relació amb la informació de la que tingui coneixent en l'exercici de les seves funcions, sense fer-ne un ús indegut de la informació facilitada i no revelar cap informació confidencial que se li comuniqui. 
SISÈ. Que coneix que, una declaració d'absència de conflicte d'interessos que es demostri que sigui falsa, comportarà les conseqüències disciplinàries/ administratives/ judicials que estableixi la normativa aplicable.

