Centre de Cultura Montalegre 5
Contemporania 08001 Barcelona
de Barcelona T 93 306 4100

Expedient: CNM_2025_06 // CCCB/2025/0003274

DECRET

Aprovacio de la modificacié del Plec de Clausules Administratives Particulars
de I'’expedient per a la contractacio del Servei de Prevencid Alié (SPA) en les
especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i
psicosociologia aplicada, i el Servei de Coordinacié d’Activitats Empresarials
(CAE) del Centre de Cultura Contemporania (CCCB), i aprovacié del text
refos.

ANTECEDENTS

1. Per Decret de la Direccié General del CCCB nim. 923, de 28 d’octubre de 2025
ha estat aprovat I'expedient per a la contractacié del Servei de Prevencid Alie (SPA)
en les especialitats de seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i
psicosociologia aplicada, i el Servei de Coordinacié d’Activitats Empresarials (CAE)
del Centre de Cultura Contemporania (CCCB).

2. Previament a la publicaci6 del anunci a la Plataforma de Serveis de
Contractacié Publica (PSCP) s’ha observat que al Plec de Clausules Administratives
Particulars hi manquen les clausules 1.12) Criteris de desempat, 1.13) Termini per a
I'adjudicacié i 1.14) Variants.

3. Procedeix rectificar els Plecs de Clausules Administratives Particulars per tal
d’introduir les referides clausules amb el seglient redactat:

“1.12) Criteris de desempat

En cas d’igualacio de proposicions, els criteris per al desempat seran, per ordre de
prelacio els seglients:

e Tenen preferéncia les proposicions presentades per empreses publiques o priva-
des que en el moment de finalitzar el termini de presentacié d’ofertes tinguin a la
plantilla un nombre de persones treballadores amb discapacitat superior al 2 per
cent, sempre que aquestes proposicions igualin en els seus termes les més avan-
tatjoses des del punt de vista dels criteris que serveixin de base per a I'adjudica-
cio.

A aquests efectes, en el cas d’empreses amb menys de 50 persones treballadores,
al % de persones treballadores amb discapacitat en plantilla que acreditin caldra
sumar-li un 2%, amb la finalitat de, en el seu cas, poder fer la comparativa de
manera equitativa amb el % que acrediten les empreses amb 50 o més de 50
persones treballadores.
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Si diverses empreses licitadores queden igualades quant a la proposicié més
avantatjosa i, a més, acrediten tenir relaci6 laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al 2 per cent, tindra preferéncia en
I'adjudicacio del contracte I'empresa licitadora que disposi en la seva plantilla d’un
percentatge més elevat de persones treballadores fixes amb discapacitat.

e En cas de persistir I'empat, la situacié de desempat es resoldra mitjancant sorteig
gue es dura a terme en acte public, previa la preceptiva convocatoria.

1.13) Termini per a l’adjudicacié

= [ ‘adjudicacio es realitzara dins del termini de dos (2) mesos a comptar des de
la data d’obertura de les ofertes rebudes.

1.14) Variants

No és procedent.”

FONAMENTS DE DRET

1. Larticle 122.1 de la LCSP estableix que els plecs de clausules administratives
particulars, una vegada aprovats, només poden ser modificats amb posterioritat per
error material, de fet o aritmétic. En un altre suposit, la modificacié del plec
comportara la retroaccio de les actuacions.

2. La introduccié de les clausules 1.12, 1.13 i 1.14 al PCAP de la contractacio del
Servei de Prevencio Alieé (SPA) en les especialitats de seguretat en el treball, higiene
industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada, i el Servei de Coordinacié d’Activitats
Empresarials (CAE) del Centre de Cultura Contemporania (CCCB) pot considerar-se
com a esmena d’un error material comés per omissio, atés que |'error detectat
s’aprecia només tenint en compte el redactat del PCAP de I'expedient administratiu,
és patent i per la seva esmena no cal recorrer a interpretacions de normes juridiques
aplicables.

Per tot lI'exposat, la Subdirectora-Gerent proposa que la Directora General, en
I'exercici de les competéncies consignades a l'article 16.7 dels Estatuts del CCCB,
adopti la seglient

RESOLUCIO

Primer.- APROVAR la modificacié del Plec de clausules administratives particulars
aplicable al contracte del Servei de Prevencid Alié (SPA) en les especialitats de
seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada, i el
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Servei de Coordinacié d’Activitats Empresarials (CAE) del Centre de Cultura
Contemporania de Barcelona (CCCB) per rectificar |'error material consistent en
I'omissio de les clausules 1.12, 1.13 i 1.14, les quals s’introdueixen amb el seglient
redactat:

“1.12) Criteris de desempat

En cas d’igualacié de proposicions, els criteris per al desempat seran, per ordre de
prelacié els seglients:

e Tenen preferencia les proposicions presentades per empreses publiques o priva-
des gue en el moment de finalitzar el termini de presentacio d’ofertes tinguin a la
plantilla un nombre de persones treballadores amb discapacitat superior al 2 per
cent, sempre que aquestes proposicions igualin en els seus termes les més avan-
tatjoses des del punt de vista dels criteris que serveixin de base per a l'adjudica-
Cio.

A aquests efectes, en el cas d’empreses amb menys de 50 persones treballadores,
al % de persones treballadores amb discapacitat en plantilla que acreditin caldra
sumar-li un 2%, amb la finalitat de, en el seu cas, poder fer la comparativa de
manera equitativa amb el % que acrediten les empreses amb 50 o més de 50
persones treballadores.

Si diverses empreses licitadores queden igualades quant a la proposici6 més
avantatjosa i, a més, acrediten tenir relaci6 laboral amb persones amb
discapacitat en un percentatge superior al 2 per cent, tindra preferéncia en
I"adjudicacid del contracte I’'empresa licitadora que disposi en la seva plantilla d’un
percentatge més elevat de persones treballadores fixes amb discapacitat.

e Fn cas de persistir I'empat, la situacié de desempat es resoldra mitjancant sorteig
qgue es dura a terme en acte public, prévia la preceptiva convocatoria.

1.13) Termini per a l’adjudicacié

= [‘adjudicacio es realitzara dins del termini de dos (2) mesos a comptar des de la
data d’obertura de les ofertes rebudes.

1.14) Variants

No és procedent.”

Segon.- APROVAR el text refds del Plec de clausules administratives particulars
aplicable al contracte del Servei de Prevencid Alié (SPA) en les especialitats de
seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicosociologia aplicada, i el
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Servei de Coordinacié d’Activitats Empresarials (CAE) del Centre de Cultura
Contemporania (CCCB).

Tercer.- DONAR TRASLLAT de I'expedient de referencia al Servei de Contractacio de
la Diputacié de Barcelona i encarregar-li la seva tramitacié, d’acord amb alld que
disposa l'article 45.1 del Reglament Organic de la Diputacié de Barcelona.
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. . 2 Centre de Cultura
Diputacio Contemporania
Barcelona de Barcelona

Metadades especifiques del document

NUm. Exp. SIGC CCCB/2025/0003274

Codi XGL

Promotor Cons.Centre Cultura Contemp.de Barcelona

Tramitador Cons.Centre Cultura Contemp.de Barcelona

Codi classificacié DO506SE27 Serveis obert simplificat

Titol Decret d'aprovacio de la modificacié del PCAP de I'expedient per a la

contractacié del Servei de Prevencio Alié (SPA) en les especialitats de
seguretat en el treball, higiene industrial, ergonomia i psicoociologia aplicada,
i el Servei de Coordinacio d'Activitats Empresarials (CAE) del CCCB.

Objecte Aprovacio de la modificacio del PCAP de I'expedient per a la contractacio del
Servei de Prevencié Alie (SPA) en les especialitats de seguretat en el treball,
higiene industrial, ergonomia i psicoociologia aplicada, i el Servei de
Coordinacio d'Activitats Empresarials (CAE) del CCCB.

Destinataris - CIF/DNI
Op. Comptable -
Altres serveis Ser. de Gesti6 de la Contractacié
Ref. Interna

Acte de referéncia

Resum de signatures i tramitacié administrativa

Signatures requerides

Perfil Signatari Acte Data acte
Gerent/a Ens Pilar Soldevila Garcia (TCAT) Proposa 11/11/2025, 15:40
Director/a Ens Judit Carrera Escudé (TCAT) Resol 12/11/2025, 12:04

Documents vinculats
Plec de clausules o condicions(3651cfb17075b057b197)

Perfil Signatari Data sighatura
Subdirectora - Gerent Pilar Soldevila Garcia (TCAT) 03/11/2025, 12:38
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