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1. AGENTS 

1.1. Promotor 

El promotor de les obres és l’Ajuntament del Prat de Llobregat. 

 

1.2. Autors de la documentació tècnica 

La present documentació tècnica ha estat redactada per l'Equip de Projectes Urbans de l'Àrea 
d’Acció Institucional i Projectes Urbans de l'Ajuntament del Prat de Llobregat:  

Laia Visa i Manté, arquitecte municipal de l'Àrea d’Acció Institucional, Projectes Urbans i 
Mobilitat. 

José Manuel Arenales, arquitecte tècnic municipal de l'Àrea d’Acció Institucional, Projectes 
Urbans i Mobilitat. 

 

2. OBJECTE 

L’objecte de la present documentació tècnica és la definició dels treballs per a la millora dels 
serveis sanitaris del Mercat Municipal, dotant-los d’un nou accés i espai per a vestidor del 
personal. 

Seguint la classificació de les obres emmarcades en el Reglament d'obres, activitats i serveis 
dels ens locals (ROAS) aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny, es tracta d'unes obres de 
conservació i manteniment. 

El contingut de la documentació tècnica s'ajusta les disposicions de règim local i sectorial que li 
són d'aplicació i al que estableixen els articles 34 i 35 del ROAS perquè es tracta d’una obra de 
conservació i manteniment. 

 

3. ANTECEDENTS 

La parcel·la on està situat el Mercat Municipal te una superfície de sol de 1.408 m2 i l’edifici 
una superfície construïda de 973 m2. Es tracta d’un emplaçament al cor del casc històric, amb 
façana principal a la Plaça de la Vila, i comunicant, amb naus, a una sortida al c/ Centre i un 
altra al c/ d'Ignasi Iglesias a través d’un pati de serveis i càrrega i descàrrega. 

L’edifici és una obra noucentista del 1921 i està inclòs en el Inventari del Patrimoni 
Arquitectònic de Catalunya. És una construcció entre mitgeres d’una sola planta. Està constituït 
per tres naus, cobertes amb encavallades de fusta, articulades al voltant d'un element de 
planta octogonal irregular, cobert amb estructura metàl·lica. A més d'un cos afegit de serveis a 
sud. 

Las tres naus dibuixen en planta una T i són el resultat d’una doble ampliació. La primera nau, 
amb façana i accés per la Plaça de la Vila. La segona nau, al sud-oest, es va construir entre 
1934 y 1944. La tercera nau, al est, amb accés pel Carrer del Centre, es va construir entre 
1937-1944. Posteriorment es va construir al sud el cos de serveis, d’una sola planta i coberta 
plana. Actualment compta amb un pati de maniobra amb accés des del carrer Ignasi Iglesias. 

L’any 2000 va ser objecte de remodelació, amb actuacions de millora, entre d’altres, de les 
instal·lacions, la coberta, la façana i la dotació d’un sanitari adaptat. 

El projecte de Reforma al Mercat Municipal: aula cuina, lavabos, espai cambres, climatització, 
rehabilitació de façanes de juny del 2023 (Exp. 20529/2023), que no va arribar a executar-se, 

https://ca.wikipedia.org/wiki/Inventari_del_Patrimoni_Arquitect%C3%B2nic_de_Catalunya
https://ca.wikipedia.org/wiki/Inventari_del_Patrimoni_Arquitect%C3%B2nic_de_Catalunya
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proposava, entre d’altres actuacions, remodelar el cos de serveis amb una nova distribució 
dels servies sanitaris amb accés des del passadís que comunica amb la zona de les cambres 
frigorífiques, a més de condicionar el magatzem com a vestidor i dividir la sala del rack per a 
aconseguir un espai per guardar els carros. 

La no execució d’aquest projecte deixa pendent la necessitat de reforma dels sanitaris i de 
creació d’un vestidor per als treballadors del mercat. 

 

3.1. Àmbit d’actuació 

Es proposa una actualització de l’espai que ara ocupen els serveis sanitaris i el quarto de 
neteja. Dins de l’àmbit s’inclouen les superfícies de la mampara de privacitat en l’accés i el pas 
on es situa una nova porta. La superfície d’actuació és d’uns 43 m2. 

 

3.3. Planejament 

El planejament urbanístic vigent al municipi és el Pla General Metropolità de l’any 1976 i les 
seves posteriors modificacions. 

L’edifici del Mercat està en una parcel·la amb qualificació 7ax. Equipament comunitaris 
existents 

 

3.4. Titularitat dels terrenys 

El Mercat és propietat de l’Ajuntament del Prat de Llobregat. 

 

4. DESCRIPCIÓ DE L’ACTUACIÓ 

4.1. Definició estat actual 

Els serveis sanitaris del Mercat Municipal estan situats en el cos de serveis. Disposen d’accés 
independent des de l’espai del bar i estan formats per: 

- un distribuïdor  

- una cambra sanitària accessible 

- un espai per a dones que consta de distribuïdor amb lavabo i dues cabines amb inodor  

- un espai per a homes que consta de distribuïdor amb lavabo i urinari i una cabina amb 
inodor 

- un quarto de neteja sense abocador 

Les parets i envans són d’obra ceràmica i l’acabat és amb enrajolar blanc de mides 20x10 o 
20x20, fins l’alçada de les portes i per sobre arrebossat i pintat.  

Els espais dels sanitaris disposen de cel ras de guix a una alçada d’uns 2,65 m. Els sostres són 
forjats unidireccionals amb acabat d’enguixat i pintat on estan vistos. On no hi ha cel ras són 
visibles alguns dels elements lineals de l’estructura formats per perfils d’acer laminat. 

Els paviments són de terratzo amb tractament superficial antilliscant amb diferents graus de 
conservació. 

La instal·lació d’aigua dels serveis és majoritàriament vista amb canonades d’acer; la xarxa de 
sanejament és de PVC i passa soterrada a uns 20 cm per sota del paviment; la instal·lació 
elèctrica disposa de trams amb la instal·lació encastada i d’altres vista; els quadres elèctrics 

estan ubicats a l’espai situat a l’entrada pel carrer Ignasi Iglesias; la instal·lació d’il·luminació 
és de llums fluorescents estancs accionats per detectors de presència; la instal·lació 
d’emergència està formada per lluminàries autònomes i polsador d’alarma en l’accés; la 
instal·lació de ventilació està formada per extractors amb sortida a coberta. 

Els sanitaris són de porcellana esmaltada, les aixetes són temporitzades amb polsador i els 
serveis disposen de miralls, assecadors de mans elèctrics, dosificadors de sabó, dispensadors 
de parer higiènic i penjadors. 

Dins el quarto de neteja hi trobem la instal·lació d’aigua de la pica que hi ha al passadís de 
serveis, i dins del sanitari adaptat hi trobem el desguàs d’un aparell de climatització del bar. 

En data 9 de gener es varen realitzar cales retirant l’enguixat dels sostres per identificar els 
diferents elements portants de l’estructura. 

S’inclou annex amb fotografies per completar la informació de l’estat actual. 

 

4.2. Proposta 

En el projecte del 2023 es plantejava modificar l’accés a la zona dels sanitaris i fer-lo des del 
pas de serveis. Aqueta proposta sembla encertada ja que redueix l’afectació a l’espai del bar 
deixant un sol accés i allunyant els elements sanitaris. Per evitar que persones no autoritzades 
arribin a la zona de càmeres frigorífiques s’interposa una segona porta. 

Es proposa una nova configuració de l’espai creant dos àmbits amb accessos independents, un 
destinat a vestidor del personal i l’altre a serveis sanitaris d’ús públic sense separació de 
sexes, amb diferents tipologies de cabines que permetin poder utilitzar aquella més adient a 
les necessitats de cada usuari. 

El vestidor disposarà de cabines individuals de dutxa i inodor i espai comú equipat amb lavabo, 
taquilles i seient. 

Els serveis sanitaris estaran formats per dues cabines amb inodor, una cabina amb inodor i 
lavabo, una cabina accessible amb inodor, lavabo i canviador per a nadons, una cabina per al 
servei de neteja i un espai comú amb dos lavabos. 

L’espai destinat als serveis de neteja disposarà d’abocador i espai suficient per al carretó, punt 
de recàrrega de la fregadora i emmagatzematge de material. 

 

4.2.1. Quadre de superfícies. 

Quadre de superfícies útils 

ESPAIS SUPERFÍCIES (m2) 

Vestidor 8,60 

Sanitaris 27,35 

 Distribuïdor 11,85 

 Cabines individuals 5,25 

 Cabina accessible 5,15 

 Neteja 5,10 

TOTAL 35,95 
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4.2.2. Accessibilitat 

Les característiques i dimensions dels diferents espais dels sanitaris públics donen compliment 
als requisits del Decret 209/2023, de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Codi d’accessibilitat 
de Catalunya, dotant al mercat d’una cambra sanitària accessible. Les cabines individuals 
compleixen la condició de disposar d’un espai lliure de 0,5 m de diàmetre sense ser escombrat 
per l’obertura de la porta.  

 

5. Descripció dels treballs 

Previ a l’inici dels treballs es procedirà a delimitar i senyalitzar la zona de treball, cal tenir 
present que l’obra ha de conviure amb l’activitat comercial del Mercat. Es preveu la disposició 
de lones per evitar la dispersió de la pols i un tancament provisional de la zona de càmeres 
frigorífiques. 

S’iniciaran els treballs amb l’obertura de les noves portes, que passaran a ser l’accés a l’obra. 
Per l’accés al vestidor es preveu un estintolament i la col·locació d’una porta de fusta per a 
pintar amb un full de 70 cm de pas. Per l’accés als sanitaris l’obertura serà a tota alçada i es 
col·locarà la porta existent en l’actual accés. Es tracta d’un full d’estructura de perfils d’acer i 
xapa perforada de mides totals 122x250x6 cm i marc de perfils d’acer. 

Es procedirà al tancament de l’actual accés amb paret d’obra ceràmica, aquesta tindrà un 
acabat per la cara del mercat d’arrebossat i enrajolat de les característiques de l’existent fins a 
2,1 m d’alçada i pintura en la part superior. 

Es retiraran tots els sanitaris i elements d’equipament existents. Tots els que puguin utilitzar-
se en la nova configuració quedaran sota custodia del contractista fins la seva col·locació final. 
Es preveu que es puguin reutilitzar els dispensadors de paper higiènic, les saboneres, els 
miralls, la barra abatible, els llums d’emergència i el detector de fums. 

S’anul·laran les instal·lacions desconnectant-les de la resta de l’edifici, garantint no deixar cap 
part fora de l’obra sense servei. 

S’enderrocaran les divisions i els revestiments (paviment, cel ras, enrajolat) mantenint els 
paraments d’obra del perímetre i el pilar central. 

S’enderrocarà la solera de paviment per poder fer una nova xarxa de sanejament amb tub de 
PVC soterrat que connectarà els desguassos dels nous sanitaris a la xarxa existent en l’arqueta 
que hi ha dins de l’àmbit d’obra. Els trams existents que quedin sense servei es retiraran. 

Es construirà una nova solera i es regularitzarà la superfície formant pendents per al nou 
paviment de gres porcellànic antilliscant classe 2. Per facilitar la neteja es disposaran tres 
buneres i el paviment tindrà pendents d’entre 0,5% i 1,5%. 

Es construiran les noves divisions amb envans de plaques de cartró guix hidròfugues i 
estructura interior d’acer galvanitzat amb reforços per als elements penjats. L’envà que 
delimità la dutxa tindrà una alçada de 2,20 m i la resta seran a tota alçada. L’acabat dels 
paraments verticals serà d’enrajolat fins l’alçada del cel ras, amb rajola 20x20 cm. 

Es modificaran les instal·lacions de fontaneria, electricitat, ventilació, enllumenat i protecció 
d’incendis adaptant-les a la nova distribució. Les canonades d’aigua seran d’acer inoxidable 
dels diàmetres adequats. La distribució es farà des de la clau de pas existent en l’actual 
sanitari d’homes, transcorrerà vista per dins del cel ras i baixarà vista per alimentar cada 
aparell. En el vestidor es disposarà un escalfador elèctric de 150 l per servir d’aigua calenta 
sanitària a la dutxa. 

La instal·lació elèctrica es refarà a partir de la caixa de distribució existent sobre el pas de 
porta del passadís de serveis. Es comprovarà que la línia existent des del quadre fins aquest 
punt està en bon estat. La distribució es farà vista dins del cel ras i baixarà encastada fins cada 

punt de consum. Es mantindran els circuits actuals per l’enllumenat i els endolls. Es considera 
que al suprimir els assecadors de mans elèctrics i ser l’enllumenat amb làmpades Led no serà 
necessari modificar el quadre elèctric. 

La il·luminació principal es realitzarà amb lluminàries encastades downlight tipus led i es 
reforçarà amb una lluminària lineal sobre el mirall. El seu accionament serà mitjançant 
detectors de presència. 

La instal·lació de seguretat mantindrà el polsador d’emergència en l’emplaçament actual, 
s’ajustarà la posició i nombre dels detectors de fums, es col·locaran llums d’emergència als 
accessos del vestidor, dels sanitaris, en la cabina accessible i en l’espai de neteja. Es preveu 
que es col·loquin els llums d’emergència retirats. 

Es disposarà un cel ras de plaques viníliques de 60x60 cm a una alçada de 2, 60 m, en tot 
l’àmbit d’actuació. 

La delimitació de les cabines es farà amb mampares fenòliques de HPL, amb trams fixes i 
portes abatibles o corredisses segons el cas. 

Els sanitaris seran de porcellana blanca: 

- Inodor tipus THE GAP square de Roca, amb cisterna d’alimentació lateral per a posterior 
col·locació de dosificador bacteriostàtic; en la cabina accessible serà del model amb 
alçada de seient de 44 cm 

- Lavabo mural tipus Debba de Roca de 60 cm d’amplada 
- Lavabo per encastar tipus Neo Selene sobre taulell de granit 
- Abocador tipus Garda de Roca 
- Plat de dutxa tipus EASY de porcellana de 80x80 cm 

Les aixetes seran temporitzades tipus Presto 605-ECO accionades per polsador, en el lavabo de 
la cabina accessible s’accionarà mitjançant palanca. 

Les cisternes seran de càrrega lateral per permetre la instal·lació posterior de dosificadors 
bacteriostàtics. 

Els diferents espais es dotaran de: 

- Miralls  
- Porta rotlles d’acer inoxidable 
- Dispensador de sabó 
- Dispensador de paper eixugamans 
- Joc de barres abatibles per a inodor accessible 
- Canviador mural de bolquers 
- Penjador 
- Plaques de senyalització de sanitari femení, masculí i accessible; d’wc, d’wc amb lavabo 

i accessible 

La nova porta a situar en el pas de serveis serà de perfils d’acer i xapa perforada seguint el 
model de les existents. El tancament serà amb clau mestrejada amb la de l’actual porta 
d’accés al pas de servei. 

Previ al final d’obra es retirarà el tancament provisional i repararan tots els elements afectats 
pels treballs. 

 

6. SEGURETAT I SALUT 

L'Annex 2 del present document recull l'Estudi Bàsic de Seguretat i Salut elaborat per a les 
actuacions previstes segons normativa vigent aplicable. El pressupost d'aquest concepte es 
troba inclòs en el pressupost general de l'obra com a partida alçada. 
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7 CONTROL DE QUALITAT 

Les característiques dels treballs i les dimensions de l’actuació no fan necessàries proves i 
assajos de laboratori per al control de la qualitat dels treballs executats. Si que serà necessari 
un control de recepció, acopi i col·locació dels diferents materials i elements de l’obra. 

Tots els materials aportats per a l’execució del treballs hauran de disposar del corresponent 
certificat de fabricació com a garantia de les seves característiques i prestacions. 

En cas que en el transcurs de l’obra la Direcció Facultativa considerés necessari la realització 
de proves complementàries aquestes anirien a càrrec del contractista fins el 1% del pressupost 
d’execució material de l’obra. 

 

8. GESTIÓ DE RESIDUS 

D’acord al llistat de projectes de l’annex núm. 1 de la Llei 21/2013, de 9 de desembre, 
d’avaluació ambiental, aquest document no s’ha de sotmetre a avaluació ambiental, al no estar 
inclòs dins de cap dels supòsits descrits. 

En compliment de l’article 4rt del RD 105/2008 d’1 d’abril, el present document inclou en 
l’annex 3 l’ Estudi de Gestió de Residus de Construcció i Demolició. 

El Pressupost d’Execució Material per a la Gestió de Residus de Construcció i Demolició, s’ha 
inclòs dintre del PEM, en els capítols d’enderroc. 

Per a la liquidació d’aquestes partides caldrà presentar el certificat de gestió de residus emès 
per un gestor de residus autoritzat. 

 

9. PLANIFICACIÓ DE L’OBRA I TERMINI D'EXECUCIÓ 

El Pla de treball a elaborar pel contractista haurà de preveure la necessària coordinació amb 
els responsables del Mercat i la convivència de l’obra amb l’activitat comercial. Caldrà una 
implantació d’obra que interfereixi el mínim i les proteccions necessàries dels elements 
existents. Els treballs més sorollosos i que generen més pols es duran a terme en l’horari de 
tarda de dilluns a dimecres, en que el mercat està tancat. 

El termini total d'execució de les obres serà de 2,5 mesos i es comptarà a partir de la data de 
formalització de l'acta d’inici d’obra i comprovació del replanteig.  

 

10. CLASSIFICACIÓ DEL CONTRACTISTA, REVISIÓ DE PREUS I TERMINI 
DE GARANTIA 

D’acord amb l’article 77.1 de la LCSP, tractant-se d’un contracte d'obres amb valor estimat 
inferior a 500.000 euros (IVA exclòs) no és requisit indispensable que l'empresari es trobi 
degudament classificat com a contractista d'obres. 

Es podrà acreditar que es disposa de la solvència tècnica i econòmica per a l’execució d’aquest 
contracte, si es disposa de la següent classificació: 

Grup C. Edificacions 
Subgrup 4. Feines de paleta, estucats i revestiments 
Categoria 1 (menys de 150.000 €) 

El termini d’execució previst de les obres no fa necessària l’aplicació de revisió de preus segons 
els criteris de la Llei de Contractes i per tant no es preveu cap tipus de revisió de preus. 

Dins el termini d’1 mes següent al lliurament o realització de les obres s’aixecarà acta de 
recepció si es troben en estat de ser rebudes i a satisfacció de l’Ajuntament. 

Rebudes les obres, començarà a córrer el termini de garantia que serà d’un (1) any. 

 

11. PRESSUPOST PER A CONEIXEMENT DE L'ADMINISTRACIÓ (PCA) 

Al document del pressupost es troba la justificació del pressupost d’obra resultant d’aplicar els 
preus i partides alçades als amidaments.  

El banc de preus de referència utilitzat és el banc dinàmic ITEC BEDEC 2025, amb un coeficient 
de despeses indirectes del 3%. Puntualment s’han utilitzat partides d’altres bancs de referència 
o partides pròpies. 

 

Pressupost d’obra: 

Pressupost d'execució material (P.E.M) 53.326,77 € 

13 % Despeses Generals sobre 53.326,77 6.932,48 € 

6% Benefici Industrial sobre 53.326,77 3.199,61 € 

PRESSUPOST D’EXECUCIÓ PER CONTRACTE 63.458,86 € 

21% IVA sobre 63.458,86 13.326,36 € 

TOTAL PRESSUPOST PER CONTRACTE (IVA inclòs):  76.785,22 € 

 

Per al finançament d’aquesta actuació es compta amb un ajut econòmic de 30.000 € del Pla de 
cooperació Xarxa de Governs Locals 2024-2027 de la Diputació de Barcelona. 

 

 

El Prat de Llobregat, juny de 2025 

 

 

 

 

Equip de Projectes Urbans 

Laia Visa i Manté, 
arquitecte municipal 
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Accés des de l’espai central (bar) 

   

 

Distribuïdor 
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Grups de dones i homes 

    

 

Sanitari adaptat 
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Pas de serveis i sortida al pati d’Ignasi Iglesias 
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Estudi estructural 
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ANNEX 2. REFERÈNCIES COMERCIALS 



MILLORA DELS SANITARIS DEL MERCAT MUNICIPAL 
REFERÈNCIES COMERCIALS 

 

Les fitxes comercials que s’adjunten a continuació corresponen a productes que compleixen les 
prescripcions requerides i es mostren com a complement de la definició dels diferents elements. 

Tots els elements i materials a col·locar hauran de ser validats per la direcció d’obra. 
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ESTUDI BÀSIC DE SEGURETAT I SALUT A LES OBRES DE 
CONSERVACIÓ I MANTENIMENT PER A LA MILLORA DELS 
SERVEIS SANITARIS DEL MERCAT MUNICIPAL 
 

Dades de l'obra 

 Tipus d'obra 

DOCUMENTACIÓ TÈCNICA DE LES OBRES DE CONSERVACIÓ I MANTENIMENT PER A 
LA MILLORA DE LES SERVEIS SANITARIS DEL MERCAT MUNICIPAL 

 Emplaçament 

Plaça de la Vila, 17, El Prat de Llobregat 

 Superfície construïda de l’actuació. 

43 m² 

 Promotor 

Ajuntament del Prat de Llobregat 

 Arquitecte/s autor/s del Projecte d'execució 

Laia Visa i Manté i José Manuel Arenales Mota 

 Tècnic redactor de l'Estudi Bàsic de Seguretat i Salut 

Laia Visa i Manté  

 

Dades tècniques de l'emplaçament 

 Topografia 

Terreny amb edificació consolidada. 

 Característiques del terreny: resistència cohesió, nivell freàtic 

Terreny amb edificació consolidada 

 Condicions físiques i d'ús dels edificis de l'entorn 

Ús comercial. Mercat municipal. 

 Instal·lacions de serveis públics, tant vistes com soterrades 

A la zona d’actuació no existeix cap tipus de servei públic a afectar. 

 Ubicació de vials (amplada, nombre, densitat de circulació) i amplada de voreres 

A l'oest amb la plaça de La Vila, amb circulació de vehicles de servei amb delimitació horària, 
davant del mercat vorera de 3,5 m d’amplada. A l’est amb el carrer Centre, carril d’una direcció 
amb aparcament en cordó i 7,90 metres d’amplària total amb densitat mitja de circulació i 
vorera de 1,20 metres d’amplària, l’accés del mercat està enfrontat a un pas de vianants amb 
calçada elevada. Al sud amb el carrer Ignasi Iglesias, plataforma única de 7,8 m d’amplada 
amb carril de circulació de 3,5m. Connecta amb pati de serveis i càrrega i descàrrega de 
dimensions aproximades 18x13,5 m i pas de 6 m. 

L’espai a utilitzar per la ubicació del contenidor serà el pati de serveis amb accés des del carrer 
Ignasi Iglesias. 

Compliment del R.D. 1627/97 de 24 d'octubre sobre 
disposicions mínimes de seguretat i salut a les obres de 
construcció 
 

INTRODUCCIÓ 

Aquest Estudi Bàsic de Seguretat i Salut estableix, durant l'execució d'aquesta obra, les previsions respecte a 
la prevenció de riscos d'accidents i malalties professionals, així com informació útil per efectuar en el seu dia, 
en les degudes condicions de seguretat i salut, els previsibles treballs posteriors de manteniment. 

Servirà per donar unes directrius bàsiques a l'empresa constructora per dur a terme les seves obligacions en el 
terreny de la prevenció de riscos professionals, facilitant el seu desenvolupament, d'acord amb el Reial Decret 
1627/1997 de 24 d'octubre, pel qual s'estableixen disposicions mínimes de seguretat i de salut a les obres de 
construcció. 

 

En base a l'art. 7è, i en aplicació d'aquest Estudi Bàsic de Seguretat i Salut, el contractista ha d'elaborar un Pla 
de Seguretat i Salut en el treball en el qual s'analitzin, estudiïn, desenvolupin i complementin les previsions 
contingudes en el present document. 

 

El Pla de Seguretat i Salut haurà de ser aprovat abans de l'inici de l'obra pel Coordinador de Seguretat i Salut 
durant l'execució de l'obra o, quan no n'hi hagi, per la Direcció Facultativa. En cas d'obres de les Administracions 
Públiques s'haurà de sotmetre a l'aprovació d'aquesta Administració. 

 

Es recorda l'obligatorietat de què a cada centre de treball hi hagi un Llibre d'Incidències pel seguiment del Pla. 
Qualsevol anotació feta al Llibre d'Incidències haurà de posar-se en coneixement de la Inspecció de Treball i 
Seguretat Social en el termini de 24 hores. 

Tanmateix es recorda que, segons l'art. 15è del Reial Decret, els contractistes i sot-contractistes hauran de 
garantir que els treballadors rebin la informació adequada de totes les mesures de seguretat i salut a l'obra. 

Abans del començament dels treballs el promotor haurà d'efectuar un avis a l'autoritat laboral competent, 
segons model inclòs a l'annex III del Reial Decret. 

La comunicació d'obertura del centre de treball a l'autoritat laboral competent haurà d'incloure el Pla de 
Seguretat i Salut. 

El Coordinador de Seguretat i Salut durant l'execució de l'obra o qualsevol integrant de la Direcció Facultativa, 
en cas d'apreciar un risc greu imminent per a la seguretat dels treballadors, podrà aturar  l'obra parcialment o 
totalment, comunicant-lo a la Inspecció de Treball i Seguretat Social, al contractista, sots-contractistes i 
representants dels treballadors. 

 

Les responsabilitats dels coordinadors, de la Direcció Facultativa i del promotor no eximiran de les seves 
responsabilitats als contractistes i als sots-contractistes (art. 11è). 

 

PRINCIPIS GENERALS APLICABLES DURANT L'EXECUCIÓ DE L'OBRA 

L'article 10 del R.D.1627/1997 estableix que s'aplicaran els principis d'acció preventiva recollits en l'art. 15è de 
la "Ley de Prevención de Riesgos Laborales (Ley 31/1995, de 8 de novembre)" durant l'execució de l'obra i en 
particular en les següents activitats: 

- El manteniment de l'obra en bon estat d'ordre i neteja 

- L'elecció de l'emplaçament dels llocs i àrees de treball, tenint en compte les seves condicions d'accés i la 
determinació de les vies o zones de desplaçament o circulació 

- La manipulació dels diferents materials i la utilització dels mitjans auxiliars 
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- El manteniment, el control previ a la posada en servei i el control periòdic de les Instal·lacions i dispositius 
necessaris per a l'execució de l'obra, amb objecte de corregir els defectes que poguessin afectar a la 
seguretat i salut dels treballadors 

- La delimitació i condicionament de les zones d'emmagatzematge i dipòsit dels diferents materials, en 
particular si es tracta de matèries i substàncies perilloses 

- La recollida dels materials perillosos utilitzats 

- L'emmagatzematge i l'eliminació o evacuació de residus i runes 

- L'adaptació en funció de l'evolució de l'obra del període de temps efectiu que s'haurà de dedicar a les 
diferents feines o fases del treball 

- La cooperació entre els contractistes, sots-contractistes i treballadors autònoms 

Les interaccions i incompatibilitats amb qualsevol altre tipus de feina o activitat que es realitzi a l'obra o 
prop de l'obra. 

 

Els principis d'acció preventiva establerts a l'article 15è de la Llei 31/95 són els següents: 

L'empresari aplicarà les mesures que integren el deure general de prevenció, d'acord  amb els següents principis 
generals: 

- Evitar riscos 

- Avaluar els riscos que no es puguin evitar 

- Combatre els riscos a l'origen 

- Adaptar el treball a la persona, en particular amb el que respecta a la concepció dels llocs de treball, l'elecció 
dels equips i els mètodes de treball i de producció, per tal de reduir el treball monòton i repetitiu i reduir els 
efectes del mateix a la salut 

- Tenir en compte l'evolució de la tècnica 

- Substituir allò que és perillós per allò que tingui poc o cap perill 

- Planificar la prevenció, buscant un conjunt coherent que integri la tècnica, l'organització del treball, les 
condicions de treball, les relacions socials i la influència dels factors ambientals en el treball 

- Adoptar mesures que posin per davant la protecció col·lectiva a la individual 

- Donar les degudes instruccions als treballadors 

 

L'empresari tindrà en consideració les capacitats professionals dels treballadors en matèria de seguretat i salut 
en el moment d'encomanar les feines 

L'empresari adoptarà les mesures necessàries per garantir que només els treballadors que hagin rebut 
informació suficient i adequada puguin accedir a les zones de risc greu i específic 

L'efectivitat de les mesures preventives haurà de preveure les distraccions i imprudències no temeràries que 
pogués cometre el treballador. Per a la seva aplicació es tindran en compte els riscos addicionals que poguessin 
implicar determinades mesures preventives, que només podran adoptar-se quan la magnitud dels esmentats 
riscos sigui substancialment inferior a les dels que es pretén controlar i no existeixin alternatives més segures 

Podran concertar operacions d'assegurances que tinguin com a finalitat garantir com a àmbit de cobertura la 
previsió de riscos derivats del treball, l'empresa respecte dels seus treballadors, els treballadors autònoms 
respecte d'ells mateixos i les societats cooperatives respecte els socis, l'activitat dels quals consisteixi en la 
prestació del seu treball personal. 

 

IDENTIFICACIÓ DELS RISCOS. 

Sense perjudici de les disposicions mínimes de Seguretat i Salut aplicables a l'obra  establertes a l'annex IV del 
Reial Decret 1627/1997 de 24 d'octubre, s'enumeren a continuació els riscos particulars de diferents treballs 
d'obra, tot i considerant que alguns d'ells es poden donar durant tot el procés d'execució de l'obra o bé ser 
aplicables a d'altres feines. 

S'haurà de tenir especial cura en els riscos més usuals a les obres, com ara són, caigudes, talls, cremades, 
erosions i cops, havent-se d'adoptar en cada moment la postura més adient pel treball que es realitzi. 

A més, s'ha de tenir en compte les possibles repercussions a les estructures d'edificació veïnes i tenir cura en 
minimitzar en tot moment el risc d'incendi. 

Tanmateix, els riscos relacionats s'hauran de tenir en compte pels previsibles treballs posteriors (reparació, 
manteniment...). 

 

Mitjans i maquinaria  

- Atropellaments, topades amb altres vehicles, atrapades 

- Desplom i/o caiguda de maquinària d'obra (sitges, grues...) 

- Caiguda de la càrrega transportada 

- Cops i ensopegades 

- Caiguda de materials, rebots 

- Ambient excessivament sorollós 

- Contactes elèctrics directes o indirectes 

 

Treballs previs 

- Interferències amb Instal·lacions de subministrament públic (aigua, llum, gas...) 

- Caigudes des de punts alts i/o des d'elements provisionals d'accés (escales, plataformes) 

- Cops i ensopegades  

- Caiguda de materials, rebots 

- Sobre esforços per postures incorrectes 

- Bolcada de piles de materials 

- Riscos derivats de l'emmagatzematge de materials (temperatura, humitat, reaccions químiques) 

 

Enderrocs 

- Interferències amb Instal·lacions de subministrament públic (aigua, llum, gas...) 

- Generació excessiva de pols o emanació de gasos tòxics 

- Projecció de partícules durant els treballs 

- Caigudes des de punts alts i/o des d'elements provisionals d'accés (escales, plataformes) 

- Talls i punxades 

- Cops i ensopegades  

- Caiguda de materials, rebots 

- Ambient excessivament sorollós 

- Sobre esforços per postures incorrectes 

- Acumulació i baixada de runes 

- Bolcada de piles de material 

- Riscos derivats de l'emmagatzematge de materials (temperatura, humitat, reaccions químiques) 

 

Ram de paleta 

- Generació excessiva de pols o emanació de gasos tòxics 

- Projecció de partícules durant els treballs 

- Caigudes des de punts alts i/o des d'elements provisionals d'accés (escales, plataformes) 

- Talls i punxades 

- Cops i ensopegades  

- Caiguda de materials, rebots 
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- Ambient excessivament sorollós 

- Sobre esforços per postures incorrectes 

- Bolcada de piles de material 

- Riscos derivats de l'emmagatzematge de materials (temperatura, humitat, reaccions químiques) 

 

RELACIÓ NO EXHAUSTIVA DELS TREBALLS QUE IMPLIQUEN RISCOS 
ESPECIALS (ANNEX II DEL R.D.1627/1997) 

 Treballs amb riscos especialment greus de sepultament, enfonsament o caiguda d'altura, per les particulars 
característiques de l'activitat desenvolupada, els procediments aplicats o l'entorn del lloc de treball 

 Treballs en els quals l'exposició a agents químics o biològics suposi un risc d'especial gravetat, o pels quals 
la vigilància específica de la salut dels treballadors sigui legalment exigible 

 Treballs amb exposició a radiacions ionitzants pels quals la normativa específica obligui a la delimitació de 
zones controlades o vigilades 

 Treballs en la proximitat de línies elèctriques d'alta tensió 

 Treballs que exposin a risc d'ofegament per immersió 

 Obres d'excavació de túnels, pous i altres treballs que suposin moviments de terres subterranis 

 Treballs realitzats en immersió amb equip subaquàtic 

 Treballs realitzats en cambres d'aire comprimit 

 Treballs que impliquin l'ús d'explosius 

 Treballs que requereixin muntar o desmuntar elements prefabricats pesats. 

A més de tot l’anterior caldrà tenir especial cura en els riscos derivats de treballar en un entorn amb activitat 
comercia d’aliments. Caldrà delimitar clarament l’espai de treball, sense bloquejar els recorreguts 
d’emergències, i mantenir la coordinació amb la direcció del centre i els paradistes. 

 

MESURES DE PREVENCIÓ I PROTECCIÓ 

Com a criteri general primaran les proteccions col·lectives en front les individuals. A més,  s'hauran de mantenir 
en bon estat de conservació els medis auxiliars, la maquinària i les eines de treball. D'altra banda els medis de 
protecció hauran d'estar homologats segons la normativa vigent. 

Tanmateix, les mesures relacionades s'hauran de tenir en compte pels previsibles treballs posteriors (reparació, 
manteniment...). 

 

Mesures de protecció col·lectiva 

- Organització i planificació dels treballs per evitar interferències entre les diferents feines i circulacions dins 
l'obra 

- Senyalització de les zones de perill 

- Preveure el sistema de circulació de vehicles i la seva senyalització, tant a l'interior de l'obra com en relació 
amb els vials exteriors 

- Deixar una zona lliure a l'entorn de la zona excavada pel pas de maquinària 

- Immobilització de camions mitjançant falques i/o topalls durant les tasques de càrrega i descàrrega 

- Respectar les distàncies de seguretat amb les Instal·lacions existents 

- Els elements de les Instal·lacions han d'estar amb les seves proteccions aïllants 

- Fonamentació correcta de la maquinària d'obra 

- Muntatge de grues fet per una empresa especialitzada, amb revisions periòdiques, control de la càrrega 
màxima, delimitació del radi d'acció, frenada, blocatge, etc 

- Revisió periòdica i manteniment de maquinària i equips d'obra 

- Sistema de rec que impedeixi l'emissió de pols en gran quantitat 

- Comprovació de l'adequació de les solucions d'execució a l'estat real dels elements (subsòl, edificacions 
veïnes) 

- Comprovació d'apuntalaments, condicions d'estrebats i pantalles de protecció de rases 

- Utilització de paviments antilliscants.  

- Col·locació de baranes de protecció en llocs amb perill de caiguda. 

- Col·locació de xarxes en forats horitzontals 

- Protecció de forats i façanes per evitar la caiguda d'objectes (xarxes, lones) 

- Ús de canalitzacions d'evacuació de runes, correctament instal·lades 

- Ús d'escales de mà, plataformes de treball i bastides 

- Col·locació de plataformes de recepció de materials en plantes altes 

 

Mesures de protecció individual 

- Utilització de caretes i ulleres homologades contra la pols i/o projecció de partícules 

- Utilització de calçat de seguretat 

- Utilització de casc homologat 

- A totes les zones elevades on no hi hagi sistemes fixes de protecció caldrà establir punts d'ancoratge segurs 
per poder subjectar-hi el cinturó de seguretat homologat, la utilització del qual serà obligatòria 

- Utilització de guants homologats per evitar el contacte directe amb materials agressius i minimitzar el risc de 
talls i punxades 

- Utilització de protectors auditius homologats en ambients excessivament sorollosos 

- Utilització de mandils 

- Sistemes de subjecció permanent i de vigilància per més d'un operari en els treballs amb perill d'intoxicació. 
Utilització d'equips de subministrament d'aire 

 

Mesures de protecció a tercers 

- Tancament, senyalització i enllumenat de l'obra. Cas que el tancament envaeixi la calçada s'ha de preveure 
un passadís protegit pel pas de vianants. El tancament ha d'impedir que persones alienes a l'obra puguin 
entrar. 

- Preveure el sistema de circulació de vehicles tant a l'interior de l'obra com en relació amb els vials exteriors 

- Immobilització de camions mitjançant falques i/o topalls durant les tasques de càrrega i descàrrega 

- Comprovació de l'adequació de les solucions d'execució a l'estat real dels elements (subsòl, edificacions 
veïnes) 

- Protecció de forats i façanes per evitar la caiguda d'objectes (xarxes, lones) 

 

PRIMERS AUXILIS 

Es disposarà d'una farmaciola amb el contingut de material especificat a la normativa vigent. 

S'informarà a l'inici de l'obra, de la situació dels diferents centres mèdics als quals s'hauran de traslladar els 
accidentats. És convenient disposar a l'obra i en lloc ben visible, d'una llista amb els telèfons i adreces dels 
centres assignats per a urgències, ambulàncies, taxis, etc. per garantir el ràpid trasllat dels possibles 
accidentats. 
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RELACIÓ DE NORMATIVA DE SEGURETAT I SALUT  

 

DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y DE SALUD QUE DEBEN 
APLICARSE EN LAS OBRAS DE CONSTRUCCIÓN TEMPORALES O 
MÓVILES 

Directiva 92/57/CEE 24 Junio (DOCE: 
26/08/92) 

DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y DE SALUD EN LAS OBRAS 
DE CONSTRUCCIÓN 

R.D. 1627/1997. 24 octubre  (BOE: 
25/10/97) Transposició de la Directiva 
92/57/CEE 

LEY DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

REFORMA DEL MARCO NORMATIVO DE LA PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES 

Ley 31/1995. 8 noviembre  (BOE: 
10/11/95)  

Ley 54/2003. 12 diciembre 

 (BOE: 13/12/2003)  

REGLAMENTO DE LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN R.D. 39/1997. 17 de enero  (BOE: 
31/01/97).  Modificacions: RD 780/1998 . 
30 abril (BOE: 01/05/98) 

DISPOSICIONES MÍNIMAS EN MATERIA DE SEÑALIZACIÓN, DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

R.D. 485/1997. 14 abril  (BOE: 23/04/97) 

DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN LOS LUGARES 
DE TRABAJO 

R.D. 486/1997 . 14 de abril   (BOE: 
23/04/97) 

En el capítol 1 exclou les obres de 
construcció, però el RD 1627/1997 
l'esmenta en quant a escales de mà. 
Modifica i deroga alguns capítols de la 
“Ordenanza de Seguridad e Higiene en el 
trabajo” (O. 09/03/1971) 

DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD RELATIVAS A LA 
MANIPULACIÓN MANUAL DE CARGAS QUE ENTRAÑE RIESGOS, EN 
PARTICULAR DORSO LUMBARES, PARA LOS TRABAJADORES 

R.D. 487/1997 .14 abril  (BOE: 23/04/97) 

DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD RELATIVAS AL 
TRABAJO CON EQUIPOS QUE INCLUYEN PANTALLAS DE 
VISUALIZACIÓN 

R.D. 488/97.  14  abril  (BOE: 23/04/97) 

PROTECCIÓN DE LOS TRABAJADORES CONTRA LOS RIESGOS 
RELACIONADOS CON LA EXPOSICIÓN A AGENTES BIOLÓGICOS 
DURANTE EL TRABAJO 

R.D. 664/1997. 12 mayo (BOE: 24/05/97) 

PROTECCIÓN DE LOS TRABAJADORES CONTRA LOS RIESGOS 
RELACIONADOS CON LA EXPOSICIÓN A AGENTES CANCERÍGENOS 
DURANTE EL TRABAJO 

R.D. 665/1997.  12  mayo  (BOE: 
24/05/97) 

DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD, RELATIVAS A LA 
UTILIZACIÓN POR LOS TRABAJADORES DE EQUIPOS DE PROTECCIÓN 
INDIVIDUAL 

R.D. 773/1997.30 mayo  (BOE: 12/06/97) 

DISPOSICIONES MÍNIMAS DE SEGURIDAD Y SALUD PARA LA 
UTILIZACIÓN POR LOS TRABAJADORES DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO  

R.D. 1215/1997. 18 de julio  (BOE: 
07/08/97)  transposició de la directiva 
89/655/CEE   modifica i deroga alguns 
capítols de la “ordenanza de seguridad e 
higiene en el trabajo”   (O. 09/03/1971) 

PROTECCIÓN A LOS TRABAJADORES FRENTE A LOS RIESGOS 
DERIVADOS DE LA EXPOSICIÓN AL RUIDO DURANTE EL TRABAJO 

R.D. 1316/1989 . 27  octubre (BOE: 
02/11/89) 

PROTECCIÓN CONTRA RIESGO ELÉCTRICO R.D. 614/2001 . 8  junio  (BOE: 21/06/01) 

INSTRUCCIÓN TÉCNICA COMPLEMENTARIA MIE-APQ-006. 
ALMACENAMIENTO DE LÍQUIDOS CORROSIVOS  

R.D  988/1998 (BOE: 03/06/98) 

REGLAMENTO DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO EN LA 
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCIÓN  

O. de 20 de mayo de 1952 (BOE: 15/06/52)   
modificacions:  O. 10 diciembre de 1953 (BOE: 
22/12/53) O. 23 septiembre de 1966 (BOE: 
01/10/66) ART. 100 A 105 derogats per O. DE 20 
gener de 1956 

REGLAMENTO GENERAL SOBRE SEGURIDAD E HIGIENE ANDAMIOS O. de 31 de enero de 1940. ANDAMIOS: 
CAP. VII, ART. 66º A 74º (BOE: 03/02/40) 

ORDENANZA DEL TRABAJO PARA LAS INDUSTRIAS DE LA 
CONSTRUCCIÓN, VIDRIO Y CERÁMICA 

O. de 28 de agosto de 1970. ART. 1º A 4º, 
183º A 291º Y ANEXOS I Y II  (BOE: 
05/09/70; 09/09/70) correcció d'errades:   
BOE: 17/10/70 

SEÑALIZACIÓN, BALIZAMIENTO, LIMPIEZA Y TERMINACIÓN DE OBRAS 
FIJAS EN VÍAS FUERA DE POBLADO 

O. de 31 de agosto de 1987  (BOE: 
18/09/87) 

REGLAMENTO DE APARATOS ELEVADORES PARA OBRAS O. de 23 de mayo de 1977  (BOE: 14/06/77)   
modificació:O. de 7 de marzo dE 1981 (BOE: 
14/03/81) 

INSTRUCCIÓN TÉCNICA COMPLEMENTARIA  MIE-AEM 2 DEL REGLAMENTO 
DE APARATOS DE ELEVACIÓN Y MANUTENCIÓN REFERENTE  A GRÚAS-
TORRE DESMONTABLES PARA OBRAS. 

R.D. 836/2003. 27  juny, (BOE: 17/07/03).  
vigent a partir del 17 d’octubre de 2003. 
(deroga la  O. de 28 de junio de 1988 
(BOE: 07/07/88) i  la modificació: O. de 16 
de abril de 1990 (BOE: 24/04/90))  

REGLAMENTO SOBRE SEGURIDAD DE LOS TRABAJOS CON RIESGO DE 
AMIANTO 

O. de 31  octubre  1984  (BOE: 07/11/84) 

NORMAS COMPLEMENTARIAS DEL REGLAMENTO SOBRE SEGURIDAD 
DE LOS TRABAJOS CON RIESGO DE AMIANTO 

O. de 7  enero  1987  (BOE: 15/01/87) 

ORDENANZA GENERAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO O. de 9 de marzo DE 1971   (BOE: 16 I 
17/03/71)  correcció d'errades (BOE: 
06/04/71)  modificació: (BOE: 02/11/89) 
derogats alguns capítols per: LEY 31/1995, 
RD 485/1997, RD 486/1997, RD 664/1997, 
RD 665/1997, RD 773/1997 I RD 
1215/1997 

S'APROVA EL MODEL DE LLIBRE D'INCIDÈNCIES EN OBRES DE 
CONSTRUCCIÓ 

O. de 12 de gener de 1998  (DOGC: 
27/01/98) 

EQUIPS DE PROTECCIÓ INDIVIDUAL  

CASCOS NO METÁLICOS R. de 14 de diciembre de 1974 (BOE: 
30/12/74): N.R. MT-1 

PROTECTORES AUDITIVOS R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
01/09/75): N.R. MT-2 

PANTALLAS PARA SOLDADORES R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
02/09/75): N.R. MT-3: modificació: BOE: 
24/10/75 

GUANTES AISLANTES DE ELECTRICIDAD R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
03/09/75): N.R. MT-4 modificació: BOE: 
25/10/75 

CALZADO DE SEGURIDAD CONTRA RIESGOS MECÁNICOS R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
04/09/75): N.R. MT-5  modificació: BOE: 
27/10/75 
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BANQUETAS AISLANTES DE MANIOBRAS R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
05/09/75): N.R. MT-6  modificació: BOE: 
28/10/75  

EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL DE VIAS RESPIRATORIAS. 
NORMAS COMUNES Y ADAPTADORES FACIALES 

R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
06/09/75): N.R. MT-7 modificació: BOE: 
29/10/75 

EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL DE VIAS RESPIRATORIAS: FILTROS 
MECÁNICOS 

R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
08/09/75): N.R. MT-8 modificació: BOE: 
30/10/75 

EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL DE VIAS RESPIRATORIAS: 
MASCARILLAS AUTOFILTRANTES 

R. de 28 de julio de 1975   (BOE: 
09/09/75): N.R. MT-9   modificació: BOE: 
31/10/75 

EQUIPOS DE PROTECCIÓN PERSONAL DE VIAS RESPIRATORIAS: FILTROS 
QUÍMICOS Y MIXTOS CONTRA AMONÍACO 

R. de 28 de julio de 1975  (BOE: 
10/09/75): N.R. MT-10 modificació: BOE: 
01/11/75 

 

 
 
 
 

El Prat de Llobregat, juny de 2025 

 

 

Equip de Projectes Urbans 

 

 

 

 

 

Laia Visa i Manté, 

arquitecte municipal 
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1. OBJECTE 

Amb la redacció d'aquest Estudi Gestió de Residus es pretén incorporar el seguiment i control dels 
residus de construcció i d’enderrocs generats en obra. 

L’aprovació del Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la producción y 
gestión de los residuos de construcción y demolición, estableix un precedent a nivell nacional en la 
gestió de residus de construcció i d’enderrocs.  

 

L'Ajuntament del Prat, com a productor de residus de construcció i/o demolició ha de vetllar pel 
compliment de la normativa específica vigent, fomentant la prevenció de residus d’obra, la 
reutilització, el reciclat i altres formes de valoració, tot assegurant un tractament adequat amb 
l’objecte d’assolir un desenvolupament sostenible de l’activitat de la construcció. 

 

Definicions 

Residu de construcció i demolició: qualsevol substància o objecte que, complint la definició de 
"Residu" inclosa en l'article 3.a de la Ley 10/998, de 21 d’abril, de residus, es generi en una obra 
de construcció o demolició. 

Residu especial: tots aquells residus que per la seva naturalesa potencialment contaminant 
requereixen un tractament específic i un control periòdic i que estan inclosos dins l'àmbit 
d'aplicació de la Directiva 91/689/CE, del 12 de desembre. 

Residu inert: residu no perillós que no experimenta transformacions físiques, químiques o 
biològiques significatives, no és soluble ni combustible, ni reacciona físicament ni química ni de cap 
altra manera, no és biodegradable, no afecta negativament a altres matèries amb les quals entra 
en contacte de manera que pugui donar lloc a contaminar el medi ambient o perjudicar la salut 
humana. La lixiviabilitat total, el contingut de contaminants del residu i l'ecotoxicitat del lixiviat han 
de ser significants, en particular no han de suposar un risc per a la qualitat de les aigües 
superficials o subterrànies. 

Residu no especial: tots els residus que no es classifiquen com a residus inerts o especials. 

Productor de residus de construcció i demolició:  

1. La persona física o jurídica titular de la llicència urbanística en una obra de construcció o 
demolició; en les obres que no necessitin llicència urbanística, té la consideració de productor 
del residu la persona física o jurídica titular del bé immoble objecte d’una obra de construcció 
o demolició. 

2. La persona física o jurídica que efectuï operacions de tractament, de mescla o d’un altre 
tipus, que ocasionin un canvi de naturalesa o de composició dels residus. 

3. L'importador o adquirent de residus de construcció i demolició en qualsevol Estat membre de 
la Unió Europea. 

Posseïdor de residus de la construcció i demolició:  la persona física o jurídica que tingui en 
el seu poder els residus de la construcció i demolició i que no tingui la condició de gestor de 
residus. En tot cas, té la consideració de posseïdor la persona física o jurídica que executi l'obra de 
construcció o demolició, com ara el constructor, els subcontractistes o els treballadors autònoms. 
En tot cas, no tenen la consideració de posseïdor de residus de construcció i demolició els 
treballadors per compte d'altri. 
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2. CLASSIFICACIÓ GENERAL DELS RESIDUS GENERATS EN OBRES DE 
CONSTRUCCIÓ 

A continuació es presenta un llistat dels residus que es poden produir durant l’obra i la seva 
classificació segons el Catàleg Europeu de Residus (CER), que està en vigor des de l’1 de gener de 
2002. Amb el nou catàleg, mitjançant un sistema de llista única s’estableix quins residus han 
d’ésser considerats com a perillosos (especials). 

En el nou Catàleg, els residus adopten una codificació de sis xifres, essent el format de la 
codificació el mateix que en el Catàleg de Residus de Catalunya (CRC), tot i que aquests no tenen 
perquè coincidir. 

El CRC continua essent vigent per a determinar la correcta gestió que ha de tenir cadascun dels 
residus (valorització, tractament o disposició), sempre que no entri en contradicció amb l’aplicació 
del nou Catàleg Europeu de Residus (CER), com és el cas de la seva classificació. 

 

Residus principals segons el CER de la construcció i demolició 

Els principals residus del procés de demolició i/o urbanització son els següents: 

 Terres 
 Roca 
 Formigó (paviments, murs, ...) 
 Mescles bituminoses 
 Cablejat elèctric 
 Restes vegetals 
 Metalls 
 Maons 
 Altres: fusta, vidre, plàstic, paper i cartró. 

Segons el Catàleg Europeu de Residus, aquests residus s’inclouen en els següents grups: 

 

RESIDUS NO ESPECIALS. 

(17) Residus de construcció i d’enderrocs 

RUNA: 

17 01 01  Formigó 
17 01 02  Maons 
17 01 03  Teules i materials ceràmics 
17 02 02  Vidre 
17 05 04  Terra i pedres diferents de les especificades en el codi 17 05 03 

 

FUSTA: 

17 02 01  Fusta 

 

PLÀSTIC: 

17 02 03  Plàstic 

 

FERRALLA: 

17 04 Metalls (inclosos els seus aliatges)  

17 04 01  Coure, bronze, llautó 
17 04 02  Alumini 
17 04 04  Zinc 
17 04 05  Ferro i acer 
17 04 11  Cables diferents dels especificats en el codi 17 04 10 

 

RESIDUS ESPECIALS: 

(17) Residus de construcció i d’ enderrocs 

17.01.06 Mescles, o fraccions separades, de formigó, maons, teules i materials ceràmics que 
contenen substàncies perilloses 

17 09 01 Residus de construcció i demolició que contenen mercuri. 
17 09 02 Residus de construcció i demolició que contenen PCB (per exemple, segellants que 

contenen PCB, revestiments de sòl a base de resines que contenen PCB, 
envidraments dobles que contenen PCB, condensadors que contenen PCB). 

17 09 03 Altres residus de construcció i demolició (inclosos els residus mesclats) que contenen 
substàncies perilloses. 

17 02 04 Vidre, plàstic i fusta que contenen substàncies perilloses o estan   contaminats per 
aquestes. 

17 04 10 Cables que contenen hidrocarburs, quitrà d'hulla i altres substàncies perilloses. 
17 08 01 Materials de construcció a base de guix contaminats amb substàncies perilloses. 
17 06 01 Materials d'aïllament que contenen amiant 
17 06 03 Altres materials d'aïllament que consisteixen en, o contenen, substàncies perilloses. 
17 06 05  Materials de construcció que contenen amiant. 
17 05 03  Terra i pedres que contenen substàncies perilloses. 
17 05 05  Llots de drenatge que contenen substàncies perilloses. 
17 05 07  Balast de vies fèrries que conté substàncies perilloses. 
17 04 09  Residus metàl·lics contaminats amb substàncies perilloses. 
17 04 10 Cables que contenen hidrocarburs, quitrà d'hulla i altres substàncies perilloses. 
17 03 01 Mescles bituminoses que contenen quitrà d'hulla. 
17 03 03 Quitrà d'hulla i productes enquitranats. 

 

Altres residus generats durant les obres no inclosos en el capítol 17 del CER. 

RESTES VEGETALS:   

El Catàleg Europeu de Residus (CER) no inclou la classificació de restes vegetals en el capítol de 
Residus de Construcció i Demolició. Igualment, al capítol 02 del CER s’inclou els residus de 
silvicultura, aquest és equivalent a les restes vegetals. Aquests residus es consideren com a 
RESIDUS NO ESPECIALS. 

02 01 07 Residus de silvicultura. 

 

Altres residus minoritaris 

A més a més dels residus citats es poden originar altres residus en petites quantitats com són: 

 Paper i cartró 
 Envasos, draps de neteja i roba de treball 

Segons el Catàleg Europeu de Residus, aquests residus s’inclouen en els següents grups: 

(08) Residus de la fabricació, formulació, distribució i UTILITZACIÓ (ffdu) de 
revestiments (pintures, vernissos i esmalts vitris), adhesius, segellants i tintes 
d'impressió 

javascript:Detall('08','RESIDUS%20DE%20LA%20FABRICACIÓ,%20FORMULACIÓ,%20DISTRIBUCIÓ%20I%20UTILITZACIÓ%20(FFDU)%20DE%20REVESTIMENTS%20(PINTURES,%20VERNISSOS%20I%20ESMALTS%20VITRIS),%20ADHESIUS,%20SEGELLANTS%20I%20TINTES%20D´IMPRESSIÓ');
javascript:Detall('08','RESIDUS%20DE%20LA%20FABRICACIÓ,%20FORMULACIÓ,%20DISTRIBUCIÓ%20I%20UTILITZACIÓ%20(FFDU)%20DE%20REVESTIMENTS%20(PINTURES,%20VERNISSOS%20I%20ESMALTS%20VITRIS),%20ADHESIUS,%20SEGELLANTS%20I%20TINTES%20D´IMPRESSIÓ');
javascript:Detall('08','RESIDUS%20DE%20LA%20FABRICACIÓ,%20FORMULACIÓ,%20DISTRIBUCIÓ%20I%20UTILITZACIÓ%20(FFDU)%20DE%20REVESTIMENTS%20(PINTURES,%20VERNISSOS%20I%20ESMALTS%20VITRIS),%20ADHESIUS,%20SEGELLANTS%20I%20TINTES%20D´IMPRESSIÓ');
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(12) Residus de l'emmotllament i tractament físic i mecànic de superfície de metalls i 
plàstics 

(13) Residus d'olis i de combustibles líquids (excepte olis comestibles i els dels capítols 
05, 12 i 19 

(15) Residus d’envasos, absorbents, draps de neteja, materials de filtració i roba de 
protecció no especificats en cap altra categoria. 

 

Aquests residus es consideren com a RESIDUS ESPECIALS O NO ESPECIALS segons les 
especificacions que s'indiquen en el CER dins de cada capítol dels apartats anteriors. 

Els residus originats denominats com a ESPECIALS, hauran de tenir un tractament específic. 

 

3. MESURES DE MINIMITZACIÓ I PREVENCIÓ DE RESIDUS 

Independentment de les accions realitzades en el projecte per tal de disminuir la quantitats de 
residus produïts en una obra, cal tenir en compte que la gestió en obra d’aquests residus també 
pot reduir-ne la quantitat. 

Una obra té dos tipus de gestió: la gestió dins de l’obra i fora de l’obra. Per aquest motiu es 
considera imprescindible fer una reflexió sobre les diferents possibilitats de gestió “internes” i 
“externes” més adequades per a la nostra obra d’acord  amb: 

 

- L’espai disponible per realitzar la separació selectiva dels residus a l’obra. 
- La possibilitat de reutilització i reciclatge in situ. 

 

Pel que fa a la gestió “externa” de l’obra, s’ha de considerar sempre l’abocament en dipòsits 
controlats com a última opció en la gestió dels residus de construcció i demolició, i s’ha de tendir, 
per aquest ordre, a la reutilització, al reciclatge o a qualsevol altre tipus de valorització.  

Per fer-ho viable, la gestió mínima de separació selectiva per a les obres de construcció i demolició 
ha d’estar formada per la segregació dels residus inerts, dels residus no especials i dels residus 
especials (aquests sempre han d’anar separats de la resta). 

En el primer cas ens referim a la capacitat que pugui tenir una determinada obra de construcció 
d’absorbir part dels residus inerts que genera; en el segon cas ens referim a la viabilitat de 
comptar amb valoritzadors de residus (per exemple, si tenim a l’abast recicladors de plàstic, de 
fusta, de metall, de paper i cartró, etc.). 

Pel que fa a la gestió “interna” de l’obra, la classificació en origen (a la mateixa obra) dels residus 
de construcció i demolició és el factor que més influeix en el seu destí final. Un contenidor que surt 
de l’obra amb residus heterogenis té menys opcions de ser valoritzat que un de net, carregat amb 
un residu homogeni que pot ser transportat directament cap a una central de reciclatge o, fins i 
tot, si compleix amb les característiques físico-químiques exigides, pot ser reutilitzat (en el cas de 
la runa neta) a la mateixa obra on s’ha produït.  

És a dir, qualsevol operació de reciclatge o de reutilització ha d’estar sotmesa a una destria inicial 
que permeti disposar d’una matèria primera uniforme i d’un material resultant de qualitat. 

 

Per definir la possibilitat de reutilització i reciclatge in situ, caldrà deixar constància de: 

- El tipus de separació selectiva i el nombre de contenidors en funció de les possibilitats de 
reutilització, de les tipologies de residu, de l’espai de l’obra, de la viabilitat de tenir una planta 
mòbil matxucadora a l’obra, etc. 

- La quantitat de material reutilitzat (m3 una vegada matxucats) a l’obra procedent del reciclatge 
in situ dels residus petris generats en el mateix emplaçament. Quantitat de residu petri (m3) que 
s’ha evitat de portar a l’abocador. 

- Els models de senyalitzacions emprades per als contenidors segons el tipus de residu que poden 
contenir.  

-Les dades sobre destí dels residus (dades dels gestors de les instal·lacions de valorització, 
separació, transferència o de dipòsits controlats). 

 

Per exemple, els materials d’origen petri es poden reincorporar en una construcció, en general per 
mitjà d’un procés de matxuqueig. Els materials asfàltics i bituminosos es poden reincorporar en 
massa per a fer paviments i seccions de ferms. 

javascript:Detall('12','RESIDUS%20DE%20L´EMMOTLLAMENT%20I%20TRACTAMENT%20FÍSIC%20I%20MECÀNIC%20DE%20SUPERFÍCIE%20DE%20METALLS%20I%20PLÀSTICS');
javascript:Detall('12','RESIDUS%20DE%20L´EMMOTLLAMENT%20I%20TRACTAMENT%20FÍSIC%20I%20MECÀNIC%20DE%20SUPERFÍCIE%20DE%20METALLS%20I%20PLÀSTICS');
javascript:Detall('13','RESIDUS%20D´OLIS%20I%20DE%20COMBUSTIBLES%20LÍQUIDS%20(excepte%20olis%20comestibles%20i%20els%20dels%20capítols%2005,%2012%20i%2019)');
javascript:Detall('13','RESIDUS%20D´OLIS%20I%20DE%20COMBUSTIBLES%20LÍQUIDS%20(excepte%20olis%20comestibles%20i%20els%20dels%20capítols%2005,%2012%20i%2019)');
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Un cop identificat el residu generat, cal determinar les característiques fisicoquímiques del material 
en funció del punt de reutilització i de les propietats definides en el projecte. Qualsevol 
aprofitament de material a la mateixa obra ha d’anar seguit per unes garanties de qualitat del 
material. 

Un altre aspecte important és la fase en la qual es produeix el residu, que ha d’ésser anterior a la 
fase de la seva reutilització, en cas contrari, caldrà valorar-ne l’emmagatzematge correcte, o 
valorar la possibilitat de portar-lo a un valoritzador i, en el seu lloc, comprar material reciclat de les 
característiques demanades. 

4. VOLUM DE RESIDUS D’ENDERROCS GENERATS EN OBRA 

Segons l’article 4 del Real Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la producción y 
gestión de los residuos de construcción y demolición, s’ha d’estimar el volum dels residus de 
construcció i demolició que es generarà en obra en l’Estudi de Gestió de Residus. 

A partir de les fitxes adjuntades en aquest document s’elabora una estimació del volum de residus 
de demolició o enderrocs que es generen en obra.  

La classificació dels residus es basa en la codificació dels residus d’enderrocs del Catàleg Europeu 
de Residus (CE). L’elaboració de l’estimació del volum d’enderrocs s’ha de realitzar mitjançant una 
taula tipus que s’adjunta en el present apartat. 
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5. VIES DE GESTIÓ DE RESIDUS 

5.1 Marc legal 

Durant les obres, tal i com s’ha descrit anteriorment, es generaran una sèrie de residus que hauran 
de ser gestionats correctament, amb la finalitat de minimitzar qualsevol impacte sobre l’entorn. 

La gestió de residus es troba emmarcada legalment  per la següent normativa: 

 

 ORDRE DE 6 DE SETEMBRE DE 1988, sobre prescripcions en el tractament i eliminació dels 
olis usats 

 LLEI 6/1993, de 5 de juliol, reguladora dels residus. 
 DECRET 115/1994, de 6 d’abril, reguladora del Registre General de Gestors de Residus. 
 DECRET 201/1994, de 26 de juliol, regulador dels enderrocs i altres residus de la 

construcció. 
 DECRET 34/1996, de 9 de gener, pel qual s’aprova el Catàleg de Residus de Catalunya. 
 DECRET 1/1997, de 7 de gener, sobre la disposició del rebuig dels residus en dipòsits 

controlats. 
 DECRET 92/1999, de 6 d’abril, de modificació del Decret 34/1996, de 9 de gener, pel qual 

s’aprova el Catàleg de Residus de Catalunya. 
 DECRET 93/1999, de 6 d’abril, sobre Procediments de Gestió de Residus. 
 DECRET 161/2001, de 12 de juny, de modificació del Decret 201/1994, de 26 de juliol, 

regulador dels enderrocs i altres residus de la construcció. 
 DECRET 219/2001, d’1 d’agost, pel qual es deroga la disposició addicional tercera del 

Decret 93/1999, de 6 d’abril, sobre procediments de gestió de residus. 
 LLEI 15/2003, de 13 de juny, de modificació de la Llei 6/1993, de 5 de juliol, reguladora 

dels residus. 
 LLEI 16/2003, de 13 de juny, de finançament de les infraestructures de tractament de 

residus i del cànon sobre la deposició de residu. 
 REAL DECRETO 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el reglamento para la 

ejecución de la ley 2071986, básica de residuos tóxicos y peligrosos. 
 ORDEN DE 28 DE FEBRERO DE 1989 (Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo), sobre 

gestión de. aceites usados. 
 REAL DECRETO 108/1991, de 1 de febrero, sobre la prevención y reducción de la 

contaminación del medio ambiente producida por el amianto. 
 REAL DECRETO 952/1997, de 20 de junio, por el que se modifica el reglamento para la 

ejecución de la ley 20/1996, de 14 de mayo, Básica de Residuos Tóxicos y Peligrosos, 
aprobado mediante Real Decreto 833/1998 de 20 de julio. 

 LEY 10/1998, de 21 de abril, de Residuos. 
 REAL DECRETO 1481/2001, de 27 de. diciembre, por el que se regula la eliminación. de 

residuos mediante depósito en vertedero. 
 ORDEN 304/MAM/2002, de 8 de febrero, por el que se publican las operaciones de 

valorización y eliminación de residuos y la lista europea de residuos. 
 REAL DECRETO 679/2006, de 2 de junio, por el que se regula la gestión de los aceites 

industrials usados. 
 REAL DECRETO 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la producción y gestión de 

los residuos de construcción y demolición. 

 

Procés de desconstrucció en les tasques d’enderrocs. 

Per a una correcta gestió dels residus generats cal tenir en compte el procés de generació dels 
mateixos, és a dir, la tècnica de desconstrucció. Com a procés de desconstrucció s’entén el conjunt 
d’accions de desmantellament d’una construcció o infraestructura que fa possible un alt grau de 
recuperació i aprofitament dels materials, per tal de poder-los valoritzar. Així, amb l’objectiu de 

facilitar els processos de reciclatge i gestió dels residus, cal disposar de materials de naturalesa 
homogènia i exempts de materials perillosos. 

Per tal de facilitar el tractament posterior dels materials i residus obtinguts durant l’enderroc de 
construccions, paviments i altres elements i el desmuntatge d'instal·lacions existents, 
majoritàriament mitjançant disposició, la desconstrucció es realitzarà de tal manera que els 
diversos components puguin separar-se fàcilment en l’origen, i ser disposats segons la seva 
naturalesa. Amb aquest objectiu es disposaran diverses superfícies degudament 
impermeabilitzades per acollir els materials obtinguts segons la seva naturalesa, especialment per 
segregar correctament els residus especials, no especials i inerts. Les accions que es duran a 
terme per aconseguir aquesta separació són les següents: 

 

5.2 Gestió segons tipologia de residu. No Especials 

Principalment els residus no especials s’originen en la construcció i l’enderroc d’obres d’edificació; 
contenen restes de formigó, maons, teules, materials ceràmics i derivats del guix.  

Per definir les operacions de gestió de residus no especials, cal definir el tipus de separació 
selectiva i el nombre de contenidors en funció de les possibilitats de reutilització, de les tipologies 
de residu i de l’espai de l’obra. 

Cal que es realitzi una classificació en origen, ja que un contenidor que surt de l’obra amb residus 
heterogenis té menys opcions de ser valoritzat que un de net, carregat amb un residu homogeni 
que pot ser transportat directament cap a una central de reciclatge o, fins i tot, si compleix amb 
les característiques fisicoquímiques exigides, pot ser reutilitzat (en els cas de la runa neta) a la 
mateixa obra on s’ha produït. 

Quan no sigui viable la classificació selectiva en origen (a la mateixa obra), i sigui necessari fer-ho 
per requeriment del Reial Decret 105/2008, és obligatori derivar els residus barrejats (inerts i no 
especials) cap a instal·lacions on es faci un tractament previ i des d’on el residu pugui ser 
finalment tramès a un gestor autoritzat per la seva valorització o, en el cas més desfavorable, cap 
a l’abocament a dipòsit controlat.  

La regulació de les operacions de la gestió de la runa i restes d’obra és fixada pel Decret 201/1994, 
de 26 de juliol, regulador dels enderrocs i altres residus de la construcció i modificat pel Decret 
161/2001, de 12 de juny: enderrocs, runa i residus de la construcció en general que es destinin a 
l’abandonament.  

La generació de l’estudi de gestió de residus ve donat pel compliment del Reial Decret 105/2008 
pel qual es regula la producció i la gestió de residus de producció i demolició. 

No es consideraran dintre d’aquest àmbit les terres i materials procedents de l’obra que puguin 
reutilitzar-se in situ o bé en una altra obra autoritzada.  

Els residus no especials es poden gestionar de manera conjunta a l’obra en un únic contenidor o bé 
en varis contenidors, en funció dels valors límit que demana el Reial Decret 105/2008. 

La classificació dels residus no especials en obra pot presentar el següent escenari: 

 

Contenidor de residus inerts 

Runes. LER 170107 

Segregació en un contenidor de runa amb destinació a un gestor autoritzat. Abans d’evacuar les 
runes i restes d’obra, s’ha de verificar que no estan barrejades amb altres residus.  

Principalment s’originen en la construcció i l’enderroc d’obres d’edificació; contenen restes de 
formigó, maons, teules, materials ceràmics i derivats del guix. La regulació de les operacions de la 
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gestió de la runa i restes d’obra està fixada pel Decret 201/1994 modificat pel Decret 161/2001, de 
12 de juny. 

Gestió: Utilització en la construcció. Deposició en dipòsit de terres i runes.  

 

Terres no aptes. LER 170504 

Abassegaments separatius amb destinació a un abocador autoritzat. Abans d’evacuar les terres no 
aptes s’ha de verificar que no es troben barrejades amb altres residus. 

S’originen generalment a obra civil i a edificació i són terres no aptes per a ser utilitzades. Es 
tracta bàsicament d’argiles, terrenys amb guixos, amb matèries orgàniques, etc. Quan les terres 
són aptes, es reutilitzen per a terraplens i altres usos de la mateixa obra. 

Gestió: Deposició en dipòsit de terres i runes. Deposició de residus inerts. 

 

 

Vidre. LER 170202 

Segregació en un contenidor de vidre amb destinació a un gestor autoritzat. 

Generalment s’originen en obres d’edificació. 

Gestió: Reciclatge de vidre. Deposició de residus inerts. 

 

Contenidors de residus no especials 

Ferralla. LER 170407 

Fonamentalment s’originen en activitats consistents en la col·locació d’armadures metàl·liques en 
estructures.  

Quan es generen en reparacions realitzades a l’obra i aquesta no disposa de contenidor de ferralla, 
cal transportar-los al taller per optimitzar-ne la gestió. 

Gestió: Reciclatge i recuperació de metalls o compostos metàl·lics. 

 

Fusta. LER 170201 

S’originen generalment a partir de les activitats de desencofrat i també en activitats derivades del 
transport de materials (palets). 

Quan les fustes incorporen algun tipus de tractament químic, coles, vernissos, etc., es gestionaran 
com a residus especials i el seu codi és LER-170204.   

S’originen generalment en abassegaments separatius o en segregació en un contenidor de fusta 
amb destinació a un gestor autoritzat. 

Gestió: Reciclatge i reutilització de fustes i utilització com a combustible.  

 

Paper i cartró. LER 200101 

Segregació en un contenidor de paper i cartró amb destinació a un gestor autoritzat. 

S’originen principalment en les oficines provisionals i en la mateixa obra en operacions de 
desembalatge.  

 

Gestió: Reciclatge de paper i cartró, i utilització com a combustible. Digestió anaeròbia seguida de 
compostatge.  

 

Plàstics. LER 170203 

Segregació en un contenidor de plàstics amb destinació a un gestor autoritzat. Només són 
reciclables els residus d’embalatges i  bosses netes, la resta caldrà gestionar-los com a residus no 
especials barrejats. 

S’originen generalment en oficines i obres en general procedents d’activitats de desembalatge.  

Gestió: Reciclatge de plàstics. Segregació en un contenidor de plàstics amb destinació a un gestor 
autoritzat. 

 

PVC (Plàstics). LER 170203 

Segregació en un contenidor de residus no especials barrejats amb destinació a un gestor 
autoritzat (no es pot barrejar amb la resta de plàstics). 

S’originen generalment en la instal·lació de canonades, làmines d’impermeabilització de cobertes i 
fusteria de PVC. 

Gestió: Contenidor de residus no especials barrejats (residus banals).  

 

Mescles bituminoses. LER 170302 

Abassegaments separatius amb destinació a un abocador autoritzat. 

S’originen en obra civil en les activitats d’estesa, fresat i enderroc de mescles bituminoses. 

Gestió: Utilització en la construcció. Reciclatge de mescles asfàltiques.  

 

Fibra de vidre. LER 170604 

Segregació en un contenidor de fibra i llana de vidre amb destinació a un gestor autoritzat.  

Trobarem fibra de vidre fonamentalment en accessoris i canonades de sanejament i caldereria, i 
fent funcions d’aïllant.  

Gestió: Deposició de residus no especials.  

 

Pneumàtics. LER 160103 

Segregació en abassegaments amb destinació a un gestor autoritzat. 

Bàsicament es generen en operacions de manteniment de maquinària d’obres públiques. 

Gestió: Recuperació de pneumàtics i utilització com a combustible. Deposició de residus no 
especials i condicionament previ a disposició del rebuig. Incineració de residus no halogenats. 

 

Residus biodegradables. LER 200201 

Es genera en operacions de tala d’arbres com a conseqüència de l’activitat d’esbrossament i 
replanteig a les obres. En cas de ser necessària una crema controlada, cal l’autorització de 
l’Administració local. En aquest cas, s’han de prendre les mesures preventives adequades per 
evitar incendis. 

En qualsevol cas per realitzar una tala d’arbres caldrà el permís de tala corresponent.  
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Gestió: Compostatge. Digestió anaeròbia seguida de compostatge. Segregació en abassegaments o 
en un contenidor de restes de poda amb destinació a un gestor autoritzat.  

 

Materials absorbents.  LER 150203 

La terra de diatomees és un material absorbent utilitzat per recollir determinats productes abocats 
accidentalment al sòl. S’usa majoritàriament en tallers de maquinària i substitueix les serradures. 
També en aquests llocs de treball és habitual la utilització de draps per netejar peces.  

En qualsevol cas la destinació final dels materials absorbents ha de ser segons la tipologia del 
residu que s’hagi netejat amb aquests productes. Si es tracta d’olis, hidrocarburs, etc., cal 
gestionar-los com a residus especials i el seu codi és LER- 150202.  

Gestió: Deposició de residus no especials, incineració de residus no halogenats i tractament per 
evaporació. Segregació en un contenidor de materials absorbents amb destinació a un gestor 
autoritzat. 

 

Tòners d’impressió. LER 080318 

Segregació en un recipient específic per al tòner amb destinació a un gestor autoritzat 

Queden inclosos en aquest apartat els tòners d’impressió, cartutxos de tinta, etc. 

S’originen generalment en oficines provisionals de l’obra.  

Gestió: Reciclatge de tòners. Deposició de residus no especials. 

 

Restes de menjar. LER 200108 

S’originen en els diferents àpats que els treballadors realitzen a l’obra. 

Segregació en un contenidor de fracció orgànica amb destinació a un gestor municipal de recollida 
d’escombraries. 

Gestió: Compostatge i digestió anaeròbia seguida de compostatge. 

 

Aquesta separació en contenidors es considera de màxims, en obra pot reduir-se el número de 
contenidors en funció de les necessitats i de l’espai. Tot i que la normativa aplicable no obligui a 
separar, és considera una correcta gestió de residus a l’obra disposar d’un contenidor de residus 
inerts, un de ferralla, un de fusta i finalment un contenidor de barreja de residus no especials. 
També s’aconsella disposar, a prop de les casetes d’obra, d’uns petits contenidors de residus 
orgànics per als treballadors, i d’uns  de paper i residus informàtics a prop de les oficines. 

Per tal de millorar la gestió dels materials sobrants es preveu (en els contractes particulars) que 
les empreses subcontractades s’ocupin dels residus que generen (excepte els d’origen petri).  

 

5.3 Gestió segons tipologia de residu. Especials 

S’entenen com a residus especials aquelles substàncies que a causa de la seva composició química 
i de les seves característiques (inflamabilitat, toxicitat, reactivitat química, etc.) són perilloses per 
a la salut i/o per al medi ambient. Moltes d’aquestes substàncies tenen l’agreujant de ser difícils de 
degradar per la natura, amb la qual cosa s’acumulen en el medi i els seus danys repercuteixen 
durant molt de temps; altres, en degradar-se produeixen substàncies encara més perilloses que les 
originals. Per tot això, aquests residus requereixen una consideració i un tractament especial. 

En la definició que dóna la Ley 10/1998, de 21 de abril, de Residuos, es considera residu perillós 
tot aquell que figuri en la llista aprovada en el R.D. 952/1997 de Residus Perillosos, així com els 

recipients i envasos que els hagin contingut, els que hagin estat qualificats com a perillosos per la 
normativa comunitària i els que el Govern pugui aprovar de conformitat amb el que s'estableix a la 
normativa europea o en convenis internacionals. 

Els residus especials que se segreguin a l’obra mateixa cal gestionar-los a través de contenidors, 
abassegaments separatius o altres mitjans, de manera que s'identifiqui clarament el tipus de 
residu. 

 Els residus especials tòxics i perillosos no podran ser emmagatzemats més de 6 mesos, i 
s'haurà de demanar permís a l’entitat corresponent per tal d’ampliar aquest termini de 
permanència. Per aquest motiu, aquest tipus de residus ha de venir etiquetat de manera que 
quedi clarament identificada la data del seu emmagatzematge. En aquesta etiqueta, caldrà 
incloure-hi a més: 

 

- El codi d’identificació del residu. 

- El nom, l’adreça i el telèfon del titular dels residus. 

- La naturalesa dels riscos que presenten els residus (per mitjà d’un pictograma). 

 

Els residus han d’ésser retirats per gestors autoritzats, els quals seran els encarregats d’assegurar-
ne la gestió òptima: valorització, reutilització, deposició controlada, etc.  

S’adoptaran les mesures següents: 

 El vessament de qualsevol tipus de líquid a l’obra estarà prohibit.  
 S’hauran d’emmagatzemar els olis emprats en condicions satisfactòries, evitant les barreges 

amb aigua o altres residus no oliginosos, han d'estar en instal·lacions que permetin la 
conservació fins a la seva recollida, gestió i lliurament a persona autoritzada, degudament 
ubicades i senyalitzades.  

 Els canvis d’oli es faran en la zona condicionada o en una cubeta mòbil.  
 Els residus especials s’hauran d’emmagatzemar degudament tapats i de manera que qualsevol 

vessament no pugui entrar en contacte amb el terreny. A més, es disposaran de materials 
absorbents a l'obra. 

 

A continuació es descriuen la valorització i el tractament per a cada residu : 

 

Residus productes químics perillosos. LER 160506 

Segregació en un contenidor de residus especials amb destinació a un gestor autoritzat. S’ha 
d’assegurar que els diferents envasos estan tancats degudament per evitar que se’n barregin els 
continguts. 

Es gestionen a través de centres de transferència. Poden ser de tipologia molt variada, àcids, 
detergents, coles, etc., però generalment se’n generen poques quantitats. En aquest apartat 
s’inclouen residus com tints, resines, vernissos, dissolvents, additius de formigó, desencofrants, 
àcids per acabats de formigó, líquids per polir el terratzo, etc. En qualsevol cas, atesa la gran 
varietat de productes d’aquestes característiques que hi ha al mercat, és convenient demanar en 
cada cas el full de seguretat al fabricant per determinar-ne la gestió. 

Gestió: Reciclatge de substàncies orgàniques que no s’utilitzen com a dissolvents i regeneració 
d’altres materials inorgànics. Tractament específic. Tractament fisicoquímic. 

 

Envasos i utillatge de productes químics. LER 150110 
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Segregació en un contenidor de residus especials amb destinació a un gestor autoritzat. 

S’originen en obres d’edificació, al taller de maquinària i, més puntualment, en obra civil. En 
aquest apartat s’inclouen envasos de pintures, tints, resines, coles, vernissos, dissolvents, additius 
de formigó, desencofrants, àcids per a acabats de formigó, líquids per polir el terratzo, etc. 

Gestió: Reciclatge de plàstics, reciclatge i recuperació de metalls o compostos metàl·lics, i 
recuperació, reutilització i regeneració d’envasos. Reciclatge de paper i cartró. Condicionament 
previ a disposició del rebuig. Deposició de residus especials i incineració de residus no halogenats. 

 

Aerosols. LER - 150111 

Segregació en un contenidor d’aerosols amb destinació a un gestor autoritzat. 

Aquest residu és generat, entre d’altres, pels equips de topografia en el moment de senyalitzar-ne 
les referències. 

Gestió: Tractament específic. 

 

Olis usats de maquinària o similar. LER 130205 

Segregació en bidons o dipòsits específics amb destinació a un gestor autoritzat. 

Aquests recipients han de romandre tancats per evitar l’aigua de pluja i s’han d’identificar 
degudament. 

Es generen en operacions de manteniment de maquinària d’obres públiques o vehicles de l’obra. 

Gestió: Regeneració d’olis minerals. 

 

Envasos d’olis, combustibles o similar. LER 150110 

Segregació en un contenidor de residus especials amb destinació a un gestor autoritzat. 
Bàsicament es generen en operacions de manteniment de maquinària d’obres públiques.  

Gestió: Reciclatge de plàstics, reciclatge i recuperació de metalls o compostos metàl·lics, i 
recuperació, reutilització i regeneració d’envasos. Condicionament previ a disposició del rebuig. 
Deposició de residus especials i incineració de residus no halogenats. 

 

Filtres usats d’oli. LER 160107 

Trabucament en origen de l’oli contingut i segregació de l’oli i del filtre, per separat, a contenidor 
amb destinació a gestor autoritzat. 

Bàsicament es generen en operacions de manteniment de maquinària d’obres públiques. 

Gestió: Extracció de l’oli del filtre per premsatge o un altre mètode de separació. Reciclatge de 
metalls. 

 

Bateries usades. LER 160601 

Segregació en un contenidor específic per a bateries amb destinació a un gestor autoritzat. En la 
seva manipulació s’han d’evitar les ruptures i vessaments. 

Bàsicament es generen en operacions de manteniment de maquinària d’obres públiques. 

Gestió: Recuperació de bateries, piles i acumuladors. 

 

Llots i residus procedents del rentat de màquines. LER 161003 

El rentat de les màquines s’ha de realitzar al taller de maquinària i en zones habilitades per a 
aquesta activitat per assegurar l’emmagatzematge dels residus resultants mitjançant dipòsits 
hermètics. Finalment, els residus han de ser evacuats amb cisternes per gestors autoritzats. 
Aquests residus són més preocupants del que es podria pensar, atesa la presència important de 
greixos i olis en aquest tipus de màquines. Així mateix, és freqüent la utilització de dissolvents per 
afavorir la neteja, que s’incorporen al residu final. 

Gestió: Condicionament previ a disposició del rebuig. Incineració de residus no halogenats, 
tractament per evaporació i tractament fisicoquímic. 

 

Transformadors i condensadors que contenen PCB i PCT. LER 160209 

En cas d’haver de gestionar aquests tipus de residus, s’ha de fer per mitjà d’un gestor autoritzat. 

Es tracta de transformadors i condensadors que contenen PCB (policlorbifenil) i PCT 
(policlorterfenil). Aquest residu es genera bàsicament en operacions de desconstrucció. La 
manipulació d’aquests aparells es realitzarà sempre mitjançant personal procedent d’empreses 
especialitzades. 

Al Reial decret 1378/1999, s’estableixen les mesures per a l’eliminació i gestió dels policlorbifenils i 
policlorterfenils, i dels aparells que els continguin. 

Gestió: Tractament específic. Incineració de residus halogenats. 

 

Fluorescents Usats. LER 200121 

Segregació en un contenidor de residus especials amb destinació a un gestor autoritzat. 

És important evitar la ruptura dels tubs en el moment de manipular-los per evitar la fuita del gas. 

La gestió dels fluorescents és aplicable també a les làmpades de vapor de mercuri i làmpades de 
baix consum. 

Gestió: Recuperació de fluorescents. 

 

Piles usades. LER 160603 (piles amb mercuri) 

Segregació en un contenidor de residus especials amb destinació a un gestor autoritzat. Se’n 
generen poques quantitats i en general procedeixen d’oficines i de petits equips de l’obra. Les piles 
de botó són molt tòxiques per al medi ambient perquè contenen mercuri. 

Gestió: Recuperació de bateries, piles i acumuladors. Estabilització. 
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5.3 Senyalització dels contenidors 

Els contenidors s’hauran de senyalitzar en funció del tipus de residu que continguin, d’acord amb la 
separació selectiva prevista. 

Inerts 

 

Residus admesos: ceràmica, formigó, pedres, etc. 

CODI LER: 170107, 170504, ... (codis admesos en els dipòsits de terres i runes) 

No especials barrejats 

 

Residus admesos: fusta, metall, plàstic, paper i cartró, cartró-guix, etc. 

 

CODI LER: 170201, 170407, 150101, 170203, 170401, ... (codis admesos en dipòsits de residus 
no especials). Aquest símbol identifica els residus no especials barrejats, no obstant, en cas d’optar 
per una separació selectiva més exigent, caldria un cartell específic per a cada tipus de residu: 

Fusta   Ferralla   Paper i cartró   Plàstic  

Cables elèctrics  Poda  Orgànica  Terres 

Especials 

Especials Amiant  Tòners Aerosols 

 

CODI LER: (els codis dependran dels tipus de residus). Aquest símbol identifica els residus 
especials de manera genèrica i pot servir per senyalitzar la zona d’aplec habilitada per als residus 
especials, no obstant, a l’hora d’emmagatzemar-los cal tenir en compte els símbols de perillositat 
que els identifiquen i caldrà senyalitzar els bidons o contenidors d’acord amb la legislació de 
residus especials. 

 

 

TIPOLOGIA CONTENIDORS DE RUNA 

Tipus i dimensions del contenidors de residus de l'obra 

 

Contenidor 9 m3 . Apte per  formigó, ceràmics, petris i fusta 

 

 

Contenidor 5 m3 . Apte per  plàstics, paper i cartró, metalls i fusta 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contenidor 5 m3 . Apte per  formigó, ceràmics, petris, fusta i metalls 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contenidor 1000 L . Apte per  paper i cartró, plàstics Bidó 200 L .Apte per residus especials 

 

 

 

 

 

 

CONTENIDOR 9 M 3

CONTENIDOR 5 M    AMB TAPES3

CONTENIDOR 5 M 3

CONTENIDOR 1000 L

CONTENIDOR 200 L
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6. DESTÍ DELS RESIDUS SEGONS TIPOLOGIA 

El disseny d’estratègies de gestió és un tema complex, en què intervenen molts factors i del qual 
no hi ha una solució única que pugui aplicar-se a totes les situacions. Cal considerar les 
característiques de cada residu, el volum, la procedència i el cost de tractament, així com les 
possibilitats de recuperació i comercialització i l’existència de directrius administratives. 

Un exemple representatiu de la necessitat d’estudiar cada cas en particular són els residus 
radioactius; com que són especialment contaminants es gestionen seguint uns passos especials, 
amb l’únic objectiu de disminuir-ne en la mesura del possible el perill de radiació. 

Segons la Llei 105/2008, de residus de construcció i demolició: 

Es prohibeix el dipòsit en abocament de residu de construcció i enderroc que no hagin sigut 
sotmesos a alguna operació de tractament previ. Aquesta disposició no s’aplica als residus inerts, 
el tractament dels quals sigui tècnicament inviable, ni als residus de construcció i enderroc, el 
tractament dels quals no contribueixi a fomentar, per aquest ordre, la seva prevenció, reutilització, 
reciclatge i altres formes de valorització, ni a reduir els perills per a la salut humana o el medi 
ambient. 

En aquest cas, la legislació de les diferents comunitats autònomes pot eximir de l’aplicació del 
paràgraf anterior als abocadors de residus no perillosos o inerts de construcció o enderroc en 
poblacions aïllades que compleixin amb la definició que per a aquest concepte recull l’article 2 del 
Reial Decret 1481/2001, de 27 de desembre, pel qual es regula l’eliminació de residus mitjançant 
dipòsit en abocador, sempre que l’abocador es destini a l’eliminació de residus generats únicament 
en aquesta població aïllada.  

Per seleccionar les opcions externes de gestió, existeixen diverses pàgines en Internet que 
ofereixen aquesta informació, entre d’altres, la pàgina web de l’agència de Residus de Catalunya 
(www.arc-cat.net) ofereix informació referent a les diferents instal·lacions de gestió autoritzades. 

Serà necessari informar-se en cada comunitat Autònoma de les instal·lacions existents.  

Aquesta via permet obtenir dades per gestionar els residus segons la seva tipologia i destí 
(reciclatge, transvasament o triatge i abocament a dipòsit controlat). 

Cada comunitat autònoma disposa de bases de dades on apareixen els diferents gestors de residus 
de la comunitat,  

Normalment, la consulta en aquestes pàgines web pot realitzar-se de dos maneres: 

A) Directament per codi LER, a partir del vincle existent a la pàgina principal. 

B) Segons tipologies de residus, a partir del vincle existent a la pàgina principal. 

 

Els gestors que se seleccionin han d’estar inscrits en el Registre General de Gestors de Residus de 
la comunitat Autònoma corresponent i en la retirada dels residus, segons la tipologia i quantitat, 
poden generar els documents següents: 

 Full de seguiment (FS): Document que ha d’acompanyar cada transport individual de 
residus al llarg del seu recorregut. 

 Full de seguiment itinerant (FI): Document de transport de residus que permet la recollida 
amb un mateix vehicle i de forma itinerant de fins a un màxim de vint productors o posseïdors 
de residus. 

 Fitxa de destinació: Document normalitzat que ha de subscriure el productor o posseïdor 
d’un residu i el destinatari d’aquest i que te per objecte el reconeixement de l’aptitud del 
residu per a ser aplicat a un determinat sòl, per ús agrícola o en profit de l’ecologia. 

 Justificant de recepció (JRR): Albarà que lliura el gestor de residus a la recepció del residu, 
al productor o posseïdor del residu. 

En funció de la tipologia i quantitat de residus transportats, caldrà que els vehicles estiguin 
autoritzats per l’autoritat corresponent. 

A les obres de fora de Catalunya, la gestió dels residus és regulada per la Llei 105/2008, de residus 
de construcció i demolició.  

Abans del començament de l’obra el contractista haurà de revisar i/o modificar l’estudi de gestió de 
residus i desenvolupar el pla corresponent. En qualsevol cas s’hauran de seguir les prescripcions 
previstes a la normativa d’aplicació. 

Caldria que el pla adjuntés els documents d’acceptació amb les empreses de gestió de residus, que 
hauran d’ésser formalitzats una vegada s'hagi aprovat el pla pel promotor i la direcció facultativa. 

El pla de gestió de residus haurà de seguir, com a mínim, els tipus d’operacions de gestió que 
s’hagi determinat a l’estudi o, en cas contrari, justificar-ho. 
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7. PRESSUPOST 

D'acord amb el que s'estableix al Real Decret 105/2008, es fa una valoració del cost previst de la 
gestió de residus de construcció i demolició, que passa a formar part del pressupost del projecte, 
en el capítol de Demolicions, Enderrocs, Moviment de terres i Gestió de residus. 

 

 

8. PLEC DE PRESCRIPCIONS TÈCNIQUES 

L’Estudi de Gestió de residus forma part del projecte d’execució i conte els requeriments estipulats 
per la legislació vigent. Aquest document recull les directrius de gestió de residus de la construcció 
i demolició que posteriorment es concretaran a obra mitjançant el Pla de Gestió de Residus.  

En aquest estudi de Gestió de Residus i en conseqüència en el Pla de Gestió de Residus que d’ell es 
generi, serà d’aplicació al present projecte el Plec de Condicions Tècniques del projecte executiu. 

Les operacions destinades a la tria, classificació, transport i disposició dels residus generats a obra, 
s’ajustaran al que determina el Pla de Gestió de Residus elaborat per el Contractista, aprovat per la 
Direcció Facultativa i acceptat per la Propietat. 

El Pla ha d'estar elaborat en base al Estudi de Gestió de Residus, que s’inclou al projecte. 

Si degut a modificacions en l’execució de l’obra o d’altres, cal fer modificacions a la gestió en obra 
dels residus, aquestes modificacions es documentaran per escrit i seran aprovades si s’escau per la 
Direcció Facultativa i se’n donarà comunicació per la seva acceptació a la Propietat 

En el Pla s’haurà d’exposar quin sistema de seguiment i control documental es preveu 
desenvolupar durant l’obra per poder demostrar el compliment de les prescripcions del Pla de 
Gestió de Residus. 

 

 

 

 

El Prat de Llobregat, juny de 2025 

 

 

Equip de Projectes Urbans 

 

 

 

Laia Visa i Manté, 
arquitecte municipal 
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