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Expedient 2025_798. contracte de serveis de coordinació tècnica i monitoratge de l’Escola Esportiva Municipal, 
pel període 2025-2027.

Lloc: Dependències de la Casa consistorial
Data: 25 d’agost de 2025
Hora: 08:30 hores

Assistents: 

President: 
Sr. Bernat Catasús Mora, Alcalde-President.

Vocals:
Sra. Mª Isabel García Giménez, Secretària-Interventora de la Corporació.
Sr. Albert Barberà Parramon, arquitecte municipal de la Corporació.
Sr. Francesc Colomé Escurriola, Tècnic d’Administració General de la Corporació, qui actua també com a 
secretari.

Assisteix, com a convidada, la Sra. Laia Sueiro Sabaté, regidora del grup municipal Esquerra Republicana de 
Catalunya.

Antecedents:

Mitjançant Decret d’Alcaldia núm. 2025/198, de data 5 d’agost de 2025, es va resoldre, entre d’altres, iniciar el 
procediment contractual per a l’adjudicació del contracte de serveis de coordinació tècnica i monitoratge de 
l’Escola Esportiva Municipal, pel període 2025-2027, mitjançant procediment obert, amb diversos criteris 
d’adjudicació, tramitació ordinària. Així mateix, es varen aprovar el Plec de Clàusules Administratives Particulars 
i el Plec de Prescripcions Tècniques que haurien de regir el procediment d’adjudicació, tot disposant la 
convocatòria de concurrència pública i la publicació de l’anunci de licitació en el Perfil del contractant i en el 
tauler d’edictes electrònic de la Corporació, als efectes que, en el termini màxim de 15 dies naturals a comptar 
des de l’endemà de la darrera publicació, es presentessin les proposicions per part dels interessats, amb plena 
subjecció al clausulat dels esmentats plecs contractuals.

L’anunci de licitació es va publicar, en data 5 d’agost de 2025, en el Perfil del contractant i en el tauler d’edictes 
electrònic de la Corporació, tot finalitzant el termini de presentació de proposicions per part de les persones 
interessades en data 20 d’agost de 2025.

Mitjançant resolució d’alcaldia es designen els membres de la Mesa de contractació i es procedeix a la seva 
convocatòria, per al dia 25 d’agost de 2025.

ACTA DE CONSTITUCIÓ DE LA MESA DE CONTRACTACIÓ I D’OBERTURA DE SOBRES EN RELACIÓ AL 
PROCEDIMENT CONTRACTUAL PER A L’ADJUDICACIÓ DEL CONTRACTE DE SERVEIS DE COORDINACIÓ TÈCNICA 
I MONITORATGE DE L’ESCOLA ESPORTIVA MUNICIPAL, PEL PERÍODE 2025-2027, MITJANÇANT PROCEDIMENT 

OBERT, AMB DIVERSOS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ, TRAMITACIÓ ORDINÀRIA.
-OBERTURA SOBRES A I B-

ACTA (TD10-010): ACTA_MESA CONTRACTACIÓ
25082025 SOBRES A I B_25082025

Codi per a validació: 3K2ZI-P871D-JSP2X
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Ordre del dia:

L’objecte de la sessió és la constitució de la Mesa i l’obertura dels sobres presentats pels sol·licitants, en ordre a 
comprovar l’existència i correcció de la documentació que han de contenir. Si la Mesa observés errors o 
omissions esmenables en la documentació presentada, ho comunicarà als interessats per tal que aquests puguin 
corregir o esmenar els defectes davant aquesta. Aquesta fase interna no serà pública.

Així mateix, a posteriori, i en fase pública, es manifestarà el resultat de la qualificació dels documents 
presentats, amb expressió de les proposicions admeses, de les rebutjades i causes de no admissió, i es 
procedirà, a continuació, a la valoració de la documentació continguda en els sobres B, aplicant els criteris de 
valoració que depenen d’un judici de valor, segons Plec. La Mesa de contractació podrà demanar els informes 
tècnics que consideri pertinents per a la ponderació de la proposta. La ponderació finalment assignada es 
donarà a conèixer en l’acte públic d’obertura dels sobres C.

Desenvolupament de la sessió:

La Presidència declara vàlidament constituïda la Mesa, per existir el quòrum necessari, i s’obre la sessió. 

A continuació, el Secretari informa de les proposicions presentades que han estat rebudes en temps i forma, 
sent aquestes les següents, segons certificat d’eina Sobre Digital (Plataforma de serveis de contractació pública):

Denominació social                                                                             NIF                    Data entrada            Hora de entrada      Registro de entrada

CONSELL ESPORTIU DE L’ALT PENEDÈS                                         G58056722            07/08/2025                   11:22:00                    E-2025-2942
DIVERSPORT S.L.                                                                                B17711474            20/08/2025                   14:35:00                    E-2025-3047
BLOOPAQUATICSERVICE S.L                                                            B16423246            20/08/2025                   19:37:03                    E/000213_2025

El secretari informa que s’ha procedit, amb caràcter previ a l’inici de la sessió, per part de dos custodis -quòrum 
mínim- (Sr. Albert Barberà Parramon, arquitecte municipal de la Corporació, i el propi secretari de la Mesa), a 
aplicar les credencials per marcar l’assistència a l’eina de Sobre Digital.

A continuació la Presidència ordena l’obertura digital del sobre A presentat pel CONSELL ESPORTIU DE L’ALT 
PENEDÈS i la Mesa procedeix a qualificar la documentació administrativa exigida en el Plec de Clàusules 
Administratives Particulars. El secretari fa constar que la licitadora ha presentat degudament complimentat 
l’Annex 1 (sol·licitud de participació en el procediment d’adjudicació). 

S’adverteix que la interessada ha presentat degudament complimentat l’Annex 2 (Document europeu únic de 
contractació – DEUC). Altrament, en el sobre A, s’hi conté complimentat l’Annex 5 – model de compromís per a 
la integració de la solvència amb mitjans externs. Tanmateix, el seu contingut no s’ajusta a la finalitat de l’annex 
esmentat, doncs es relacionen mitjans personals i materials propis, que no externs, que la licitadora adscriurà al 
contracte. Amb tot, però, la inclusió d’aquest annex no afecta al contingut de la proposta presentada i, a raó del 
seu contingut, es té per no presentat, per contenir extrems que ja formen part del contingut de l’Annex 2 
(DEUC)

Tot seguit, la Presidència ordena l’obertura del sobre A presentat per DIVERSPORT S.L, i la Mesa procedeix a 
qualificar la documentació administrativa que s’hi conté relacionada en els plecs contractuals. Es fa constar pel 
secretari que la mercantil ha presentat degudament complimentat l’Annex 1 (sol·licitud de participació en el 
procediment d’adjudicació). 
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Així mateix, es fa avinent que la societat ha presentat degudament complimentat  l’Annex 2 (Document europeu 
únic de contractació – DEUC). 

Finalment, la Presidència ordena l’obertura del sobre A presentat per BLOOPAQUATICSERVICE S.L,                                                         
i la Mesa procedeix a qualificar la documentació administrativa que s’hi preveu en el Plec de Clàusules 
Administratives Particulars. Es fa constar pel secretari que la licitadora ha presentat degudament complimentat 
l’Annex 1 (sol·licitud de participació en el procediment d’adjudicació.

Altrament, s’assenyala que la interessada ha presentat degudament complimentat l’Annex 2 (Document 
europeu únic de contractació – DEUC). 

La Mesa de contractació acorda, per unanimitat, admetre en el procediment d’adjudicació les tres proposicions 
presentades pel CONSELL ESPORTIU DE L’ALT PENEDÈS, DIVERSPORT S.L i BLOOPAQUATICSERVICE S.L.                                                       

A continuació, i en fase pública, es manifesta el resultat de la qualificació dels documents presentats, amb 
expressió de les tres proposicions admeses, i s’ordena per la Presidència l’obertura dels sobres B de les tres 
proposicions, en ordre a la valoració de la documentació que s’hi conté, aplicant els criteris de valoració que 
depenen d’un judici de valor, segons Plec de Clàusules Administratives Particulars que regeix la licitació.

No compareix públic assistent.

- Proposició presentada pel CONSELL ESPORTIU DE L’ALT PENEDÈS – Sobre B

La documentació continguda en el sobre B és la següent:
- “Projecte tècnic. Serveis de coordinació tècnica i de monitoratge de l’Escola Esportiva Municipal per 

període 2025-2027”.
Índex: Qui som. Projecte tècnic. Recursos materials i humans. Introducció. El nostre equip de gestió. 
Mitjans humans. Gestió de les substitucions. Responsabilitat social corporativa. Proposta organitzativa 
esportiva. Objectius. Calendari d’activitats. Cronograma del servei. Objectius i continguts. Control i 
qualitat. Mecanismes de control. Supervisió i coordinació. Coordinació interna. Coordinació externa. 
Proposta d’activitats complementàries. Objectius i continguts. Altres millores. Extensió: 25 fulls.

- Proposició presentada per DIVERSPORT S.L – Sobre B

La documentació continguda en el sobre B és la següent:
- “Projecte Tècnic de dinamització i organització de l’Escola Esportiva Municipal de Sant Quintí de 

Mediona”
Índex: Escola esportiva municipal. Objectius. Recursos materials i humans. Organització del personal 
adscrit al servei: direcció, gestió, coordinació i contractació. Proposta organitzativa esportiva. Calendari i 
activitats. Monitoratge. Proposta de mecanismes de control i de millora de la qualitat en la prestació del 
servei durant la vigència del contracte. Proposta d’activitats complementàries previstes al plec tècnic 
que siguin conformes a la finalitat de l’escola esportiva, sense cap tipus de cost per l’ajuntament i els 
usuaris del servei. Altres millores del programa previst al plec de prescripcions tècniques. Determinació i 
valoració econòmica individualitzada amb criteris objectius. Extensió: 20 fulls.

ACTA (TD10-010): ACTA_MESA CONTRACTACIÓ
25082025 SOBRES A I B_25082025

Codi per a validació: 3K2ZI-P871D-JSP2X
Data d'emissió: 26 de Agost de 2025 a les 12:09:27
Pàgina 3 de 9

1.- Secretaria Interventora de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 10:01
2.- Arquitecte Municipal de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 11:43
3.- Alcalde de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 12:01
4.- TAG Serveis jurídics i contratació de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 12:08

SIGNAT
26/08/2025 12:08

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
36

15
36

49
 3

K
2Z

I-
P

87
1D

-J
S

P
2X

 B
44

68
89

B
61

D
F

B
F

A
73

79
B

E
B

C
44

83
D

1C
C

F
9F

91
F

04
4)

 g
en

er
ad

a 
am

b 
l'a

pl
ic

ac
ió

 in
fo

rm
àt

ic
a 

F
irm

ad
oc

. E
l d

oc
um

en
to

 e
st

á 
S

IG
N

A
T

. M
itj

an
ça

nt
 e

l c
od

i d
e

ve
rif

ic
ac

ió
 p

ot
 c

om
pr

ov
ar

 la
 v

al
id

es
a 

de
 la

 s
ig

na
tu

ra
 e

le
ct

rò
ni

ca
 d

el
s 

do
cu

m
en

ts
 s

ig
na

ts
 e

n 
l'a

dr
eç

a 
w

eb
: h

ttp
s:

//a
cc

ed
e.

di
ba

.c
at

/v
er

ifi
ca

do
r.

js
p?

co
di

go
_e

nt
id

ad
=

sa
nt

qu
in

tid
em

ed
io

na



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

Plaça de l'Església 4 Tel. 938 998 028
08777 Sant Quintí de Mediona Fax 938 998 400
www.santquintimediona.cat st.quinti@diba.cat

Pà
gi

na
 4

/9
 

- Proposició presentada per BLOOPAQUATICSERVICE S.L – Sobre B

La documentació continguda en el sobre B és la següent:
- “Memòria tècnica de coordinació i monitoratge de l’escola esportiva municipal de Sant Quintí de 

Mediona. Període 2025-2027”.
Índex: Projecte tècnic de dinamització i organització. Introducció i context actual de l’escola Esportiva 
Municipal. Públic beneficiari. Objectius. Recursos humans i materials. Organització del personal adscrit. 
Proposta organitzativa esportiva, calendari i activitats. Monitoratge. Proposta organitzativa esportiva. 
Calendari i activitats. Monitoratge i seguiment. Proposta de mecanismes de control i de millora de la 
qualitat en la prestació del servei. Proposta d’activitats complementàries. Altres millores del programa 
previst al Plec de prescripcions tècniques. Extensió: 15 fulls.

El Secretari dona lectura de l’esmentada clàusula del Plec relativa als criteris d'adjudicació que depenen d’un 
judici de valor.

“- A) Criteris que depenen d’un judici de valor fins a un màxim de 45 punts distribuïts de la següent manera:

Les empreses licitadores hauran de presentar un Projecte Tècnic de dinamització i organització de l’Escola Esportiva Municipal de Sant 
Quintí de Mediona. Es valoraran els següents continguts: 

 Escola Esportiva Municipal. Objectius. Recursos materials i humans (propis o externs). Organització del personal adscrit al 
servei: direcció, gestió, coordinació i contractació:  fins a 15 punts.

Altrament, es prioritzarà l’elaboració de plans d’igualtat de gènere, la conciliació de la vida laboral, personal i familiar, 
l’estabilitat en l’ocupació, la millora de les condicions laborals i salarials, així com la formació i protecció de la salut i la 
seguretat en el treball.

 Proposta organitzativa esportiva. Calendari i activitats. Monitoratge: fins a 5 punts.

 Proposta de mecanismes de control i de millora de la qualitat en la prestació del servei durant la vigència del contracte: fins a 
10 punts.

 Proposta d’activitats complementàries previstes al Plec de Prescripcions Tècniques que siguin conformes a la finalitat de 
l’Escola Esportiva, sense cap tipus de cost per a l’Ajuntament i els usuaris del servei: fins a 10 punts.

Es valorarà l’organització, en el seu cas, d’esdeveniments especials en dates assenyalades. Cal explicar el contingut de les 
propostes i la seva materialització.

 Altres millores del programa previst al plec de Prescripcions Tècniques. Determinació i valoració econòmica individualitzada 
amb criteris objectius: fins a 5 punts.”

La Mesa procedeix a la lectura dels projectes presentats pel CONSELL ESPORTIU DE L’ALT PENEDÈS, 
DIVERSPORT S.L i BLOOPAQUATICSERVICE S.L, tot realitzant la Mesa les següents consideracions i valoracions: 

- Licitador/a: CONSELL ESPORTIU DE L’ALT PENEDÈS. Projecte: “Projecte tècnic. Serveis de coordinació 
tècnica i de monitoratge de l’Escola Esportiva Municipal per període 2025-2027”.

A. Escola Esportiva Municipal. Objectius. Recursos materials i humans (propis o externs). Organització del 
personal adscrit al servei: direcció, gestió, coordinació i contractació. Fins a 15 punts.

El Projecte s’inicia amb una presentació del Consell Esportiu de l’Alt Penedès, com una entitat, sense finalitat 
lucrativa, que té com a fi bàsic el foment, la promoció i l’organització de l’activitat esportiva en edat escolar, i 
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que desenvolupa les seves activitats en l’àmbit territorial de la comarca de l’Alt Penedès. Quant als objectius, 
s’assenyalen aquests amb caràcter molt genèric, limitant-se a reproduir aspectes previstos en els plecs 
contractuals (horaris activitats i coordinació). Pel que fa a recursos materials i personals, els primers 
s’identifiquen per l’empresa com aquells béns tangibles necessaris. Envers els recursos humans, la Mesa 
manifesta que l’empresa desenvolupa exhaustivament aquest apartat, concretant les persones, i la seva 
titulació, que desenvoluparan les diferents funcions en el sí de l’organització. S’especifica també el procés de 
contractació així com el protocol d’actuació en cas de substitucions del personal adscrit. Finalment, s’afegeix un 
apartat de responsabilitat social corporativa relacionant principis que regeixen la contractació del personal i 
mesures altres com protocols per prevenció d’assetjament sexual, pla d’igualtat, entre d’altres. 

La Mesa atorga una puntuació de 8’5 punts en aquest epígraf. 

B. Proposta organitzativa esportiva. Calendari i activitats. Monitoratge. Fins a 5 punts.

La licitadora refereix el calendari d’activitats i el cronograma, segons plec tècnic que regeix la licitació, i relaciona 
les activitats i gestions que es duran a terme durant els mesos setembre-juny de cada curs.

La Mesa atorga una puntuació de 4 punts en aquest epígraf. 

C. Proposta de mecanismes de control i de millora de la qualitat en la prestació del servei durant la vigència 
del contracte. Fins a 10 punts.

L’empresa refereix la realització de fitxes d’avaluació i diferents tipus d’enquestes en el marc dels mecanismes 
de control i millora del servei, i defineix tot el flux que es durà a terme, descrivint de forma molt exhaustiva les 
funcions dels agents que hi participaran, a raó dels diferents moment d’execució del contracte. També 
s’assenyala la coordinació externa a través d’una app (Attendence code 3). 

La Mesa atorga una puntuació de 10 punts en aquest epígraf. 

D. Proposta d’activitats complementàries previstes al Plec de Prescripcions Tècniques que siguin conformes a 
la finalitat de l’Escola Esportiva, sense cap tipus de cost per a l’Ajuntament i els usuaris del servei. Fins a 10 
punts.

Es preveu la realització d’activitats complementàries sense cost per a l’Ajuntament. En concret, es relacionen i 
descriuen suficientment una caminata popular (3 hores), el cros escolar Circuit Jespe (6 hores), l’Organització del 
Masterclass de Ball (1 hora) i una xerrada sobre valors esportius (2 hores). La Mesa considera que les activitats 
projectades obeeixen a la finalitat i valors de l’Escola Esportiva, i es troben ben descrites.

La Mesa atorga una puntuació de 7 punts en aquest epígraf. 

E. Altres millores del programa previst al plec de Prescripcions Tècniques. Determinació i valoració econòmica 
individualitzada amb criteris objectius. Fins a 5 punts.

En aquest apartat, l’empresa proposa un curs de primers auxilis, una xerrada de prevenció de bullying i una 
jornada de coaching grupal, tots ells adreçats al personal adscrit al servei. Aquestes activitats es quantifiquen 
econòmicament.

 La Mesa atorga una puntuació de 2 punts en aquest epígraf. 
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- Licitador/a: DIVERSPORT S.L. Projecte: “Projecte Tècnic de dinamització i organització de l’Escola 
Esportiva Municipal de Sant Quintí de Mediona”

A. Escola Esportiva Municipal. Objectius. Recursos materials i humans (propis o externs). Organització del 
personal adscrit al servei: direcció, gestió, coordinació i contractació. Fins a 15 punts.

El Projecte s’inicia amb una presentació de la mercantil i dels principis que regeixen la seva activitat, posant de 
relleu un model basat en la necessitat dels usuaris de ser ben atesos, de participar en activitats adequades i de 
ser tractats com a persones, tot procurant la qualitat pedagògica, assegurant que les activitats siguin divertides i 
interessants, a més de segures i ben gestionades. La Mesa assenyala el bon desenvolupament d’aquest epígraf 
que duu a terme la licitadora. Pel que fa a objectius, els enumera, desenvolupa i els dona coherència en el 
conjunt d’activitats del serveis i principis inspiradors que han de regir. Així les coses, es parla de promocionar la 
salut i benestar de les persones participants, incrementar la pràctica esportiva, motivar un estil de vida actiu i 
saludable, provocar canvis per aconseguir una millora en l’estat de salut física i mental, crear cohesió social i 
inclusió, desenvolupar competències i valors, i potenciar el sentit de pertinença. Envers els recursos materials, 
l’empresa posa èmfasi en recursos que garanteixin l’eficàcia organitzativa, la qualitat pedagògica i la seguretat 
en la prestació del servei (plataforma de gestió horària, plataforma de gestió laboral, accés a eines de treball de 
col·laboració en línia, telèfon mòbil i ordinador per a la coordinació del servei, conveni amb marca de roba, roba 
corporativa per al personal tècnic). També s’assenyala que l’empresa té fons propi de material divers per a la 
pràctica de les activitats. I pel que fa recursos personals, l’empresa relacions els diferents departaments que 
integren la seva organització i dels processos de contractació. A continuació, i en allò referit a organització del 
personal adscrit, l’empresa realitzat una descripció molt acurada de la seva estructura de personal i lideratge, 
sense obviar les substitucions del personal i les coordinacions i resposta a incidències. Es refereix també la 
contractació del servei de prevenció de riscos laborals i vigilància, un Pla d’Igualtat i l’aplicació efectiva del 
conveni col·lectiu del sector, entre d’altres. Així mateix, es concreten els protocols en situacions d’absentisme, 
d’abús sexual, accident, bullying, resolució de conflictes i d’objectes perduts.

La Mesa atorga una puntuació de 14 punts en aquest epígraf. 

B. Proposta organitzativa esportiva. Calendari i activitats. Monitoratge. Fins a 5 punts.

La proposta organitzativa que realitza la licitadora es considera molt detallada, tot posant de relleu el control 
d’assistència de cada activitat a través d’una plataforma en línia; fet aquest que mereix especial atenció segons 
la Mesa. També es contempla l’optimització dels horaris del personal i dels canals de comunicació per 
missatgeria instantània entre monitors i coordinador del servei.

La Mesa atorga una puntuació de 5 punts en aquest epígraf. 

C. Proposta de mecanismes de control i de millora de la qualitat en la prestació del servei durant la vigència 
del contracte. Fins a 10 punts.

La licitadora planifica aquests mecanismes a partir d’una coordinació directa i fluïda amb els agents municipals, i 
en aquest sentit desenvolupa un control intern, un sistema d’avaluació i feedback, tot apostant per un model de 
millora contínua, revisant objectius cada any per ajustar a noves necessitats.

La Mesa atorga una puntuació de 6 punts en aquest epígraf. 
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D. Proposta d’activitats complementàries previstes al Plec de Prescripcions Tècniques que siguin conformes a 
la finalitat de l’Escola Esportiva, sense cap tipus de cost per a l’Ajuntament i els usuaris del servei. Fins a 10 
punts.

Es recullen activitats complementàries sense cost per a l’Ajuntament que resulten molt beneficioses a criteri de 
la Mesa, com ara amb motiu del Dia internacional de l’Esport, una setmana de les famílies, una setmana de 
l’intercanvi i tot això amb un afegit d’activitats de cohesió i valors, que també s’expliquen de forma adequada.

La Mesa atorga una puntuació de 9 punts en aquest epígraf. 

E. Altres millores del programa previst al plec de Prescripcions Tècniques. Determinació i valoració econòmica 
individualitzada amb criteris objectius. Fins a 5 punts.

Les millores ofertades per l’empresa inclou tota una sèrie d’obligacions previstes en els plecs, com ara l’entrega 
de samarretes als participants, i altres factors valorats en altres epígrafs (recursos materials). Per tant, no seran 
objecte de valoració. Sí és objecte de valoració la proposta d’una activitat de cloenda amb inflables, a banda de 
dues formacions anuals al personal en matèria de prevenció de riscos, violència i assetjament laboral, a més de 
curs de prevenció, entre d’altres. 

La Mesa atorga una puntuació de 2,5 punts en aquest epígraf. 

- Licitador/a: BLOOPAQUATICSERVICE S.L. Projecte: “Memòria tècnica de coordinació i monitoratge de 
l’escola esportiva municipal de Sant Quintí de Mediona. Període 2025-2027”.

A. Escola Esportiva Municipal. Objectius. Recursos materials i humans (propis o externs). Organització del 
personal adscrit al servei: direcció, gestió, coordinació i contractació. Fins a 15 punts.

El projecte s’inicia amb un coneixement dels orígens de l’escola esportiva municipal i de la tipologia d’usuaris, 
posant de manifest un públic potencial i línies de creixement (adults i gent gran). Resultava detallada la 
descripció que duu a terme la licitadora sobre els objectius, entre els quals cal destacar la necessita d’impulsar la 
iniciació esportiva en adults i gent gran, incorporant un especialista en iniciació i salut. El projecte posa accent 
en la millora de la qualitat pedagògica i esportiva, configurant l’escola esportiva com un espai de transmissió de 
valors i continuïtat esportiva. Donant continuïtat, i pel que fa a recursos materials, es refereix la necessitat 
d’elaborar un inventari, ja previst al plec. Envers els recursos humans, es constata que l’empresa disposa d’una 
organització de personal amb diferents figures de direcció, coordinació, monitors i suport administratiu, i en 
aquests termes es concreten els rols i especialitzacions de cada figura/funció. 

La Mesa atorga una puntuació de 10 punts en aquest epígraf. 

B. Proposta organitzativa esportiva. Calendari i activitats. Monitoratge. Fins a 5 punts.

L’empresa relaciona el calendari de les activitats previstes, segons plec, i posar èmfasi en el sistema de 
monitoratge i de seguiment, relacionant breument els passos a seguir ( informes trimestrals amb dades, 
reunions amb l’Ajuntament i enquestes de satisfacció)

La Mesa atorga una puntuació de 3 punts en aquest epígraf. 
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C. Proposta de mecanismes de control i de millora de la qualitat en la prestació del servei durant la vigència 
del contracte. Fins a 10 punts.

La Mesa considera poc definit i desenvolupat aquest epígraf, referint només la realització d’enquestes de 
satisfacció, un informe de resultats i una avaluació de l’assistència i participació. 

La Mesa atorga una puntuació de 3 punts en aquest epígraf. 

D. Proposta d’activitats complementàries previstes al Plec de Prescripcions Tècniques que siguin conformes a 
la finalitat de l’Escola Esportiva, sense cap tipus de cost per a l’Ajuntament i els usuaris del servei. Fins a 10 
punts.

La licitadora relaciona la realització de masterclass puntuals en diferents disciplines, exhibicions de patinatge, 
dansa i altres, i jornades de salut i benestar. Tanmateix, la Mesa entén que hi ha poca concreció i 
desenvolupament de la idea/proposta.

La Mesa atorga una puntuació de 5 punts en aquest epígraf. 

E. Altres millores del programa previst al plec de Prescripcions Tècniques. Determinació i valoració econòmica 
individualitzada amb criteris objectius. Fins a 5 punts.

La Mesa assenyala que aquest epígraf es troba molt ben desenvolupat i tractat per l’empresa. Cal destacar la 
creació d’un Punt d’assessorament en salut i esport, que es durà a terme tots els mesos ( 8 mesos) a raó d’una 
hora setmanal, així com la realització d’una jornada mensual (8 mesos) amb activitats diverses com exhibicions, 
marxa nòrdica o jornades matinals de salut i benestar.

La Mesa atorga una puntuació de 5 punts en aquest epígraf

Amb tot, la puntuació dels diferent apartats i la puntuació global és la següent:

Licitador Apartat A
(15 Punts)

Apartat B
(5 punts)

Apartat C
(10 punts)

Apartat D
(10 punts)

Apartat E
(5 punts)

Total

CONSELL ESPORTIU DE 
L’ALT PENEDÈS

8,5 punts 4 punts 10 punts 7 punts 2 punts 31,5 punts

DIVERSPORT S.L. 14 punts 5 punts 6 punts 9 punts 2,5 punts 36,5 punts
BLOOPAQUATICSERVICE 
S.L

10 punts 3 punts 3 punts 5 punts 5 punts 26 punts

Finalitzades les valoracions dels diferents Projectes presentats per les licitadores, La Mesa de contractació fa 
constar que la ponderació finalment assignada es donarà a conèixer en l’acte públic d’obertura dels sobres C, 
reunint-se novament la Mesa a tal efecte avui a les 14:00 hores.
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La Presidència de la Mesa dona per finalitzada la sessió a les 11:00 hores, i de la qual estenc, com a Secretari, 
aquesta acta que es signa electrònicament en prova de conformitat.

                     Bernat Catasús Mora                                        Mª Isabel García Giménez
                     President                                                             Vocal                       
                    

                     Albert Barberà Parramon                               Francesc Colomé Escurriola
                     Vocal                                                                   Vocal - Secretari                       

ACTA (TD10-010): ACTA_MESA CONTRACTACIÓ
25082025 SOBRES A I B_25082025

Codi per a validació: 3K2ZI-P871D-JSP2X
Data d'emissió: 26 de Agost de 2025 a les 12:09:27
Pàgina 9 de 9

1.- Secretaria Interventora de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 10:01
2.- Arquitecte Municipal de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 11:43
3.- Alcalde de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 12:01
4.- TAG Serveis jurídics i contratació de l'Ajuntament de Sant Quintí de Mediona. Signat 26/08/2025 12:08

SIGNAT
26/08/2025 12:08
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