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DOCUMENTACIÓ PREPARATÒRIA DE LA LICITACIÓ 
INFORME DE NECESSITAT I MEMÒRIA JUSTIFICATIVA 
(Servei d’assistència tècnica per a la implantació d’una aplicació informàtica per a la 
programació i cobertura del servei d’FGC) 
 
1.- Naturalesa i extensió de les necessitats  
 
1.1 Naturalesa de les necessitats 
 
Servei d’assistència tècnica per a la implantació d’una aplicació informàtica per a la 
programació i cobertura del servei d’FGC. 
 
1.2. Extensió de les necessitats 
 

a) Valor estimat i pressupost de licitació 
 

Valor estimat 
 
L’import global d’aquesta licitació ascendeix a 457.600,00 €, abans d’IVA, d’acord amb el 
següent desglossament: 

 

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE IMPORT 

Pressupost de licitació  143.000,00 € 

Import previst per a possibles pròrrogues 286.000,00 € 

Import previst per a possibles modificacions 28.600,00 € 

Total 457.600,00 € 

 
- Pressupost de licitació: 143.000,00 €, abans d’IVA 

 
- Import previst per possibles pròrrogues: 286.000,00€, abans d’IVA per dos anys 

addicionals al de vigència inicial del contracte. 
 
- Import previst per a possibles modificacions: 28.600,00€, abans d’IVA. En concret, es 

preveu la possibilitat de modificar el contracte en tant l’abast del projecte pogués suposar 
un increment de dedicació en hores no previstes inicialment per a nous desenvolupaments 
a implementar derivats de noves funcionalitats necessàries o de l’evolució del projecte. 
Això no podrà suposar l’establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte. 

 
Pressupost de licitació  
 
El pressupost de licitació ascendeix a 143.000,00 €, abans d’IVA, d’acord amb el següent 
desglossament: 
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Concepte 
Nombre 
d’hores 

Preu hora 
s/IVA 

Cost total 

 (màxim) (preu màxim)   

Cap de projecte 550 100,00 € 55.000,00 € 

Consultor sènior 1.100 80,00 € 88.000,00 € 

Total cost     143.000,00 € 

IVA 21%     30.030,00 € 

Total cost IVA inclòs     173.030,00 € 

 

Desglossament de costos 
 

Costos directes 81% 115.830,00 € 

Costos indirectes 13% 18.590,00 € 

Benefici industrial 6% 8.580,00 € 

TOTAL BASE   143.000,00 € 

21% IVA   30.030,00 € 

TOTAL   173.030,00 € 

 
El pressupost de licitació està establert com a una partida econòmica màxima la qual no admet 
baixa. Les hores que han servit per fer el seu càlcul, són considerades estimatives, a títol 
indicatiu, de tal forma que FGC no estarà obligada a consumir la totalitat de la partida prevista 
ni un percentatge determinat, sense que aquest fet doni dret a l’adjudicatari a ser compensat 
o rescabalat. 
 
El preu màxim del contracte coincidirà amb el pressupost de licitació, essent el preu final del 
contracte el que resulti d’aplicar els preus unitaris oferts per l’adjudicatari pels serveis 
efectivament prestats. 
 
Els preus unitaris màxims per hora de servei establerts, per tota la vigència del contracte són 
els següents: 
 

Concepte 
Preu hora 

s/IVA 

Cap de projecte 100,00 € 

Consultor sènior 80,00 € 

 
Finalitzada la vigència inicial del contracte i pel cas de que sigui acordada la pròrroga del 
contracte, si no s’ha consumit la totalitat de l’import de la partida prevista, la part no consumida 
(el romanent) es podrà incorporar a l’import de la pròrroga, i si s’escau la formalització d’una 
segona pròrroga, s’aplicarà el mateix criteri. 

 
 

b) Termini d’execució del contracte 
 
 
El termini d’execució serà de 12 mesos, des de la signatura de l’acta d’inici d’activitat, amb 
possibilitat de 2 pròrrogues anuals de 12 mesos: 
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Contracte inicial: 12 mesos 
Pròrrogues: 2 pròrrogues de 12 mesos cadascuna. 
 
 
2.- Idoneïtat de l’objecte i contingut per satisfer-lo  
 
L’objectiu d’aquesta licitació es la contractació d’un servei d’oficina de gestió de projecte 
(PMO) en format de partida alçada econòmica calculada en base a un import/hora per una 
quantitat d’hores determinades i que donarà suport dins del desenvolupament del projecte 
d’implantació d’una aplicació informàtica per a la programació i cobertura del servei, que FGC 
adquirirà mitjançant el procediment de licitació corresponent que també es troba en curs. 

El projecte a implantar és un projecte estratègic que requereix un coneixement profund de la 
programació i cobertura del servei en empreses del sector del transport per part de les 
persones que composin aquesta oficina de gestió de projecte, valorant positivament que 
aquest coneixement sigui del sector del transport ferroviari. 

 
3.- Incorporació de condicions socials, mediambientals i d’innovació 
 
S’incorporen condicions socials i ambientals als criteris d’adjudicació 
 
 
4.- Justificació de l’elecció del procediment 
 
Atenent al valor estimat de la licitació, la contractació es realitzarà a través del procediment 
obert, sotmès a regulació harmonitzada. 
 
 
5.- Criteris de solvència 
 
En el marc del que disposa la LCSP i per tal d’assegurar els nivells de concurrència, els criteris 
de solvència que seran d’aplicació en aquest procediment són els següents:  

 
Criteris de solvència tècnica/professional  
 
Els licitadors hauran d’acreditar disposar dels criteris de solvència tècnica o professional per 
a l’execució del contracte, que s’entendrà com la capacitació per garantir el coneixement 
tècnic, eficàcia, experiència i fiabilitat de l’empresa i s’acreditarà pels mitjans següents: 
 
a) La solvència tècnica es demostrarà presentant una relació de serveis executats en els 

darrers tres anys, de naturalesa igual o similar a l'objecte del contracte.  
 

Per tal d’acreditar degudament la present solvència tècnica, l'import combinat acumulat 
del conjunt de contractes aportats per l’empresa en l'any de major execució de cadascun 
dels contractes haurà de ser, com a mínim, el 70% de l'anualitat mitjana del contracte. Si 
el contracte té una durada inferior a 12 mesos, aquest percentatge es calcularà sobre 
l'import total del contracte. En tot cas, l’adjudicatari haurà d’acreditar, com a mínim, haver 
realitzat 1 servei de característiques similars a l’objecte del contracte. 

 
Import solvència tècnica estimada: 100.100,00 €, abans d’IVA.  
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Acreditació:  

• Certificat de bona execució o declaració responsable de l’empresari per 
cadascun dels contractes. 

 
 

b) Adscriure a l’execució del contracte un equip de treball: 
 

Donat l’objectiu del contracte, és necessari que l’adjudicatari pugui assegurar un servei de 
qualitat i orientat a la gestió de projectes de I+D+i, ja que es tracta del seguiment dels projectes 
que han de servir per a millorar l’eficiència  en l’assignació de servei al personal operatiu 
d’FGC i donar el millor servei possible a la mobilitat dels ciutadans. Per aquest motiu, cal 
adscriure, a l’execució del contracte, un equip de professionals integrats, com a mínim per:   

 
Els licitadors hauran de presentar una declaració responsable del perfil professional de les 
persones que actuaran com a Cap de Projecte i Consultor sènior. 

 
L’adjudicatari haurà d’acreditar per a cada perfil els anys d’experiència i titulacions requerides. 
L’acreditació es realitzarà mitjançant els certificats corresponents expedits pels clients del 
licitador i/o currículums amb detall de l’experiència professional. FGC podrà requerir altra 
documentació addicional que acrediti el compliment de l’experiència requerida. 

 
Els requeriments mínims dels perfils professionals són els següents: 
 

Un Cap de Projecte 

• Titulació d’enginyeria superior, amb un MBA, o titulació homologada a l’estat 
espanyol similar. 

• Mínim 3 anys d’experiència en el sector ferroviari.  

• Mínim 5 anys en l’àmbit de funcions similars a l’objecte del contracte. 

• Haver participat en almenys 3 projectes com a Cap de Projecte al llarg dels 
últims 2 anys. Almenys en 1 d’aquests projectes haurà d’haver actuat com a 
responsable d’una oficina de gestió de projectes o programes. 
 
L’acreditació es realitzarà mitjançant els certificats corresponents expedits pels 
clients del licitador i/o currículums amb detall de l’experiència professional. FGC 
podrà requerir altra documentació addicional que acrediti el compliment de 
l’experiència requerida. 

 
Un Consultor sènior 

• Titulació d’enginyeria superior o llicenciatura o titulació homologada a l’estat 
espanyol similar. 

• Mínim 5 anys d’experiència professional en el sector del transport. 

• Experiència prèvia de 3 anys en oficines de gestió de projectes i programes. 
 
L’acreditació es realitzarà mitjançant els certificats corresponents expedits pels 
clients del licitador i/o currículums amb detall de l’experiència professional. FGC 
podrà requerir altra documentació addicional que acrediti el compliment de 
l’experiència requerida. 
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Criteris de solvència econòmica/financera  
 

Els licitadors hauran d’acreditar la solvència econòmica i financera per a l‘execució del 
contracte, que s’entendrà com l’adequada situació econòmica i financera de l’empresa amb la 
finalitat de garantir la correcta execució del contracte.  
 
La Mesa comprovarà la solvència del licitador en base als següents paràmetres:  
 

- El patrimoni net que reflexa els comptes anyals ha de ser superior a 2/3 parts del 
capital social.  
 

- El volum de facturació anual de l’empresa pel mateix objecte del contracte, no podrà 
ser inferior en el millor dels tres últims exercicis, a una vegada i mitja el valor anual 
estimat del present contracte.  Aquest criteri s’aplicarà, en el seu cas, per a cadascun 
dels lots licitat. 
 

- Els saldos dels proveïdors han d’acomplir amb allò determinat en la Llei de morositat 
respecte al període de pagament  

 
La solvència econòmica i financera de l’empresari es podrà acreditar pels mitjans assenyalats 
següents:  

- Declaracions d’entitats financeres o, si s’escau, justificant de l’existència d’una 
assegurança d’indemnització per riscos professionals.  
 

- Comptes anuals presentats al Registre Mercantil o Registre Oficial que correspongui. 
Els empresaris no obligats a presentar els comptes en els registres oficials podran 
aportar, com a mitjà alternatiu d’acreditació, els llibres de comptabilitat degudament 
legalitzats. 

 
- Declaració sobre el volum global de negoci, en l’àmbit concret del contracte, referit 

com a màxim als tres darrers exercicis disponibles en funció de la data de creació o 
d’inici de les activitats de l’empresari, en la mesura en que disposi de les referències 
de l’esmentat volum de negoci. 

 
 
6.- Criteris d’adjudicació 
 

Els criteris d’adjudicació es distribueixen de la següent manera:  
 

- Criteris automàtics (objectius): 68% 
- Criteris sotmesos a judici de valor (subjectius): 32% 

 
1. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ SOTMESOS A UN JUDICI DE VALOR: fins a 32 punts.  

 
1.1. Model de gestió del servei: fins a 12 punts. 

 
a) Model de relació i coordinació que doni cobertura a les necessitats especificades al 

plec. Fins a 3 punts. 
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On es valorarà el model proposat en tant a la relació a establir entre l’adjudicatari i 
FGC i entre l’adjudicatari i l’adjudicatari de l’eina quina implantació s’ha de gestionar, 
proposta de seguiment de qualitat i les fases de gestió i seguiment de cada projecte. 
 
Amb aquest criteri es pretén una alineació en el model de relació entre totes les parts 
i garantir una coordinació efectiva que permetrà una adequada implantació de l’eina. 
Un model ben definit facilita el compliment de terminis i l’assoliment de les necessitats 
segons les requeriments especificades al plec. La relació entre les parts és clau per a 
l’èxit d’un projecte. 

 
b) Metodologia i organització del projecte. Fins a 3 punts. 

 
On es valoraran millores que plantegi el licitador respecte aspectes dels processos i 
activitat que es durà a terme per a acomplir amb el calendari de treball, especificant 
les fases de cada un d’ells. 
 
Amb aquest criteri es pretén valorar la capacitat d’aconseguir els objectius dins dels 
terminis establerts.  

 
c) Planificació, control i seguiment del projecte que garanteixi una major eficàcia en la 

gestió. Fins a 3 punts. 
 
On es valorarà millores que plantegi el licitador respecte el desenvolupament de les 
activitats de control, seguiment, comunicació, informes de seguiment, etc. i arrencada 
d'accions correctives, en cas necessari. 
 
Amb aquest criteri es pretén poder identificar si el licitador té un pla realista i viable i 
alhora, una optimització dels recursos disponibles mitjançant una gestió adequada del 
temps i el personal, contribuint també a l’avaluació i identificació de les possibles 
desviacions a respecte del pla original. 

 
d) Pla de riscos que reculli els riscos i les accions mitigadores d’aquests. Fins 3 punts. 

 
On es valoraran les millores que plantegi el licitador respecte el mapa de riscos del 
projecte, la seva gestió i identificació. 
 
Aquest criteri pretén valorar quina metodologia empra el licitador per tal que es puguin 
detectar possibles riscos en el plantejament i la seva gestió, valorar la capacitat 
d’anticipar-se i d’adaptar-se als possibles obstacles que puguin sorgir durant el 
projecte. La inclusió d’accions mitigadores en el pla demostra un enfocament proactiu 
que és una aportació qualitativa. 
 
 

 
1.2. Pla de qualitat: fins a 6 punts. 

 
a) Grau de definició del pla que permeti verificar el compliment de les 

metodologies establertes. Fins a 3 punts. 
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On es valoraran les millores que plantegi el licitador sobre el Pla de qualitat 
proposat per reduir, eliminar i prevenir les deficiències associades a la qualitat 
dels resultats a obtenir. 
 
Aquest criteri pretén valorar un aspecte fonamental com el grau de definició que 
serveix per assegurar que les metodologies establertes es compleixin de 
manera efectiva. Un pla ben estructurat no només proporciona una guia clara 
sobre com s’implementaran les accions, sinó que també permet identificar i 
abordar de manera proactiva les possibles deficiències de qualitat dels resultat. 
És del tot essencial avaluar el Pla de qualitat ja que aquest ha de contemplar 
estratègies concretes per a reduir, eliminar i prevenir les deficiències, garantint 
així que els resultats obtinguts siguin d’alta qualitat. 

  
b) Capacitat de reajustament d’incompliments o retards. Rapidesa/agilitat i 

qualitat en la gestió i reajustament. Fins a 3 punts. 
 

On es valoraran  les millores que plantegi el licitador respecte la proposta de 
seguiment i control del projecte, incidències i el reajustament de les possibles 
desviacions. 
 
Aquest criteri aporta una visió de la capacitat de reacció davant possibles 
desviacions respecte allò previst i d’aquesta manera, a major capacitat de 
reacció en reajustar sense renunciar a la qualitat, es pot garantir minimitzar els 
retards que poden perjudicar en la posada a punt del projecte. 
 
 

 
1.3. Coneixement de l’àmbit de la PMO: fins a 12 punts. 

 
Tal com s’explica en el plec de condicions tècniques, l’assistència tècnica que es licita 
és una assistència molt específica per a gestionar la implantació d’un projecte 
estratègic. Per aquest motiu, es demana que les persones que participaran en 
aquesta oficina de gestió de projectes tinguin coneixements profunds sobre la 
programació i la cobertura del servei en el sector del transport.  
 
En els següents sots-criteris es valorarà l’expertesa del licitador en diferents àmbits 
de la programació i la cobertura del servei, aspectes fonamentals per a poder realitzar 
el servei que es licita: 

 
a) Procés estàndard d’assignació de vacances. Fins a 3 punts. 
b) Paràmetres i/o criteris importants per a poder optimitzar la cobertura del servei, 

fent aquesta optimització compatible amb satisfacció dels treballadors. Fins a 
3 punts. 

c) Elaboració d’un pressupost de plantilla en una empresa de transport per a 
assegurar la cobertura del servei ofert als usuaris. Fins a 3 punts. 

d) Criteris per a realitzar una cobertura diària del servei, tenint en compte les 
diferents variables que es puguin donar, amb l’objectiu de que tot el servei 
estigui cobert i no generar cap distorsió als usuaris. Fins a 3 punts. 

 
El licitador haurà de presentar una proposta en la qual expliqui i desenvolupi quin 
és el sistema, procés o procediment emprat per a dur a terme les tasques descrites 



                                                                                                                                    CONTR/2024/715 
                                                            

8 
 

en els punts dels apartats a) al d), indicant en la seva exposició a quin sots-criteri 
s’està referint en cadascun del casos. 
 
Aquest conjunt de criteris permeten valorar si el sistema emprat contempla i abasta 
les necessitats reals que son objecte d’aquesta contractació i assegura que 
l’elecció del model s’ajusta a allò que es pretén contractar i totes les funcionalitats 
addicionals poden optimitzar processos i agilitzar tasques facilitant la integració 
amb altres sistemes o oferir noves prestacions que superin els requisits mínims 
que s’estableixen al PPT. 

 
1.4. Devolució del servei: fins a 1 punt. 

 
a) Propostes de pla de transferència de coneixement i devolució del servei que permeti la 

valoració de la seva viabilitat i coherència. Fins a 1 punt. 
 
On es valorarà la metodologia i pla de transferència que es proposa amb l'objectiu de 
traspassar, de manera adequada, el coneixement al personal designat per FGC, 
recopilant la documentació generada en el marc de la gestió.  

 
1.5. Millores innovadores a l’objecte del contracte: fins a 1 punt. 

 
a) Inclusió i anàlisi de nous treballs que complementin els mínims previstos al plec 

tècnic. Fins a 1 punt. 
 
Es valorarà la proposició tècnica en relació als criteris sotmesos a judici de valor 
d’acord amb la Directriu 1/2020 d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de 
les proporcions econòmica i tècnica de la Direcció General de Contractació Pública. 
Per a cadascun dels criteris de valoració tècnics susceptibles d’un judici des valor es 
realitzaran les valoracions en els termes previstos en cadascun dels criteris, obtenint 
cadascuna de les ofertes, en cadascun dels criteris, la puntuació corresponent.  

 
 
FORMA DE VALORACIÓ DELS CRITERIS TÈCNICS SUBJECTIUS: 
 
Es valoraran tot els criteris i sots-criteris de l’apartat 1. 
 
Posteriorment, en el cas que com a mínim una de les ofertes obtingui una puntuació 
igual o superior al 60% de la puntuació màxima establerta per a cada criteri (o, si 
s’escau, sots-criteri), s’aplicarà a les puntuacions obtingudes inicialment de cada 
criteri o sots-criteri la fórmula següent: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠 𝐶𝑟𝑖𝑡𝑒𝑟𝑖 (𝑃) 𝑥 (
𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑐𝑖ó 𝑇è𝑐𝑛𝑖𝑐𝑎 𝑑𝑒 𝑙′𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎(𝑉𝑇𝑜𝑝)

𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑐𝑖ó 𝑡è𝑐𝑛𝑖𝑐𝑎 𝑑𝑒 𝑙′𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 𝑚𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑎𝑑𝑎 (𝑉𝑇𝑚𝑣)
) 

 
La fórmula s’ha d’aplicar a cada criteri i, si s’escau, a cadascun dels sots-criteris per 
separat, i després obtenir la puntuació total.  
 
El llindar mínim d’utilització de la fórmula serà del 60 % i, per tant, les puntuacions 
finals que es concediran a les empreses seran les que resultin d’aplicar aquesta 
fórmula. No obstant, en el cas que cap de les ofertes obtingui una puntuació igual o 
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superior al 60 % de la puntuació de cada criteri o sots-criteri, no s’aplicarà la fórmula 
anterior. 
 

 
 
2. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ SOTMESOS A FÒRMULES AUTOMÀTIQUES. 

 
a) Oferta tècnica objectiva: fins a 38 punts. 

 
a.1 Oferta en relació als mitjans personals disponibles per a l’execució del 
contracte, per sobre del mínim exigit a la solvència tècnica: fins a 10 punts. 

 
Es valorarà el major dimensionament de l’equip adscrit a l’execució del contracte. En 
aquest sentit, el licitador presentarà una oferta amb la relació dels perfils addicionals 
que adscriu a l’execució del contracte i que aportin valor al mateix sense generar una 
despesa addicional. 
 
Es podrà presentar com a perfil addicional un segon Consultor Sènior amb el mateix 
perfil que es requereix a la solvència per al Consultor Sènior. 
 
El licitador que presenti un Consultor Sènior addicional al requerit com a solvència 
tècnica obtindrà 4 punts. 
 
Es podrà presentar com a perfil addicional un perfil júnior, tècnic o similar. 4 punts. 
 
El licitador que presenti un perfil júnior, tècnic o similar addicional als requerits com a 
solvència (Cap de Projecte i Consultor Sènior) obtindrà 4 punts. 
 
El perfil aportat haurà de tenir titulació universitària (màster o grau) d’enginyeria o 
llicenciatura o titulació homologada a l’estat espanyol similar, i alguna experiència 
laboral prèvia en oficines de gestió de projectes i programes. 

 
 
L’oferta especificarà clarament el motiu de la seva inclusió, el grau d’aportació, les 
tasques previstes a realitzar i la seva titulació, certificats, projectes i experiència en 
projectes de similar tipologia que la del servei que és objecte d’aquesta licitació, 
adjuntant el currículum vitae signat pels 2 perfils addicionals. 

 
Per cada persona que aporti valor a l’execució del contracte aportada, el licitador 
obtindrà 4 punts, amb un màxim de 2 persones/perfils (8 punts). 
 
Si el licitador presenta una persona, per a un dels dos perfils enumerats anteriorment, 
amb coneixements i experiència en aplicació de convenis col·lectius del sector 
ferroviari, obtindrà 2 punts addicionals. 
 

 
L’acreditació es farà mitjançant la presentació de Declaració Responsable amb un 
llistat on s’indicarà: 
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- L’equip que s’adscriurà al contracte segons el que es demana a l’apartat 5.3 
del PPT “Equip de treball” . (Perfil i nom i cognoms només a títol indicatiu, no 
s’ha d’acreditar fins al moment de l’adjudicació). 
 

- Per als perfils addicionals proposats caldrà indicar el següent: 
 

o Perfil que es proposa, nom i cognom de la persona que es proposa. 
o El motiu de la seva inclusió,  
o El grau d’aportació,  
o Les tasques previstes a realitzar  
o La seva titulació. (Al moment de presentar l’oferta, cal aportar el títol). 
o Certificats, projectes i experiència sectorial d’aplicació al context del 

servei. 
o Adjuntar el currículum vitae signat. 

 
Aquests perfils addicionals son un suport als perfils obligatoris estipulats a la solvència 
tècnica i en cap cas seran facturables a FGC. 
 
Aquest criteri pretén obtenir una proposta d’equip robust i alhora ben dimensionat per 
complir amb els objectius del projecte i que vagi més enllà dels requisits mínims 
buscant d’aquesta manera promoure l’excel·lència en l’execució del contracte. 
 
a.2. Oferta en relació a l’experiència addicional a la demanada com a solvència 
tècnica, en l’àmbit de funcions similars a l’objecte del contracte, dins o fora de 
l’àmbit del sector ferroviari, del Cap de projecte: fins a 9 punts 
 
El licitador que presenti una experiència major del Cap de Projecte, en l’àmbit de les 
funcions similars a l’objecte del contracte, tant dins com fora de l’àmbit del sector 
ferroviari, per sobre dels 5 anys demanats a com a solvència, obtindrà la màxima 
puntuació, és a dir, 9 punts.  
 
Els anys d’experiència addicional que es comptabilitzaran seran els darrers anys fins 
a la data de presentació d’ofertes. 
 
Es valorarà un màxim admès de 10 anys d’experiència addicional.  
 
Tots els anys per damunt del 10 anys addicionals no es tindran en compte en la 
valoració.  
 
 
A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de 
l’aplicació de la següent fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 =
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑒𝑛 𝑎𝑛𝑦𝑠)

𝑀𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑚𝑎𝑗𝑜𝑟 𝑛𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒 𝑑′𝑎𝑛𝑦𝑠
 𝑒𝑥𝑝𝑒𝑟𝑖è𝑛𝑐𝑖𝑎 𝑎𝑑𝑑𝑖𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙) 

 𝑥9 

 
L’acreditació es farà mitjançant Declaració Responsable de la persona proposada com 
a Cap de Projecte on s’indicaran els Projectes en el que ha participat amb detall de 
dates i durada dels mateixos. FGC podrà requerir altra documentació addicional que 
consideri per tal que s’acrediti el compliment de l’experiència oferta. 
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a.3. Experiència en l’àmbit de l’Operació en el sector ferroviari, per part del Cap 
de Projecte: fins a 9 punts. 
 
El licitador que presenti el Cap de Projecte amb major experiència en l’àmbit de 
l’Operació en el sector ferroviari, podrà obtenir una màxima puntuació de 9 punts. 

 
Els anys d’experiència que es comptabilitzaran seran els darrers anys fins a la data de 
presentació d’ofertes.  
 
Es puntuarà el nombre d’anys d’experiència, amb un màxim admès de 15 anys.  
 
Tots els anys per damunt del 15 anys no es tindran en compte en la valoració.  
 
A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de 
l’aplicació de la següent fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 =
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑒𝑛 𝑎𝑛𝑦𝑠) 

𝑀𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑚𝑎𝑗𝑜𝑟 𝑛𝑜𝑚𝑏𝑟𝑒 𝑑′𝑎𝑛𝑦𝑠 𝑑′𝑒𝑥𝑝𝑒𝑟𝑖è𝑛𝑐𝑖𝑎) 
 𝑥9 

 
L’acreditació es farà mitjançant Declaració Responsable de la persona proposada com 
a Cap de Projecte on s’indicaran els Projectes en el que ha participat amb detall de 
dates i durada dels mateixos. 
 
a.4 Experiència addicional a la demanada com a solvència tècnica, 3 anys, en 
l’àmbit de funcions similars a l’objecte del contracte requerits al Plec, per part 
del Consultor Sènior en treballs similars: fins a 7 punts. 

 
El licitador que presenti una major experiència del Consultor Sènior, per sobre dels 3 
anys demanats com a solvència, en oficines de gestió de projectes i programes, 
obtindrà la màxima puntuació, això són 7 punts.  

 
Els anys d’experiència que es comptabilitzaran seran els darrers anys fins a la data de 
presentació d’ofertes. 
 
El màxim admès d’experiència addicional és de 10 anys. 
 
Tots els anys per damunt del 10 anys addicionals no es tindran en compte en la 
valoració.  
 
A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de 
l’aplicació de la següent fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑢𝑎𝑐𝑖ó 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 =
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑒𝑛 𝑎𝑛𝑦𝑠)

𝑀𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑚𝑎𝑗𝑜𝑟 𝑒𝑥𝑝𝑒𝑟𝑖è𝑛𝑐𝑖𝑎 𝑎𝑑𝑑𝑖𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑙 𝑒𝑛 𝑎𝑛𝑦𝑠) 
 𝑥7 

 
L’acreditació es farà mitjançant Declaració Responsable de la persona proposada com 
a Consultor Sènior on s’indicaran els Projectes en els que ha participat amb detall de 
dates i durada dels mateixos. FGC podrà requerir altra documentació addicional que 
acrediti el compliment de l’experiència requerida. 
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a.5 Oferta en concepte del mitjà de transport utilitzat per l’adjudicatari per 
traslladar-se a les oficines d’FGC quan es requereixi per al desenvolupament 
dels treballs: Fins 2 punts 

 

• Si el personal de l’adjudicatari es desplaça amb transport públic o vehicle 
elèctric: 2 punts. 

• Si el personal de l’adjudicatari es desplaça amb vehicle híbrid o amb etiqueta 
ECO: 1 punt. 

• Si el personal de l’adjudicatari es desplaça amb vehicle de combustió: 0 punts. 
 

L’acreditació es farà mitjançant Declaració Responsable d’utilització de transport 
públic, vehicles elèctrics o híbrid o amb etiqueta ECO on consti la relació de vehicles 
que es compromet a adscriure a l’execució del contracte abans de la seva 
formalització.  
 
L’adjudicatari, durant la vigència del contracte, haurà d’aportar la prova d’ús del mitjà 
utilitzat. 

 
a6. Oferta en concepte d’acreditar mesures de conciliació entre la vida personal 
i laboral: Fins a 1 punt 
 
L’empresa que acrediti disposar d’un Pla de conciliació relacionat amb l’objecte del 
contracte obtindrà 1 punt 
 
L’acreditació es farà mitjançant la presentació del document empresarial que 
contingui el Pla de Conciliació. 

 
LLINDAR DE PUNTUACIÓ TÈCNICA: 

 
Addicionalment, s’estableix un llindar del 60%: 
Les ofertes que no obtinguin el 60% de la puntuació dels criteris tècnics (criteris no 
preu), és a dir, que no arribin a obtenir 42 dels 70 punts possibles en els criteris, seran 
considerades ofertes de qualitat tècnica no acceptables i seran excloses de la 
licitació. 

 
 
b) Oferta econòmica: fins a 30 punts. 
 
Els licitadors hauran de presentar una oferta respecte als preus unitaris indicats:  
 
b.1 Oferta en concepte de preu unitari del Cap de projecte: fins a 15 punts. 

 
Els licitadors hauran de presentar una oferta respecte el preu unitari màxim per hora 
de servei del cap de projecte establert en 100,00€, abans d’IVA.  
 
El licitador que presenti l’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima 
puntuació, 15 punts.  
 
El licitador que superi en la seva oferta el preu/hora màxim indicat, serà exclòs. 
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No es podrà presentar un preu/hora per sota del conveni col·lectiu d’aplicació.  
 
A la resta de propostes, se les puntuarà d’acord amb la puntuació obtinguda de 
l’aplicació de la següent fórmula: 
 

15 𝑥 [1 −  (
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 − 𝑀𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎

𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚à𝑥𝑖𝑚 
)  𝑥 (

1

𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑑𝑒 𝑝𝑜𝑛𝑑𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó
)] 

 
On valor de ponderació = 1 
 
 
El sistema de valoració emprat per valorar les proposicions econòmiques és l’establert 
a la Directriu 1/2020 d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les 
proposicions econòmica i tècnica de la Direcció General de Contractació Pública. 
 

b.2. Oferta en concepte de preu unitari del Consultor sènior: fins a 15 punts. 

Els licitadors hauran de presentar una oferta respecte el preu unitari màxim per hora 
de servei del Consultor Sènior establert en 80,00€, abans d’IVA.  
 
El licitador que presenti l’oferta més baixa, la més econòmica, obtindrà la màxima 
puntuació, 15 punts.  
 
El licitador que superi en la seva oferta el preu/hora màxim indicat, serà exclòs. 
 
No es podrà presentar un preu/hora per sota del conveni col·lectiu d’aplicació.  
 
La resta de propostes presentades pels licitadors, es puntuaran d’acord amb l’aplicació 
de la següent fórmula: 
 

15 𝑥 [1 −  (
𝑂𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 − 𝑀𝑖𝑙𝑙𝑜𝑟 𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡𝑎 (𝑚é𝑠 𝑒𝑐𝑜𝑛ò𝑚𝑖𝑐𝑎

𝑃𝑟𝑒𝑢 𝑢𝑛𝑖𝑡𝑎𝑟𝑖 𝑚à𝑥𝑖𝑚
)  𝑥 (

1

𝑉𝑎𝑙𝑜𝑟 𝑑𝑒 𝑝𝑜𝑛𝑑𝑒𝑟𝑎𝑐𝑖ó
)] 

 
On Valor de Ponderació = 1 
 
El sistema de valoració emprat per valorar les proposicions econòmiques és l’establert 
a la Directriu 1/2020 d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les 
proposicions econòmica i tècnica de la Direcció General de Contractació Pública. 

 
 
7.- Justificació insuficiència de mitjans  
 
FGC no pot exercir amb mitjans propis la implantació del Servei d’assistència tècnica per a la 
implantació d’una aplicació informàtica per a la programació i cobertura del servei d’FGC, al 
no comptar amb recursos per a realitzar aquest servei, ni ser objecte de l’activitat pròpia 
d’FGC. 
 
 
8.- Decisió de no dividir en lots  
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Aquesta licitació no es divideix en lots, essent les prestacions a contractar un tot que ha de 
ser tractat de forma conjunta i global. La divisió en lots podria comportar el tractament dels 
diferents elements que composen l’objecte de forma diferenciada i no integrada, afectant a 
l’objectiu i finalitat del projecte, així com a la visió integradora i global que precisen els treballs 
descrits. 
 
9.- Aspectes pressupostaris 
 
9.1. Àrea Pressupostària 
 
400 – FGC Operadora 
 
9.2. Concepte pressupostari 
 
Inversió  
 
9.3. Partida pressupostària 
 

613425 PI 2023  44.678,13 € 

613426 PI 2024  65.847,23 € 

615762 PI 2025  32.747,64 € 

 
 
Signat, a efectes exclusivament tècnics; 
 
 
El Responsable del contracte 
 
Santiago Zamora Lahiguera 
Cap de l’Oficina Administrativa i  
de Control de Gestió  
 
Signat electrònicament 
 

 
 
El Director de l’Àrea Gestora 
 
Oriol Juncadella i Fortuny 
Director d’FGC Operadora  
 
 
Signat electrònicament 
 

 
 
 


