Ajuntament
Sant Andreu de la Barca

INFORME TECNIC

En data 11 de novembre de 2025 es va redactar la memoria justificativa per a la contractacio del
subministrament, en régim de lloguer, d'un trenet turistic, i els seus serveis auxiliars, per la
Campanya de Nadal 2025 del municipi de Sant Andreu de la Barca (expedient B1322025000012).

Amb posterioritat a la signatura de la memoria, i com a part del procés de revisié de la documentacio
administrativa associada, s’han detectat dues errades de forma en els criteris de valoracié de les
ofertes, ja que hi ha trams d’anys d’experiéncia que quedaven sense valorar, en cas del criteri b i
s’ha de modificar una de les puntuacions en el cas del criteri c.

Aquesta errada no afecta la naturalesa ni el contingut de la prestacié prevista, siné que es tracta
estrictament d'uns errors detectats en el criteri b) Experiéncia professional del conductor
assignat i ¢) Antiguitat del material.

Per aquest motiu, es considera necessari deixar constancia expressa d’aquestes rectificacions i
incorporar les correccions pertinents.

A continuacio, s'indiquen les dades que han de ser esmenades respecte als valors inicialment
consignats en la memoria:

On diu:

a) “Experiéncia professional del conductor assignat (fins a 20 punts):
Es valorara que el conductor tingui la maxima experiencia en la conduccié de trenets, per
garantir la maxima seguretat en la prestacié del servei i en la resolucié dincidencies

relacionades amb el vehicle, els usuaris, la interlocucié amb les persones responsables de la
sequretat vial, efc.

Conductor amb experiéncia de més d’11 anys: 20 punts
Conductor amb experiéncia entre 6 i 10 anys: 10 punts.
Conductor amb experiéncia entre 3 i 5 anys: 5 punts.
Conductor amb experiéncia menor a 3 anys: 0 punts.

Només es valorara l'experiencia que quedi degudament acreditada en el moment de
presentacio de l'oferta.

Es computara el temps d’experiencia professional demostrable mitjangcant:
- Vida laboral
- Certificats d’empresa
- Contractes de treball
Hauria de dir:

“b) Experiéncia professional del conductor assignat (fins a 20 punts):

Es valorara que el conductor tingui la maxima experiencia en la conduccio de trenets, per
garantir la maxima seguretat en la prestacié del servei i en la resolucié dincidencies



relacionades amb el vehicle, els usuaris, la interlocucio amb les persones responsables de la
sequretat vial, efc.

Conductor amb experiéncia igual o superior a 11 anys: 20 punts
Conductor amb experiéncia entre 6 i 10 anys: 10 punts.
Conductor amb experiéncia entre 3 i 5 anys: 5 punts.

- Conductor amb experiencia menor a 3 anys: 0 punts.

Per assignar les puntuacions es tindran en compte anys d’experiéncia complerts, per exemple,
si un conductor té una experiéncia de 5 anys i 3 mesos, s’assighara una puntuacioé de 5 punts.
Només es valorara l'experiencia que quedi degudament acreditada en el moment de
presentacio de l'oferta.

Es computara el temps d’experiencia professional demostrable mitjangant:

- Vida laboral
- Certificats d'empresa
- Contractes de treball “

On diu:
“¢) Antiguitat del material (fins a 10 punts):

Es valorara que el vehicle aportat tingui els menors anys d’antiguitat possibles, de la
forma seglient:

- Vehicle amb menys de 3 anys: 10 punts
- Vehicle entre 3i 10 anys: 5 punts
- Vehicle de més de 10 anys: 2 punts”

Hauria de dir:
“ ¢) Antiguitat del material (fins a 10 punts):

Es valorara que el vehicle aportat tingui els menors anys d’antiguitat possibles, de la
forma seglent:

- Vehicle amb menys de 3 anys: 10 punts
- Vehicle entre 3i 10 anys: 5 punts
- Vehicle de més de 10 anys: 0 punts”

CONCLUSIO

Per tot 'exposat, es proposa que es tinguin en compte les esmentades rectificacions dels punts b)
i c) dels criteris de valoracié de les ofertes de la memoria justificativa per a la contractacio del
subministrament, en régim de lloguer, d'un trenet turistic, i els seus serveis auxiliars, per la
Campanya de Nadal 2025 del municipi de Sant Andreu de la Barca (expedient B1322025000012),
a I'hora de redactar el plec de clausules administratives particulars.



