
Exp. núm. 3106-7687/2023

INFORME TÈCNIC SOBRE LA PUNTUACIÓ DELS CRITERIS AVALUABLES MITJANÇANT CRITERIS
AUTOMÀTICS  DEL  CONTRACTE  DEL  CONTROL  D’ACCESSOS  I  PETIT  MANTENIMENT
D’INSTAL·LACIONS MUNICIPALS

1. En data  28 de juliol  de  2025 a les 23:59:59 h,  ha  finalitzat  el  termini  de  presentació de
proposicions per a prendre part en la licitació per a l’adjudicació del contracte de control
d’accessos i  petit  manteniment d’instal·lacions municipals,  mitjançant procediment obert,
amb número d’expedient 3106-3182/2025.

2. El dia 30 de juliol de 2025, la Secretària de la Mesa així com la tècnica del servei gestor
responsable del contracte procedeixen a l’obertura del sobre A, el qual conté la Declaració
responsable; i informen favorablement l’admissió a tràmit de totes les ofertes presentades
en la licitació.

3. El  1  d’agost  de  2025  la  Secretària  de  la  Mesa  així  com  la  tècnica  del  servei  gestor
responsable  del  contracte  procedeixen  a  l’obertura  del  sobre  B,  el  qual  conté  la
documentació relativa als criteris de valoració subjectius.

Les ofertes presentades ofereixen les següents característiques en aquest sobre:

Criteris subjectius

Proposta Denominació social NIF
Metodologia o pla

de treball Millores

A
INTEGRACION SOCIAL 
DE MINUSVALIDOS SL B61098638 Aporta Aporta

B

CAN CET CENTRE 
D'INSERCIO SOCIO 
LABORAL SL B60759644 Aporta Aporta

C
FUNDACIÓ PRIVADA 
PER LA INCLUSIÓ 
LABORAL ÀURIA G67044271 Aporta Aporta

D INTEGRA MGSI CET 
CATALUNYA, S.L. B64876956 Aporta Aporta

7. El  dia  4  d’agost  de  2025  es  realitza  requeriment  d’esmena  de  l’oferta  a  l’empresa
INTEGRACION SOCIAL DE MINUSVALIDOS SL atès que no ha aportat el model de l’annex
II PCAP omplert i signat, atorgant-li un termini de 3 dies hàbils.
El  dia  5  d’agost  de  2025,  dins  del  termini  atorgat,  INTEGRACION  SOCIAL  DE
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MINUSVALIDOS SL atent al requeriment aportant la documentació sol·licitada.

8. El dia 22 d’agost de 2025, la Cap de Secció d’Esports i el Cap de servei de dinamització i
participació ciutadana emeten informe tècnic de  valoració dels criteris subjectes a judici
de valor d’aquest procediment de contractació, on es proposa a la mesa el següent:

I. L’exclusió  de  l’oferta  presentada  per  FUNDACIÓ  PRIVADA  PER  LA  INCLUSIÓ
LABORAL ÀURIA amb número de NIF G67044271, atès que inclou en el seu sobre
B informació que permet conèixer el contingut del sobre relatiu a la proposició
econòmica i  criteris avaluables de forma automàtica (sobre C).  Concretament,
inclou en la pàgina núm.6 del Projecte del Pla de treball, apartat relatiu als horaris
i  càrrega  d’hores  dels  serveis,  el  número  d’hores  que  la  mercantil  ofereix  en
concepte de bossa d’hores per fer  front a possibles incidències o necessitats
sobrevingudes  (260  hores).  Això  suposa  un  incompliment  del  que  disposa  la
clàusula 1.9) del Plec de clàusules administratives particulars, i de l’advertiment
contingut tant en els Plecs com en el propi Annex I del PCAP.

II. Puntuar la resta d’ofertes, pel que fa als criteris subjectes a valoració amb judici
de valor, de la següent manera:

Proposta
Denominació 
social

Metodologia o pla de treball (39 punts)

Millores
(10 
punts)

Puntuació
total

Projecte 
inicial i 
estructura 
servei (24 
punts)

Pla de 
formació 
(10 punts)

Gestió del 
personal i 
protocol 
substitucions

A

INTEGRACION 
SOCIAL DE 
MINUSVALIDOS 
SL

12 7 5 4’5 28’5

B

CAN CET 
CENTRE 
D'INSERCIO 
SOCIO LABORAL 
SL

18 10 5 3’5 36’5

D
INTEGRA MGSI 
CET CATALUNYA,
S.L.

12 7 5 3 27

9. El dia 22 d’agost de 2025, es reuneix virtualment la Mesa de Contractació presidida per la
Regidora d’Educació, Infància i Esports, la Sra. Desiré Gómez Coll, que acorda:

I. EXCLOURE  de  la  licitació  del  contracte  del  servei  de  control  d’accessos  i  petit
manteniment  d’instal·lacions  municipals  l’oferta  C  presentada  per  FUNDACIÓ
PRIVADA PER LA INCLUSIÓ LABORAL ÀURIA amb número de NIF G67044271 atesa
la presentació dins del Sobre B de dades que permeten conèixer el contingut del
sobre  C,  contravenint  allò  que  es  disposa  el  Plec  de  clàusules  administratives
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particulars.

II. PUNTUAR la resta de les propostes presentades en el sobre B de la licitació del
contracte  del  servei  de  control  d’accessos  i  petit  manteniment  d’instal·lacions
municipals d’acord amb el següent:

Proposta
Denominació 
social

Metodologia o pla de treball (39 punts)

Millores
(10 
punts)

Puntuació
total

Projecte 
inicial i 
estructura 
servei (24 
punts)

Pla de 
formació 
(10 punts)

Gestió del 
personal i 
protocol 
substitucions

A

INTEGRACION 
SOCIAL DE 
MINUSVALIDOS 
SL

12 7 5 4’5 28’5

B

CAN CET 
CENTRE 
D'INSERCIO 
SOCIO LABORAL 
SL

18 10 5 3’5 36’5

D
INTEGRA MGSI 
CET CATALUNYA,
S.L.

12 7 5 3 27

10. El  27 d’agost  de 2025,  la  Secretària  de  la  Mesa així  com el  tècnic del  servei  gestor
responsable  del  contracte  procedeixen  a  l’obertura  del  sobre  C,  el  qual  conté  la
documentació relativa als criteris de valoració automàtics.

4. Analitzada la documentació continguda al sobre C de cada proposta presentada, amb la
documentació tècnica relativa als criteris d’adjudicació la valoració dels quals es produeix de
forma  automàtica,  s’informa  favorablement  de  l’admissió  a  tràmit  de  les  ofertes
presentades.

11. El PCAP proposa adoptar aquests criteris d’adjudicació als efectes de donar compliment
al principi d’eficiència de l’administració així com la possibilitat d’incorporar mesures de
millores  que  disposen  les  empreses  del  sector  en  l’execució  de  les  prestacions
contractuals. La puntuació màxima que es podrà atorgar serà de 51 punts.

- Els criteris d’adjudicació segons l’art. 1.11 del PCAP, són els següents:

1.11) Criteris d'adjudicació 

Els  criteris  d’adjudicació,  d’acord  amb  allò  que  disposa  l’article  145  LCSP,  són  els
següents: 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ LA VALORACIÓ DELS QUALS ES PRODUEIX DE FORMA
AUTOMÀTICA: màxim 51 punts. 

a) Oferta econòmica: màxim 25 punts. 
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La puntuació màxima serà per l’oferta més baixa i  només per aquesta. Per a la resta
d’ofertes s’aplicarà la fórmula següent: 

Puntuació total = (MO/OL) * X 
X= Puntuació Màxima 
MO= Millor Oferta (la de menor preu unitari obté automàticament la màxima puntuació) 
OL= Oferta objecte de valoració 

Les empreses que, en la seva oferta econòmica, superin el preu unitari màxim de licitació
i les empreses que no presentin una oferta econòmica quedaran excloses de la licitació.

S’escull aquesta criteri de valoració per tal de fomentar la competitivitat de les ofertes en
relació al preu.

b) Bossa d’Hores: màxim 26 punts. 

Bossa  d’hores  addicional,  sense  cost  per  l’Ajuntament,  per  activitats  o  situacions
extraordinàries. La puntuació màxima serà per l’oferta més alta i només per aquesta. Per
a la resta d’ofertes s’aplicarà la fórmula següent: 

Puntuació total = (OL/MO) * X 
X= Puntuació Màxima 
MO= Millor Oferta (la de més hores obté automàticament la màxima puntuació) 
OL= Oferta objecte de valoració 

El nombre màxim d’hores a oferir serà de 260 hores anuals addicionals. 

S’estableix  aquest  criteri  per  tal  de  produir  millores  en la  prestació  del  servei  i  amb
l’objectiu d’incrementar la competitivitat de les ofertes dels licitadors.

Analitzades les ofertes presentades se’n desprèn la següent puntuació:

Empresa NIF Oferta
econòmica

Puntuació Borsa
d’hores

Puntuació

A
INTEGRACION SOCIAL 
DE MINUSVALIDOS SL B61098638

11,88 € 25 260 26 

B
CAN CET CENTRE 
D'INSERCIO SOCIO 
LABORAL SL B60759644

15,23 € 19,50 260 26 

D
INTEGRA MGSI CET 
CATALUNYA, S.L. B64876956

12,60 € 23,57 260 26

PUNTUACIÓ OBTINGUDA EN RELACIÓ ALS CRITERIS AUTOMATICS

Empresa NIF

Oferta
econòmica

Puntuació Borsa
d’hores

Puntuació Puntuaci
ó total

obtingud
a

A INTEGRACION SOCIAL 
DE MINUSVALIDOS SL

B6109863

11,88 € 25 260 26 51
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B
CAN CET CENTRE 
D'INSERCIO SOCIO 
LABORAL SL

B6075964
4

15,23 € 19,50 260 26 45,5

D INTEGRA MGSI CET 
CATALUNYA, S.L.

B6487695
6

12,60 € 23,57 260 26 49,57

PROPOSTA

Que la puntuació total assignada a cada una de les ofertes, una vegada considerats els criteris de
valoració, i per estricte ordre de puntuació és:

Ofert
a

Empresa NIF Criteris Judici
de Valor

Criteris
Automàtics

Puntuació Total

B
CAN CET CENTRE 
D'INSERCIO SOCIO 
LABORAL SL

B60759644
36,5 45,5 82

A
INTEGRACION 
SOCIAL DE 
MINUSVALIDOS SL B61098638 28,5 51 79,5

D
INTEGRA MGSI 
CET CATALUNYA, 
S.L. B64876956 27 49,57 76,57

Es proposa, a tenor de l’indicat anteriorment, l’adjudicació del contracte  de serveis per al control
d’accessos i petit manteniment a:

- CAN CET CENTRE D'INSERCIO SOCIO LABORAL SL, amb CIF B60759644

Esparreguera, a data de la signatura digital 

Sílvia Sentanera Díez
Cap de secció d’esports                                           
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