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MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL CONTRACTE (PME CTR 2025/09)

1. Nom i classificació del contracte
Contracte de serveis per procediment obert, amb diversos criteris d’adjudicació de 
valoració subjectiva i objectiva.

2. Objecte del contracte i justificació de la necessitat del contracte
Constitueix l’objecte d’aquest contracte la prestació del servei de socorrisme aquàtic 
i  monitoratge  esportiu  dins  la  programació  esportiva  que  ofereix  el  Patronat 
Municipal  d’Esports,  bàsicament  a  les  instal·lacions  esportives  municipals,  però 
també en altres espais de la ciutat.

3. Divisió en lots
Si. L’article 99.3 de la LCSP estableix que s’ha de dividir l’objecte del contracte en 
lots, llevat que es justifiqui degudament el contrari.

LOT 1 – Servei de socorrisme aquàtic
LOT 2 -  Servei de monitoratge esportiu

4. Determinació de la Unitat encarregada
La unitat encarregada de la contractació és el Patronat Municipal d’Esports de Valls. 
La persona responsable del contracte és el gerent de l’organisme, Francesc Vidal.

Al responsable del contracte li correspon:

• Supervisar l'execució del contracte

• Adoptar les decisions i dictar las instruccions necessàries amb la finalitat 
d'assegurar la correcta realització de la prestació pactada.

• Proposar a l'òrgan de contractació les penalitats per demora o incompliment.

• En el cas de les obres, emetre un informe on es determini si el retard en 
acabar una obra va ser produït per motius imputables al contractista.

• En el contracte de serveis, adoptar les mesures que siguin necessàries per 
la programació de les anualitats i durant el període d'execució.

• En el contracte de serveis: per a l'execució del contracte, donar al 
contractista les instruccions per a la interpretació dels plecs i clàusules.

5. Durada del contracte o d'execució de la prestació, incloent les possibles 
pròrrogues que es proposin

La durada del contracte és de  24 mesos, amb la possibilitat d’establir una única 
pròrroga de 12 mesos.
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En cas d’acordar la pròrroga del contracte, s’haurà d’incloure a l’expedient informe 
del Responsable del Contracte relatiu a la necessitat de la pròrroga especificant que 
la prestació s’ha executat de forma satisfactòria per part del contractista.

6.  Desglòs  de  preus  de  la  licitació,  unitat  màximes  estimades,  aplicació 
pressupostària i anualitats

LOT 1 – Servei de socorrisme
Aplicació  pressupostària: 1.34221.227991 «Fornàs–Piscina/Servei socorrisme”

Anualitats:

LOT 2 – Servei de monitoratge esportiu
Aplicació pressupostària: 1.34221.227992 «Fornàs–Piscina/Servei  monitoratge”

Anualitats:

Efectes sobre l’estabilitat de les fiances del Patronat d’Esports
En virtut de la DA 3a de la LCSP, s’informa que d’acord al preu base de licitació 
d’aquest  contracte  i  les  anualitats  previstes,  la  seva  adjudicació  no  tindrà 
repercussió sobre el compliment dels principis d'estabilitat pressupostària, perquè 
els imports són molt similars a les licitacions de pressupostos anteriors.

7. Valor estimat del contracte (sense IVA)
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Preu base de licitació (2 anys) 373.770,00 €

Modificació 20 % 74.754,00 €

Pròrroga (1 any) 186.885,00 €

TOTAL 635.409,00 €

EXERCICI PERÍODE IMPORT IVA IMPORT

2025 OCT.-DES. 38.250,00 8.032,50 46.282,50

2026 GEN.-DES. 132.135,00 27.748,35 159.883,35

2027 GEN.-SET. 93.885,00 19.715,85 113.600,85

264.270,00 55.496,70 319.766,70

EXERCICI PERÍODE IMPORT IVA IMPORT

2025 OCT.-DES. 11.250,00 2.362,50 13.612,50

2026 GEN.-DES. 54.750,00 11.497,50 66.247,50

2027 GEN.-SET. 43.500,00 9.135,00 52.635,00

109.500,00 22.995,00 132.495,00
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8 . Pressupost màxim de licitació

El pressupost màxim de licitació, formulat en termes de preus unitaris, es calcula en 
base a les estimacions dels serveis a realitzar durant l'execució del contracte i no 
suposa una obligació de despesa per part del Patronat d’Esports, atès que aquesta 
es determinarà en funció de les necessitats que es produeixin durant l'execució del 
contracte.
                                                  
9. Preus unitaris
El pressupost màxim, formulat en termes de preus unitaris, s'ha calculat en base a 
les estimacions dels serveis a realitzar durant l'execució del contracte i no suposa 
una  obligació  de  despesa  per  part  del  Patronat  Municipal  d’Esports,  atès  que 
aquesta  es  determinarà  en  funció  de  les  necessitats  que  es  produeixin  durant 
l'execució del contracte.

El preu unitari màxim de licitació s'estableix per l'import següent:

LOT 1 – SOCORRISME AQUÀTIC

• Preu/hora servei socorrisme: 15,00 € més IVA

LOT 2 – MONITORATGE ESPORTIU

• Preu/hora servei monitoratge grup 4: 15,00 € més IVA
• Preu/hora servei monitoratge grup 3: 16,00 € més IVA
• Preu/hora servei monitoratge grup 2: 19,25 € més IVA
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LOT 1 – SOCORRISME

Despeses de personal 97,57% 89.780,80 €

Formació i equipament 1,68% 1.545,88 €

Altres despeses 0,75% 690,13 €

92.016,81 €

Despeses generals 13,00% 11.962,18 €

Benefici 6,00% 5.521,01 €

109.500,00 €

IVA 21,00% 22.995,00 €

TOTAL 132.495,00 €

LOT 2 – MONITORATGE

Despeses de personal 235,48% 216.679,19 €

Formació i equipament 4,05% 3.730,87 €

Altres despeses 1,81% 1.665,57 €

222.075,63 €

Despeses generals 13,00% 28.869,83 €

Benefici 6,00% 13.324,54 €

264.270,00 €

IVA 21,00% 55.496,70 €

TOTAL 319.766,70 €
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10. Revisió de preus
Aquest contracte NO està subjecte a revisió de preus de conformitat amb el que 
disposa l'art. 103 LCSP.

11. Justificació de la insuficiència de mitjans
El servei que es pretén contractar externament no pot ser assumit pel personal del 
Patronat Municipal d’Esports perquè a la plantilla de  personal no es compta amb 
personal suficient del perfil adequat per atendre’l.

Solvència
Segons  l’article  74.2  de  la  LCSP,  els  requisits  mínims  de  solvència  han 
d’estar vinculats a l’objecte del contracte i ser proporcionals. Això implica que, si el 
contracte  es  divideix  en  lots, cada  lot  ha  de  tenir  els  seus  propis  requisits  de 
solvència, ajustats al seu valor i complexitat.

L’import base de licitació a efectes de la solvència de cada lot, sense IVA és:

• LOT 1 – Socorrisme Aquàtic: 109.500,00 €
• LOT 2 – Monitoratge esportiu: 264.270,00 €

12. Acreditació de la solvència econòmica i financera
El Volum anual de negocis del licitador o candidat que, referit al millor exercici dins 
dels tres últims disponibles en funció de les dates de constitució o d’inici d’activitats 
de l’empresari i de presentació de les ofertes, haurà de ser almenys una vegada i 
mitja el valor anual mitjà del contracte si la seva durada és superior a un any. 

13. Acreditació de la solvència tècnica o professional
Tenir  experiència  en  la  realització  de  serveis  o  treballs  de  la  mateixa  naturalesa o 
similar a què correspon l'objecte del contracte en el curs dels tres últims anys.

Als efectes de determinar la correspondència entre els serveis o treballs acreditats i els  
que  constitueixen  l'objecte  del  contracte,  s'atendrà  a  la  coincidència  entre  els  tres 
primers dígits dels seus respectius codis CPV.

El requisit mínim serà que l'import anual acumulat en l'any de major execució sigui igual 
o superior al 70% de l'anualitat mitjana del contracte que es licita.

S'acreditarà mitjançant la relació dels treballs efectuats per l'interessat en el curs dels 
tres últims anys, corresponents al mateix tipus o naturalesa a què correspon l'objecte 
del contracte, en la qual se n’indiqui l’import, la data i el destinatari, públic o privat.

Quan li ho requereixin els serveis dependents de l’òrgan de contractació, els serveis  
efectuats s’han d’acreditar mitjançant certificats expedits o visats per l’òrgan competent, 
quan  el  destinatari  sigui  una  entitat  del  sector  públic;  quan  el  destinatari  sigui  un 
subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, 
mitjançant  una declaració  de l’empresari  acompanyat  dels  documents que tingui  en 
poder seu que acreditin la realització de la prestació; si s’escau, aquests certificats els  
ha de comunicar directament a l’òrgan de contractació l’autoritat competent.

Mitjans  personals.  El  contratista  ha  de  comprometre’s  a  dedicar  o  adscriure  a 
l’execució del contracte determinats mitjans personals: SI.
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El personal  adscrit  a l’execució del  contracte haurà de comptar amb la següent 
formació:

• La formació mínima del personal de socorrisme i monitoratge s’ha d’adequar 
a la Llei 7/2015, de 14 de maig de maig, de modificació de la Llei 3/2008, de 
l’exercici  de  les  professions  de  l’esport  per  exercir  professionalment,  i 
s’haurà de comptar amb la inscripció en el Registre Oficial de Professionals 
de  Catalunya  (ROPEC)  o,  si  s’escau,  en  el  col·legi  professional 
corresponent.

• Atès que les instal·lacions esportives municipals són espais cardioprotegits, 
han de comptar amb el curs de Suport Vital Bàsic i DEA.

• Pel fet de treballar habitualment amb menors, han d’estar en possessió del 
certificat  actualitzat  que especifiqui  que no consta informació penal  en el 
Registre  Central  de  Delinqüents  Sexuals  de  conformitat  amb  la  Llei 
26/2015, de 28 de juliol, de protecció del menor.

14.  Criteris  de  valoració  que  es  proposen,  i  puntuació  que  s'atorguen  a 
cadascun

LOT 1 – SOCORRISME AQUÀTIC

Criteris objectius: Fins   a 51 punts  

A. Oferta econòmica: fins a 46 punts
-  Millor oferta econòmica preu/hora, repartits de la següent forma:

 Preu/hora servei socorrisme: 46 punts

S’assignarà la màxima puntuació (PM) a l’oferta que suposi la millor baixa, una vegada 
excloses les  proposicions que no presentin  la  documentació  mínima exigida,  o  que 
tinguin un valor anormal o desproporcionat.

Les ofertes restants tindran una puntuació (P) en funció de la seva oferta, que s’obtindrà 
de l’aplicació de la fórmula següent:

P = PM x %Baixa lic/%Baixa màx

on:
P= Puntuació obtinguda
PM= Puntuació màxima
%Baixa lic = Percentatge de baixa del licitador que es valora = (1-Oferta licitador/Preu 
licitació)
%Baixa màx = Percentatge de baixa màxima de totes les ofertes presentades = (1-
Oferta més baixa/Preu licitació)

B. Millores: fins a 5 punts
Les millores que seran objecte de valoració són les que es relacionen a continuació, 
amb la valoració econòmica que es recull. Qualsevol altra no serà admesa. Cap de 
les millores suposarà despesa addicional ni sobrecost en relació al projecte aprovat 
i objecte de licitació.
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Bossa d'hores: fins a 3 punts. Hores a disposició del Patronat d'Esports de fins a 
150 hores a l’any. Aquestes hores no tenen cap cost pel Patronat d’Esports, i seran 
ordinàries, ni festives ni nocturnes.

• A raó de 0,15 punts per cada 5 hores de socorrisme fins un màxim de 50 h 
per any. (Fins a 3 punts). (Cost estimat dos anys és de fins a 1.500,00 €, 
IVA exclòs).

Compromís  amb  l’estabilitat  en  l’ocupació:  2  punts. Per  tal  de  potenciar 
l’estabilitat en l’ocupació, l’empresa es compromet que durant tota l’execució del 
contracte  el  60  %  del  personal  adscrit  al  servei  compta  amb  una  experiència 
professional de mínim 3 anys en el lloc de treball que ocupa.

Criteris subjectes a judici de valor: Fins   a 49 punts  

1. Projecte d’empresa (fins a 40 punts)

1.1. La coordinació i gestió de les persones (fins a 34 punts)
• Es valora els procediments de comunicació entre el personal de l’empresa 

adjudicatària,  la  coordinació  del  servei  i  la  coordinació  amb  el  Patronat 
Municipal d’Esports de Valls, fins a 6 punts.

• Es valora el personal de l’empresa que presta serveis en contractes similars 
a l’objecte de l’adjudicació, fins a 6 punts.

• Gestió  del  personal:  organització.  Comunicació,  criteris  de  distribució  de 
feines... fins a 6 punts.

• Gestió de les substitucions, tan d’aquelles previstes i programades com de 
les sobrevingudes, fins a 6 punts.

• Seguiment, control, avaluació del personal, fins a 5 punts.

• Descripció  de  la  gestió  de  les  incidències  del  servei  de  socorrisme  i 
monitoratge, fins a 5 punts.

1.2. Pla de formació (fins a 6 punts)
• Proposta de formació del personal adscrit al servei
• Protocols de gestió i funcionament
• Fulls de control i seguiment de la mateixa

2. Proposta del servei de socorrisme aquàtic (fins a 9 punts)
2.1. Servei de socorrisme

• Proposta de descripció i programació de l’oferta del servei de socorrisme. 
Funcions, tasques, metodologia de treball, dinàmica del servei, protocols de 
treball. Control i seguiment del servei, fins a 7 punts.

2.2   Noves propostes
• Descripció de noves propostes (amb o sense cost afegit) que puguin millorar 

qualsevol  servei  de monitoratge a prestar,  disseny,  gestió,  funcionament, 
recursos, seguiment, resultats esperats, noves activitats, reforç de serveis, 
fins a 2 punts.

Documentació obligatòria: Presentació de la Memòria 
La  documentació  ha  de  ser  clara,  concisa  i  suficient  per  realitzar  la  posterior 
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valoració. La Memòria ha de tenir, en el seu conjunt, un màxim de 30 folis, que es 
presentarà a una sola cara, orientació vertical, excepte plannings si es dona el cas, i 
amb una tipografia “Arial 12”. 

Aquesta documentació és d’aportació OBLIGATÒRIA.

LOT 2 – MONITORATGE ESPORTIU

Criteris objectius: Fins   a 51 punts  

A. Oferta econòmica: fins a 44 punts
-  Millor oferta econòmica preu/hora, repartits de la següent forma:

 Preu/hora servei monitoratge grup 4: 6,00 punts
 Preu/hora servei monitoratge grup 3: 15,00 punts
 Preu/hora servei monitoratge grup 2: 23,00 punts

S’assignarà la màxima puntuació (PM) a l’oferta que suposi la millor baixa, una vegada 
excloses les  proposicions que no presentin  la  documentació  mínima exigida,  o  que 
tinguin un valor anormal o desproporcionat.

Les ofertes restants tindran una puntuació (P) en funció de la seva oferta, que s’obtindrà 
de l’aplicació de la fórmula següent:
P = PM x %Baixa lic/%Baixa màx

on:
P= Puntuació obtinguda
PM= Puntuació màxima
%Baixa lic = Percentatge de baixa del licitador que es valora = (1-Oferta licitador/Preu 
licitació)
%Baixa màx = Percentatge de baixa màxima de totes les ofertes presentades = (1-
Oferta més baixa/Preu licitació)

B. Millores: fins a 7 punts
Les millores que seran objecte de valoració són les que es relacionen a continuació, 
amb la valoració econòmica que es recull. Qualsevol altra no serà admesa. Cap de 
les millores suposarà despesa addicional ni sobrecost en relació al projecte aprovat 
i objecte de licitació.

Bossa d'hores: fins a 5 punts. Hores a disposició del Patronat d'Esports de fins a 
150 hores a l’any. Aquestes hores no tenen cap cost pel Patronat d’Esports, i seran 
ordinàries, ni festives ni nocturnes.

• A raó de 0,15 punts per cada 5 hores de socorrisme fins un màxim de 50h 
per any. (Fins a 1,5 punts). (Cost estimat dos anys és de fins a 1.500,00 €, 
IVA exclòs).

• A raó de 0,15 punts per cada 5 hores de monitoratge esportiu grup 3 fins un 
màxim de 50h per any. (Fins a 1,5 punts). (Cost estimat dos anys és de fins 
a 1.600,00 €, IVA exclòs).
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• A raó de 0,20 punts per cada 5 hores de monitoratge esportiu grup 2 fins un 
màxim de 50h per any. (Fins a 2 punts). (Cost estimat dos anys és de fins a 
1.925,00 €, IVA exclòs).

Compromís  amb  l’estabilitat  en  l’ocupació:  2  punts. Per  tal  de  potenciar 
l’estabilitat en l’ocupació, l’empresa es compromet que durant tota l’execució del 
contracte  el  60  %  del  personal  adscrit  al  servei  compta  amb  una  experiència 
professional de mínim 3 anys en el lloc de treball que ocupa.

Criteris subjectes a judici de valor: Fins   a 49 punts  

1. Projecte d’empresa (fins a 28 punts)

1.1. La coordinació i gestió de les persones (fins a 24 punts)
• Es valora els procediments de comunicació entre el personal de l’empresa 

adjudicatària,  la  coordinació  del  servei  i  la  coordinació  amb  el  Patronat 
Municipal d’Esports de Valls, fins a 4 punts.

• Es valora el personal de l’empresa que presta serveis en contractes similars 
a l’objecte de l’adjudicació, fins a 4 punts.

• Gestió  del  personal:  organització.  Comunicació,  criteris  de  distribució  de 
feines... fins a 4 punts.

• Gestió de les substitucions, tan d’aquelles previstes i programades com de 
les sobrevingudes, fins a 4 punts.

• Seguiment, control, avaluació del personal, fins a 4 punts.

• Descripció  de  la  gestió  de  les  incidències  del  servei  de  socorrisme  i 
monitoratge, fins a 4 punts.

1.2. Pla de formació (fins a 4 punts)
• Proposta de formació del personal adscrit al servei
• Protocols de gestió i funcionament
• Fulls de control i seguiment de la mateixa

2. Servei de monitoratge esportiu i socorrisme (fins a 21 punts)
2.1 Servei d’activitats dirigides (AADD)

• Proposta de descripció i programació del servei d’AADD. Funcions, tasques, 
metodologia  de  treball  a  les  diferents  modalitats  de  sessions:  pautes 
bàsiques  de  realització  de  les  classes  i  programació  de  les  diferents 
modalitats, amb un detall dels elements bàsics en quant a la progressió i la 
correcció. Control i seguiment del servei que es presta, fins a 7 punts.

2.2 Cursos per a infants
• Descripció  i  programació  de  l’oferta  del  servei  de  cursos  per  a  infants. 

Funcions,  tasques,  metodologia  de  treball,  dinàmica  del  servei,  control 
d’assistència, sistema d’avaluació, fins a 7 punts.

2.3   Noves propostes
• Descripció de noves propostes (amb o sense cost afegit) que puguin millorar 
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qualsevol  servei  de monitoratge a prestar,  disseny,  gestió,  funcionament, 
recursos, seguiment, resultats esperats, noves activitats, reforç de serveis, 
fins a 7 punts.

◦ Propostes en l’àmbit de les AADD.

◦ Propostes pels cursos per infants (temporada hivern i estiu).

◦ Dinamització de la piscina d’estiu especialment per a famílies.

Documentació obligatòria: Presentació de la Memòria 
La  documentació  ha  de  ser  clara,  concisa  i  suficient  per  realitzar  la  posterior 
valoració. La Memòria ha de tenir, en el seu conjunt, un màxim de 30 folis, que es 
presentarà a una sola cara, orientació vertical, excepte plannings si es dona el cas, i 
amb una tipografia “Arial 12”. 

Aquesta documentació és d’aportació OBLIGATÒRIA.

15. Condicions especials d'execució
L’adjudicatari resta obligat a complir les condicions, salaris i altres condicions que, 
com  a  mínim,  estableix  el  conveni  col·lectiu  corresponent  al  sector  d’activitat: 
conveni  col·lectiu  de  treball  de  les  empreses  privades  que  gestionen 
equipaments i serveis públics afectes a l’activitat esportiva i de lleure (codi de 
conveni núm. 79001905012002).

El contractista resta obligat al compliment de la normativa general i, en particular, 
donar compliment, quan escaigui, a les disposicions sobre coordinació d’activitats 
empresarials a què es refereix l’article 24 de la llei 31/1995, de 8 de novembre i el  
Reial decret 171/2004, de 30 de gener.

L’empresa contractista, en l’elaboració i presentació de l’objecte del contracte, ha 
d’incorporar la perspectiva de gènere i evitar els elements de discriminació sexista 
en l’ús del llenguatge i de la imatge.

16. Personal a subrogar
L’empresa  que  presta  el  servei  actualment  Fitness  Project  Center  SL,  amb  NIF 
B19207083, ha facilitat en data 26 de maig de 2025  el llistat detallat de personal a 
subrogar, amb detall d’hores setmana, tipus contracte, salari brut anual, venciment 
del  contracte  i  conveni  laboral.  També  s’adjunta  les  condicions  especials  de 
preu/hora del personal a subrogar i els criteris d’aplicació.

Al  personal  a  subrogar  li  és  d’aplicació  el  conveni  col·lectiu  de  treball  de  les 
empreses privades que gestionen equipaments i serveis públics afectes a l’activitat 
esportiva i de lleure (codi de conveni núm. 79001905012002).
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17. Modificació contracte
Fins un 20% d’acord al que disposen els articles 203 i posteriors de la LCSP.
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Abast, límits i naturalesa de la possible modificació
Per  la  necessitat  programada  o  sobrevinguda  d’oferir  nous  serveis  esportius 
municipals,  d’ampliar  els  serveis  esportius  que  es  presten  actualment  o  de 
substituir, per causa justificada, personal de monitoratge i socorrisme de la plantilla 
del Patronat Municipal d’Esports.

La modificació del contracte podrà afectar, com a màxim, en més o en menys, al 20 
% del preu d’adjudicació, IVA exclòs.

La modificació no pot suposar l’establiment de nous preus unitaris.

18. Subcontractació
Determinades  tasques  crítiques  hauran  de  ser  executades  directament  pel 
contractista o, en el cas de una oferta presentada por una unió d'empresaris, per un 
participant en la mateixa: NO

El gerent

Llicenciat en Ciències de l’Activitat física i l’Esport
Col·legiat 58.477
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