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Expedient: 812/2024

ANNEX I:
DECLARACIÓ RESPONSABLE


En / Na……………………………., amb DNI núm. …………., en nom propi / en representació de l’empresa ……………………………., amb NIF ........…………….., amb domicili social al carrer ....................................., núm ............ de .............................., segons escriptura d’apoderament atorgada davant del notari de ......................., el Sr. ................................................................... , en data ...................... 

DECLARA:

Que l’empresa a la qual representa, ................................................, compleix les condicions establertes per contractar amb l’administració, i en especial per a la licitació i adjudicació del contracte de obres del Projecte bàsic i d’execució: “«REHABILITACIÓ DE LES SALES D’EXPOSICIÓ TEMPORAL I CREACIÓ DE L’ÀREA DE RESERVA VISITABLE DEL MUSEU COMARCAL DE CERVERA» ” relatives a:

1) La personalitat jurídica i la capacitat d’obrar de l’empresa, de conformitat amb la clàusula 10ena del PCAP que regula aquesta licitació. Així mateix, declara que la societat està constituïda vàlidament i que de conformitat amb el seu objecte social es pot presentar a la licitació.
2) Que el signant ostenta la representació suficient de la societat per presentar la proposició i la declaració.
3) La seva no incursió en cap de les circumstàncies de prohibició de contractar amb l’administració pública, ni de conflictes d’interessos, previstes en l’art. 71 de la LCSP.
4) Que es troba al corrent en el compliment de les seves obligacions tributàries, amb la Seguretat Social, amb l’Agència Tributària catalana i amb la Paeria de Cervera de conformitat amb el què estableixen els articles 13 i 14 del Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques, aprovat pel Reial decret 1098/2001 de 12 d’octubre.
5) La solvència tècnica, professional i econòmica, de conformitat amb els articles 87 i 88 de la LCSP i d’acord amb la clàusula 11ena del PCAP que regula aquesta licitació, així com totes les autoritzacions necessàries per exercir l’activitat.
6) La plantilla de l’empresa està integrada per un nombre de persones treballadores amb discapacitat no inferior al 2% o bé s’ha adoptat alguna de les mesures alternatives previstes a l’article 2 del Reial Decret 364/2005 de 8 d’abril. (únicament en el cas d’empreses de 50 o més treballadors/es)
7) Que l’empresa disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes inscrit en el registre oficial corresponent (únicament en el cas d’empreses de 50 o més treballadors/es)
8) Que, en el cas que les activitats objecte del contracte impliquin contacte habitual amb menors d’edat, disposa de les certificacions legalment establertes i vigents per acreditar que totes les persones que s’adscriguin a la realització de dites activitats no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals.
9) Que compleix amb tots els deures que en matèria preventiva estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals i que disposa dels recursos humans i tècnics necessaris per fer front a les obligacions que puguin derivar-se del Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, pel qual es desenvolupa l’article 24 de la Llei 31/1995, en matèria de coordinació d'activitats empresarials.
10) Que no ha celebrat cap acord amb altres operadors econòmics destinats a falsejar la competència en l’àmbit d’aquest contracte i que no coneix cap conflicte d’interessos vinculat a la seva participació en aquest procediment de contractació.
11) Que no li afecta la condició especial de compatibilitat regulada a l’article 70.1 de la LCSP, consistent en que ni el licitador ni les empreses vinculades al mateix, en el seu cas, han participat en l’elaboració de les especificacions tècniques dels documents preparatoris del contracte o han assessorat a l’òrgan de contractació durant la preparació del procediment.
12) Que manifesta que accepta íntegrament el projecte i el Plec de Clàusules Administratives particulars, i es compromet a complir les obligacions especificades en aquests documents.


Cervera,         de                        del  2025


(Signatura)
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