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D’acord amb l'article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, pel qual es transposen, a 'ordenament juridic espanyol, les directives del Parlament
Europeu i del Consell 201/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, justifico el seguent:

a) Procediment de licitacid (Marqueu un procediment)

[] Obert, d’acord amb els articles 131.2 i del 156 al 158 de la LCSP.
X Obert simplificat, d’acord amb els articles 131.2 i 159 de la LCSP.
[] Simplificat abreujat, d’acord I'article 159.6 de la LCSP.

b) Classificaci6 empresarial, si escau.

Grup: U (serveis generals) Subgrup: 1 (serveis de neteja en general) Categoria: A

No s’exigeix classificacid. No obstant, es podra aportar la classificacié empresarial que
s’especifica en aquest apartat o I'equivalent per substituir la documentacié acreditativa de
la solvéncia economica i financera i técnica o professional.

Criteris de solvencia técnica o professional, i econdmica i financera.

Solvencia economica i financera:

Declaracio sobre el volum anual de negocis en I'ambit de I'objecte del contracte, referit al
millor exercici dins dels tres ultims disponibles en funcié de la data de constitucié o d’inici
d’'activitats de I'empresari i de presentacié de les ofertes. El volum de negocis minim
anual ha de ser equivalent a I'import de licitacié (IVA inclos).

Solvéncia técnica o professional:

Relaci6 dels principals serveis o treballs efectuats d ela mateixa o similar naturalesa que
els que constitueixen I'objecte del contracte en el curs de, com a maxim, els tres ultims
anys, entre els que ja d’haver, com a minim, un de pressupost equivalent a I'import al
qual es licita i en la qual se n’indiquin I'import, la data i el destinatari, public o provat;
s’han d’acreditar mitjangant certificats expedits o visats per I'd6rgan competent, quan el
destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte privat,
mitjangant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjangant una
declaracié de I'empresari, acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la
realitzacié de la prestacio; si s’escau, aquests certificats els ha de comunicar directament
a I'dorgan de contractacio I'autoritat competent.

Per determinar que un treball o servei és de la mateixa o similar naturalesa que el que
constitueix I'objecte del contracte, es tindran en compte els tres primers digits respectius
de la CPV.

Si el contractista és de nova creacid, entenent com a tal aquells empresa que tingui una
antiguitat inferior a 5 anys, la seva solvéncia técnica s’ha d’acreditar pels mitjans
seguents: declaracié indicant la maquinaria, material i equip técnic del que es disposara
per a l'execucié dels treballs o prestacions, a la qual s’adjuntara la documentacio
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acreditativa pertinent quan |i sigui requerit pels serveis dependents de I'drgan de
contractacio.

d) Criteris que s’han de tenir en consideracié per adjudicar el contracte, aixi com les
condicions especials de la seva execucio.

CRITERIS PONDERACIO (%)
a) Oferta técnica 35%
b) Oferta econdmica 65%

a) Oferta técnica:
Criteris d'adjudicaci6 la valoracié dels quals requereix un judici de valor (SOBRE A):
metodologia de treball: Fins a 35 punts, desglossats d’acord amb els seglients barems:

1. Pla de treball proposat adequat a les caracteristiques de I'edifici: Fins a 5 punts.
2. Descripci6 dels métodes de verificacié, seguiment i control del treball: fins a 5 punts.
3. Compromisos ambientals i previsio de riscos. En aquest apartat han d’apareixer
a) Descripci6 dels métodes de control de qualitat: fins a 3 punts.
b) Compromisos ambientals: fins a 3 punts.
c) Pla de prevenci6 de riscos laborals: fins a 3 punts.
4. Pla de funcionament de servei. Aquest apartat tindra un maxim de 12 pagines (6 fulls a
doble cara): fins a 5 punts.
5. Projecte d’insercid laboral. L’extencié maxima sera de 16 pagines (8 fulls a doble cara) i
cal que contingui els seglients punts:
a) Disseny i metodologia dels itineraris personalitzats d’inserci6 laboral: fins a
3 punts.
b) Indicadors d’avaluacio i seguiment dels processos d’insercio laboral: fins a
3 punts.
6. Projecte d’inserci6 laboral per a les persones amb especial dificultats d’accés al mercat
laboral. L’extensié maxima del Projecte d’insercié laboral sera de 16 pagines (8 fulls a doble
cara): fins a 5 punts.

b) Oferta economica:
Criteris d’adjudicacié quantificables mitjangcant la mera aplicacié de férmules (SOBRE B):
Fins a 65 punts, desglossats d’acord amb els seglents barems:

Proposta economica: fins a 65 punts.

La férmula que s’aplica per valorar el preu (IVA exclos), és la seguent:

P = Puntuacié maxima (65 punts) x Oferta més economica/Oferta a valorar

Proposta economica: fins a 65 punts, d’acord amb:

1. Baixa en el preu: 10 punts per cada 1% de baixa. Puntuacio maxima 50 punts.

2. Numero de persones amb especials dificultats(1). En relaci6 amb el nimero total de

treballadors amb discapacitat del CET, superior al 65%: 15 punts (0 si no es reuneix la
condicid, 15 si es compleix).
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Criteris d’adjudicacio especifics per al desempat: L’empat entre diverses ofertes, després de
I'aplicacié dels criteris d’adjudicacié indicats més amunt, es resol mitjancant I'aplicacié dels
criteris seguents, referits al moment de finalitzar el termini de presentacio d’ofertes:

(1) Es considera treballador amb especial dificultat per a insercié laboral quan el treballador
estigui inclos en un dels apartats seglents:

* Persones amb discapacitat intel-lectual, persones amb trastorn mental greu, persones amb
paralisi cerebral, amb un grau de discapacitat reconegut igual o superiors al 33%.

» Persones amb discapacitat fisica o sensorial, amb un grau de discapacitat reconegut igual
o superior al 65%.

a) La proposicié de les empreses que, en véncer el termini de presentacié d’ofertes,
tinguin en la seva plantilla un percentatge superior de treballadors amb discapacitat al que
estableixi la normativa. Si diverses empreses licitadores de les que hagin empatat, quant a
la proposicié més avantatjosa, acrediten tenir relacié laboral amb persones amb discapacitat
en un percentatge superior al que estableix la normativa, tindra preferéncia en I'adjudicacio
del contracte 'empresa licitadora que disposi del percentatge més alt de treballadors fixos
amb discapacitat en la seva plantilla.

b) La proposicid que presentin empreses que, en vencer el termini de presentacié
d’ofertes, incloguin mesures de caracter social i laboral que afavoreixin la igualtat
d’oportunitats entre dones i homes.

C) El sorteig, si amb l'aplicacié dels criteris anteriors no hi ha hagut un desempat.

La documentacio acreditativa dels criteris de desempat I’han d’aportar els licitadors en el
moment en qué es produeixi 'empat, a requeriment de la Mesa de Contractacio.

Condicions especials d’execucio:

En particular, s’estableixen per a l'adjudicatari 'adopcié de mesures que compleixin les
seguents obligacions de tipus mediambiental:

- utilitzacio de productes lliures de toxics

- reciclatge de productes i Us d'envasos reutilitzables

Clausula ética: Els licitadors i els contractistes assumeixen les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o
les professions corresponents a les prestacions objecte dels contractes.

b) No realitzar accions que posin en risc I'interés public.

c) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de
contractacié publica o durant I'execucié dels contractes.

d) Abstenir-se de realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir I'efecte
d’'impedir, restringir o falsejar la competéncia com per exemple els comportaments
col-lusoris 0 de competéncia fraudulenta (ofertes de resguard, eliminacié dofertes,
assignacié de mercats, rotacio d’ofertes, etc.).

e) Respectar els acords i les normes de confidencialitat.

f) Col-laborar amb I'd6rgan de contractacié en les actuacions que aquest realitzi per al
seguiment i/o I'avaluacié del compliment del contracte, particularment facilitant la informacio
que li sigui sol-licitada per a aquestes finalitats i que la legislacié de transparéncia i els
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contractes del sector public imposen als adjudicataris en relacid6 amb I'’Administracié o
administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de
transparencia que els pertoquin de forma directa per previsio legal.

e) Valor estimat del contracte. (cal indicar tots els conceptes que lintegren, en qué sempre s'inclouen els costos
laborals, si n’hi ha.)

Valor estimat del contracte: 123.017,40 euros, sense IVA

Import total 1 any del contracte, IVA exclos: 37.278,00 euros

Import total 1 any del contracte IVA inclos: 45.106,38 euros

IVA suportat: 21 %

El valor estimat de contracte inclou:

L’'import total de contracte (IVA exclos), i I'import de la prorroga (IVA exclds) i possibles
modificacions del contracte (10% de l'import total del contracte, IVA exclos, el 10% de
'import de la prorroga, IVA exclos).

f) Necessitat del centre que es vol satisfer mitjan¢ant la contractacié de les prestacions

corresponents, i la relaciéo amb I'objecte del contracte. (La necessitat ha de ser clara, directa i
proporcional.)

La contractacio té per objecte prestar el servei de neteja dels espais del centre educatiu.
La neteja de linstitut ha de consistir en treure la bruticia i fer net I'edifici escolar,
instal-lacions i equipaments.

g) Declaraci6 d’insuficiéncia de mitjans
El centre no disposa de mitjans materials ni personals suficients ni adequats per cobrir les
necessitats que cal satisfer, atés que requereixen la intervencio de técnics especialistes
en la mateéria.

h) Justificacio de no dividir en lots I'objecte del contracte.
No es considera procedent dividir la licitacié en diferents lots, vista la unitat funcional i
atés que no existeixen prestacions diferenciades, utilitzacié o aprofitament separat.

Moia, 4 de novembre de 2025

El secretari (No pot signar aquest informe el director/a del centre)

Albert Ballabriga Auguets



