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Exp. nam.: 24-25.1.C.045

Procediment: Contractacié Obert Simplificat

Assumpte: contractacié relativa al servei de contractacié del servei d’assessorament i gestio
laboral de la Fundacid Universitat De Girona: Innovacio | Formacié

RESOLUCIO DE LA DIRECCIO GENERAL

A la vista de la memoria justificativa redactada per les téecniques de licitacions sobre la
necessitat de contractacié del Servei d’assessorament i gestié laboral de la Fundacio
Universitat De Girona: Innovacié | Formacio.

A la vista de les caracteristiques del contracte que es pretén licitar:

Objecte del Contracte: d’assessorament i gestié laboral de la Fundacid Universitat De Girona:

Innovacio | Formacié.

Procediment: Obert simplificat .

Tramitacid: Ordinaria.

Tipus de contracte: Serveis.

Classificacio CPV: 79211110-4 — Serveis de nomines (principal)
79414000-9 — Consultoria en gestié de recursos humans.

Accepta prorroga: No.

Revisi6 de preus: No.

Modificacidé prevista: fins al 20% (DA 33 LCSP).

Pressupost Base de Licitacié (IVA Exclos): 51.840,00 €.

IVA (21%) : 10.886,00 €.

Total : 62.726,00 €.

Valor estimat del contracte (VEC): 51.840,00 €.

Aplicacié Pressupostaria: 62300024 -Treballs Tecnics (anualitats 2025-2028).

Data d’inici d’execucid: 'endema de la formalitzacio del contracte.

Durada execucio: 4 anys.

Garantia Provisional: NO.

Garantia Definitiva: Si, 5% del pressupost base de licitacid (sense IVA), d’acord amb art. 107

LCSP.

Garantia Complementaria: NO

Examinada la documentacié que 'acompanya, i de conformitat amb Uestablert en la
Disposicio Addicional Segona de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public, per la qual es traslladen a U'ordenament juridic espanyol les Directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE, de 26 de febrer de 2014.

D’acord amb els antecedents i de conformitat amb les competéncies que la legislacié
vigent, el Estatuts de FUdGIF i la LCSP em confereix

RESOLC

Primer.- Iniciar Uexpedient per a la contractacié descrita en els antecedents mitjancant
procediment obert simplificat.
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Segon.- Justificar el procediment de contractacio pels seglients motius:

- Donada la insuficiencia de mitjans per realitzar tots els serveis relacionats amb
Recursos Humans, es requereix ajuda pel bon funcionament del departament, tal
com s’acredita en U'informe de necessitat i en Uinforme d’insuficiéncia de mitjans
incorporats a 'expedient, d’acord amb Uarticle 116 de la LCSP.

- A més, s’ha optat pel procediment obert simplificat per garantir:

e Major concurréncia i transparéncia, permetent la participacié de
qualsevol empresa que compleixi els requisits.
e Agilitat en la tramitacio, reduint terminis respecte al procediment obert
ordinari.
e Compliment dels principis de igualtat, publicitat i lliure competéncia
establerts ala LCSP.
Aquest procediment és proporcional a la naturalesa del contracte (serveis
administratius sense risc elevat) i al seu import, assegurant una adjudicacio
eficient i ajustada a la normativa.

Tercer.- Ordenar la redaccié dels plecs de clausules administratives particulars i de
prescripcions técniques que han de regir el contracte i el procés d’adjudicacio.



