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MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR

Informe justificatiu de la necessitat i la idoneitat de contractar, mitjangant contracte de serveis,
I'assisténcia sanitaria per a les empreses Secomsa i Secomsa Cambrils (Exp CO 28/2025)

De conformitat amb els articles 28 i 116.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public,
s’informa el seglent:

1. Objecte del contracte
L’objecte del contracte es composa de les prestacions segiients:

- Contractacié del servei d’assistencia col-lectiva de salut mitjangant mutua sanitaria per a les empreses
publiques Secomsa i Secomsa Cambrils. L’assisténcia sanitaria tindra les cobertures habituals en aquest tipus
d’assegurancga, fonamentalment orientades a la prestacié de serveis de naturalesa medica i assistencial que
'assegurador posa a disposat de I'assegurat mitjangant la contraprestacié econdmica d’una prima mensual
per beneficiari. S'inclou també 'assisténcia dental.

Els empleats de la societat adquiriran la condicié d’assegurats i podran accedir als serveis medics i centres
concertats per la Mutua. Les condicions i preu es podran fer extensives a conjuge o parella de fet constituida
legalment i als seus fills/es, a carrec de I'empleat, aixi com al personal del Consell Comarcal del Baix Camp,
per ser el propietari de la societat publica de Secomsa, aixi com als seus conjuges o parelles de fet constituida
legalment i als seus fills/es. El preu sera facturat i abonat directament pels interessats a I'entitat asseguradora.

Es decideix no dividir el contracte en lots atés que es considera que tots els treballadors del grup empresarial
han tenir la mateixa mutua sanitaria.

2. Idoneitat de I'objecte del contracte
La necessitat que es vol satisfer té relacié directa, clara i proporcional amb I'objecte del contracte.

La contractacié d’una assegurancga col-lectiva de salut per part de 'empresa presenta una série d’avantatges
per les societats publiques, com son la reduccié d’absentisme laboral pel fet de poder avangar les revisions i
intervencions médiques que siguin precises, la qual cosa suposa un estalvi econdmic important per a 'empresa
i una millor productivitat.

3. Necessitats que motiven I'objecte del contracte

Atés que es considera un incentiu el fet de continuar oferint el servei d’assisténcia sanitaria i dental per als
treballadors en plantilla de Secomsa i Secomsa Gestid, és adient procedir a la seva contractacié mitjangant
licitacio publica.

L’article 119 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, per la que es transposen
a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de
26 de febrer de 2014 (d’ara en endavant LCSP), pel que fa a la tramitacio urgent de I'expedient estableix el
seguent:
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«Poden ser objecte de tramitacié urgent els expedients corresponents als contractes la subscripcio dels quals
respongui a una necessitat inajornable o I'adjudicacié dels quals s’hagi d’accelerar per raons d’interes public».

El contracte vigent finalitza el dia 31.12.25 i és important que hi hagi una continuitat en la prestacio del servei,
de manera que les persones treballadores no vegin interromput el servei de mutua sanitaria.

Per aquest motiu es considera que és un servei d’interés que es porta prestant per part de la societat des de
fa molts anys i que la seva interrupcié podria causar un greu perjudici a totes les persones que tenen
procediments meédics iniciats que han de continuar.

4. Preu del contracte/pressupost base de licitacié
4.1 Pressupost base de licitacio (per lots, si escau):

El tipus maxim mensual és de 57 euros per a cada treballador en plantilla que pertanyin a les empreses
publiques de SECOMSA i Secomsa Camobrils.

El preu inclou els impostos corresponents i podran ser millorats a la baixa per les empreses licitadores.
Aquest contracte no té IVA

4.2. Calcul del pressupost base de licitacié i costos de personal:

La durada del contracte és d’1 any.

El preu maxim unitari és de 57 euros per treballador i mes.

El nombre de treballadors de les dues empreses publiques és de 212 persones en plantilla.

El preu unitari per treballador i mes s’ha determinat en funcié de la disponibilitat pressupostaria prevista i en
qualsevol cas, és la mateixa que la dels darrers anys.

El pressupost de licitacié és el resultat de calcular el preu unitari pel nombre de treballadors que actualment
tenen les empreses.

Per tant, el pressupost maxim de licitacio total és de 145.008 euros.

5. Valor estimat del contracte
No es preveu cap prorroga. No es preveuen modificacions.

Per tant, en aquesta licitacié el valor estimat del contracte és de 145.008 euros.

6. Aplicacio pressupostaria

El carrec de la despesa s’aplicara al pressupost de despeses de SECOMSA i de la resta de societats per a
'any 2026.

7. Termini d’execucié del contracte

La durada del contracte sera d’1 any (inici I'1 de gener de 2026).
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8. Eleccio del procediment de licitacio

La tramitacio es realitzara de forma urgent, mitjangant procediment obert.

S’atorgara un termini que no podra ser inferior a 8 dies naturals per a la presentacié d’ofertes, a comptar des
de 'endema de la publicacié de I'anunci de licitacié en el perfil del contractant.

9. Seleccié d’empreses. Concrecié dels requisits de solvéncia

9.a) Requisits de solvéncia economica i financera

- Disposar d’'una assegurancga d’'indemnitzacié per a riscos professionals per un import no inferior a 300.000
euros vigent fins a la finalitzacié del termini de presentacié d’ofertes.

9.b) Requisits de solvéncia técnica i/o professional per a contractes de serveis

- Una relacié dels principals serveis relacionats amb serveis d’assegurances de salut, realitzats els darrers
tres anys que inclogui: import, dates i destinatari, public o privat, dels mateixos. El requisit minim exigit és que
l'import acumulat en I'any de major execucié dels ultims tres anys sigui igual o superior al valor estimat del
contracte.

Els serveis o treballs efectuats es podran acreditar mitjangant certificats expedits o visats per I'drgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public o, quan el destinatari sigui un subjecte privat,
mitjangant certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjan¢ant una declaraci6 responsable de
'empresari, que aquests certificats seran comunicats directament a I'drgan de contractacié per I'autoritat
competent.

- Disposar de I'habilitacié6 empresarial i professional seguent:

Els licitadors hauran de ser entitats asseguradores que hauran d’estar inscrites en el Registre de la Direccié
General d’Assegurances (DGA) i hauran de disposar de les autoritzacions necessaries de I'activitat que es
contracta, aixi com, estar facultades legalment per prestar els serveis assistencials inclosos en el Plec de
clausules administratives particulars.

10. Subcontractacié
No es permet la subcontractacié
11. Seleccio d’ofertes: criteris de valoracié (oferta econdomicament més avantatjosa relacié
qualitat/preu)
Criteris objectius de valoracié automatica o mitjancant formula matematica
A) Millor oferta economica (maxim 80 punts)

Es donara una puntuacié proporcional, atorgant la maxima puntuacié a 'empresa que estableixi un preu
total més econdmic, amb la seguent férmula:

Puntuacié de cada oferta = 80 x preu de I'oferta més econdmica
Preu de I'oferta que es puntua
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Per determinar si les ofertes contenen valors anormals s’ha aplicaran els parametres objectius previstos
en l'article 85 del RGLCAP.

B) Plans de benestar incorporats (maxim 20 punts)

Disponible des del primer dia, sense periode de caréncia, per a totes les persones assegurades.

a. Programes d’ajuda per deixar de fumar ( maxim 8 punts)
Atés que el tabaquisme és la primera causa evitable de malalties i mort prematures en el
nostre pais, es valorara amb 4 punts si la companyia asseguradora ofereix de manera gratuita
programes per ajudar a deixar de fumar amb personal entrenador que subministri técniques i
seguiment pels assegurats que vulguin deixar de fumar.
Si la companyia no ofereix de manera gratuita aquests programes s’atorgaran 0 punts.
b. Revisions preventives de les principals especialitats (maxim 6 punts):
e Ginecologia: 2 punts si s’inclou
e Urologia: 2 punts si s’inclou
e Cardiologia: 2 punts si s’inclou
Es puntuen aquestes tres especialitats, amb dos punts cada una, atés que es consideren de
les més importants i per tant cal prioritzar la seva prevencio.
La visita rutinaria al servei de ginecologia es una practica bastant estesa en una gran part de
les dones malgrat aixo cal donar importancia a la revisio preventiva que no només engloba
un repas global de diferents aspectes essencials de la vida de la dona com sén la salut sin6
també la fertilitat.
El servei d'urologia s’ocupa de I'estudi, diagnostic i tractament de les malalties de I'aparell
urinari i retroperitoneu en ambdés sexes i I'aparell genital masculi. La seva prevencio i
deteccioé preco¢ amb un diagnostic precis té importancia perqué és el pilar de la resolucié
d’alguna malaltia d’aquest tipus, aixi com la realitzacié d’'una exploracié per a descartar
qualsevol lesid genital, noduls i altres, com la deteccié de patologies en estadis inicials.
El servei de cardiologia se centra en I'estudi del sistema cardiovascular. Les proves
preventives son necessaries per al diagnostic correcte de les cardiopaties. Cal tenir en
compte que la insuficiencia cardiaca té un creixement cada vegada més gran, degut
majoritariament a I'envelliment de la poblacié.
Si la companyia no ofereix de manera gratuita cada un d’aquests serveis preventius
s’atorgaran 0 punts.
c. Servei de psicologia ( maxim 6 punts)
Atés que per comptar amb una cobertura sanitaria integral no només cal cuidar la salut fisica
sind també la psicoldgica, es valorara positivament el servei de psicoterapia, que valori i tracti
malalties psiquiatriques, trastorns de conducta, per addicions, pel desenvolupament
psicomotriu i autisme, per trastorns d’alimentacié i d’aprenentatge.
Sense cost (amb un minim de 20 sessions I'any): 6 punts
Cost de la sessié menor de 25 euros: 5 punts
Cost de la sessié menor de 30 euros: 4 punts
Cost de la sessié menor de 35 euros: 3 punts
Cost de la sessié menor de 40 euros: 2 punt
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12. Suposits de modificacié del contracte

Es permet fins a un 5% de modificacio per a possibles variacions en el nombre de persones usuaries.

13. Penalitats

Les previstes en l'article 193 LCSP

La data del document coincideix amb la data de signatura

Gerent
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