
  

ANNEX A L’INFORME JUSTIFICATIU PER A LA CONTRACTACIÓ DE LES 

ASSEGURANCES DEL CENTRE DE TELECOMUNICACIONS I TECNOLOGIES DE 

LA INFORMACIÓ (CTTI) 

 

Expedient núm.: CTTI-2026-7 

 

Vist l’informe jurídic de l’Assessoria del Departament de la Presidència de data 3 de 

d’octubre de 2025, per a la contractació de les assegurances del Centre de 

Telecomunicacions i Tecnologies de la Informació (CTTI), expedient CTTI-2026-7, 

s’annexa el present Annex amb el següent detall: 

 

En relació al punt 2 “Necessitat de la contractació”, l’informe especifica que caldria 

ampliar aquesta explicació i detallar quin és el conveni col·lectiu, pacte o norma que 

motiva la necessitat de contractació d'aquest servei, per tal de justificar-ho 

adequadament en l'expedient, de conformitat amb l'article 116.4.e) de la LCSP. Per 

donar resposta és fa aquesta modificació:  

 

On diu:  

El CTTI té la necessitat de contractació de les assegurances, d’una 

banda, perquè el CTTI no desenvolupa l’esmentat servei, degut a que les 

assegurances tenen caràcter obligatori, per negociació col·lectiva o per 

disposició legal, i perquè permet amortir l’impacte pressupostari que 

podria provocar la sinistralitat. 

 

Ha de dir: 

El Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informació (CTTI) té 

la necessitat de contractar les assegurances de vida, accidents i 

responsabilitat civil d’administradors per diversos motius: 

-Les assegurances de vida i accidents tenen caràcter obligatori, ja que 

estan establertes per negociació col·lectiva i recollides al conveni 

col·lectiu del CTTI (codi de conveni núm. 0809102), concretament a 

l’article 74. Aquestes assegurances garanteixen la cobertura mínima 

exigida per a la protecció dels treballadors en cas de sinistre, i permeten 

amortir l’impacte pressupostari que podria derivar-se d’una eventualitat 

greu. 

-L’assegurança de responsabilitat civil d’administradors (RCA), tot i no ser 

obligatòria per conveni, es considera necessària per garantir la protecció 

patrimonial dels membres de l’òrgan de govern del CTTI davant possibles 

reclamacions derivades de decisions preses en l’exercici de les seves 

funcions. Aquesta cobertura és especialment rellevant en l’àmbit 

tecnològic i públic, on les responsabilitats poden ser complexes i les 

conseqüències econòmiques significatives. 
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 La contractació de l’assegurança RCA respon a criteris de bona gestió, 

prudència i alineament amb les pràctiques habituals en el sector públic, i 

contribueix a: 

Reduir el risc econòmic derivat de reclamacions judicials o 

administratives. 

Fomentar la seguretat jurídica en la presa de decisions 

estratègiques. 

   Protegir el patrimoni personal dels directius i administradors. 

   Assegurar la continuïtat i estabilitat en la gestió institucional. 

 

En relació al punt 6 “Criteris de Solvència”, sobre la Solvència Econòmica, es recomana 

que enlloc de referir-se al "volum de primes recaptades en l’exercici corresponent a l’any 

2025 " caldria referir-se a "Volum de primes: la mitjana del volum de primes recaptades 

dels darrers 3 anys" per resultar més ajustat a les previsions de l'article 87.1.a de la 

LCSP. Per donar resposta és fa aquesta modificació:  

 

On diu:  

Que el volum de primes recaptades en l’exercici corresponent a l’any 

2025 de les pòlisses objecte de licitació, superi els imports mínims 

següents: 

 

Ha de dir: 

Que el volum de primes recaptades en la mitjana del volum de primes 

recaptades dels darrers 3 anys de les pòlisses objecte de licitació, superi 

els imports mínims següents: 

 

En relació al punt 6 “Criteris de Solvència” sobre la Solvència tècnica o professional, 

comenta que caldria preveure altres requisits de solvència tècnica, que garanteixin el 

correcte compliment de les prestacions objecte de contractació. A mode d'exemple, ens 

indiquen dos requisits de solvència tècnica que la Direcció General de Política 

Financera, Assegurances i Tresor, del Departament d'Economia i Finances, inclou en 

les seves licitacions. Per donar resposta és fa aquesta modificació:  
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On diu:  

Inscripció de l’entitat asseguradora en el registre de l’esmentada 

Dirección General de Seguros y Fondos de Pensiones del Ministerio de 

Economia y Hacienda dins dels rams corresponents al total de l’objecte 

del contracte. 

Aquesta relació és evidència de que el licitador té els coneixements 

suficients per a desenvolupar el contracte. 

 

Ha de dir: 

Inscripció de l’entitat asseguradora en el registre de l’esmentada 

Dirección General de Seguros y Fondos de Pensiones del Ministerio de 

Economia y Hacienda dins dels rams corresponents al total de l’objecte 

del contracte. 

Processos de qualitat: els licitadors proposats com a adjudicataris han de 

presentar certificat expedit per un Organisme independent que acrediti 

que el licitador està en possessió de la certificació ISO 9.001 o equivalent, 

fent referència als sistemes de qualitat per: 

- l’emissió de pòlisses d’assegurances, certificats i suplements. 

- la tramitació de sinistres basats en la sèrie de normes europees 

en la matèria, o bé certificats equivalents, expedits per Organismes 

establerts en qualsevol Estat membre de la Unió Europea, o en el seu 

defecte, tal i com estableix l’article 93 de la LCSP, l’empresa licitadora 

aportarà documentació acreditativa que segueix processos interns de 

qualitat amb els requeriments i exigències de la certificació requerida. 

 

Principal serveis: els licitadors han de presentar una relació dels 

principals serveis o treballs realitzats en els últims 3 anys que inclogui 

import, dates i el destinatari dels mateixos. S’acreditarà mitjançant 

certificat. Serà necessari que s’incorpori un mínim de 3 certificats d’haver 

subscrit pòlisses d’assegurança relacionades amb la modalitat de la 

pòlissa objecte de la licitació 

Aquests requeriments evidencien que el licitador té els coneixements 

suficients per desenvolupar el contracte. 

 

Signat digitalment a L’Hospitalet de Llobregat. 

 

 

Sònia García Ruiz 

Directora de Persones i Organització 


