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INFORME JUSTIFICATIU DE LA NECESSITAT DE CONTRACTAR EL SERVEI DE 
GESTIÓ, ORGANITZACIÓ, DINAMITZACIÓ, COORDINACIÓ, EXECUCIÓ I 
VALORACIÓ D’ESDEVENIMENTS DE L’AGÈNCIA CATALANA DE COOPERACIÓ 
AL DESENVOLUPAMENT 
 
 
PRIMER.- OBJECTE DEL SERVEI 
 
L’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament (en endavant ACCD), per tal de 
poder executar les activitats de cooperació al desenvolupament que li són pròpies, té la 
necessitat de contractar el servei de gestió, organització, dinamització, coordinació, 
execució i valoració d’esdeveniments. 
 
El codi CPV aplicable en aquesta licitació és CPV 79952000-2 (Serveis 
d’esdeveniments). 
 
SEGON.- NECESSITATS DE LA CONTRACTACIÓ I JUSTIFICACIÓ DE LA 
INSUFIÈNCIA DE MITJANS 

L’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament (en endavant ACCD) té entre 
les seves competències l’execució de la política de cooperació de la Generalitat de 
Catalunya, d’acord amb el DECRET 236/2003, de 8 d'octubre, pel qual s'aproven els 
estatuts de l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament. 

L’ACCD, des del 2019, vol reforçar l’estratègia de Comunicació i d’Educació Global 
difonent el coneixement, generant consciència crítica i facilitant els recursos per a l’acció 
davant de les situacions de vulneració de drets, aprofitant aquests nous enfocaments 
esmentats i la utilització de metodologies artístiques i formats innovadors esmentats, 
com la música, el cinema, el teatre i la literatura, a fi de contribuir a la construcció d’una 
ciutadania global crítica, formada, compromesa en la defensa dels drets humans per la 
construcció d’una societat més justa. 

Així mateix, d’acord amb l’Objectiu Estratègic 3 del Pla Director de Cooperació al 
Desenvolupament 2023–2026, l’Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament 
(ACCD) treballa per aprofundir en la transformació de l’educació global i dotar-la d’una 
estratègia compartida entre el conjunt d’actors catalans. Tal com estableix la Llei 
26/2001, de cooperació al desenvolupament, una de les finalitats prioritàries és fomentar 
l’educació i el compromís cívic de la ciutadania de Catalunya, mitjançant la 
sensibilització, l’educació, la recerca, la mobilització social i la incidència política. 

La Generalitat de Catalunya, sota el lideratge de l’ACCD, ha experimentat una evolució 
significativa en aquests plantejaments, transitant de la conscienciació entorn dels 
“problemes del Sud” cap a la promoció d’una ciutadania crítica i corresponsable, amb 
capacitat d’actuació davant dels reptes globals. Aquesta evolució es reflecteix també en 
la innovació dels formats i les pràctiques d’organització d’esdeveniments, impulsant 
noves col·laboracions amb agents privats i amb diferents departaments de 
l’Administració de la Generalitat per arribar a públics més diversos i amplis. 
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Aquest contracte s’emmarca en el desplegament dels objectius operatius associats a 
aquest objectiu estratègic, i s’espera que la prestació dels serveis objecte d’aquest 
contracte contribueixi a assolir-los, proporcionant suport logístic i organitzatiu per a la 
planificació, execució i avaluació d’esdeveniments i activitats de sensibilització 
vinculades als objectius de l’ACCD —com ara la cooperació feminista, l’acció 
humanitària, els projectes europeus o les aliances internacionals— en el període previst.  

 
Als afectes de l’article 116 de la LCSP, cal manifestar que l’ACCD no disposa dels mitjans 
adequats ni suficients per dur a terme els serveis esmentats perquè l’ACCD no compta 
amb el personal qualificat especialista en les matèries corresponents. Per aquest motiu, 
és necessària la contractació de la realització d’aquest servei per a un desenvolupament 
correcte i adequat. 

TERCER.- CARACTERÍSTIQUES PRINCIPALS DE LA CONTRACTACIÓ 
 
Les activitats especifiques que cal desenvolupar en l’execució del contracte són les 
descrites en el Plec de prescripcions tècniques particulars (PPTP). 
 
La vigència d’aquest contracte és des de l’1 gener de 2026, o des de la data de signatura 
del contracte si aquesta és posterior, fins al 31 de desembre de 2026. Es preveu la 
possibilitat de 4 pròrrogues d’1 any de durada cadascuna. 
 
No s’han previst modificacions econòmiques del contracte. 
 
QUART.- PRESSUPOST DE LICITACIÓ  

 

El pressupost base de licitació és els que es detalla a continuació: 
 

 Pressupost de 
licitació, IVA exclòs 

IVA  Pressupost base de licitació, 
IVA inclòs 

Imports:  120.000,00 euros 25.200,00 euros 145.200,00 euros 

 

Aquest és un import màxim que s’exhaurirà o no en funció dels encàrrecs que es 

realitzin. 

L’aplicació pressupostària és la D/226.0005/2320 Organització de reunions, conferències 

i cursos.  

CINQUÈ. DETERMINACIÓ DEL PREU DEL CONTRACTE 
 

El pressupost màxim de licitació s’ha determinat d’acord amb els preus unitaris 
següents: 
 

Tipus 
d’esde- 
veniment 

Esdevenimentde 
menor dedicació 
 

Esdeveniment  
de mitjana  
dedicació  

Esdeveniment 
d’elevada  
dedicació  

Esdeveniment de 
major elevada 
dedicació 

Serveis 
puntuals 
(preu/hora) 
 

Preu 4.900,00 
euros/esdeviment, 
IVA exclòs 

 10.500,00 
euros/esdeveniment, 
IVA exclòs 

 26.250,00 
euros/esdeveniment, 
IVA exclòs 

35.000,00 
euros/esdeveniment, 
IVA exclòs 

70 
euros/hora, 
IVA exclòs 
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Es consideren esdeveniments de menor dedicació aquells on l’empresa contractista haurà de 
dedicar un màxim de 70 hores. Aquesta dedicació d’hores podrà estar distribuïda en diferents 
setmanes o mesos segons sigui necessaris.  
  
Es consideren esdeveniments de mitjana dedicació aquells on l’empresa contractista haurà de 
dedicar un màxim de 150 hores. Aquesta dedicació d’hores podrà estar distribuïda en diferents 
setmanes o mesos segons sigui necessaris. 
  
Es consideren esdeveniments d’elevada dedicació aquells on l’empresa contractista haurà de 
dedicar un màxim de 375 hores. Aquesta dedicació d’hores podrà estar distribuïda en diferents 
setmanes o mesos segons sigui necessaris.  
  
Es consideren esdeveniments de major elevada dedicació aquells on l’empresa contractista haurà 
de dedicar un màxim de 500 hores. Aquesta dedicació d’hores podrà estar distribuïda en diferents 
setmanes o mesos segons sigui necessaris 
  
Excepcionalment, per aquells casos que es requereixi serveis puntuals que tinguin una dedicació 
igual o inferior a 35 hores el preu hora serà com a màxim de 70 euros, IVA exclòs. 

 
Atès que es desconeix el gènere del personal que s’adscriurà a l’execució del contracte 
no és possible realitzar la desagregació de gènere dels costos salarials estimats. 
 
 
SISÈ. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE 
 
El valor estimat del contracte és de 600.000,00 €. Aquest import és sense IVA i s’ha 
calculat prenent com a base el pressupost base de licitació IVA exclòs i afegint els costos 
de quatre possibles pròrrogues, d’acord amb el següent detall: 
 

PRESSUPOST 
BASE DE 
LICITACIÓ  
SENSE IVA 

 (2026) 

IMPORT 
MÀXIM 

PRÒRROGA  
SENSE IVA  

(2027) 

IMPORT 
MÀXIM 

PRÒRROGA  
SENSE IVA  

(2028) 

IMPORT 
MÀXIM 

PRÒRROGA  
SENSE IVA  

(2029) 

IMPORT 
MÀXIM 

PRÒRROGA  
SENSE IVA  

(2030) 

VALOR 
ESTIMAT DEL 
CONTRACTE 
SENSE IVA 

120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 120.000,00 € 600.000,00 € 

 
 
SETÈ.- CRITERIS DE SOLVÈNCIA I CLASSIFICACIÓ 
 

Els licitadors hauran de disposar de la suficient solvència econòmica i financera i tècnica 
o professional.  
 
D'acord amb l'article 87.1 de la Llei de Contractes del Sector Públic del text refós de la 
Llei de Contractes del Sector Públic (en endavant LCSP), les empreses han de disposar 
de la solvència econòmica o financera següent:  
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Volum anual de negoci del licitador en l’àmbit d’activitats corresponent a l’objecte 
del contracte referit a l’any de major volum de negoci dels darrers tres anys (2022, 
2023 i 2024) per un import mínim de 120.000,00 euros. 
 
Article 87.1.b) LCSP: Justificant de l’existència d’una assegurança de 
responsabilitat civil per riscos professionals d’import igual o superior a 300.000 
euros per sinistre i any. 

 
 D’acord amb l’article 90 de la LCSP, les empreses han de disposar de la solvència 

tècnica següent: 
 

  Serveis o treballs d’igual o similar naturalesa a l’objecte del contracte realitzats 
en els darrers tres anys. L’import anual dels serveis o treballs d’igual o similar 
naturalesa realitzats durant l’anualitat de major execució del període de tres anys 
esmentat ha ser de, com a mínim, de 120.000,00 euros. 

 

En tot cas, hauran d’adscriure a l’execució del contracte un equip mínim de: 
 

  Una (1) persona coordinador/a del servei amb titulació universitària en 
ciències socials, polítiques o humanitats o equivalent i experiència de 
mínim 10 anys en funcions de coordinació d’esdeveniments, similars als 
descrits al PPTP. La persona coordinadora serà responsable de la direcció 
general de l’execució, de la interlocució amb l’òrgan de contractació i de la 
garantia de coherència tècnica i logística de tots els esdeveniments. 

 Una (1) persona tècnic/a de producció amb titulació mínima de cicle 
formatiu de grau superior en estudis d’Imatge i So o Indústries Culturals o 
equivalent i experiència mínima de 8 anys en funcions de producció 
d’esdeveniments, similars a les descrits al PPTP. La persona tècnica serà 
encarregat/ada de la planificació, coordinació i execució tècnica dels 
esdeveniments, incloent-hi les tasques de muntatge i desmuntatge. 

 Una (1) persona responsable de comunicació i suport logístic amb titulació 
mínima de Batxillerat o equivalent i experiència de mínim 3 anys en 
funcions de comunicació i suport logístic, similars a les descrites al PPTP. 
La persona responsable de comunicació i suport logístic serà 
l’encarregat/ada de la difusió, de l’atenció a les persones participants i de 
la coordinació de les necessitats logístiques que es derivin. 

- Tot el personal adscrit a l’execució del contracte haurà de disposar del 
certificat de nivell C1 de català o equivalent, i almenys una de les persones 
adscrites al servei haurà de disposar d’un nivell B2 o superior d’anglès. 

- En tot cas, l’equip adscrit haurà de ser suficient en nombre i dedicació per 
garantir la correcta i completa execució de les prestacions contractuals, 
incloent-hi la possibilitat de desenvolupar de manera simultània diversos 
esdeveniments o activitats. 
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Classificació empresarial, com a mitjà alternatiu per acreditar la solvència econòmica i 
financera i tècnica o professional 

Grup: L 
Subgrup: 5 
Categoria: 1 

 
VUITÈ.- JUSTIFICACIÓ DEL PROCEDIMENT 
 
En funció del valor estimat del contracte i atès el que estableix l’article 22.3 de la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, aquesta licitació es tramita 
mitjançant procediment obert, no subjecte a regulació harmonitzada, regulat als articles 
156 a 158 de la LCSP. 
 
 
NOVÈ.- CRITERIS D’ADJUDICACIÓ 

 
El servei objecte d’aquesta licitació s’adjudicarà a l’empresa que, en el seu conjunt, faci 
la proposició amb millor relació qualitat-preu, segons els criteris que, per ordre decreixent 
d’importància i amb la ponderació corresponent, s’assenyalen a continuació.  
 
La valoració de les ofertes que es presentin es realitzarà de conformitat amb el que 
estableixen els articles 145 i 146 LCSP. S’utilitzaran els criteris subjectius i objectius 
següents amb un màxim de 100 punts entre ambdós criteris, amb les corresponents 
puntuacions màximes.  
 
La puntuació es distribuirà en dos blocs: Un, que tindrà en compte criteris d’adjudicació 
quantificables automàticament, amb un total de 51 punts, i, un altre, que tindrà en compte 
criteris d'adjudicació la valoració dels quals exigeix un judici de valor, amb un total de 49 
punts. 
 
D’acord amb el que estableix l’article 145.4 LCSP, en els contractes que tinguin per 
objecte prestacions de l’annex IV, els criteris d’adjudicació relacionats amb la qualitat 
han de suposar més d’un 51% de la puntuació 
 
Als efectes de l’article 145.2 de la LCSP, els criteris de valoració de forma automàtica 
sobre l’equip de treball i mesures de conciliació de la vida laboral, personal y familiar es 
consideren criteris de qualitat ja que contribueixen a millorar qualitativament el servei. 
Per tant, hi ha 56 punts que s’atorguen als criteris de qualitat.  
 
 

1. Criteris de valoració que depenen d’un judici de valor: fins a 49 punts.  
 

 Les empreses licitadores hauran de presentar una proposta tècnica: Fins a 
49 punts 
 

El licitador haurà de presentar una memòria explicativa de la proposta tècnica, on 
haurà de referenciar: la descripció de la metodologia que utilitzarà per tal que 
siguin el més eficients possibles; el sistema de coordinació que proposa establir 
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amb l’ACCD; l’organització de l’equip destinat que seguirà en el desenvolupament 
del servei objecte d’aquest contracte; major nombre de professionals que 
s’adscrigui a l’execució del contracte; altres aspectes que consideri rellevants. 
 

La memòria tindrà una extensió màxima de 10 pàgines i es valorarà de la següent 
manera: 

- Metodologia i procediment de treball, molt especialment la 
determinació dels objectius generals, l’aplicació de procediments 
analítics, l’avaluació de circuits de control intern i la determinació de 
les àrees de risc. S’haurà d’aportar documents d’exemple. Fins a 18 
punts. 

- Coordinació de l’equip de treball amb els responsables de l’ACCD: 
explicar el tipus d’assistència i mitjans que es presentaran, els 
objectius o finalitats buscades, així com l’accessibilitat i disponibilitat 
de l’equip assignat. Fins a 12 punts. 

- Organització de l’equip destinat al desenvolupament de l’objecte 
d’aquest contracte. Fins a 5 punts. 

- Experiència d’una de les persones adscrites a l’execució del contracte 
en l’organització, producció i/o coordinació i en la secretaria tècnica 
d’actes i/o programes vinculats a la transformació social, l’economia 
social i solidària i el cooperativisme, per sobre la solvència tècnica 
requerida (fins a 8 punts). 

- Experiència d’una de les persones adscrites a l’execució del contracte 
en la l’organització, producció i/o coordinació de tres actes de carrer, 
fires i/o esdeveniments de gran format (>250 persones) en els darrers 
3 anys, per sobre la solvència tècnica requerida (fins a 6 punts). 

 
 

2. Criteris d’adjudicació avaluables de forma automàtica: fins a 51 punts.  
 

 Oferta econòmica: fins a 42 punts  
 

a) A continuació s’estableix la puntuació màxima que poden obtenir en cada 

apartat: 

Tipus 
d’esdeveniment 

Esdeveniment 
de menor 
dedicació 
 

Esdeveniment 
de mitjana 
dedicació  

Esdeveniment 
d’elevada 
dedicació  

Esdevenimentde 
major elevada 
dedicació 

Serveis 
puntuals 
(preu/hora) 
 

Punts 10 punts 10 punts 10 punts  10 punts 2 punts 

 

Pel preu ofertat s’atorgarà la màxima puntuació a la proposta econòmica que 
ofereixi la baixa més gran, atorgant-se la puntuació a la resta de proposicions de 
forma proporcional segons la següent fórmula i la distribució següent: 
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On Pv és la puntuació que obté l’empresa a valorar, Ov és l’import de l’oferta de 

l’empresa a valorar, Om és l’import de l’ofert a millor (oferta més baixa), IL és el 

pressupost o import de licitació, VP és el valor de ponderació (el valor de 

ponderació associat al pes específic prendrà el valor d’1) i P són els punts del 

criteri econòmic. 

 

   
 

S’aplicarà la formula en cada un dels preus unitaris i es sumarà el total de punts 

d’aquest apartat. 

 

 Nombre de professionals de l’equip: Fins a 5 punts 
 
Es valorarà el nombre de professionals de l’equip humà que s’adscrigui a 
l’execució del contracte per sobre del nombre mínim de professionals exigits com 
a solvència tècnica (3 persones).  

 
Aquestes persones hauran de disposar de titulació equivalent les requerides com 

a solvència tècnica. 

 
 

    Nombre de professionals que es valoren x 5 
      P=  

    Nombre de professionals més alt dels oferts 

 

 

 Millores: Fins a 2 punts 

- Disposar de magatzem propi. Es valorarà que l’empresa adjudicatària 
disposi de magatzem propi de més de 1.000 m² i oficines de secretaria 
tècnica amb call center per a la gestió dels esdeveniments. Fins a 1 punts 
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- Disposar d’infraestructures pròpies adequades per als actes previstos: 
entarimats, carpes plegables 3x3, taules i cadires plegables i material 
expositiu. Fins a 1 punts 

 

 Mesures de conciliació de la vida laboral, personal i familiar: fins a 2 punts 

 
S’atorgarà 2 punts a l’empresa licitadora que apliqui una mesura de conciliació 
entre la vida personal i laboral a la plantilla que executi el contracte (com 
exemples s’indica: xecs de serveis, menjadors, guarderies, millores en 
reduccions de jornades, excedències, llicències, flexibilitat horària...).  

 
El contractista haurà d’acreditar el compliment d’almenys d’una mesura de 
conciliació de la vida laboral, personal i familiar. 

 

 
DESÈ.- CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ 
 
Com a condicions especials d’execució que no tenen caràcter d’obligació contractual 
essencial: 

 

- L’empresa adjudicatària haurà de garantir la seguretat i la protecció de la salut 
en el lloc de treball i el compliment dels convenis col·lectius sectorials i 
territorials que puguin ser d’aplicació. 
 

- L’empresa adjudicatària haurà de complir les obligacions i els compromisos 
establerts en la clàusula 29 relativa a la clàusula ètica. 
 

- L’empresa contractista haurà d’aportar, quan se li sol·liciti, relació detallada de 
les empreses subcontractistes o empreses subministradores amb 
especificació de les condicions relacionades amb el termini de pagament i 
haurà de presentar el justificant de compliment del pagament en termini. 

 
- En el supòsit que siguin necessàries noves contractacions per l’execució del 

contracte, i sempre que la disponibilitat del mercat laboral del sector ho 
permeti, l'empresa adjudicatària contractarà, fins a arribar un mínim del 10% 
de la plantilla, a persones que es trobin en situació legal d'atur conforme al que 
preveu l'article 267 del Reial decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel qual 
s'aprova el Text Refós de la Llei General de la Seguretat Social i, quan sigui 
possible, entre col·lectius amb particulars dificultats d'inserció en el mercat 
laboral definits en la Llei 27/2002, de 20 de desembre, sobre mesures 
legislatives per regular les empreses d'inserció sociolaboral, o persones que 
disposin del certificat de discapacitat, o per persones en situació o greu risc 
d'exclusió social, que estiguin desocupades i tinguin dificultats importants per 
a integrar-se al mercat de treball ordinari i que estiguin incloses en algun dels 
col·lectius següents: 
a) Persones amb disminució física, psíquica o sensorial o amb malalties 
mentals que tinguin possibilitats d'inserció en el món laboral; 
b) Persones aturades de llarga durada més grans de quaranta-cinc anys; 
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c) Dones més grans de trenta anys per les quals aquesta contractació sigui la 
primera experiència laboral, així com aquelles dones contractades després de 
cinc anys d’inactivitat; 
d) Persones que hagin estat víctimes de violència masclista; 
e) Persones que figurin inscrites com a desocupades amb una antiguitat 
mínima de tres mesos i que tinguin al seu càrrec una o varies persones 
descendents que no desenvolupin cap activitat retribuïda; 
f) Persones immigrants extracomunitàries inscrites com a desocupades amb 
una antiguitat mínima de tres mesos. 
En el supòsit que hi hagi una representació desequilibrada de dones a la 
plantilla, entenent per tal que la representació presència de dones en la 
plantilla sigui inferior al 50%, es donarà preferència a la contractació de dones. 
 

 
Com a condicions especials d’execució que tenen caràcter d’obligació contractual 
essencial:  
 

- Les empreses licitadores han d’adscriure a l’execució del contracte el següent 
equip de personal tècnic: 

 

 Una (1) persona coordinador/a del servei amb titulació universitària en 
ciències socials, polítiques o humanitats o equivalent i experiència de mínim 
10 anys en funcions de coordinació d’esdeveniments, similars als descrits al 
PPTP. La persona coordinadora serà responsable de la direcció general de 
l’execució, de la interlocució amb l’òrgan de contractació i de la garantia de 
coherència tècnica i logística de tots els esdeveniments. 

 Una (1) persona tècnic/a de producció amb titulació mínima de cicle formatiu 
de grau superior en estudis d’Imatge i So o Indústries Culturals o equivalent i 
experiència mínima de 8 anys en funcions de producció d’esdeveniments, 
similars a les descrits al PPTP. La persona tècnica serà encarregat/ada de 
la planificació, coordinació i execució tècnica dels esdeveniments, incloent-hi 
les tasques de muntatge i desmuntatge. 

 Una (1) persona responsable de comunicació i suport logístic amb titulació 
mínima de Batxillerat o equivalent i experiència mínima de 3 anys en 
funcions de comunicació i suport logístic, similars a les descrites al PPTP. La 
persona responsable de comunicació i suport logístic serà l’encarregat/ada 
de la difusió, de l’atenció a les persones participants i de la coordinació de 
les necessitats logístiques que es derivin. 

Tot el personal adscrit a l’execució del contracte haurà de disposar del 
certificat de nivell C1 de català o equivalent, i almenys una de les persones 
adscrites al servei haurà de disposar d’un nivell B2 o superior d’anglès. 

En tot cas, l’equip adscrit haurà de ser suficient en nombre i dedicació per 
garantir la correcta i completa execució de les prestacions contractuals, 
incloent-hi la possibilitat de desenvolupar de manera simultània diversos 
esdeveniments o activitats. 
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- Els mitjans personals que s’hagi compromès a dedicar o adscriure a l’execució 
del contracte s’hauran de mantenir durant l’execució del contracte. En cas que 
sigui imprescindible canviar alguna de les persones, caldrà que la nova 
persona assignada tingui els mateixos requisits que la persona substituïda i 
que hi hagi l’autorització prèvia per part de l’òrgan de contractació. 

 
- L’empresa adjudicatària haurà de complir les obligacions i els compromisos 

establerts en la clàusula 28.3 del PCAP sobre l’ús del català i de l’occità, 
aranès a l'Aran. 

 

- L’empresa adjudicatària haurà de complir les obligacions laborals detallades a 
les clàusules 29.3 i 30.2 del PCAP. 

 

- L’empresa adjudicatària haurà de complir les obligacions i les condicions del 
deure de confidencialitat de la informació a què es tingui accés per raó de 
l’execució del servei i de les mesures de seguretat establertes per preservar 
la integritat i la privacitat de la documentació de l’ACCD, detallada a la clàusula 
25.14 del PCAP. 

 
- L’empresa adjudicatària haurà de complir les obligacions detallades en PCAP, 

i de sotmetre’s, en tot cas, a la normativa nacional i de la unió Europea en 
matèria de protecció de dades, d’acord amb la clàusula 28.14 del PCAP. 

 
D’acord amb allò que s’ha exposat, 
 
 
PROPOSO: 
 
 
Que s’iniciï la contractació administrativa, mitjançant procediment obert, no subjecte a 

regulació harmonitzada, dels serveis de gestió, organització, dinamització, coordinació, 

execució i valoració d’esdeveniments, per import de 145.200,00 €, dels quals 120.000,00 

€ correspon al pressupost de licitació i 25.200,00 € a l’import de l’IVA, a càrrec de la 

posició de l’aplicació pressupostària D/226.0005/2320 Organització de reunions, 

conferències i cursos, amb possibilitat de quatre pròrrogues amb una durada d’un any 

cadascuna i amb les característiques especificades en aquest informe i en la proposta 

de plecs de prescripcions tècniques que s’han elaborat també per aquesta àrea 

promotora. 

 

Marta Grau Repullo 
Responsable de Comunicació i Educació Global 
 
 
Signat electrònicament 
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