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Generalitat de Catalunya

Departament d’Agricultura,

Ramaderia, Pesca i Alimentacio

Direccié General d’Empreses
Agroalimentaries, Qualitat i Gastronomia

INFORME JUSTIFICATIU DE L’EXPEDIENT AG-2026-18

Contracte: Contracte administratiu Un't?t. promotora: Servei de Formacio
Agraria
Tipus : Serveis
Procediment: Obert, reservat a Centres Especials
Expedient : AG-2026-18 g,_()cupa_c’lo d’iniciativa social i a empreses
insercio.
Titol: Serveis de residéencia i cuina de les escoles agraries del Departament

d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacio (DARPA).

Import € IVA €
163.901,00 €

163.901,00 € 34.419,21€ 198.320,21 €

Import total €
Valor estimat del
contracte (sense IVA):
Pressupost licitacio:

N° lot Descripcié Import base € IVA € Import total € Valor Zstlmat
1 EA Borges Blanques | 31.482,00 € 6.611,22 € 38.093,22 € 31.482,00 €
2 EA del Piineu | 20.216,00 € | 4.24536 € | 24.46136€ |20.216,00 €
3 EAF If;";‘hgrg'oma 32706,00€ |6.86826€ |3957426€ |32.706,00€
2 EA Alfarras 40.752.00€ |8557.02€  |4930902€ |40.752.00€
5 EAValliogonade | 35 745 00¢  |8.13645€  |46.88145€ |38.745,00 €
Balaguer

1. Objecte del contracte

El Servei de Formacio Agraria del DARPA esta format per una xarxa de 15 escoles agraries
ubicades a tot el territori de Catalunya. En aquests moments, les 5 escoles seglents
necessiten serveis de residéncia i/o de cuina:

- Escola Agraria de les Borges Blanques

- Escola Agraria del Pirineu

- Escola Agraria Forestal de Santa Coloma de Farners
- Escola Agraria d’Alfarras

- Escola Agraria de Vallfogona de Balaguer

Per atendre I'alumnat cal contractar el servei de vetlla de nit, servei de vetlla amb dinamitzacio,
servei de cuina i/o de serveis auxiliars de cuina i residéncia a les escoles agraries citades.

L’equip directiu de l'escola sera qui haura de comunicar a I'empresa adjudicataria les
instruccions organitzatives corresponents, que aquesta haurd de transmetre al personal
adscrit a la prestacio del servei.

La necessitat de portar a terme aquesta contractacié ve donada perqué no es disposa de
mitjans personals per atendre els serveis necessaris pel funcionament ordinari de les escoles,
atés que la prioritat de la Direccio General (DG) d’Empreses Agroalimentaries, Qualitat i
Gastronomia és la d’apostar per crear i consolidar places d’estructura més técniques i
qualificades mitjancant el pressupost propi.



Aquesta decisié estratégica de la DG obliga a externalitzar els serveis de vetlla, vetlla amb
dinamitzacio, cuina i auxiliar de residéncia/cuina de les escoles agraries objecte del contracte,
gue es consideren serveis secundaris per a les escoles, atés que amb la distribucié de fons
propis no es poden dotar aquests serveis amb recursos propis.

A més, cal tenir en compte els antecedents de la politica de personal i pressupostaria del
DARPA donat que en el seu moment es va optar per amortitzar les places que donaven
aquests serveis a les residéncies: és a dir, a mesura que el personal s’anava jubilant, aquests
serveis ja no es cobrien mitjangant recursos propis.

Cal remarcar que aquests son totalment necessaris per a continuar oferint els serveis per tal
que els alumnes que viuen allunyats de I'escola puguin seguir el curs en el centre, i d’aquesta
manera intentar afavorir/facilitar el relleu generacional al sector agroalimentari. Una quantitat
important d’aquests alumnes s6n menors d’edat i aquest fet és una gran dificultat per a que
puguin allotjar-se en la poblacié més propera a I'escola, ja que aquestes es troben en diferents
casos fora del nucli urba de la poblacié.

Es reserva la participacié a Centres Especials d’Ocupacié d’iniciativa social i a
empreses d’insercio.

2. Distribucié en lots de I’objecte del contracte

L’expedient s’ha distribuit en cinc lots de la forma seglent d’acord amb la distribucié territorial
de les escoles agraries:

Lot 1:

Serveis de vetlla de tarda amb dinamitzaci6 i vetlla de nit de 'Escola Agraria de les Borges
Blanques.

Finca de la Pujada, apartat correus - 25400 Les Borges Blanques

Lot 2:
Serveis de vetlla de nit de 'Escola Agraria del Pirineu.
Finca les Colomines, s/n. Bellestar - 25712, Montferrer i Castellb6

Lot 3:

Serveis de vetlla de nit i vetlla de tarda amb dinamitzacié de I'Escola Agraria Forestal de Santa
Coloma de Farners.

Finca Casa Xifra, apartat de correus 154 — 17430, Santa Coloma de Farners.

Lot 4:
Serveis de vetlla de nit i servei auxiliar de cuina i residencia de I'Escola Agraria d’Alfarras
Partida del Sot, s/n — 25120, Alfarras

Lot 5:
Servei de cuina i serveis auxiliar de cuina i residéncia de I'Escola Agraria de Vallfogona de
Balaguer. Finca La Cruilla — 25680, Vallfogona de Balaguer

Les tasques incloses en I'objecte del contracte es troben descrites en el plec de prescripcions
tecniques particulars adjunt.
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Les empreses licitadores es podran presentar a la totalitat de lots de I'expedient i ser també
adjudicataris de la totalitat.

CPV: 79993000-1 Serveis de gestié d’edificis i instal-lacions
3. Durada del contracte
El termini d’execucio és de I'1 de gener de 2026, o des de la data de formalitzacié si aquesta

€s posterior, i com a maxim fins el 31 de desembre de 2026 en els dos periodes diferenciats
i previstos en el plec de prescripcions técniques. No es preveu prorroga.

4. Pressupost de licitacid i valor estimat del contracte

El pressupost que es preveu per a tot 'any 2026 és el seguent:

N° |ot Descripcié Import base € IVA € Import total €

1 EA Borges Blanques 31.482,00 € 6.611,22 € 38.093,22 €
2 EA del Pirineu 20.216,00 € 4.245,36 € 24.461,36 €
3 EAF Sta. Coloma Farners  32.706,00 € 6.868,26 € 39.574,26 €
4 EA Alfarras 40.752,00 € 8.557,92 € 49.309,92 €
5 EA Vallfogona de Balaguer 38.745,00 € 8.136,45 € 46.881,45 €

Pressupost base ................................ 163.901,00 €

IVA 2190....cuuiiiiiieiiiiiiiiiieinveenieeereeneeeeee 34.419,21 €

Total pressupost contracte............... 198.320,21 €

VEC.. . iiiiiiirinerrnnerrennnennees 163.901,00 € (no es preveuen prorrogues ni

modificacions).

Desglossament del pressupost:

VETLLA DE NI resar | beresan | oy | oo
LOT 1: BORGES 616,00 572,00 1.188,00 22.572,00 €
LOT 2: PIRINEU 624,00 440,00 1.064,00 20.216,00 €
LOT 3: STA COLOMA 756,00 486,00 1.242,00 23.598,00 €
LOT 4: ALFARRAS 660,00 540,00 1.200,00 22.800,00 €
89.186,00 €
VETLLA TARDA AMB DINAMITZACIO F',E;?géé PHESTZSE Toljr?xiisw *16,50 €/h
LOT 1: BORGES 280, 00 260,00 540,00 8.910,00 €
LOT 3: STA COLOMA 336,00 216,00 552,00 9.108,00 €
18.018,00 €
AUXILIAR CUINA | RESIDENCIA I';Eoé?géé PH‘E)ST(S.)SE Toiaiisr\w *16,00 €/h
LOT 4: ALFARRAS 672,00 450,00 1.122,00 17.952,00 €
LOT 5: VALLFOGONA 471,75 293,25 765,00 12.240,00 €
30.192,00 €
CUINER/A PERIODE | PERIODE | TOTAL ANY | "19.00€M
LOT 5: VALLFOGONA 860,25 534,75 1.395,00 26.505,00 €
26.505,00 €
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ToTAL LoTS MPORT [z | MPORT
LOT 1: BORGES 31.482,00€ | 6.611,22€ | 38.093,22 €

LOT 2: PIRINEU 20.216,00 € | 4.245,36 € | 24.461,36 €

LOT 3: STA COLOMA 32.706,00 € | 6.868,26 € | 39.574,26 €

LOT 4: ALFARRAS 40.752,00 € | 8.557,92 € | 49.309,92 €

LOT 5: VALLFOGONA 38.745,00 € | 8.136,45€ | 46.881,45€
Total 163.901,00 € | 34.419,21 € | 198.320,21 €

*Per efectuar el calcul del pressupost de cada lot s’han fet servir els preus/hora segtents:
19 €/h per al servei de vetlla de nit i el servei de cuina; 16,50 €/h per al servei de vetlla amb
dinamitzacio; i 16 €/h per al servei d’auxiliar de cuina i residéncia. Aquests preus s’alineen als
preus de mercat i dels convenis col-lectius als quals es podrien assimilar aquests serveis:

Taules retributives de la Resolucion de 26 de marzo de 2025, de la Direccion General de
Trabajo, por la que se registra y publica el XVI Convenio colectivo general de centros y
servicios de atencién a personas con discapacidad.

Lloc de treball Sou brut mensual per | Servei assimilable*
2026
Cuiner/a 1.334,86€ Grupo lll. Personal técnico. Técnico
Ajudant de cuina 1.253,96€ Grupo Ill. Personal técnico. Técnico
auxiliar
Auxiliar de serveis | 1.253,96€ Grupo Illl. Personal técnico. Técnico
generals auxiliar

*Les equivaléncies respecte a serveis assimilats son les recollides al XV Convenio colectivo general de
centros y servicios de atencion a personas con discapacidad, pel que fa a Centros de Atencion
Especializada y Centros Especiales de Empleo.

e El present conveni no desglossa per génere.

Aquest pressupost anira a carrec de I'aplicacio pressupostaria AG06 D/227008900/3350/0000
del pressupost de 2026.

Un cop adjudicat el contracte, la despesa global s’ajustara segons el nombre d’hores anuals
efectives de prestacio del servei, en funcié de la data prevista de formalitzacio del contracte i,
en consequliéncia, del nombre d’hores a realitzar, tenint en compte els horaris establerts en el
plec de prescripcions técniques particulars i els preus/hora de l'oferta presentada per
'empresa adjudicataria.

Part del personal que actualment esta prestant en aquests serveis és subrogable, segons
certificat emés per 'empresa.

5. Procediment d’adjudicacié i tramitacié de I’expedient

El procediment d’adjudicacio sera I'obert i la forma de tramitacid, I'ordinaria, no estant sotmeés
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I'expedient de contractacio a regulacié harmonitzada.

6. Solvéncia dels licitadors. Adscripcio de mitjans.

6.1 L'empresa que participi en la licitacié de qualsevol dels 5 lots de I'expedient haura
d’acreditar la seva solvéncia economica i financera pel mitja seguent (art. 87.1, lletra a/ de la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public):

- Declaraci6 responsable sobre la xifra global de negoci de I'empresa, referida als tres
ultims exercicis disponibles en funcié de la data d’inici d’activitats de 'empresa (IVA
inclos). La xifra de negoci de I'exercici amb més volum de facturacié ha de ser com a
minim el 75% del pressupost base (IVA exclds) acumulat dels lots del contracte en que
participi el licitador.

6.2 L'empresa que participi en la licitacié de qualsevol dels 5 lots de I'expedient ha d’acreditar
la seva solvéncia técnica o professional pel mitja segient (art. 90.1, lletra a/ de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public):

- Relacié dels principals serveis o treballs realitzats en els darrers tres anys (comptats a
partir de la data limit de presentacié d’ofertes) de caracteristiques semblants a I'objecte
dels lots en que es licita. Aquesta relacié ha d’incloure la descripcié o tipologia de cada
servei, 'import, els anys d’execucié i el destinatari public o privat a qui es van prestar,
separant la part de preu que s’hagi d'imputar a cada exercici.

Cal acreditar almenys tres treballs o serveis executats entre els darrers anys, de
caracteristiques semblants als serveis compresos en els lots del contracte pels quals
es liciti. Entre els treballs inclosos en la relacio aportada cal que hi hagi, com a minim,
un treball o servei de cada tipologia de les incloses en cada lot pel qual es liciti.

En 'any de més execucidé dels inclosos en la declaracié anterior, caldra assolir un
import acumulat de tots els serveis igual o superior al 75% del pressupost base (IVA
exclos) acumulat dels lots del contracte en qué participi el licitador.

Quan li sigui requerit pels serveis dependents de I'd0rgan de contractacio, els serveis o
treballs realitzats s’acreditaran mitjangat certificats expedits o visats per I'drgan
competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari
sigui un subjecte privat, mitjangant un certificat expedit per aquest o, a manca d’aquest
certificat, mitjancant la declaracié responsable de la propia empresa licitadora,
acompanyada dels documents que estiguin en el seu poder que acreditin la realitzacié
de la prestacio. En el seu cas, aquests certificats seran comunicats directament a
I'dérgan de contractacié per I'autoritat competent.

Ates que alguns dels serveis d’aquest contracte son forga singulars, a efectes de la solvéncia
tecnica el servei de vetlla es pot assimilar a serveis de zelador de nit, serveis de porteria i
control d’accessos; el servei de vetlla amb dinamitzacié de residéncia, a serveis educatius i
del lleure; i el servei auxiliar de cuina i residéncia, a serveis de cuina o de neteja indistintament.

6.3 Les empreses de nova creacio (de menys de 5 anys d’antiguitat) han d’acreditar la seva
solvéncia tecnica o professional mitjancant un informe on quedi recollit el segient:

a) Tipus, nombre i perfil del personal en plantilla de 'empresa, amb especial émfasi en el
personal de direccié i coordinacio.
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b) Descripcié dels mitjans disponibles per a I'execucié dels serveis per als quals es
presenta, tant dels mitjans propis com dels aliens si es preveuen.

c) Explicacié motivada de 'adequacio de 'empresa per desenvolupar els serveis en cas
de guanyar la licitacié del lot o lots per als quals es presenta. Es pot fer referéncia al
projecte empresarial, pla estratégic de qué disposi I'empresa, o altres projectes,
documents, linies de treball o linies de negoci que demostrin la preparaciéo de
'empresa per desenvolupar técnicament aquests serveis.

La informacié aportada de caracter intern de I'empresa (punts a i b) tindra caracter de
declaracio responsable, a efectes de possible comprovacié.

6.4 Adscripcié de mitjans.

D’acord amb I'art. 76.2 de la LCSP, les empreses licitadores s’han de comprometre a destinar
al servei els mitjans personals necessaris per a executar el contracte (segons el model de
declaracié responsable de I'annex 1 del Plec de Clausules Administratives Particulars), que
hauran de disposar de la formacié i permisos requerits en la clausula quarta del plec de
prescripcions técniques particulars i que haura de ser d’almenys una persona per servei.

D’acord amb l'art. 150.2 de la LCSP, sera obligatori que I'empresa proposada com a
adjudicataria acrediti documentalment els seglients requisits en el tramit previ a I'adjudicacio,
amb I'excepcio del darrer paragraf de I'apartat 6.4.2:

6.4.1 Una declaracio responsable signada per I'apoderat o legal representant de 'empresa
amb una relacié nominativa de les persones que es destinaran al contracte, juntament amb el
numero de NIF, perfil de treball o funcié a exercir i I'escola agraria de desti.

6.4.2 Les persones destinades al servei de cuina i d’auxiliar de cuina i residéncia dels LOTS
415 hauran de:

o Disposar del carnet o certificat de manipulacié d’aliments (obtingut 'any 2014 o
posterior a aquest any), o formacié assimilable d’'un minim de 5 hores (també realitzada
'any 2014 o posterior).

0 Haver rebut formacié d’'un minim de 7 hores de durada sobre seguretat alimentaria
basada en el sistema d’Analisi de Perills i Punts de Control Critics — APPCC (realitzada
'any 2014 o posterior).

o Haver rebut formacio sobre al-lergens i intolerancies alimentaries (realitzada I'any
2014 o posterior).

En el cas que alguna persona que hagués d’ocupar els anteriors llocs de treball, bé perqué hi
ha hagut alguna baixa o abséncia justificada del personal assignat al servei bé perque hi ha
alguna persona nova, no disposés de la formacio especifica anterior, es concedira un termini
maxim d’1 mes, per rebre aquesta formacié requerida. Durant aquest mes, aquesta persona
que ocupara el lloc de treball no podra assumir directament la totalitat de les tasques
assignades, i haura de fer el treball en presencia d’'una persona supervisora que tingui el
coneixement i la formacio.

6.4.3 Les persones designades per al servei de vetlla de nit i per al servei de vetlla amb
dinamitzaci6 de residéncia (LOTS 1, 2, 3i 4) han de disposar de permis de conduir B1.

6.4.4 Les persones gue realitzaran serveis inclosos en aquest plec tindran la consideracié de
treballadors/es amb contacte habitual amb menors, rad per la qual han d’acreditar no haver
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estat condemnades per delictes contra la llibertat i la identitat sexual, atenent a la Llei 26/2015,
de 28 de juliol, de modificacié del sistema de protecci6 a la infancia i I'adolescencia.

L’adscripcié de mitjans té caracter d’obligacié essencial, i el seu incompliment comportara la
resolucio del contracte.
7. Causes de penalitzaci6 i de resolucio del contracte

7.1. De forma especifica perd no exhaustiva, i sens perjudici de les causes de resolucio
previstes pels articles 211 i 313 de la LCSP, es consideraran obligacions contractuals
essencials i, per tant, el seu incompliment constituira causa de resolucié del contracte, sens
perjudici de la possibilitat d'imposar penalitats al contractista en els termes de l'art. 192.1 de
la LCSP, les seguents:

o Les tasques, prestacions i requisits previstos en les clausules tercera, quarta i
cinquena del plec de prescripcions tecniques particulars del contracte, aixi com
I'adscripcié de mitjans.

7.2. El responsable del contracte per part del DARPA fara el seguiment del contracte i
proposara, en el seu cas, la imposicié de penalitats economiques al contractista quan es
detectin incompliments. Es preveu I'aplicacio de penalitats en els suposits seglents:

e Per incompliment dels horaris i/o de les hores diaries establertes, es penalitzara
economicament multiplicant el total d’hores d’abséncia pel 25% del preu/hora de
I'oferta.

e Perlaresta d’incompliments, es penalitzara cada incompliment fins a un 10% del preu
del contracte corresponent al lot on s’hagi produit aquest incompliment (fins al 50% en
el conjunt de penalitats que s’apliquin). Per a la determinaci6é del percentatge de la
penalitat a imposar, es tindran en compte les hores afectades de servei, el temps de
resolucio de les incidéncies i I'impacte (social, econdmic o d’altra naturalesa) d’aquests
incompliments.

7.3. Si 'Administracié imposés penalitats al contractista, els imports d’aquestes es faran
efectius mitjangant la deduccio de les quantitats que, en concepte de pagament total o parcial,
s’hagin d’abonar al contractista pels seus serveis.

L’import de la penalitat no exclou la indemnitzacié de danys i perjudicis a qué pugui tenir dret
I’Administracio originats per I'incompliment del contractista.

Per a la imposicié de penalitats, I'organ de contractacié requerira amb caracter previ un
informe del responsable del contracte per part del DARPA i donara tramit d’audiéncia al
contractista.

7.4. El tancament de la residéncia i/o de la cuina de les escoles agraries objecte del contracte,
per causa del baix nombre d’alumnes que sol-licitin aquests serveis, suposara la resolucio del
contracte en el/s lot/s afectat/s, amb els efectes economics previstos per al desistiment del
contracte en l'article 313 de la LCSP.

8. Contingut de la proposta técnica

La proposta técnica a presentar per les empreses licitadores s’incloura en el sobre B de
I'oferta.
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9. Criteris d’adjudicacié

L’adjudicacioé del contracte es realitzara en base a la millor relacié qualitat-preu, tal i com
estableix |"article 145 de la LCSP.

En aquest sentit, tenint en compte I'objecte del contracte, per establir la millor qualitat-preu
s"atorgara més rellevancia als criteris qualitatius (un 90%) que al preu, que representara
Unicament el 10%.

Ates el tipus de servei que s’ ofereix, un servei de cuina i residéncia que s’adreca directament
a les persones usuaries, és especialment rellevant considerar el grau de satisfaccio del client
final.

Aixi doncs, la qualitat implica la correcta prestacio del servei per part dels treballadors, que,
en aqguest sentit, han de d"haver rebut la formacié adient en tots els aspectes associats al
contracte. | alhora implica el correcte compliment de les diferents normatives i protocols
associats a la qualitat del servei per qué aquest sigui optim.

En conseqliéncia, sota aquestes consideracions, I'0rgan de contractacio valora el criteri
gualitatiu per sobre del preu en els percentatges que hem exposat anteriorment i s"escollira
aquella opcié que obtingui major puntuacié d’un total maxim de 100 punts.

El servei objecte de licitacié s’adjudicara a 'empresa que, en el seu conjunt, faci la proposicié
més avantatjosa, segons els criteris objectius que s’assenyalen a continuacié (fins a un maxim
de 100 punts).

9.1. Sobre B: Criteris objectius o d’avaluacié automatica (100 punts)

a) PROTOCOL D’ACOLLIDA (lots 1,2, 3,4 5)
Disposar d’'un protocol d’acollida del personal a destinar a cada servei de I'escola
agraria abans de l'inici de I'execucié del contracte i/o durant els primers 15 dies que
presti serveis a I'escola.

Es poden obtenir les puntuacions seglients, essent els punts acumulables entre si:

e Disposar d’'un protocol d’acollida per als treballadors assignats a carrec de
I'empresa. Aquest protocol ha d’incloure la informaci6 dels serveis a prestar,
els seus horaris i condicions laborals, aixi com els requisits de formacio: 10
punts.

o Compromis en el qual 'empresa adjudicataria fara un seguiment presencial per
avaluar l'adaptacié al lloc de treball de la persona treballadora durant els
primers 15 dies a comptar des de l'inici de la prestacio serveis: 5 punts

Puntuacié maxima: 15 punts
b) MILLORA SOBRE EL SERVEI DE VETLLA AMB DINAMITZACIO (lot 1 i lot 3)

Es poden obtenir les puntuacions seglients, essent els punts acumulables entre si:

e Compromis que el/a dinamitzador/a tindra un paper actiu en el disseny,
organitzacié i execucio de les activitats ludic esportives adregcades a I'alumnat
de residencia, més enlla de les funcions de vigilancia i control i compromis
adoptat de col-laboraci6 activa en les activitats proposades per I'escola i per
dirigir, coordinar o participar en les proposades. Es valorara amb 5 punts.

¢ Que la persona dinamitzadora disposi del titol de formacio6 del curs de monitor/a
d’activitats d’educacio en el lleure infantil i juvenil: 5 punts

¢ Que la persona dinamitzadora disposi del titol de técnic superior d’animacié
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c)

d)

sociocultural i turistica: 5 punts
Puntuacié maxima: 15 punts
SERVEI D’ASSESSORAMENT DIETETIC (lots 4 i 5)

Es donara una unica puntuacié per a cada grup d’opcions, i les puntuacions dels tres
grups son acumulables:

Servei que atengui consultes puntuals via telefonica, en horari de 9:00 a
14:00 h: 3 punts

Servei que atengui consultes puntuals via telefonica, en horari de 9:00 a
14:00 hiun minim de tres hores addicionals de consulta durant la tarda: 6 punts

Servei que atengui consultes puntuals via correu electronic, aportant resposta
en menys de 24 h: 3 punts
Servei que atengui consultes puntuals via correu electronic, aportant resposta
en menys de 12 h: 6 punts

Servei de revisions de menus setmanals (maxim 4 menus): 4 punts
Servei de revisions de menus setmanals (maxim 8 menus): 8 punts

Puntuacié maxima: 20 punts

QUALITAT DEL SERVEI (lots 1, 2, 3,4 5)

Es valorara que I'empresa licitadora tingui implantada i vigent I'acreditacié ISO 9001
de gesti6 de la qualitat o certificat equivalent expedit per un organisme establert en
qualsevol Estat de la Uni6 Europea o d’altres mesures equivalents de garantia de

la qualitat. Caldra adjuntar I'acreditacio en el sobre B de I'oferta.

Acreditaci6 1SO 9001 (gesti6 de la qualitat):

- Lot1li3:15 punts
- Lot 2: 30 punts
- Lots4i5:10 punts

SUPERVISIO | COORDINACIO

Es valorara la frequéncia de visites in situ que I'empresa licitadora es comprometi a
realitzar a cada escola, segons els seglients parametres progressius (de menys a més
valoraci6). Cada oferta podra ser valorada només en un dels quatre criteris segients
(no s6n acumulatius):

Visites in situ cada 15 dies durant els primers dos mesos de contracte; passat
aguest termini, visites o contactes segons Plec técnic:
- Lots 1,2, 3,4i5:5punts

Visites in situ cada 15 dies durant els primers dos mesos de contracte; passat
aguest termini, visites o contactes cada mes:
- Lots 1,2, 3,4i5: 15 punts

Visites in situ cada 15 dies fins que I'escola certifiqui que el periode d’adaptacié
del personal adscrit al servei ha finalitzat. Inclou el personal inicialment adscrit,
i el personal que s’hagi d’incorporar de forma estable durant la vigéncia del
contracte. Aquest periode d’adaptacio sera, com a maxim, de 2 mesos. Passat
aquest termini, les visites o contactes seran segons Plec técnic:

- Lots 1,2, 3,4i5: 25 punts
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Visites in situ cada 15 dies fins que I'escola certifiqui que el periode d’adaptacio
del personal adscrit al servei ha finalitzat. Inclou el personal inicialment adscrit,
i el personal que s’hagi d’incorporar de forma estable durant la vigéncia del
contracte. Aquest periode d’adaptacié sera, com a maxim, de 2 mesos. Passat
aguest termini, les visites o contactes seran cada mes:

- Lots 1,2, 3,4i5:35punts

f) FACILITAT DE CONTACTE PER A INCIDENCIES (lots 1, 2, 3, 4 i 5)

Es valorara que I'empresa licitadora tingui a la seva disposicid un teléfon d’atencio per
a la resolucié de possibles incidéncies durant el desenvolupament dels serveis.

Es poden obtenir les puntuacions seglients, essent els punts acumulables entre si:

Posar a disposicio un servei d’atencio telefonica directe d’atencié garantida
durant 24 hores al dia de dilluns a divendres: 4 punts

Posar a disposicié un teléfon mobil de contacte directe amb el coordinador o
responsable directe del servei per a cada lot: 6 punts

Puntuacié maxima: 10 punts

No es valoraran les propostes que incloguin com a teléfon de contacte un nimero de
tarifa incrementada addicional (com els que comencen per 8, per 9, o per 118).

g) OFERTA ECONOMICA (preu)

Es valorara amb la maxima puntuacié I'oferta global més baixa de les propostes
presentades i admeses.
Puntuaciéo maxima: 10 punts

D’acord amb la Directriu 1/2020, de la Direcci6 General de Contractacio Publica, de 23
de juny, la valoracié de les ofertes es realitzara d’acord amb la seglient formula:

Pv=[1- (Qv-0m)x(1)]x P
IL VP

P= puntuacié maxima

IL= Import de licitacio

Om= Oferta millor

Ov= Oferta que es valora

Pv= Puntuacio de I'oferta que es valora
VP= Valor de ponderaci6 = 1

9.3 Criteris d’anormalitat

Respecte als criteris objectius de valoracié, s’entendra que una oferta esta incursa en
presumpcié d’anormalitat, als efectes de I'article 149 de la LSCP, quan l'oferta econdmica
global sigui inferior en més d’'un 25% a la mitjana aritmética dels valors de les ofertes
economiques globals (IVA exclos). Es prendran com a ofertes economiques globals les
resultants del sumatori de les ofertes de cada licitador corresponents als criteris objectius del
contracte en tot cas, IVA exclos.
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En cas de presentar-se una sola empresa, s’entendra que la seva oferta economica esta
incursa en valors anormals quan estigui per sota del 25% del pressupost base d’execucio.

10. Condicions especials d’execucié

Atenent a l'article 202 de la Llei 9/2017, de contractes del sector public, s’estableixen les
condicions especials d’execucié seglents, que sén d’obligat compliment per a 'empresa
adjudicataria:

o El personal assignat als serveis haura de gestionar correctament els residus generats
(matéeria organica, envasos, vidre, paper, etc.), segons els sistemes i mitjans
disponibles a I'escola agraria.

e El personal assignat als serveis fara un Us responsable de l'aigua i vetllara per
minimitzar el consum eléctric, tant en el desenvolupament de les tasques propies com
en la vigilancia dels espais i de 'alumnat, si escau.

o El personal assignat als lots 4 i 5 vetllara per prevenir les pérdues i el malbaratament
alimentaris.

En cas d’incompliment d’aquestes condicions especials d’execucid, que no tenen consideracié
d’obligacions essencials, es podran imposar penalitzacions d’acord amb 'apartat numero 7.

11. Recepci6 i pagament del servei

El pagament dels serveis executats es tramitara prévia certificacié o acta de recepcié parcial
emesa pel responsable del contracte. La periodicitat sera bimensual. Les factures que
s’emetin hauran d’indicar la quantitat d’hores de dedicacio facturades amb el preu/hora de
servei que correspongui.

12. Responsable del contracte i membres de la mesa

La persona responsable del contracte sera el senyor Ramon Cucurull i Cafiellas, cap del
Servei de Formacié Agraria de la Subdirecci6 General de Transferéncia i Innovacio
Agroalimentaria del Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacio.

La vocal de la Mesa de contractacio sera la Sra. Noemi Torralbo i Coromina, Responsable de
coordinacié econdmica i administrativa d’escoles agraries del Servei de Formacio Agraria o,
en el seu defecte, el Sr. Ramon Cucurull i Cafellas, cap del Servei de Formacié Agraria, com
a vocal suplent.

13. Tractament de dades

L’execuci6 del present contracte no comporta la cessié de dades personals al contractista per
al seu tractament.

En cas que el personal de 'empresa contractista accedeixi a dades personals incidentalment,
quedara subjecte al compliment de tot allo que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades,
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals i la resta de la normativa vigent en matéria de proteccié de dades.

L’empresa contractista esta obligada a guardar secret de les dades personals que accedeixi
accidentalment i ha de posar en coneixement del responsable del tractament, de forma
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immediata, qualsevol incidéncia que es produeixi durant 'execucio del contracte que pugui
afectar la integritat o la confidencialitat de les dades personals afectades per aquest incident.

L’'incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot donar lloc a que 'empresa
contractista sigui considerada responsable del tractament, als efectes d’aplicar el régim
sancionador i de responsabilitats previst a la normativa de proteccié de dades.

14. Garantia

D’acord amb l'article 107.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public no procedeix l'obligacié de constituir garantia definitiva per part de l'adjudicatari en

contractes que tinguin per objecte la prestacio de serveis socials o la inclusi6 social o laboral
de persones pertanyents a col-lectius en risc d'exclusié social.

El Director general dEmpreses Agroalimentaries,
Qualitat i Gastronomia

Joan Godia Tresanchez

12 de 12



