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EXP. 08/2025 – PLEC DE CLÀUSULES ADMINISTRATIVES PARTICULARS


	
	I. QUADRE RESUM DE CARACTERÍSTIQUES
	



	

	A
	OBJECTE DEL CONTRACTE, TRAMITACIÓ I PROCEDIMENT D’ADJUDICACIÓ
	B
	DADES ECONÒMIQUES

	Títol: Servei de manteniment dels citòmetres ubicats al Campus Clínic.
Número d’expedient: 08/2025
A.1. Necessitats a satisfer i idoneïtat del contracte
Objecte: Constitueix l'objecte d'aquesta licitació la contractació del servei de manteniment preventiu i correctiu dels citòmetres ubicats al Campus Clínic de la Fundació Institut de Recerca contra la Leucèmia Josep Carreras.
L'adjudicació d'aquest contracte és necessària i idònia per complir i dur a terme les finalitats institucionals de la Fundació Institut de Recerca contra la Leucèmia Josep Carreras.
A.2 Divisió en lots: Sí ☐	 No ☒
Limitació a la participació o adjudicació dels lots: no procedeix
Sí ☐	No ☐
Regles sobre limitació: [●]
A.3. Codi CPV: 50430000-8 Serveis de reparació i manteniment d’equips de precisió
A.4. Subhasta electrònica:  Sí ☐	No ☒
A.5. Data d'enviament de l'anunci al Perfil del contractant: 10 de novembre del 2025
A.6. Data d’enviament de l’anunci al DOUE: no procedeix
A.7. Data límit de presentació d’ofertes: 26 de novembre
 de 2025
- Hora Límit: 09:59:59 hores

	B.1. Determinació del preu:
Preu unitari: ☐  - Tant alçat  ☒
B.2. Valor estimat del contracte: 145.000,00 € (Sense IVA)
En aquest import:: 
☒ No s'inclou cap import destinat a modificacions contractuals.
☐ S’inclou una partida de [●] euros (€) com import màxim destinat a modificacions contractuals.
	Concepte
	Import màxim

	Pressupost base de licitació
	145.000,00 €

	Possibles pròrrogues
	0,00 €

	Possibles modificacions
	0,00 €

	VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE
	145.000,00 €



B.3. Pressupost base de licitació: 175.450,00 € (Amb IVA)
Desglossament del pressupost base de licitació:
	Concepte
	Import 

	Manteniment FACSCanto II Cytometer
Serial Number: V33896201962
	55.000,00 €

	Manteniment FACSAria Fusion
Serial Number: V33896201962
	90.000,00 €

	TOTAL 
	145.000,00 €

	I.V.A.
	30.450,00 €

	PRESSUPOST BASE DE LICITACIÓ
	175.450,00 €






DESGLOSSAMENT DE COSTOS:
El desglossament de costos del PBL es:
Costos Directes: 81%

Costos Indirectes: 13%

Benefici industrial: 6%

Impostos: IVA 21%

	A BIS
	ENTITAT CONTRACTANT
	

	La FUNDACIÓ INSTITUT DE RECERCA CONTRA LA LEUCÈMIA JOSEP CARRERAS (en endavant, “IJC”), pel que fa al seu règim de contractació, està subjecta a les disposicions de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l'ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014 (en endavant, "LCSP"), tenint la consideració de poder adjudicador que no té el caràcter d'Administració Pública
	

	C
	EXISTÈNCIA DE CRÈDIT
	D
	VIGÈNCIA DEL CONTRACTE I LLOC D’EXECUCIÓ

	C.1. Partida pressupostària: 
GNE2130001_CPI90115
C.2. És un expedient d'abast plurianual?
NO ☐
SÍ   ☒
Distribució de les anualitats: 
· 2025: 24.166,67 €
· 2026: 48.333,30 €
· 2027: 48.333,30 €
· 2028: 24.166,67 €


	D.1. Durada: El període de vigència del contracte tindrà una durada fins el 30 de juny de 2028, iniciant-se a partir del dia següent al de seva formalització.
D.2. Es preveu la possibilitat de pròrroga del contracte?: 
SÍ ☐ NO ☒


Número màxim de pròrrogues: [●]

Durada màxima del contracte, pròrrogues incloses: dos (2) anys i 1 (1) mes

Termini mínim per efectuar el preavís sobre la voluntat de prorrogar el contracte: [●]

D.3. Lloc d’execució 
Localització Campus Clínic-UB
Hospital Clínic Barcelona/Facultat de Medicina UB
Carrer de Casanova 143, Ala sud, Sector 2, Quarta Planta
08036 Barcelona

	
	E
	VARIANTS

	
	S’accepten variants? 
SÍ ☐
NO ☒
Elements: no procedeix
Condicions: no procedeix

	[bookmark: _Hlk131521811]F
	TRAMITACIÓ DE L'EXPEDIENT, PROCEDIMENT D'ADJUDICACIÓ I FORMAT DE PRESENTACIÓ

	F.1. Forma de tramitació:
Ordinària: ☒  Urgent:   ☐
F.2. Procediment d’adjudicació: Obert: ☐;     Simplificat: ☐;    Simplificat abreujat: ☐
Restringit: ☐;      Negociat AMB publicitat: ☐;     Negociat SENSE publicitat: ☒
Subjecte a regulació harmonitzada: SÍ ☐ NO ☒
La tramitació de l'expedient de contractació és ordinària i s'adjudicarà mitjançant el procediment negociat sense publicitat per raons d'exclusivitat tècnica, d'acord amb el que disposa l'article 168 de la Llei 9/2017, LCSP, essent necessària la preparació dels Plecs de Clàusules Administratives Particulars i de Prescripcions Tècniques que regiran la corresponent licitació. Pel que fa a la tramitació del present procediment negociat sense publicitat prèvia, li correspon el que estableix l'article 168 c) 1ª i l'article 170 de la LCSP. L'adjudicació es realitzarà a favor de l'empresa convidada sempre que es compleixin tots i cadascun dels requisits previstos en la documentació contractual.
F.3. Presentació de les ofertes mitjançant l’eina de Sobre digital: SÍ ☒ NO ☐
[bookmark: _Hlk114138255]Es presentarà electrònicament mitjançant l’enllaç: https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/institut_josep_carreras
F.4. L’empresa convidada haurà de presentar la documentació que conforma la seva oferta en:
☒  1 (UN) SOBRE: Sobre Únic (documentació administrativa general, proposta tècnica [si s'exigeix] i oferta econòmica i criteris de valoració objectius)
☐  2 (DOS) SOBRES: Sobre A (documentació administrativa general i criteris de valoració subjectius) i Sobre B (oferta econòmica i criteris de valoració objectius).
☐  3 (TRES) SOBRES: Sobre A (documentació administrativa general), Sobre B (proposta tècnica [si s'exigeix] i criteris de valoració subjectius) i Sobre C (oferta econòmica i criteris de valoració objectius).
F.5. Data d’obertura dels sobres: 

SOBRE A: A partir de les 24 hores del termini de recepció d'ofertes.
SOBRE B: no procedeix.
SOBRE C: no procedeix.
Si s'han establert criteris d'adjudicació avaluables en funció d'un judici de valor juntament amb criteris quantificables de forma automàtica, en aquests casos la puntuació obtinguda per cadascuna de les empreses respecte dels criteris de valoració que depenguin d'un judici de valor es pot donar a conèixer amb caràcter previ a l'acte públic d'obertura del Sobre C, a través del perfil del contractant.
Un cop finalitzada l'obertura dels sobres, l'empresa convidada pot fer constar davant la Mesa totes les observacions que consideri necessàries, les quals hauran de quedar reflectides en l'acta corresponent.

F.6. L’obertura dels sobres es durà a terme de manera: ☐ Presencial; ☐  Streaming: ☐  Públic;
 ☒  Privada mitjançant mitjans electrònics.
F.7. Els formats de documents electrònics admissibles son els següents: Word, PDF, Excel. ☐  Altres formats addicionals: [●]

	G
	SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA I TÈCNICA O PROFESSIONAL

	G.1. CRITERIS DE SELECCIÓ RELATIUS A LA SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA I TÈCNICA O PROFESSIONAL

☐ No es requereix acreditació de solvència: D'acord amb el procediment de licitació del present expedient i segons el que estableix l'article 159.6 de la LCSP, s'eximeix els licitadors de l'obligació d'acreditar la solvència econòmica i financera i tècnica o professional..

G.1.1. REQUISITS DE SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA ESPECÍFICS I MITJANS PER A LA SEVA ACREDITACIÓ
Els mitjans de solvència que s’han d’acreditar són els indicats a continuació:
☐ Volum anual de negocis: El volum anual de negoci, referit al millor exercici dels tres (3) últims disponibles en funció de la data de constitució o d’inici d’activitats de l’empresa, haurà de ser, com a mínim, una vegada i mitja (1,5 vegades) el valor estimat anual del contracte.
Aquesta solvència s’acreditarà mitjançant una còpia dels comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si l’empresari hi està inscrit, o, en cas contrari, al registre oficial corresponent. Els empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil acreditaran el seu volum anual de negoci mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre Mercantil o, si no hi estan obligats, podran acreditar la solvència amb una declaració indicant el volum de negoci global de l’empresa per cada anualitat.
[bookmark: _Hlk193263763][bookmark: _Hlk193263780]☒ Justificant de l'existència d'una assegurança de responsabilitat civil per riscos professionals per un import igual o superior a tres-cents mil euros (300.000,00 €).
[bookmark: _Hlk193263819]S'acreditarà mitjançant un certificat expedit per l'asseguradora, on constin els imports i riscos assegurats, així com la data de venciment de l'assegurança, i mitjançant el document de compromís vinculant de subscripció, pròrroga o renovació de l'assegurança, en els casos que correspongui.
☐ Patrimoni net, al tancament de l'últim exercici econòmic per al qual hagi vençut l'obligació d'aprovació de comptes anuals, per un import igual o superior a [●] euros.
En cas que l'empresa licitadora recorri a les capacitats d'altres entitats per acreditar la solvència financera, s'estableix la responsabilitat conjunta de l'empresa licitadora amb aquestes altres entitats. SÍ ☐ NO ☒

G.1.2. REQUISITS DE SOLVÈNCIA TÈCNICA O PROFESSIONAL I MITJANS PER A LA SEVA ACREDITACIÓ:
Els mitjans de solvència que cal acreditar són els indicats a continuació:

☒ Acreditació dels principals serveis similars als que constitueixen l'objecte del contracte realitzats durant els darrers tres (3) anys, en què s'indiqui l'import, la data i el destinatari, públic o privat, dels mateixos. Els serveis realitzats s'acreditaran mitjançant certificats expedits o visats per l'òrgan competent, quan el destinatari sigui una entitat del sector públic; quan el destinatari sigui un subjecte privat, mitjançant un certificat expedit per aquest o, en absència d'aquest certificat, mitjançant una declaració de l'empresari acompanyada dels documents que acreditin la realització de la prestació.
Els empresaris hauran d'acreditar haver executat, durant l'any de major execució del període indicat, un import mínim (sense impostos) equivalent al valor estimat del present contracte, en concepte de serveis similars als que són objecte d'aquesta licitació.

☐ Acreditació que l'empresa disposa, per a l'execució del contracte, dels següents perfils de personal o nombre d'efectius d'un perfil determinat o experiència, en les condicions següents i aportant el document o documents indicats:
☐ Acreditació que l'empresa disposa, per a l'execució del contracte, dels següents mitjans materials:
☐ Descripció de les instal·lacions tècniques, de les mesures emprades per garantir la qualitat i dels mitjans d'estudi i recerca següents: [●]
L’acreditació es realitzarà mitjançant: [●]

☐ Mostres, descripcions i fotografies dels productes a subministrar, l'autenticitat dels quals es pugui certificar a petició de l'entitat contractant.
L’acreditació es realitzarà mitjançant: [●]

☐ Acreditació de la conformitat dels productes per referència a determinades especificacions o normes tècniques segons instituts o serveis oficials encarregats del control de qualitat, mitjançant certificats expedits per aquests. 
L’acreditació es realitzarà mitjançant: [●]

☐ Acreditació que l'empresa posseeix els següents certificats de qualitat, compleix les normes industrials, etiquetes o homologacions que s'indiquen a continuació:
L’acreditació es realitzarà mitjançant: [●]

G.2. ACREDITACIÓ ALTERNATIVA MITJANÇANT CLASSIFICACIÓ EMPRESARIAL: no procedeix

G.3. COMPROMÍS D'ADSCRIURE O DESTINAR A L'EXECUCIÓ DEL CONTRACTE DELS MITJANS PERSONALS O MATERIALS SEGÜENTS: SÍ ☐  NO ☒
Les empreses licitadores es compromet a adscriure a l'execució del contracte els mitjans personals i/o materials següents:
G.3.1. MITJANS PERSONALS: [●]
G.3.2. MITJANS MATERIALS: [●]

G.4. CERTIFICATS ACREDITATIUS DEL COMPLIMENT DE LES NORMES DE GARANTIA DE LA QUALITAT I/O DE GESTIÓ MEDIAMBIENTAL
SÍ ☐  NO ☒

	H
	CRITERIS D’ADJUDICACIÓ

	H.1. CRITERIS D'ADJUDICACIÓ AVALUABLES MITJANÇANT JUDICI DE VALOR I CONTINGUT DE LES OFERTES
NO ☒
SÍ   ☐ 
H.2. CRITERIS D'ADJUDICACIÓ AVALUABLES MITJANÇANT FÓRMULES AUTOMÀTIQUES
NO ☐
SÍ   ☒  Fins a 100 punts 
Els licitadors presentaran una proposta dels aspectes avaluables de forma automàtica seguint el model que consta com a Annex núm. 3.
1. OFERTA ECONÒMICA: Es valorarà fins a 70 punts, d’acord amb la següent fórmula:

Pv   = puntuació de l’oferta a valorar
Ov  = import de l’oferta a valorar
Om = import de l’oferta més baixa presentada
IL   = import màxim del preu unitari a valorar 
VP  = valor de ponderació
P    = punts del concepte a valorar
	[bookmark: _Hlk213677128]Conceptes
	Ponderació (P)

	FACSCanto II Cytometer 4/2/2 Sys IVD (n. Configuració 52154) - Serial Number: V33896201962
	Fins a 35 punts

	FACSAria Fusion 3B/3R/6V/5YG ACDU (n. configuració 51645) - Serial Number: P65670000010
	Fins a 35 punts



Criteri de determinació d’ofertes anormals (veure apartat I del present Quadre-Resum)
2.  MILLORES EN EL SERVEI: S'assignaran fins a 30 punts per la inclusió de millores respecte als criteris mínims exigits en el plec de prescripcions tècniques per a cadascuna de les opcions següents:
	Assistència tècnica in situ fins les 20:00 hores
	12 punts

	Assistència tècnica por telèfon fins les 20:00 hores
	10 punts

	Assistència tècnica el cap de setmana
	8 punts





	I
	CRITERIS PER A LA DETERMINACIÓ DE L’EXISTÈNCIA DE BAIXES PRESUMPTAMENT ANORMALS
	J
	ALTRA DOCUMENTACIÓ A PRESENTAR PER LES EMPRESES LICITADORES O PER LES EMPRESES PROPOSADES COM A ADJUDICATÀRIES

	Les ofertes seran considerades presumptament anormals quan s'ofereixi una baixa superior al 40 % sobre el pressupost base de licitació.
L'empresa convidada haurà d'aportar la informació i les justificacions que consideri oportunes en relació amb els diferents components de la seva proposició, tràmit que s'haurà de complir en el termini màxim de tres (3) dies hàbils comptats a partir de l'endemà de l'enviament de la notificació del requeriment.
	No procedeix

	
	J BIS
	INFORMACIÓ RELATIVA A L'OBLIGACIÓ DE SUBROGACIÓ COM A EMPLEADOR EN DETERMINADES RELACIONS LABORALS

	
	Hi ha alguna norma legal, conveni col·lectiu o acord de negociació col·lectiva d'eficàcia general que imposi a l'adjudicatari l'obligació de subrogar-se?
☒ No.
☐ Sí; s’adjunta a l’Annex núm. 7 informació segons els termes de l'article 130.1 de la LCSP.

	K
	GARANTIA PROVISIONAL
	L
	GARANTIA DEFINITIVA

	
S'ha de constituir garantia provisional?
☐ SÍ ☒ NO
Import: DOS PER CENT (2%) del pressupost base de licitació, IVA exclòs.
En cas de divisió en lots, l'import de la garantia provisional es fixarà atenent exclusivament l'import dels lots per als quals el licitador presenti oferta.
Les ofertes es mantindran durant un termini mínim de sis (6) mesos, a comptar des de la data d'obertura de la primera proposició.
	
S'ha de constituir garantia definitiva?
☐ SÍ ☒ NO
Import: CINC PER CENT (5%) del preu final ofert pel licitador que presenti la millor oferta, exclòs l'IVA (si el preu del contracte es formula en funció de preus unitaris, l'import es fixarà atenent al pressupost base de licitació, exclòs l'IVA).
Addicionalment, es preveu la constitució d'una garantia complementària de fins a un CINC PER CENT (5%), exclòs l'IVA, del preu final ofert per l'empresa licitadora?
☐ SÍ ☒ NO

	M 
	CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIÓ

	Es preveuen les següents condicions especials d'execució vinculades amb l'objecte del contracte, ajustades a Dret i que en cap cas són discriminatòries:
☐ Condició especial en matèria de protecció de dades
El contractista s'obliga a:
a) Declarar la finalitat per la qual se cedeixen les dades.
b) L'obligació del futur contractista de sotmetre's en tot cas a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades, sense perjudici del que estableix l'últim paràgraf de l'apartat 1 de l'article 202.
c) L'obligació de l'empresa adjudicatària de presentar abans de la formalització del contracte una declaració, d'acord amb el model que s'adjunta en l'Annex núm. 1 d'aquest plec, en què posi de manifest on estaran situats els servidors i des d'on es prestaran els serveis associats en aquests.
d) L'obligació de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del contracte, de la informació facilitada en la declaració a què es refereix la lletra c) anterior.
e) L'obligació dels licitadors d'indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests, el nom o el perfil empresarial, definit per referència 15/95 a les condicions de solvència professional o tècnica, dels subcontractistes als quals s'encarregui la realització.
Aquestes obligacions estan qualificades com a obligacions d'essencials als efectes previstos en els articles 71.2 i 211.1.f) de la LCSP.

☒ Condicions essencials del contracte
a) El contractista quedarà vinculat per l’oferta que hagi presentat, el compliment de la qual, en tots els seus termes, tindrà caràcter d’obligació essencial del contracte
b) El compliment de les condicions especials d’execució establertes a l’apartat anterior tindrà el caràcter d’obligació contractual essencial..
c) La dedicació efectiva o adscripció a l’execució del contracte dels mitjans personals i/o materials indicats i compromesos en l’oferta.
d) Aquelles obligacions del present Plec a les quals específicament se’ls atribueixi el caràcter d’obligació contractual essencial..

☐ Obligació relativa al sotmetiment de l'empresa contractista a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de dades
Aquesta obligació té el caràcter d'obligació contractual essencial de conformitat amb el que disposa l'article 211.1.f) de la LCSP.

☒ Condicions especials d'execució de tipus mediambiental, social o relativa a l'ocupació que s'enumeren en l'article 202.2 de la LCSP:
☐ Disposar d'un procediment destinat al procés de recol·lecció de peces o materials irreparables, inservibles o similar, mitjançant el seu reciclatge electrònic que permetin la seva reutilització per a altres usos o la seva destrucció definitiva i així evitar afectacions mediambientals.
☒ La garantia del principi d'igualtat entre homes i dones, i la conciliació del treball i vida familiar
☐ Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte durant tot el període contractual: l'empresa contractista ha de mantenir, durant tota l'execució del contracte, les condicions laborals i socials de les persones treballadores ocupades en l'execució d'aquest, fixades en el moment de presentar l'oferta, segons el conveni que sigui aplicable.
☐ L'empresa contractista ha d'emprar el català en les relacions amb l’IJC derivades de l'execució de l'objecte d'aquest contracte. Així mateix, l'empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes, han d'emprar, almenys, el català en els rètols, les publicacions, els avisos i en la resta de les comunicacions de caràcter general que derivin de l'execució de les prestacions objecte del contracte. En particular, l'empresa contractista ha de lliurar tota la documentació tècnica requerida per al compliment de l'objecte del contracte almenys en llengua catalana. En tot cas, l'empresa contractista i, si escau, les empreses subcontractistes.
☐ Condició especial relativa a l’aplicació de la Instrucció 5/2020 de la Direcció General de Contractació pública sobre els models i els procediments de comunicació derivats dels compromisos assumits per l’adhesió de la Generalitat de Catalunya i el seu sector públic.
L'empresa contractista, sigui fabricadora o distribuïdora de productes electrònics, vetllarà pel compliment dels drets laborals i de les normes de seguretat en les cadenes de subministrament i a les fàbriques on es produeixen els béns objecte d'aquest contracte.
A aquest efecte, les empreses contractistes, fabricadores o distribuïdores de productes electrònics, es comprometen a:
Actuar amb la deguda diligència i acreditar, si escau, esforços raonables i proporcionats, perquè a les fàbriques de producció dels béns electrònics objecte d'aquest contracte es compleixi el que s'estableix en el Codi bàsic de normes laborals en la producció de béns electrònics que consta com Annex núm. 2 de la Instrucció 5/2020, de manera que es realitzi l'aprovisionament dels béns esmentats per mitjà de condicions de comercialització justa.
Així mateix, les empreses contractistes d'un contracte de serveis de productes electrònics, ja siguin fabricadors o distribuïdors, s'obliguen a:
Lliurar al responsable del contracte designat per l'entitat contractant, en el termini màxim de vint-i-cinc (25) dies laborables des de la formalització del contracte, el Formulari de divulgació, degudament emplenat, que s'adjunta com Annex núm. 3 de la Instrucció 5/2020, en el qual facilitarà la informació sobre les fàbriques encarregades de la producció dels béns (denominació i domicili social) i sobre els productes i components objecte del contracte produïts a cada fàbrica. El contractista ha de comunicar a l'òrgan de contractació, qualsevol canvi en la informació inclosa en el Formulari de divulgació.
Comunicar, si escau, per escrit al responsable del contracte designat per l'entitat contractant, aquelles pràctiques de les fàbriques encarregades de la producció dels béns electrònics objecte del contracte que considera que poden contribuir o provocar l'incompliment del Codi bàsic de normes laborals en la producció de béns electrònics que s'adjunta com Annex núm. 2 de la Instrucció 5/2020, i informar sobre com el contractista (si és un mer distribuïdor) pot exercir la seva influència per a gestionar aquestes possibles pràctiques.
Aquesta clàusula s'aplica respecte dels productes electrònics següents: ordinadors de sobretaula, ordinadors portàtils, estacions de treball, tauletes; pantalles i monitors; perifèrics (ratolins, teclats, palanques de control, cables i auriculars); escàners, impressores, faxos, fotocopiadores i equips multifunció; productes TIC per a empreses (commutadors, encaminadors, supercomputadors, servidors i sistemes d'emmagatzematge); i telèfons intel·ligents i telèfons IP. El seguiment i control material de les activitats que hagin d'avaluar el grau de compliment dels drets laborals i les normes de seguretat en les cadenes de producció dels béns electrònics objecte del contracte es realitzarà per la Direcció General de Contractació Pública del Departament d'Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya. Aquesta Direcció General disposarà de la col·laboració externa d'una entitat acreditada, amb personal qualificat i de reconeguda experiència en la inspecció i avaluació del compliment de la normativa laboral de les fàbriques de producció i tallers de muntatge dels equips electrònics objecte del contracte, tant en l'àmbit nacional com internacional, sigui o no dels països de la Unió Europea. Les empreses contractistes de productes electrònics, ja siguin distribuïdores o fabricadores, facilitaran la identificació de la procedència originària i la traçabilitat del procés de producció i muntatge dels components dels equips en tot allò que els sigui possible per a fer viables els treballs d'enquesta i visites aleatòries per part d'aquesta entitat externa acreditada en els centres de producció, de manera que pugui determinar el major o menor grau de compliment dels drets laborals bàsics en el marc de les Convencions fonamentals de l'Organització Internacional del Treball.


	N
	MODIFICACIÓ PREVISTA DEL CONTRACTE
	O
	CESSIÓ DEL CONTRACTE

	☒ NO es preveuen causes de modificació addicionals a les previstes a l’article 205 de la LCSP.
☐ SÍ. D'acord amb l'article 204 LCSP, es preveuen les següents causes de modificació previstes, les quals no podran superar l'import del 20% del preu inicial del contracte, i no alteren la naturalesa global del contracte: 
El procediment para modificar el contracte serà el següent:
· Informe tècnic justificatiu del responsable de contracte en que manifesti la necessitat de procedir a realitzar la modificació del contracte.
· Informe jurídic manifestant, si escau, la seva procedència.
· Validació pressupostaria de l’existència de crèdit per a efectuar la modificació.
· Incoació de l’expedient de modificació contractual per part de l’Òrgan de Contractació.
· Tràmit d'audiència al contractista per un termini de deu (10) dies hàbils i compareixença en què manifesta haver estat informat de l'abast d'aquests nous treballs i efectuï, si és el cas, les al·legacions que consideri oportunes.
· Resolució de l'Òrgan de Contractació aprovant la modificació contractual i notificació als interessats.
· Publicació de la modificació al Perfil de Contractant i en el DOUE en el termini de cinc (5) dies naturals a comptar des de l'aprovació de la modificació.
· Reajustament de la garantia definitiva.
· Formalització de la modificació del contracte, si escau.
	Es permet la cessió del contracte?
☐ SÍ 
☒ NO; d'acord amb allò establert en l'article 214.1 LCSP.

	P
	SUBCONTRACTACIÓ
	Q
	REVISIÓ DE PREUS

	☐ ES PERMET Veure la clàusula trenta-cinquena del PCAP.
☒ NOMÉS ES PERMET concertar amb tercers la realització parcial del contracte segons el que disposa l'article 215 de la LCSP i segons el establert a la Clàusula 35 d'aquest mateix Plec.

L'incompliment de les condicions per a procedir a la subcontractació pot comportar:
☐ Imposició d'una penalitat del (X) % de l'import del subcontracte
☒ Resolució del contracte

Import màxim a subcontractar:
☐ Quan la subcontractista o subministradora exerceixi davant la contractista principal, en seu judicial o arbitral, accions dirigides a l'abonament de les factures una vegada excedit el termini fixat segons el que preveu l'article 216.2, l'òrgan de contractació ha de retenir provisionalment la garantia definitiva, que no es pot retornar fins que la contractista acrediti la satisfacció íntegra dels drets declarats en la resolució judicial o arbitral ferma que posi fi al litigi. A aquest efecte, la contractista principal ha de posar en coneixement de l'òrgan de contractació l'exercici de qualsevol tipus d'acció dirigida a l'abonament de les factures pels subcontractistes o subministradors.
	REVISIÓ DE PREUS: 
☒ NO
☐ SÍ;  d'acord amb l'article 103 LCSP serà aplicable la següent formula preestablerta:



	R
	TERMINI DE GARANTIA
	S
	IMPORT MÀXIM DE LES DESPESES DE PUBLICITAT QUE HA D'ABONAR L'EMPRESA O LES EMPRESES ADJUDICATÀRIES

	☒ NO
☐ SÍ     
Atenent la seva naturalesa, aquest contracte s'exceptua de termini de garantia.

	Es preveuen despeses susceptibles de compensació a les empreses licitadores?
☐ SÍ     ☒ NO

Determinació de les despeses susceptibles de compensació: A falta de previsió, la compensació es farà d'acord amb els criteris de valoració aplicats per a calcular la responsabilitat patrimonial de l'Administració, a través dels tràmits del procediment administratiu comú.

	T
	PROGRAMA DE TREBALL
	U
	UNITAT ENCARREGADA DEL SEGUIMENT DE L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE

	Es preveu com a obligació que l'empresa contractista present el programa de treball per a aprovació de l'òrgan de contractació?
☐ SÍ    ☒ NO

	· Plataforma Lab Managing de l’IJC.

	T BIS
	ABONAMENTS A L'ADJUDICATÀRIA
	U BIS
	RESPONSABLE DEL CONTRACTE

	L’adjudicatària facturarà la prestació del servei objecte d’aquest contracte mitjançant una única factura per la totalitat del període d’execució.
En compliment de la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls de la factura electrònica i creació del registre comptable de factures en el sector públic, la Fundació Institut de Recerca contra la Leucèmia Josep Carreras té el procediment d'admissió de factures electròniques (eFACT).
Les factures electròniques hauran de ser tramitades mitjançant el sistema eFact del AOC, s'expediran a mes vençut i han de ser conformes amb el gestor del contracte per a la seva adequada tramitació.
Els codis DIR de la Fundació Institut de Recerca contra la Leucèmia Josep Carreras per a la presentació de factures electròniques són:
· OFICINA COMPTABLE: A09006468 
· ÒRGAN GESTOR: A09006468 
· UNITAT TRAMITADORA: A09006468 
Les dades fiscals necessàries per al registre de les factures són els següents:

FUNDACIÓ INSTITUT RECERCA CONTRA LA LEUCÈMIA JOSEP CARRERAS 
Carretera de Can Ruti, Camí de les Escoles, s/n
08916 Badalona (Barcelona)
NIF: G65454308

La/s factura/s electrònica/s tindrà/n que indicar, a més dels camps de facturació requerits, els següents camps:

a) El número de comanda assignada a l'adjudicació.
b) El codi d'expedient del procediment de licitació (08/2025)
c) La descripció del servei prestat.
d) El número de sèrie dels equips relacionats
e) El període de manteniment

El pagament efectiu de les prestacions executades es realitzarà en un termini màxim de trenta (30) dies naturals a comptar des de la data de l'aprovació de la factura per part de l'entitat contractant.
	· Albert Pérez, en la seva condició de Responsable de la Plataforma Lab Managing de l’IJC.
Funcions atribuïdes al responsable del contracte:

· Supervisar l'execució del contracte i prendre les decisions i dictar les instruccions necessàries per a assegurar la correcta realització de la prestació, sempre dins de les facultats que li atorgui l'òrgan de contractació.
· Adoptar la proposta sobre la imposició de penalitats.
· Si és el cas, adoptar les mesures a què es refereix l'article 308.3 de la LCSP.


	V
	MESA DE CONTRACTACIÓ I COMITÉ D’EXPERTS
	W
	LOPDGDD

	MESA DE CONTRACTACIÓ 

· Presidenta: Cristina Calonge, Responsable de la Unitat de Finances de l’IJC, o persona en qui delegui.
· Secretari: Quique Montserrat, Tècnic de Licitacions de la Unitat de Compres de l’IJC, o persona en qui delegui
· Vocal 1: Laia Reyes, Responsable de la Unitat de Compres de l’IJC, o persona en qui delegui.
· Vocal 2: Ruth Blanco, Tècnica de la Unitat de Compres de l’IJC, o persona en qui delegui

COMITÉ D’EXPERTS: ☐ SÍ    ☒ NO
De conformitat amb el que s'estableix en l'article 146.2, lletra a) de la LCSP, i a l'efecte de la valoració dels criteris la quantificació dels quals depèn d'un judici de valor (criteris a valorar del contingut dins del Sobre B) es designa un Comitè d'experts conformat per un mínim de tres membres als qui correspondrà realitzar l'avaluació de les ofertes.
Els membres del Comitè d'experts tenen la qualificació adequada atesa la raó de la matèria objecte de valoració.

Membres del Comitè d'Experts: no procedeix
	
L'execució del contracte implica que la contractista tracti o accedeixi a dades de caràcter personal?
☐ SÍ. Es formalitzarà contracte amb l'empresa com a encarregada del tractament, el qual es pot ajustar al model que s'adjunta com a Annex núm. 4 en aquest Plec.

☒ NO. En cas que pugui haver-hi un tractament incidental, o es pugui donar el cas que el personal de l'empresa contractista, per a la realització del treball, requereixi tractar alguna dada del personal l’IJC, haurà de formalitzar un contracte amb l'empresa, el qual es pot ajustar al model que s'adjunta com a Annex núm. 5 en aquest plec.


	X
	CAUSES DE RESOLUCIÓ 
	Y
	ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ, FORMA I TERMINI DE PRESENTACIÓ DE DOCUMENTACIÓ I DE PROPOSICIONS, SOL·LICITUD DE DOCUMENTACIÓ ADDICIONAL I TERMINI PER A PLANTEJAR PREGUNTES

	
Addicionalment a les causes de resolució indicades en la clàusula trenta-novena d'aquest Plec, en el contracte actual s'aplicaran les següents causes de resolució:
☐ NO hi ha causes de resolució addicionals a les de la clàusula trenta-novena d'aquest plec
☒ Incompliment de les condicions especials d'execució declarades com a obligació essencial del contracte
☐ Si aquest contracte és un contracte complementari, aquest contracte es resoldrà per la resolució del contracte principal.
☐ Altres: 
	L'òrgan de contractació del contracte actual és el president de la Comissió Delegada designat pel Patronat d'aquesta entitat en la seva acta de constitució (escriptura pública atorgada davant el Notari de l'Il·lustre Col·legi Notarial de Catalunya, Sr. Pedro Ángel Casado Martín, en data 1 de març de 2012, amb el Núm. .438 del seu protocol).
L'òrgan de contractació proporcionarà a tots els interessats en el procediment de licitació, com a màxim quatre (4) dies abans que finalitzi el termini fixat per a la presentació d'ofertes, aquella informació addicional sobre els plecs i la resta de documentació complementària que aquests sol·licitin, a condició que el van haver demanat almenys sis (6) dies abans de la fi del termini de presentació de les proposicions

	Z
	RÈGIM DE PENALITATS

	En cas de compliment defectuós de la prestació objecte del contracte o d'incompliment dels compromisos assumits per l'empresa o empreses contractistes o de les condicions especials d'execució establertes en la clàusula vintena d'aquest plec, es podrà recordar la imposició de les següents penalitzacions en funció de la gravetat de l'incompliment:
Lleus:
a) Falta de col·laboració amb el personal de l'entitat contractant.
b) L'incompliment de l'execució parcial de les prestacions definides en el contracte, que no constitueixi falta greu.
c) L'absència de documentació preceptiva per a la correcta execució de l'objecte del contracte.
d) Altres deficiències que s'incorrin per incompliment del PPT i no apareguin en les relacions anteriors.
e) Superar en fins a un vint per cent (20%) algun dels terminis establerts en el servei objecte del contracte, ja sigui en els definits prèviament a la formalització del contracte o els acordats per totes dues parts durant l'execució del contracte.
Greus:
a) La resistència als requeriments efectuats per l'entitat contractant, o la seva inobservança.
b) L'incompliment de l'execució parcial de les prestacions definides en el contracte, que no constitueixi falta molt greu.
c) Reincidència en la comissió de faltes lleus.
d) L'incompliment, que no constitueixi falta molt greu, de les obligacions derivades de la normativa general sobre prevenció de riscos laborals, i especialment, les del pla de seguretat i salut en les prestacions, qualificats com a Greus per la seva normativa específica.
e) Superar en més d'un vint per cent (20%) i fins a un quaranta per cent (40%) algun dels terminis establerts en el servei objecte del contracte, ja sigui en els definits prèviament a la formalització del contracte o els acordats per ambdues parts.
Molt Greus
a) Incompliment de la prestació, bé sigui per abandó o altres causes.
b) Passivitat, deixadesa i desídia en l'execució de l'objecte del contracte.
c) La resistència als requeriments efectuats per l'entitat contractant, o la seva inobservança, quan produeixi un perjudici molt greu a l'execució del contracte.
d) Incompliment molt greu de les prescripcions relatives a la subcontractació, si és el cas.
e) Falsejament de les prestacions consignades per l'adjudicatària en la factura.
f) Reincidència en la comissió de faltes greus, entenent per reincidència la comissió de més de dues faltes.
g) Incompliment de la normativa sobre Prevenció de Riscos Laborals, qualificats com molt greus per la seva normativa específica, i especialment de les del Pla de seguretat i salut en les prestacions.
h) L'incompliment de les prescripcions sobre seguretat de tercers en les prestacions.
i) Superar en més del quaranta per cent (40%) algun dels terminis establerts en el servei objecte del contracte, ja sigui en els definits prèviament a la formalització del contracte o els acordats per totes dues parts durant l'execució del contracte.
j) El lliurament d'elements diferents als que es descriguin a l'oferta formulada per l'adjudicatari o que no compleixin els requisits previstos en el Plec de Prescripcions Tècniques, fins a la total desaparició dels defectes detectats.
Graduació de les sancions a aplicar:
· Incompliments MOLT GREUS: fins a un màxim del 5% del preu del contracte.
· Incompliments GREUS: fins a un màxim del 3% del preu del contracte.
· Incompliments LLEUS: fins a un màxim de l'1% del preu del contracte.

L'import de les penalitzacions podrà fer-se efectiu mitjançant la seva deducció en la/s factura/s que hagi d'abonar a l'adjudicatària.
En el cas de reincidència en la comissió d'una infracció de la mateixa qualificació, la penalització serà la que correspongui de multiplicar el resultat obtingut per l'aplicació del percentatge indicat anteriorment, per la reiteració.

En el cas que es cometin per part de l'adjudicatària tres (3) o més conductes que siguin qualificades com a incompliments molt greus, l’IJC podrà acordar la resolució del contracte, sense que per això l'adjudicatari tingui dret a percebre indemnització o compensació per aquest motiu, sent necessària únicament, la notificació d'aquest fet per part de l’IJC. En tot cas, l’IJC tindrà dret a rescabalar-se per aquest fet, així com cobrar les penalitzacions corresponents, a través del descompte en factura. La qualificació dels incompliments serà determinada per l’IJC, seguint-se el procediment que es descriu en el punt següent. L’IJC notificarà a l'adjudicatari per escrit la incidència/ incompliment ocorregut, la seva graduació i les característiques d'aquest.
· Es donarà un termini màxim de deu (10) dies naturals a l'adjudicatari per a presentar les al·legacions que consideri pertinents, indicant quines mesures ha adoptat per a evitar la producció d'una nova incidència/incompliment.
· L’IJC notificarà a l'adjudicatari la resolució adoptada, ateses les al·legacions presentades i, si és el cas, la imposició de la penalització corresponent.
· L’IJC podrà deduir de la factura corresponent a l'import de les penalitzacions aplicades a l'adjudicatari, sense perjudici que la garantia respongui de l'efectivitat d'aquestes, d'acord amb el que s'estableix en l'article 110 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.


	Z BIS
	ALTRA INFORMACIÓ

	☐ Z BIS.1 Conveni col·lectiu al qual l'empresa o empreses adjudicatària(s) es compromet(en) a respectar les condicions salarials fixades:
☐ Z BIS.2 Informació pública a facilitar pel contractista d'acord amb l'article 3.5 de la Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació pública i bon govern:
☐ S'ha de facilitar, d'acord amb el format que aquest estableixi, una llista anonimitzada dels llocs de treball ocupats i de la classificació professional del personal que la persona adjudicatària adscriu a l'execució del contracte.
☐ Z BIS.3 L'empresa o les empreses contractistes, han de complir les obligacions recollides en l'Annex núm. 6 d'aquest plec, relatiu a regles especials respecte del personal de l'empresa contractista que adscriurà a l'execució del contracte.





	II. ANNEXES



	ANNEX NÚM. 1

	MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE PER ALS CONTRACTES L’EXECUCIÓ DELS QUALS REQUEREIXI EL TRACTAMENT DE DADES PERSONALS PER PART DEL CONTRACTISTA PER ENCÀRREC DEL RESPONSABLE DEL TRACTAMENT




El/La Sr./Sra. ............................................................................................ en (nom propi / en nom i representació de l’empresa) amb NIF .................., declara que els servidors estaran ubicats a ................. i que els serveis associats a aquests es prestaran des de ................., comprometent-se a comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la vida del contracte, respecte d’aquesta informació.
Així mateix, es compromet a indicar en la seva oferta si té previst subcontractar els servidors o els serveis associats a aquests, i el nom o el perfil empresarial, definit per referència a les condicions de solvència professional o tècnica, dels subcontractistes als quals s’encomani la realització.


............., a .........de ......... de 20... 

Signat, .............. 




	ANNEX NÚM. 2

	INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL DELS LICITADORS



Denominació de l’activitat de tractament:

Responsable del tractament de les dades personals: (òrgan de contractació i correu electrònic de contacte)

Finalitat: (finalitat o finalitats per a les quals es realitza el tractament)

Drets de les persones interessades: Podeu sol·licitar l’accés i la rectificació de les vostres dades, així com la supressió o la limitació del tractament quan sigui procedent. També us podeu oposar al tractament d’acord amb la normativa vigent. Procediment per exercir els vostres drets a (apartat del web on s’explica el procediment).

Informació addicional: (pàgina de l’apartat del web corresponent de l’òrgan de contractació on consti la informació detallada del tractament, en els termes previstos per l’article 11.1 de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals).

Lloc, data i signatura de l’empresa convidada


	ANNEX NÚM. 3 

	MODEL DE PROPOSTA ECONÒMICA I DE REFERÈNCIES LA VALORACIÓ DE LES QUALS DEPÈN DE FÓRMULES AUTOMÀTIQUES



D/Dª. ………….., major d’edat, amb domicili a ………….., C/ ……………, amb DNI ……………….., actuant en nom propi i dret o en representació de ……………………, en la seva qualitat de ………………………; es compromet, en nom propi (o de l’empresa que representa), a realitzar-les amb estricta subjecció a les condicions següents:

1. OFERTA ECONÒMICA
	Equip
	Import màxim (Sense IVA)
	Import Ofert Sense IVA (Número)
	Import Ofert Sense IVA (Lletra)
	IVA
	Total amb IVA (Número)

	FACSCanto II Cytometer 
Num.S.: V33896201962
	55.000,00 €
	….. €
	…… euros
	…. €
	…... €

	FACSAria Fusion 
Num.S: P65670000010
	90.000,00 €
	….. €
	…… euros
	…. €
	…... €




2. MILLORES EN EL SERVEI
Marcar la casella o caselles que corresponguin:
· S’inclou assistència tècnica in situ fins les 20:00h			SI ☐ 	NO ☐ 
· S’inclou assistència tècnica telefònica fins les 20:00h		SI ☐ 	NO ☐ 
· S’inclou assistència tècnica en caps de setmana			SI ☐ 	NO ☐ 

							Lloc, data i signatura de l’empresa convidada



	ANNEX NÚM. 4

	EXEMPLE DE CLÀUSULES CONTRACTUALS PER A ENCARRECS DE TRACTAMENT DE DADES PERSONALS ENTRE (òrgan de contractació) I (empresa contractista)



(Aquestes clàusules tenen caràcter orientatiu i s’han d’adaptar a les circumstàncies concretes del tractament que es dugui a terme)

REUNITS
D’una banda, el/la Sr./Sra. (nom i cognoms), amb DNI (número), (en nom propi / en nom i representació de l’empresa), en virtut de l’escriptura de poder mercantil, protocol (número), autoritzada pel notari de l’Il·lustre Col·legi Notarial de Catalunya, Sr. (nom i cognoms), en data (data), inscrita al Registre Mercantil de (localitat), en data (data), al full (número), (foli), (volum), (inscripció).
I, de l’altra, el/la Sr./Sra. (nom i cognoms), amb DNI (número), (en nom propi / en nom i representació de l’empresa), en virtut de l’escriptura de poder mercantil, protocol (número), autoritzada pel notari de l’Il·lustre Col·legi Notarial de Catalunya, Sr. (nom i cognoms), en data (data), inscrita al Registre Mercantil de (localitat), en data (data), al full (número), (foli), (volum), (inscripció).
Ambdues parts, en l’exercici de les funcions que els són legalment assignades, es reconeixen recíprocament la capacitat legal necessària per obligar-se mútuament

MANIFESTEN
I. (Referència al contracte que fa necessari signar l’acord i altra informació que sigui necessària; incloure, si escau, el número d’expedient del contracte. Exemple: Ambdues parts han signat un contracte per X, amb expedient X).
II. Atès que l’execució del contracte esmentat per part de (empresa contractista) comporta el tractament de dades personals de les quals és responsable (òrgan de contractació), (empresa contractista) té la consideració d’encarregat del tractament, d’acord amb el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016 (RGPD), relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades, i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD).
III. Que (empresa contractista) disposa de la capacitat i els recursos necessaris per garantir que, en la seva qualitat d’encarregat del tractament, aplica les mesures tècniques i organitzatives apropiades per complir amb el que estableix la legislació de protecció de dades esmentada.
IV. La necessitat de signar un acord d’encàrrec de tractament de dades de caràcter personal en relació amb el contracte esmentat, en els termes que estableixen els articles 28 del RGPD i 33 de la LOPDGDD.

CLÀUSULES
Primera. - Objecte de l’encàrrec de tractament
Mitjançant aquest acord d’encàrrec, s’habilita (empresa contractista), en qualitat d’encarregada del tractament (d’ara endavant, l’encarregat), per tractar, per compte de (òrgan de contractació), responsable del tractament (d’ara endavant, el responsable), les dades de caràcter personal necessàries per prestar el (...) de (...).
El tractament consistirà en (descripció del tractament i de les activitats concretes).
Segona. - Identificació de la informació afectada
Per executar les prestacions derivades del compliment de l’objecte d’aquest encàrrec, el responsable posa a disposició de l’encarregat la informació següent del/s tractament/s de dades:
(identificació del tipus de dades personals del/s tractament/s).
(identificació de les categories de persones interessades del/s tractament/s).
Tercera. – Durada
La vigència d’aquest encàrrec de tractament queda vinculada a la durada del contracte identificat en aquest document.
Quarta. - Obligacions de l’encarregat
L’encarregat i tot el seu personal es comprometen a complir el que estableix l’article 28 del RGPD i, en particular, a:
a) Utilitzar les dades objecte de tractament, o aquelles que es recullin per a la seva inclusió, exclusivament per a la finalitat objecte d’aquest encàrrec, respectant la confidencialitat i el deure de secret, fins i tot després de la finalització de l’encàrrec. En aquest sentit, es garantirà que les persones autoritzades per tractar dades s’hagin compromès a respectar la confidencialitat o estiguin subjectes a una obligació de confidencialitat de naturalesa estatutària.

b) Tractar les dades personals d’acord amb el que estableix la normativa vigent de protecció de dades i seguint les instruccions del responsable, aplicant les mesures de seguretat establertes en el Marc de Ciberseguretat de Protecció de Dades (MCPD) corresponents al nivell de risc bàsic (vegeu l’annex d’aquest encàrrec). Si l’encarregat considera que alguna de les instruccions incompleix el RGPD o qualsevol altra disposició en matèria de protecció de dades de la Unió o dels estats membres, ho haurà d’informar immediatament al responsable.

c) Subcontractació: (en cas que s’hagi previst la subcontractació de prestacions que comportin el tractament de dades de caràcter personal)

L’encarregat haurà de comunicar aquest fet per escrit i de manera fefaent al responsable, identificant de forma clara i inequívoca l’empresa subcontractista i les seves dades de contacte. La subcontractació es podrà dur a terme si el responsable no manifesta oposició en el termini de (dies).

d) Assistir el responsable en el compliment de les obligacions establertes als articles 32 a 36 del RGPD, relatives a la seguretat de les dades personals, així com en la resposta a l’exercici dels drets de les persones interessades establerts al capítol III del RGPD – relatiu als drets dels interessats.

e) Posar a disposició del responsable tota la informació necessària per permetre i contribuir a la realització d’auditories, incloses inspeccions, per part del responsable o un altre auditor autoritzat per aquest.

f) (Quan el dret d’informació hagi de ser proporcionat per l’encarregat) Facilitar, en el moment de recollir les dades, la informació relativa als tractaments de dades que es duran a terme. La redacció i el format en què es facilitarà aquesta informació s’hauran de consensuar amb el responsable abans d’iniciar la recollida de les dades.

g) Informar el responsable, sense dilació indeguda i, en qualsevol cas, abans de 72 hores, i per correu electrònic a l’adreça indicada a la clàusula vuitena d’aquest encàrrec, de les violacions de la seguretat de les dades personals al seu càrrec de les quals tingui coneixement, juntament amb tota la informació rellevant per documentar i comunicar la incidència.

h) (Suprimir o retornar al responsable) les dades personals un cop finalitzada la prestació del (...) de tractament. Tant la supressió com la devolució hauran d’implicar l’eliminació total de les dades existents als equips informàtics utilitzats per l’encarregat. No obstant això, l’encarregat podrà conservar una còpia amb les dades degudament bloquejades mentre es puguin derivar responsabilitats de l’execució de la prestació.

i) Comunicar, en cas d’ús de servidors, qualsevol canvi que es produeixi en relació amb la informació facilitada durant la licitació.
Cinquena. - Obligacions del responsable 
Correspon al responsable: 
a) Lliurar a l'encarregat les dades a les quals es refereix la clàusula 2 d’aquest document.
b) Supervisar el tractament i vetllar, tant abans com durant la seva execució, perquè l’encarregat compleixi la normativa en matèria de protecció de dades.
c) Altres obligacions que li puguin correspondre, d’acord amb la normativa de protecció de dades.
Sisena. - Drets del responsable 
El responsable té dret a obtenir de l’encarregat tota la informació que consideri necessària relativa a les dades i als tractaments que es descriuen a la clàusula segona, així com l’assistència necessària per a la realització d’auditories, incloses inspeccions, per part de qualsevol autoritat de control o organisme autoritzat.
Setena. - Modificació de l’encàrrec 
Qualsevol canvi en el tractament de dades previst en aquest encàrrec farà necessària la seva modificació.
Vuitena. - Comunicacions i notificacions 
Les comunicacions dirigides al responsable s’enviaran a: 
(Correu electrònic del responsable) 
Les comunicacions dirigides a l’encarregat s’enviaran a: 
(Correu electrònic de l’encarregat) 
En prova de conformitat, ambdues parts signen el present encàrrec, quedant un exemplar en poder de cadascuna de les parts.

ANNEX:
Mesures de ciberseguretat de nivell bàsic (Marc de Ciberseguretat de Protecció de Dades - MCPD)

Normativa, procediments i estàndards de protecció de dades:
· MO.NO.01: Normativa
· MO.NO.02: Procediments
· MO.NO.03: Procediments d’autorització
Coneixement de la normativa, procediments i estàndards de protecció de dades:
· MO.CN.04: Deures i obligacions del personal
· MO.CN.05: Formació i sensibilització
Protecció de dades en el disseny i per defecte:
· *MG.PD.06: Arquitectura de seguretat
· *MG.PD.07: Desenvolupament segur
· *MG.PD.08: Proves
Gestió d'accés dels usuaris:
· MG.GA.09: Requisits d'accés i segregació de funcions
· MG.GA.10: Identificació i autenticació
· MG.GA.11: Gestió de drets d'accés dels usuaris
· MG.GA.12: Accés local i remot
Gestió de serveis externs:
· MG.GS.13: Contractació i acords de nivell de servei
Protecció d’instal·lacions i infraestructures:
· MP.II.16: Condicionament dels locals
· MP.II.17: Control d’accés físic
· MP.II.18: Registre d’entrada i sortida d’equipaments i suports
Monitorització de l’activitat i incidències:
· P.MO.19: Controls d’auditoria dels sistemes d’informació
· MP.MO.20: Registre i protecció de l’activitat dels usuaris
· MP.MO.21: Gestió d’incidències i sistemes de notificació d’incidències
Protecció d’actius:
· MP.PA.22: Inventari d’actius
· MP.PA.23: Fitxers temporals
· MP.PA.24: Protecció d’equipaments
· MP.PA.25: Manteniment d’equipaments
· MP.PA.26: Protecció de suports d’informació
· MP.PA.27: Retorn d’actius
Protecció de la informació:
· MP.PA.28: Protecció del lloc de treball
· MP.PI.29: Limitació del tractament de dades personals
· MP.PI.30: Còpies de seguretat
Protecció de la informació en tractaments no automatitzats:
· MP.PP.33: Control d’accés a la documentació
· MP.PP.34: Custòdia, emmagatzematge i destrucció
· MP.PP.35: Còpia o reproducció de documents
· MP.PP.36: Trasllat de documentació
· MP.PP.37: Criteris d’arxiu
· MP.PP.38: Gestió d’incidències i sistemes de notificació d’incidències
· MP.PP.39: Procediments per a tractaments no automatitzats


	ANNEX NÚM. 5

	CLÀUSULA DE PROTECCIÓ DE DADES I DEURE DE CONFIDENCIALITAT



L’execució de l’objecte del contracte (referència del contracte – núm. d’expedient) relatiu a (...) (identificar la finalitat del contracte) no implica el tractament de dades personals, per la qual cosa ni el seu personal ni, si escau, les empreses subcontractades poden accedir als arxius, documents i sistemes informàtics on figurin aquestes dades. No obstant això, en cas de tractament incidental, o en cas que el personal de (empresa contractista), per a la realització del treball, requereixi tractar alguna dada del personal al servei de l’administració pública, quedarà subjecte al compliment de tot allò que estableixen el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades (RGPD), i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD), així com la normativa de desenvolupament.
Quan el personal de (empresa contractista) i, si escau, el de les empreses subcontractades accedeixi a dades personals, estarà obligat a guardar secret, fins i tot després de la finalització de la relació contractual, sense que en cap cas pugui utilitzar aquestes dades ni revelar-les a tercers.
El personal de (empresa contractista) i, si escau, el de les empreses subcontractades, encara que no siguin encarregats del tractament, hauran de respectar les mesures de seguretat establertes per l’òrgan de contractació responsable del tractament. En particular:
· El personal propi i, si escau, el de les empreses subcontractades, ha de conèixer i complir la confidencialitat de la informació relativa a la tasca realitzada, estant obligat a mantenir absoluta reserva respecte a qualsevol dada o informació a la qual pugui accedir de manera extraordinària durant el compliment del contracte.
· No es podran utilitzar les dades i informacions derivades de l’execució del contracte per a finalitats diferents de les necessàries per al seu compliment, ni podran cedir-se a tercers, ni copiar-se o reproduir-se, llevat de la forma i condicions necessàries per garantir-ne la seguretat i la recuperació davant avaries o incidents.
· En tot el procés d’execució de les tasques pròpies del contracte, (empresa contractista) i, si escau, les empreses subcontractades, hauran de complir estrictes normes de seguretat per assegurar, en tot moment, la confidencialitat, la integritat i la disponibilitat de la informació relativa a les tasques executades.
· Igualment, cal garantir la seguretat i confidencialitat de la informació continguda en la documentació dels registres i seguiments efectuats per (empresa contractista) respecte al procés d’execució.
(empresa contractista) haurà d’informar els treballadors afectats de les mesures establertes a la clàusula anterior i conservar l’acreditació de la comunicació d’aquesta obligació.
Així mateix, (empresa contractista) haurà de notificar immediatament al responsable del tractament qualsevol incidència que es produeixi durant l’execució del contracte que pugui afectar la integritat o la confidencialitat de les dades personals implicades en aquest incident.
(empresa contractista) haurà de retornar tots els suports o materials que continguin dades personals a l’òrgan de contractació o destruir-los immediatament després de la finalització de les tasques que hagin originat l’ús temporal d’aquests, i en tot cas, a la finalització del projecte o de la relació contractual.
L’incompliment del que s’estableix en els apartats anteriors pot comportar que (empresa contractista) sigui considerada responsable del tractament, amb l’aplicació del règim sancionador i de responsabilitats previst en la normativa de protecció de dades.


A............., a .........de ......... de 20... 

Signat.............. 

	ANNEX NÚM. 6

	NORMES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA CONTRACTISTA



1) Correspon exclusivament a l’empresa contractista la selecció del personal que, acreditant els requisits de titulació i experiència exigits en els plecs, formarà part de l’equip de treball adscrit a l’execució del contracte, sense perjudici de la verificació per part de l’IJC del compliment d’aquests requisits.
L’empresa contractista procurarà garantir l’estabilitat de l’equip de treball, assegurant que les variacions en la seva composició siguin puntuals i responguin a raons justificades, amb l’objectiu de no alterar el bon funcionament de l’objecte del contracte, informant en tot moment l’IJC.

2) En relació amb els treballadors destinats a l’execució d’aquest contracte, l’empresa contractista assumeix l’obligació d’exercir de manera real, efectiva i continuada, el poder de direcció inherent a qualsevol empresari. En particular, haurà d’assumir la negociació i el pagament dels salaris, la concessió de permisos, llicències i vacances, les substitucions dels treballadors en casos de baixa o absència, les obligacions legals en matèria de Seguretat Social, incloent-hi el pagament de cotitzacions i prestacions quan sigui procedent, les obligacions legals en prevenció de riscos laborals, l’exercici de la potestat disciplinària, així com tots els drets i obligacions derivats de la relació contractual entre empleat i ocupador.
3) L’empresa contractista vetllarà especialment perquè els treballadors adscrits a l’execució del contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions definides en els plecs com a objecte del contracte.
4) L’empresa contractista haurà de designar, almenys, un coordinador tècnic o responsable integrat en la seva pròpia plantilla, que tindrà les obligacions següents:
· Actuar com a interlocutor de l’empresa contractista davant l’IJC, canalitzant, d’una banda, la comunicació entre l’empresa i el personal de l’equip de treball adscrit al contracte, i de l’altra, amb l’IJC en tot el relatiu a qüestions derivades de l’execució del contracte.
· Distribuir el treball entre el personal encarregat de l’execució del contracte i impartir a aquests treballadors les ordres i instruccions necessàries en relació amb la prestació contractada.
· Disposar d’un telèfon mòbil operatiu les 24 hores, tots els dies de l’any, perquè els responsables del contracte de l’IJC puguin contactar-hi en cas d’urgència.
· Supervisar el correcte compliment, per part del personal de l’equip de treball, de les funcions que té encomanades, així com controlar l’assistència d’aquest personal al lloc de treball.
· Organitzar el règim de vacances del personal adscrit a l’execució del contracte, coordinant-se adequadament amb l’IJC contractant per no alterar el bon funcionament del servei, si escau.
· Informar l’IJC sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la composició de l’equip de treball adscrit a l’execució del contracte.



	ANNEX NÚM. 7

	INFORMACIÓ SOBRE LES CONDICIONS DE SUBROGACIÓ EN CONTRACTES DE TREBALL EN COMPLIMENT DEL QUE PREVEU L’ART. 130 DE LA LCSP



(D’acord amb l’article 130 de la LCSP, en cas que una norma legal, un conveni col·lectiu o un acord de negociació col·lectiva d’eficàcia general imposi a l’adjudicatari l’obligació de subrogar-se com a ocupador en determinades relacions laborals, els serveis dependents de l’òrgan de contractació han de facilitar als licitadors, en aquest plec, la informació sobre les condicions dels contractes dels treballadors afectats per la subrogació, necessària per permetre l’avaluació exacta dels costos laborals que implica aquesta mesura. Així mateix, han de fer constar que aquesta informació es facilita en compliment del que preveu l’article 130 de la LCSP.)

	ANNEX NÚM. 8

	DECLARACIÓ RESPONSABLE SOBRE LA SUBCONTRACTACIÓ



Expedient de contractació: 
Objecte del contracte: 

Dades identificatives de l’empresa: 
	Cognoms i nom o raó social
	NIF

	
	

	Dades de la persona que actua en representació de l’empresa


	Nom i cognoms 
	NIF

	
	



Declaro sota la meva responsabilitat:
Que l’empresa que represento procedirà a la subcontractació:
☐ No
☐ Sí :   [·] prestacions
	



	

	

	


(Concreu el percentatge a subcontractar i les dades de l’empresa a subcontractar, si ja es disposa d’aquesta informació).



Lloc, data i signatura de l’empresa convidada.

	ANNEX NÚM. 9

	DECLARACIÓ D’EMPRESES VINCULADES



D/Dª. ………….., major d’edat, amb domicili a………….., C/ ……………, amb DNI ……………….., actuant en nom propi i dret o en representació de ……………………, en la seva qualitat de ………………………; en relació amb la proposició presentada per a la contractació de (…) per a l’IJC, declara sota la seva responsabilitat:
 
(Indiqueu el que correspongui):  
 
☐ Que són empreses vinculades amb l’empresa oferent les incloses en la relació adjunta, sense que existeixi cap altra empresa en la qual concorrin els requisits assenyalats en el precepte esmentat.
 
1) Nom o raó social i CIF
2) Nom o raó social i CIF
3) Nom o raó social i CIF
4) ….
 
☐ Que l’empresa oferent no té empreses vinculades.
 


A ............., a .........de ......... de 20... 


Signat:.............. 



	ANNEX NÚM. 10

	DECLARACIÓ RESPONSABLE CAPACITAT DE CONTRACTAR



D/Dª. ………….., major d’edat, amb domicili a………….., C/ ……………, amb DNI ……………….., actuant en nom propi i dret o en representació de ……………………, en la seva qualitat de ………………………; en relació amb la proposta presentada per a la contractació de (…) per a l’IJC, declara sota la seva responsabilitat:

DECLARA RESPONSABLEMENT:

1. Que l’empresa que representa compleix les condicions establertes legalment per contractar amb el sector públic, i per tant, ni el/la sotasignant ni els seus administradors i/o representants es troben inclosos en cap de les circumstàncies previstes a l’article 71 de la LCSP..
2. Que l’empresa que representa està al corrent de les obligacions tributàries amb l’Estat.
3. Que l’empresa que representa està al corrent de les obligacions tributàries amb l’Agència Tributària de Catalunya.
4. Que l’empresa que representa està al corrent de les obligacions amb la Seguretat Social.
5. Que l’empresa que representa està donada d’alta en l’Impost sobre Activitats Econòmiques i al corrent del seu pagament, en cas que exerceixi activitats subjectes a aquest impost.
6. Que l’empresa que representa no ha retirat indegudament la seva proposta o candidatura en un procediment d’adjudicació, ni ha impossibilitat l’adjudicació d’un contracte al seu favor per no complir el que estableix l’article 150.2 de la LCSP, dins del termini assenyalat a aquest efecte, actuant amb dol, culpa o negligència.
7. Que accepta que la documentació annexada al Plec té caràcter contractual.
8. Que l’empresa que representa compleix i es compromet a complir els principis ètics, segons clàusula del PCAP corresponent, i les normes de conducta indicades al Codi de principis i conductes recomanables en la contractació pública, assumint les responsabilitats derivades del seu incompliment.
9. Que les dades fiscals de la companyia són:
· Raó social:
· Adreça:
· Codi postal:
· NIF:
· Telèfon:
· Mail de contacte:

I, als efectes oportuns, se signa la present declaració responsable,



A ............., a ......... de ......... de 20...



Signat: ..............
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