
EN MARC BRUFAU COCHS, SECRETARI DE L'AJUNTAMENT DE LA CANONJA

CERTIFICA:

Que la Junta de Govern Local de la Corporació, en sessió celebrada en data 6 de novembre 
de 2025, va adoptar, entre d'altres, l'acord que seguidament es transcriu, amb la salvetat i a 
reserva dels termes que resultin de l'aprovació de l'acta, segons assenyala l'article 206 del 
Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organització, 
Funcionament i Règim Jurídic de les Entitats Locals:

“ANTECEDENTS

Per  acord  de  la  Junta  de  Govern  Local  de  data  24  de  juliol  de  2025,  es  va  aprovar 
l'expedient  de  contractació,  per  procediment  obert  simplificat,  per  adjudicar  el  servei  de 
prevenció aliè de riscos laborals, per un termini de 4 anys de contracte.

En data 23 de setembre de 2025, va finalitzar el termini per a la presentació d’ofertes.

En data 1 d’octubre de 2025, es va reunir la mesa de contractació, per procedir a l’obertura 
del sobre únic. Degut a una incidència en  la Plataforma de Serveis de Contractació Pública 
i  Sobre  Digital,  es  va  haver  de  requerir  la  presentació  d’una  còpia  inalterada  de  la 
documentació presentada per una de les empreses licitadores, per la posterior comprovació 
de l’empremta electrònica amb l’eina disponible al sobre digital. 

En data 9 d’octubre de 2025, es va tornar a reunir la mesa de contractació i va comprovar 
que  la  documentació  que  havia  tornat  a  presentar  l’empresa  afectada  tenia  la  mateixa 
empremta digital que els fitxers presentats inicialment al sobre digital. En aquesta sessió, la 
mesa de contractació va constatar que les ofertes presentades per l’empresa les empreses 
Previjob  Sl  i  Laboral  Risk  Servicio  de  Prevención  SL,  contenien  valors  que  podien  ser 
considerants com anormalment baixos o desproporcionats, conforme a les regles de càlcul 
establertes en l’article 85 RGCAP. Per aquest motiu es va acordar requerir als esmentats 
licitadors per tal que justifiquessin adequadament i desglossés raonadament i detallada el 
baix nivell dels preus i dels costos, mitjançant la presentació de la informació i documents 
que resultessin pertinents a aquests efectes.

Els requeriments abans indicats es va enviar a les empreses afectades el dia 10 d’octubre 
de 2025. 

En dates 13 i 14 d’octubre de 2024, les empreses Laboral Risk Servicio de Prevención SL i 
Previjob SL, respectivament,  van presentar la justificació de les seves ofertes, que van ser 
informades pel Tècnic  d’Administració general  i  el  Tècnic mig administratiu d’Urbanisme, 
entenent-se que les dues ofertes es podien considerar com a acceptables. 

En data 23 d’octubre de 2025, es va reunir la mesa de contractació, i va acordar proposar a 
l’òrgan de contractació l’acceptació de les ofertes formulades per les empreses Previjob SL i 
Laboral  Risk  Servicio  de  Prevención  SL,   al  mateix  temps  que  formulava  la  relació 
classificada i per ordre decreixent en els termes que seguidament es reprodueixen:
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Núm. 
Ordre

Empresa Criteris de valoració automàtica

  Visites 
addic.

Proximitat 
centre

Preu 
prevenció

Puntuació 
preu 
prevenció 

Preu 
unitari 
reconeix.

Puntuació 
preu 
reconeix. 

Espiro
Acc. Consul. 

jurídica
Eina 
infor.

Puntuació 
TOTAL Fomat

1 Previjob SL 8 10 11.000€ 30 50€ 12 2 8,75 5 5 80,75

2 Laboral Risk 8 10 13.846,45€ 12,92 35€ 30 0 5 5 5 75,92

3
Més  Salut  i 
Treball 8 10 13.680€ 13,92 39€ 25,2 0 6,25 5 5 73,37

4
Vitaly  Health 
Services SL 8 10 12.800€ 19,2 39€ 25,2 0 0 5 5 72,4

5
Aspy 
Prevención 
SLU

8 10 13.600€ 14,4 42€ 21,6 2 6,25 5 5 72,25

6
Quirón 
Prevención 
SLU

8 10 13.800€ 13,2 42€ 21,6 0 7,5 5 5 70,3

7
Geseme  1996 
SL 3 10 13.770€ 13,38 49€ 13,2 0 10 5 5 59,58

D’acord amb aquesta relació classificada, l’empresa o licitador amb millor puntuació total és: 

- Previjob  SL,  pel  preu  de  11.000€  (IVA  exclòs),  per  4  anys  de  durada  inicial  del 
contracte, pel que respecta al servei de prevenció, i de 50€ (exempt d’IVA), com a preu 
unitari de reconeixement mèdic. 

D’acord  amb  la  informació  obtinguda  en  el  Registre  Oficial  d’Empreses  Licitadores  i 
Classificades de Catalunya (RELIC)  i la documentació aportada per la pròpia empresa en 
termini  a  conseqüència  de  requeriment  efectuat,  procedeix  l’adjudicació  del  contracte  a 
l’empresa Previjob SL.   

FONAMENTS DE DRET

Considerant  el  que  disposen  els  arts.  149,  159  i  326.2.c)  de  la  Llei  9/2017  de  8  de 
novembre, de Contractes del Sector Públic,  en relació a les ofertes que contenen  valors 
anormalment baixos o desproporcionats i les funcions de la mesa de contractació. 

Considerant el que disposen els  articles 158 i 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic, sobre l’adjudicació dels contractes, en especial, en el que es 
refereix al procediment obert simplificat. 

Atès que d’acord amb l’art. 151 LCSP l’adjudicació del contracte serà motivada i es notificarà 
als licitadors, havent de ser publicada en el perfil del contractant en el termini de 15 dies 
hàbils. El contingut de la resolució i notificació de l’adjudicació s’haurà d’ajustar a l’article 
151.1 de la LCSP. 

Atès que l’article 153 de la LCSP, disposa que la formalització del contracte s’efectuarà, en 
el  supòsit  en  que  el  contracte  no  sigui  susceptible  de  recurs  especial  en  matèria  de 
contractació, no més tard dels 15 dies hàbils següents a aquell que es realitzi la notificació 
de l'adjudicació  als licitadors i candidats en la forma prevista en l'article 151.4.

Vist  el  que disposa l'article  154 LCSP pel  que fa a la  publicitat  de la  formalització  dels 
contractes, així com l’article 346 LCSP, sobre la inscripció dels contactes adjudicats en el 
registre de Contractes del sector Públic. 

Atès que el contracte constituirà títol suficient  per accedir a qualsevol registre públic.  No 
obstant això, el contractista podrà sol·licitar que el contracte s’elevi a escriptura pública, en 
aquest cas, són a càrrec seu les corresponents despeses. C
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Vist  que no podrà  iniciar-se  l’execució  del  contracte  sense  la  seva  prèvia  formalització, 
excepte en aquells contractes en què s’ha seguit la tramitació d’urgència o emergència.

Vist que s’han efectuat els tràmits reglamentaris per a la correcta tramitació de l’expedient 
de contractació, respecte a la concurrència i publicitat.

En  conseqüència,  la  Junta  de  Govern  Local,  en  ús  de  la  delegació  de  competències 
efectuada per Decret de l'Alcaldia de data 19 de juny 2023, acorda:

Primer.- Acceptar la justificació de la valoració de la proposició presentada per les empreses 
Previjob SL i Laboral Risk Servicio de Prevencion SL,  en l'expedient per adjudicar el servei 
de prevenció aliè de riscos laborals de l’Ajuntament de la Canonja, segons l’acord de la 
mesa de contractació de la sessió celebrada el dia 23 d’octubre de 2025.

Segon.- Adjudicar  el  contracte  de  servei  de  prevenció  aliè  de  riscos  laborals  en  les 
condicions que figuren en la seva oferta i  les que es detallen en els plecs de clàusules 
administratives, a l’empresa Previjob SL, pel preu de 11.000€ (IVA exclòs), per 4 anys de 
durada inicial del contracte, pel que respecta al servei de prevenció, i de 50€ (exempt d’IVA), 
com a preu unitari de reconeixement mèdic.

Tercer.- Són  característiques  i  avantatges determinants  de  què  hagi  estat  seleccionada 
l’oferta presentada pel citat  adjudicatari  amb preferència a les presentades pels restants 
licitadors admesos, les següents: 

- Puntuació obtinguda segons els criteris de valoració automàtica.

Quart.- Conforme  l’establert  a  l’art.  62  de  la  LCSP,  les  facultats  del  responsable  del 
contracte seran exercides per la Regidora de Governació. 

Cinquè.- Notificar l'adjudicació als licitadors, amb indicació dels recursos procedents. 

Sisè.- Indicar a l’adjudicatari que s’haurà de formalitzar el contracte en el termini de quinze 
dies hàbils des de que es realitzi la notificació de l’adjudicació als licitadors i candidats.

Setè.- Indicar, així mateix, a l’adjudicatari, que abans de l’inici del contracte, haurà d’aportar 
al servei de prevenció de riscos laborals de l’Ajuntament de la Canonja, l’acreditació de la 
modalitat d'organització preventiva.

Vuitè.- L’adjudicatària haurà de presentar les corresponents factures pels treballs realitzats 
per a la seva tramitació. 
 
Novè.- Publicar anunci de formalització del contracte en el Perfil de contractant en termini no 
superior a quinze dies després de la perfecció del contracte i amb el contingut contemplat en 
l'annex III de la Llei 9/2017 de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic.

Desè.- Comunicar  al  Registre  de  Contractes  del  Sector  Públic  les  dades  bàsiques  del 
contracte, conforme l’establert a l’article 346 LCSP.”

I perquè així consti emeto el present certificat per ordre i amb el vistiplau del Sr. Alcalde. 

Document signat electrònicament a la data que figura al marge. 
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