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ANNEX 6 MODEL D'OFERTA ECONOMICA I DE CRITERIS D'AJUDICACIO

AUTOMATICS
El sotasignat , amb DNI actuant en nom [indiqueu
“propi” o la denominaci6 de Il'empresa a qui representa i el seu NIF],

, assabentat
de l'anunci de licitacié del contracte de serveis als efectes de licitar en el procediment
d'adjudicacié del SERVEI DE DINAMITZACIO SOCIOEDUCATIVA MITJANCANT
L’ESPORT I LA GESTIO DE LA CONVIVENCIA AL CAMPILLO DE LA VIRGEN I AL
PARC DE L'AQUEDUCTE AMB MESURES DE CONTRACTACIO PUBLICA
SOSTENIBLE, num. Contracte 001_25003505, i de les condicions i requisits que
s’exigeixen per a l'adjudicacié de dit Contracte, es compromet [indiqueu “en nom propi”
o0 “en nom de I'empresa a qui representa”]
a realitzar-lo amb subjeccié al plec de clausules
administratives particulars i al de prescripcions técniques, i pel preu de

euros (en lletres i xifres), amb el desglossament seglent:

Preu net (sense IVA): ............ €
Tipus IVA: . %
Import IVA: €
Preu total del contracte: ............. €

Aquest preu net (sense IVA) es desglossa en els costos directes i indirectes segiients i
els costos salarials seglients aplicant el conveni

2025 2026 2027 TOTAL

1/12/25 - 1/1/26- 11/27-
31/12/25 31/12/26 30/11/27

COSTOS DIRECTES
1 tecnic de gestioé 35h/set

1 tallerista 30h/set

1 tallerista 22h/set (6 mesos)

Bossa d'hores 113 hores/any (*)

Altres despeses de personal

Total despeses de personal

Altres despeses (linia telefonica, material informatic)

Activitats esportives

Servei de neteja

Total despeses Activitats i altres costos

Total costos directes
COSTOS INDIRECTES




Barcelona<®

Districte de Nous Barris
Departament de Recursos Interns
Plaga Major de Nou Barris, 1

08042 Barcelona

Tel. 934027000 - Fax 932916868
www.bcn.cat

Despeses de gestio, estructura i Bl (10%)

Total costos indirectes

TOTAL COSTOS DIRECTES | INDIRECTES

2. Per substitucié del personal per a la cobertura de baixes en un termini
inferior a les 3 jornades laborals (a comptar des de I'endema del dia en quée es
produeix la baixa) segons la clausula 9 del Plec de Prescripcions Técniques, fins a 6
punts, distribuits de la manera segiient:

Marqueu amb una creu |'opcié escollida:

Primera jornada laboral des
de I'’endema del dia en qué
es produeix la baixa

Segona jornada laboral des de
I'’endema del dia en queé es
produeix la baixa

Substitucio del personal

3. Per

la_ proposta de millora en

I'experiéncia professional del

personal

contractat, més especifica i relacionada amb |'objecte del contracte, fins a 15 punts:

Marqueu amb una creu l|'opcié/opcions

escollida/es:

Professionals

Experiéncia

Personal contractat com a técnic de
gestid

Per I'experiéncia acreditada de dos anys en
intervencié en medi obert.

Per l'experiéncia acreditada d’un any en medi
obert.

Personal contractat com a técnic de

Per [I'experiencia acreditada de dos

addicionals en I'ambit esportiu (4 anys).

anys

gestio

Per I'experiencia acreditada d’un any addicional en
I’'ambit esportiu (3 anys).

Personal contractat com a tallerista

Per [I'experiencia acreditada de dos
addicionals en I'ambit de I'esport (3 anys).

anys

(periode anual, excepte estiu)

Per I'experiencia acreditada d’un any en I'ambit de
I'esport (2 anys).

4. Per la proposta d’'increment de les hores de formaciéo per a l'equip de
professionals per sobre les hores minimes determinades a la clausula 9 del plec técnic.
Aquesta formacid haura de ser relacionada amb la intervencidé socioesportiva en medi
obert, la interculturalitat, la mediacié i gestié de conflictes, la cultura de pau, la
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P

perspectiva de génere, la interseccionalitat i/o els primers auxilis. Fins a 12 punts,
d’acord amb el seglient desglossament:

Marqueu amb una creu |'opcié escollida:

Per l'increment
de 12 hores de
formacio anual,
sobre el minim
d’hores, passant

de 15 a 27 hores

Per l'increment
de 8 hores de
formacidé anual,
sobre el minim

d’hores, passant

de 15 a 23 hores

Per Il'increment
de 4 hores de
formacié anual,
sobre el minim
d’hores passant
de 15 a 19 hores

Per la proposta
d’'increment de les

hores de formacio per a
I'’equip de professionals

5.. Per la millora en la proposta de comunicacioé del servei i de les accions que
s’hi desenvolupen a través de la traduccié dels elements comunicatius a altres
idiomes, a banda del catala i del castella. Es valoraran els idiomes addicionals urdu,

arab i/o anglés, fins a 12 punts, d'acord amb el seglient desglossament:

Marqueu amb una creu |'opcié escollida:

Per lI'increment
en 3 idiomes:

Per lI'increment
en 2 idiomes:

Per lI'increment
en 1 idioma:

proposta de

Per la millora en la

comunicacio del servei

de la licitacié.

ADVERTENCIA: Cadascun dels sobres electronics presentats per I'empresa licitadora Gnicament ha
d’incloure la documentacié per a la qual esta destinat. Si dins d'un sobre s’inclou informacié que
permet el coneixement anticipat d’una part de l'oferta, infringint aixi el secret de la mateixa i afectant
I'objectivitat de la valoracioé i el tractament igualitari de les empreses licitadores, implicara I'exclusi6

En cas de discrepancia entre els imports fets constar per les empreses licitadores al
portal de Contractacié electronica i els indicats al document PDF en “Annex 6: oferta
econdmica”, prevaldran els imports indicats al document annex adjunt en “pdf”.

[Signatura electronica]




