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Exp. 2025_726 
 

MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA CONTRACTACIÓ 
 
 

1. Introducció.  
 
L’Ajuntament de Font-rubí necessita contractar el servei de prevenció de riscos laborals 
aliens. És necessari disposar d’aquest servei per al desenvolupament de les activitats 
preventives de riscos laborals en les especialitats de Seguretat en el Treball, Higiene 
Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Vigilància de la Salut de l’Ajuntament de 
Font-rubí, de conformitat amb el que estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de 
Prevenció de Riscos Laborals i el Reial Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el 
Reglament dels Serveis de Prevenció, i resta de normativa amb incidència en matèria de 
prevenció de riscos laborals. 
 
Aquesta contractació implicarà proporcionar l’assessorament i el suport que es precisi en 
allò que fa referència a la elaboració i implantació d’un pla de prevenció de riscos laborals 
que permeti la integració de la prevenció, l’avaluació dels factors de risc que puguin afectar 
la seguretat i la salut dels treballadors, la planificació de l’activitat preventiva i la 
determinació de prioritats en l’adopció de les mesures preventives i la vigilància de la seva 
eficàcia, la informació i formació dels treballadors, la implantació dels plans d’emergència i la 
vigilància de la salut dels treballadors en relació als riscos derivats del treball, de conformitat 
amb la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 
 
 
2. Descripció de la situació actual. 
 
L’Ajuntament de Font-rubí ja disposa del servei de prevenció de riscos laborals aliens, 
mitjançant contractació menor.  
 
L’Associació Catalana de Municipis i Comarques (ACM) i ICESE van signar l’any 2015 un 
acord de col·laboració amb l’objectiu d’oferir a tots els ens locals catalans un servei integral 
en consulta, assessorament, implantació i gestió de la prevenció de riscos laborals. Fins 
aleshores, aquest servei l’oferia directament l’ACM a través de la fundació Risclab, però 
després es va externalitzar el servei. A fi de poder continuar oferint als ens locals serveis de 
la màxima qualitat i les millors condicions en matèria de prevenció de riscos laborals 
(possibilita comptar amb els preus més reduïts del mercat), l’ACM va seleccionar ICESE 
PREVENCIÓN, SL. (actualment PREVING CONSULTORES, SLU). Aquest acord amb 
l’Associació Catalana de Municipis fa dos o tres any que ja no existeix. 
 
L’any 2024, l’Ajuntament de Font-rubí va iniciar el tràmit d’adjudicar aquest servei mitjançant 
la central de subministrament de la Generalitat de Catalunya, òrgan col·legiat de 
contractació de subministraments i serveis declarats de contractació centralitzada, adscrit al 
Departament d'Economia i Hisenda; licita procediments d'acord marc i contractacions 
centralitzades adreçats a tots els departaments de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya, i també a les entitats del sector públic adherides al sistema central d'adquisicions 
que hi vulguin participar. Un dels serveis que ofereix, entre d’altres, és el de prevenció de 
riscos laborals aliens.  
 
Per a contractar aquest servei mitjançant el sistema dinàmic d’adquisició de la central de 
subministraments s’ha d’elaborar diversos documents i fer tràmits, de manera molt similar a 
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fer una licitació, amb una vigència màxima de la contractació de dos anys; cal anar fent 
noves contractacions. Per tant, atès que la feina que comporta contractar directament el 
servei de prevenció de riscos laborals per a l’Ajuntament de Font-rubí és la mateixa que fent-
ho per aquesta central de la Generalitat de Catalunya, amb la possibilitat d’establir una 
vigència del contracte més llarga, s’ha decidit no seguir amb els tràmits del sistema dinàmic 
d’adquisició de la central de subministraments, i fer la licitació directament des de l’ens. 
 
L’article 20 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de Riscos Laborals també 
obliga a tenir previstes les mesures d’emergència dins la seva avaluació dels riscos i la seva 
planificació de l’acció preventiva. Així, caldrà identificar les característiques dels diferents 
edificis municipals  i les possibles situacions que puguin generar un estat d’emergència. 
 
Aquestes identificacions han de servir per identificar les possibles causes que puguin 
provocar una emergència, com es pot neutralitzar-la, o com a mínim minimitzar-la, quins 
mitjans de protecció calen i quina ha de ser l’actuació organitzada en cas de produir-se. 
 
Les mesures d’emergències solen estar contingudes dins d’un document específic inclòs al 
pla de prevenció de l’empresa, que habitualment porta el nom de pla d’emergències o pla 
d’emergències i evacuació. 
 
És per això que és necessari contractar, seguint el que està previst a la Llei 9/2017, de 8 de 
novembre, de Contractes del Sector Públic, el servei de prevenció de riscos aliens, amb 
vigència a partir de l’1 de gener de 2026. 
 
 
3. Objecte del contracte. 
 
L’objecte del contracte és la contractació del servei de prevenció de riscos aliens dels 
diferents centres de treball de l’Ajuntament de Font-rubí. 
 
La prevenció de riscos laborals és la disciplina que s’encarrega de la promoció de la 
seguretat i la salut en el treball, mitjançant l’aplicació de mesures i el desenvolupament de 
les activitats que siguin necessàries per evitar o disminuir els riscos que es deriven del 
treball. 
 
La normativa reconeix quatre disciplines preventives: 
 

• Seguretat en el treball: disciplina destinada a controlar les condicions de treball i els 
aspectes materials que poden posar en perill la integritat física dels treballadors i les 
treballadores. 
 

• Higiene industrial: aplega activitats destinades a detectar i controlar els contaminants 
físics, químics i biològics presents en el medi ambient de treball per evitar l’aparició de 
malalties professionals. 

 

• Ergonomia i psicosociologia aplicada: 
a) L’ergonomia agrupa el conjunt de tècniques que tenen per objecte adequar el lloc 

de treball a la persona, cercant el benestar físic i mental, i el confort en el treball. 
b) La psicosociologia tracta els temes de caràcter organitzatiu i de relació entre les 

persones. 
 

• Medicina del treball: especialitat mèdica destinada a vigilar i avaluar les conseqüències 
dels diferents riscos per a la salut de les persones treballadores. 
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L’ajuntament ha d’aplicar les mesures que integren el deure general de prevenció d’acord 
amb els principis generals que estableix la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de Prevenció de 
Riscos Laborals: 
 

• Evitar els riscos. 
• Avaluar els riscos que no es poden evitar. Existeix, per tant, un reconeixement indirecte 

de la impossibilitat del risc zero. 
• Combatre els riscos en el seu origen, per la qual cosa l’avaluació de riscos ha de dirigir-

se al focus o font del risc. 
• Adaptar el treball a la persona. En particular pel que fa a la concepció dels llocs de 

treball i en l’elecció dels equips i mètodes de treball. 
• Tenir en compte l’evolució de la tècnica. 
• Planificar la prevenció i integrar-hi la tècnica, l’organització del treball, les condicions de 

treball, les relacions socials i la influència dels factors ambientals en el treball. 
• Substituir el que sigui perillós pel que comporti poc perill o no en comporti. 
• Avantposar les mesures de protecció col·lectiva a les individuals. 
• Facilitar les instruccions adients al personal. 
• Tenir en compte les capacitats professionals de les persones en matèria de seguretat i 

salut en el moment de fer l’assignació de tasques. 
• Adoptar les mesures necessàries per garantir que només aquelles persones que hagin 

rebut informació suficient puguin accedir a zones de risc greu. 
• Les mesures preventives han de preveure distraccions o imprudències no temeràries 

del treballador o treballadora. 
• Tenir en compte els riscos addicionals que poden suposar les mesures preventives, que 

només es podran adoptar si la magnitud del risc és inferior al risc que es vol controlar. 
 
També és objecte del contracte redactar els plans d’emergència i evacuació dels diferents 
edificis municipals. Cal avaluar els riscos existents que puguin provocar una emergència i 
establir com es pot neutralitzar-la, o com a mínim minimitzar-la, quins mitjans de protecció 
calen i quina ha de ser l’actuació organitzada en cas de produir-se. 
 
 
4. Anàlisi tècnica i econòmica. 
 
El valor estimat del contracte, d’acord amb el que disposa l’article 101 de la LCSP, és de 
SETZE MIL VUIT-CENTS CINCUANTA-SIS EUROS AMB SEIXANTA-DOS CÈNTIMS 
(16.856,62 €), IVA exclòs. 
 
Pel que respecte a l’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, atès que la despesa 
d’aquesta contractació de serveis serà finançada íntegrament per recursos propis, cal 
destacar que no suposarà un increment de despesa atès que actualment, mitjançant 
contractació menor, ja està prevista en els pressupostos dels anys anteriors, i es tracta d’un 
servei necessari per a protegir la seguretat, la salut i el benestar de les persones 
treballadores en el seu entorn laboral, tenint en compte, també, els usuaris i usuàries dels 
espais. 
 
 

5. Anàlisi del Procediment. 
 
L’expedient de contractació es tramitarà de forma ordinària, a través de procediment obert 
simplificat d’adjudicació, d’acord amb l’article 159 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
contractes del sector públic. El contracte està qualificat com a contracte de serveis.  
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Analitzant la contractació del servei que es vol dur a terme, es considera que el servei de 
prevenció aliè (promoció de la seguretat i la salut en el treball) i el servei de redacció i 
implantació dels plans d'evacuació, prevenció i emergència són serveis que presten 
empreses molt diferents, i per tant es creu oportú dividir la prestació en dos lots, d’acord 
amb el detall següent: 

• Lot 1 - promoció de la seguretat i la salut en el treball 
• Lot 2 - servei redacció i implantació diferents plans 

 
Pel que fa a la durada del contracte, aquesta es fixarà en els plecs, però s’estableix que serà 
de dos anys, amb possibilitat de una pròrroga de dos anys més, prorrogable any a any. 
 
 
6. Conclusions. 
 
Resta justificada la necessitat de la contractació del servei de prevenció de riscos laborals 
aliens per a l’Ajuntament de Font-rubí, mitjançant el procediment obert simplificat. 
 
 
Font-rubí, 1 d’octubre de 2025 
 
Xavier Lluch Llopart, 
L’Alcalde  
Document signat electrònicament  
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