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PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES PER A LA CONTRACTACIO DELS
SERVEIS PER A LA GESTIO DELS TALLERS DE SUPORT | ACOMPANYAMENT
EDUCATIU (TSAE) A CENTRES D’EDUCACIO PRIMARIA | SECUNDARIA, DEL
PLA EDUCATIU D’ENTORN DE L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA DE
MONTBUI

1. NATURALESA JURIDICA | OBJECTE DEL CONTRACTE

El present contracte té naturalesa administrativa i es qualifica de servei, d’acord amb la
definicio de larticle 17 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector
Public (en endavant, LCSP).

El Departament d’'Educacio i Formacio Professional, des del curs 2005-2006, impulsa els
plans educatius d’entorn amb la finalitat d’afavorir I'éxit educatiu de tot I'alumnat i
contribuir a la cohesi6é social mitjangant I'equitat, el respecte i el valor de la diferencia en
un marc de valors compartits. L'element estratégic dels Plans Educatius d’Entorn és la
continuitat educativa entre I'educaci6 formal, la no formal i la informal.

En data 31 de juny de 2023 es va subscriure un conveni de col-laboracié entre
'Administracié de la Generalitat de Catalunya, mitjancant el Departament d’Educacio i
I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui per al Pla Educatiu d'Entorn, amb niimero
d’expedient 728/2023 que sera vigent fins I'acabament del curs 2026-2027. En base a
aquest conveni vigent, el Departament d’Educacié i Formacié Professional de la
Generalitat de Catalunya i segons ['Acord GOV 91/2023, de 18 d'abril, pel qual
s'estableixen les condicions minimes per formalitzar els convenis que concretin els plans
educatius d’entorn i el finangament de les actuacions relacionades diu:

“El financament de les actuacions s'establira cada curs escolar en la resolucio
corresponent d’acord amb els moduls que consten a l'annex i en funcié6 de la
disponibilitat pressupostaria, i es dura a terme mitjancant transferencia.”

La resolucid econdomica del Modul 3: Oportunitats educatives més enlla de I'escola,
segons Acord de Govern 91/2023, de 18 d'abril, t¢ com objecte concretar la dotacio
economica amb fons propis del Departament d’Educaci6 i Formacio professional de la
Generalitat de Catalunya. Entenem com a oportunitats educatives més enlla de I'escola
aguelles activitats que es donen fora de I'horari lectiu i que contribueixen a la formacié
personal de lalumnat i a I'éxit educatiu. Es constitueixen en Tallers de Suport i
Acompanyament Educatiu (TSAE) que han de contemplar 3 criteris fonamentals:

A.- Aprenentatge competencial, vinculat a I'aprendre a aprendre, I'autonomia personal,
la competéncia comunicativa, competéncia en expressié artistica, competéncia
cientifica-matematica i competéncies psicoemocionals.

B.- Pedagogia activa i personalitzada, que provoqui la participacié de l'alumnat i
interpel.li els infants pel que fa als seus interessos.

C.- Afavorir una actitud positiva vers l'aprenentatge, col-laborar en I'assoliment de les
competéncies basiques en finalitzar una etapa educativa i promoure I's de la llengua
catalana com a instrument per a la comunicacio, I'aprenentatge i la cohesio social.
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L’Ajuntament de Santa Margarida de Montbui necessita licitar el servei de Tallers de
Suport i Acompanyament Diversificat pels alumnes de primaria, secundaria i post-
obligada dels centres educatius de Santa Margarida de Montbui per falta de mitjans
propis, atés que actualment no disposa de personal laboral ni funcionari dins de
'organigrama municipal per realitzar aquestes funcions d’acord amb l'establert a
l'article 116.4.f de la LCSP i per tant, existeix la necessitat de procedir a la contractacio
del servei.

L'objecte d’aquest contracte esta dividit en tres tipus d’intervencié que es distribueix en
lots com s’indica:

e Lot 1. Tallers de suport i acompanyament a I'estudi secundaria i post-obligada.
e Lot 2. Tallers d’expressio corporal i artistica per alumnat de primaria.
e Lot 3. Taller d'arts escéniques per alumnat de secundaria.

2. RESPONSABLES MUNICIPALS DEL CONTRACTE

Regidora d’adscripcié: Maria Angels Grados Saiz, Regidora d’Educacio i Joventut de
'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui.

Responsable del contracte: Teresa M@ Priego Gémez, Coordinadora del Pla Educatiu
d’Entorn de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui.

3. DURADA DEL CONTRACTE

Termini de durada del contracte corresponent des de la formalitzacié del contracte

(prevista per I'1 de gener de 2026) i fins a 5 de juny de 2026.

Periode de prestacié del servei: des de la formalitzaci6é del contracte fins el 5 de juny de
2026. Els tallers amb usuaris, segons la previsid, finalitzaran el 5 de juny de 2026 i

I'empresa haura d’entregar la memoria del projecte maxim a 31 de juliol de 2026.

Es planteja una prorroga d'l any meés, sempre que s'avisi a I'adjudicatari amb un termini
de preavis de dos (2) mesos anteriors a la data d’inici de la prorroga corresponent.

4. DESCRIPCIO DE LA PRESTACIO - ELS LOTS

Entre les mesures a desenvolupar des del Pla Educatiu d’Entorn de I'Ajuntament de
Santa Margarida de Montbui, hi ha prevista I'organitzacié de 13 Tallers de Suport i
Acompanyament Educatiu, en els centres educatius de primaria i secundaria del
municipi, dividits en tres lots segons la tipologia d'intervencié.

Les dates d'inici i finalitzacid, aixi com el calendari i I'horari, es pactaran de comu acord
amb cadascun dels centres educatius i la técnica responsable del Pla Educatiu d’Entorn
de Santa Margarida de Montbui.

El detall dels Lots s’especifica a continuacio.
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4.1 LOT 1 - Tallers de suport i acompanyament a I’estudi secundaria i post-
obligada

Lot 1 Tallers de suport i acompanyament a I'estudi secundaria i post-obligada: 5 tallers

de Lot 1, 50 hores per cada taller, un total de 250 hores.

Lot1l
Personal Coordinador/a d'activitats - 10 hores

Monitor/a d'educacioé en lleure - 40 hores

TOTAL tallers- 5 TSAE (50 hores per TSAE)
TOTAL hores- 250 h de TSAE

Espai setmanal, fora de I'horari lectiu, on es proporciona suport a I'estudi i reforg
escolar per a alumnes d’ESO i Batxillerat. Es treballen técniques d’estudi, organitzacié
del temps, acompanyament emocional i, si cal, refor¢ especific per matéries. L’activitat
es desenvolupa en coordinacié amb els centres educatius i es dirigeix especialment a
joves gue necessiten un suport addicional per garantir el seu éxit académic i personal.

Objectius especifics:

1. Reforgar els aprenentatges escolars i millorar el rendiment académic.
2. Fomentar habits d’estudi, autonomia i responsabilitat.

3. Contribuir a la igualtat d’oportunitats educatives per a tot I'alumnat.

4. Millorar la motivacio i I'autoestima dels i les joves.

5. Acompanyar en la presa de decisions academiques i vitals.

Destinataris:

e Alumnat d'ESO i Batxillerat del municipi, especialment aquell en situacié de
vulnerabilitat educativa o social.

e Es pot prioritzar alumnat detectat pels centres educatius, serveis socials 0
families

Lloc:
e Instal-lacions de l'institut de Montbui i altres espais comunitaris a valorar
Temporalitat i horari:

e Sessions setmanals (1 o 2 dies per setmana), de 1,5 a 2 hores per sessio.
¢ Durant el curs escolar (de gener a juny 2026)

4.2 LOT 2 - Tallers d’expressié corporal i artistica primaria

Lot 2 Tallers d'expressié corporal i artistica primaria: 6 tallers de Lot 2., 50 hores
per cada taller, un total de 300 hores.

Lot 2
Personal Coordinador/a d'activitats - 10 hores

Monitor/a d'educacio en lleure - 40 hores
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TOTAL tallers- 6 TSAE (50 hores per TSAE)
TOTAL hores- 300 h de TSAE

Els tallers ofereixen un espai ludic i educatiu on els infants poden expressar-se a
través del moviment, el gest, la musica, el dibuix, el teatre i altres formes artistiques.
S'utilitzen dinamiques corporals, jocs d'interpretacio, creacidé plastica i muasica per
desenvolupar I'expressioé personal i la interaccié grupal.

Aquesta activitat ajuda els infants a reconéixer i expressar emocions, millorar la
coordinacio i explorar la creativitat en un entorn segur, dinamic i respectuds.

Obijectius especifics:

1. Potenciar la creativitat i la imaginacié a través de I'expressio artistica i corporal.

2. Desenvolupar habilitats comunicatives, emocionals i socials a través de les
arts.

3. Afavorir la consciéncia corporal, la coordinacio i 'autoestima dels infants.

4. Promoure espais d’expressio lliure, joc simbalic i creacié col-lectiva.

5. Fomentar la inclusio i la convivéncia a través de llenguatges no verbals.

Destinataris:

e Alumnat de primaria del municipi, especialment aquell en situacié de
vulnerabilitat educativa o social.

e Es pot prioritzar alumnat detectat pels centres educatius, serveis socials o
families

Lloc:

e Instal-lacions dels centres educatius de primaria de Santa Margarida de
Montbui i altres espais comunitaris a valorar

Temporalitat i horari:

e Sessions setmanals (1 o 2 dies per setmana), de 1,5 a 2 hores per sessio.
e Durant el curs escolar (de gener a juny 2026).

4.3 LOT 3 - Taller d’arts escéniques per alumnat de secundaria

Lot 3 Taller d'arts escéniques per alumnat de secundaria : 2 tallers de Lot 3., un
total de 50 hores per taller, un total 100 hores.

Lot 3
Personal Coordinador/a d'activitats - 10 hores

Monitor/a d'educacié en lleure - 40 hores

TOTAL tallers- 2 TSAE (50 hores per TSAE)
TOTAL hores- 100 h de TSAE

Son una proposta educativa i artistica adregada a alumnes d’ESO que, mitjancant el
joc dramatic, la improvisacié i el treball d'escenes, afavoreix el desenvolupament
personal, comunicatiu i social dels participants.
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Potenciar habilitats d’expressio verbal i no verbal, confianca en un mateix/a,
consciéncia corporal, resolucié de conflictes i cooperaci6 a través de la practica teatral.
L’activitat pot culminar amb una mostra o representacid oberta a la comunitat
educativa i familiar.

Objectius especifics:

Potenciar I'expressié corporal, oral i emocional dels i les joves.

Fomentar la creativitat, el treball en equip i 'autoestima.

Proporcionar un espai segur d'expressié i experimentacio artistica.

Promoure valors com la cooperacio, el respecte i la tolerancia.

Detectar i acompanyar processos personals i socials a través del teatre com a eina
pedagogica i transformadora.

gpwDNPRE

Destinataris:

e Alumnat d'ESO i Batxillerat del municipi, especialment aquell en situacié de
vulnerabilitat educativa o social.

e Es pot prioritzar alumnat detectat pels centres educatius, serveis socials o
families

Lloc:
e |Instal-lacions de l'institut de Montbui i altres espais comunitaris a valorar
Temporalitat i horari:

e Sessions setmanals (1 o 2 dies per setmana), de 1,5 a 2 hores per sessio.
e Durant el curs escolar (de gener a juny 2026).

El nombre d’alumnes de cada taller pot variar en funcié del perfil de 'alumnat i dels
objectius especifics que es volen aconseguir, perd no superar mai de 10 a 12 alumnes
per monitor/a.

5. PERFIL DEL BENEFICIARI

Els destinataris dels tallers de suport i acompanyament a l'estudi sén alumnes de
centres educatius de Santa Margarida de Montbui, que presenten maxima o alta
complexitat educativa, segons la classificacio establerta pel Departament d’Educacio.

A Santa Margarida de Montbui, i més concretament en els centres educatius objecte
d’aquesta licitacio, tenim la seglient categoritzacio:

e Escola Antoni Gaudi. Complexitat Maxima
e Escola Garcia Lorca. Complexitat Alta

e Escola Montbou. Complexitat Estandard

e Institut Montbui. Complexitat Maxima

Els beneficiaris es caracteritzen per:

e Edats compreses entre els 6 i els 16 anys, prioritzant alumnat d'educacio
primaria i secundaria obligatoria (cicles mitja i superior de primaria, i 1r a 4t
d’ESO).
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es situacions de desigualtat d'oportunitats educatives, com ara:
Families amb escas capital cultural o formatiu.

Escassa supervisid familiar en les tasques escolars.

Baixa assisténcia o participaci6é en activitats extraescolars educatives.

e Alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu, no necessariament
diagnosticades, que poden incloure:

¢ Dificultats d’aprenentatge lleus o moderades.

e Desmotivacio o baixa autoestima academica.

e Barreres linguistiques (en el cas d'alumnat nouvingut o amb llengua materna
diferent del catala o castella).

La seleccié dels alumnes beneficiaris es fara de manera coordinada amb els equips

docents dels
d’'atenci6 prefe

6. REQUISITS

respectius centres educatius, prioritzant els casos que es considerin
rent per garantir I'equitat i 'accés universal a I'éxit educatiu.

DEL PERSONAL ADSCRIT AL SERVEI

El personal que I'empresa adjudicataria destini a la realitzacio dels tallers de suport i
acompanyament a I'estudi haura de complir amb els segtients requisits minims:

1. Formacio a

cadémica minima

Tots els professionals que formen l'equip han de complir necessariament tots els
seguents requisits:

e El personal adscrit al servei, ha de tenir la segient titulacio:

o

Com a requisit minim per la figura de coordinacié del TSAE el titol de
Director/a d’activitats de lleure

Requisit minim per realitzar les activitats de monitoratge és disposar del
titol de monitor/a.

Aquests han de complir el contingut que s'estableix a [l'ordre
BSF/192/2015, de 18 de juny per la qual s’estableixen els programes
dels cursos de formaci6 de monitor/a i de director/a d’activitats
d’educacié en el lleure infantil i juvenil (DOGC numero 6899 publicat el
25-06-2015).

Tenint en compte les caracteristiques del servei de cada lot, en tots els
casos, la figura que realitzara el monitoratge i la figura que realitzara la
coordinacié podra ser exercida per la mateixa persona, deixant llibertat
d’'organitzaci6 a les empreses adjudicataries, sempre que no
comprometi el correcte desenvolupament del servei.

Per les dues figures, de monitoratge i coordinacid, sera necessari tenir
de forma addicional el titol de batxillerat o equivalent (com, per
exemple, la superacié de la prova d'accés a cicles formatius de grau
superior, sempre que s’acrediti el titol de Graduat ESO o equivaléncies
academiques).
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e Disposar del certificat negatiu de delictes de naturalesa sexual emés pel
Ministeri de Justicia. En compliment de I'article 4.9 del Decret 267/2016, de 5
de juliol, de les activitats d’educacio en el lleure en les quals participen menors
de 18 any, el personal que formi part de lI'equip de dirigents i el personal de
suport logistic que participin en qualsevol de les activitats han d'acreditar,
mitjangant l'aportacié d'una certificacid negativa del Registre Central de
delinquents sexuals, que no han estat condemnats per sentencia ferma per
delictes contra la llibertat i indemnitat sexual, en els termes que preveuen
l'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccid juridica
del menor, o norma que la substitueixi.

e Acreditar els seglents nivells de coneixement de les dues llenglies oficials a
Catalunya:

0 Llengua castellana. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran d’'acreditar els coneixements de la llengua castellana
de nivell C1 o superior mitjancant un dels certificats seguents:

= Certificat que acrediti que s’ha cursat la primaria, la secundaria i
el batxillerat a I'Estat Espanyol.

= Diploma corresponent al nivell exigit, d’acord amb alldo que
s'estableix en el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, pel
qual es regula els “diplomes despanyol com a llengua
estrangera (DELE)” o certificacid academica que acrediti que
s’han superat totes les proves adrecades a la seva obtencio.

= Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d’idiomes.

o Llengua catalana. Estar en possessio del certificat C1 de catala de la
Secretaria de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o
equivalent, amb independéncia de la seva nacionalitat.

Tot el monitoratge haura d'utilitzar el catala com a llengua vehicular. El nhombre de
monitors sera amb ratio d'1 per cada 10/12 participants o fraccio.

L'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui pot sol-licitar en qualsevol moment a
l'empresa adjudicataria, a efectes de comprovacid, tota la documentacié relativa,
aguesta s’haura d'aportar en el termini de dos dies habil.

2. L’empresa adjudicataria haura de:

- Seleccionar i contractar els monitors/es i coordinador/a d’acord amb el perfil
professional i els requisits definits en aquest apartat . Es a dir, correspon
exclusivament a I'empresa adjudicataria la seleccio del personal que, acreditant
els requisits de titulacié i experiéncia exigits en els plecs, formara part de
'equip de treball adscrit a I'execucié del contracte, sense perjudici de la
verificaci6 per part de I'Administraci6 del compliment d'aquells requisits.
L’adjudicatari procurara que existeixi estabilitat en I'equip de treball, i que les
variacions en la seva composici6 siguin puntuals i obeeixin a raons justificades,
en ordre a no alterar el bon funcionament del servei, informant en tot moment a
I’Administracio.

- Les baixes, permisos, vacances i abséncies del personal adscrit al contracte,
per qualsevol motiu o circumstancia hauran de cobrir-se amb el personal
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suplent, a carrec exclusiu del contractista, de manera que quedi garantida
sempre la prestacio del servei.

- Si es produeix un canvi de monitor/a i de director/a durant el curs escolar,
I'adjudicatari haura de comunicar-ho previament a la técnica del Pla Educatiu
d’Entorn de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui i a la direccié del
centre educatiu, que comprovara que compleixi els criteris establerts.

L’Ajuntament de Santa Margarida de Montbui pot sol-licitar en qualsevol moment a
l'empresa adjudicataria, a efectes de comprovacio, tota la documentacio relativa a
aguest punt respecte als professionals que presten els seus serveis, aixi com aquells
que hi hagi una previsié d’incorporacio, i tota la documentacié acreditativa del
compliment de les obligacions fiscals i socials.

El personal dependra exclusivament de I'empres adjudicataria, que haura de donar
complement a les disposicions vigents en matéria laboral, de Seguretat Social, i de
Prevencié de Riscos Laborals referides al personal, aixi com a observar les normes i
condicions establertes mitjancant negociacié col-lectiva.

Els licitadors hauran de garantir el compliment dels requisits i obligacions que
s’exigeixen en aquests plecs, especialment pel que fa a la obligacié de compliment de
la normativa sectorial en matéria de seguretat social, fiscal, laboral i qualsevol altra
gue afecti al personal objecte d’aquest contracte.

En virtut de l'article 308.2 de la LCSP, a I'extincié del contracte de serveis no podra
produir-se en cap cas la consolidacié de les persones que hagin realitzat el treball
objecte del contracte com a personal de I'entitat contractant.

7. PROJECTE PEDAGOGIC

El licitador haura de presentar un projecte dels Tallers de Suport i Acompanyament
Educatiu (TSAE) per als centres de primaria, secundaria i post obligada de Santa
Margarida de Montbui segons Lot del qual s’hagi decidit presentar I'oferta, seguin les
directrius i caracteristiques especifiques del Lot en qliesti6 determinades en els
apartats 1 i 4 del present Plec de Prescripcions Tecniques.

La memoria técnica corresponent haura de seguir la seglient estructura:
1. Interés i justificacié pedagogica del projecte

Demostrar cert grau de coneixement de territori, la seva realitat, les seves necessitats,
centres escolars, tipologia d’alumnat...En aquesta linia caldra que els objectius siguin
realistes i viables i que presentin certa coherencia entre els generals i els especifics.

2. Metodologia

Breu descripcié del projecte. En qué consisteix i com es desenvoluparan les activitats
relacionades.

Quina és la seva temporalitat de sessions al llarg de I'any, metodologia que s’aplica i si
es presenta algun aspecte innovador, punt fort o tret diferenciador com a entitat.

3. Organitzacio del servei i recursos humans
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Caldra especificar en aquest punt I'equip de professionals que es posa al servei del
projecte i I'organitzacié d’'aquests per tal de donar desenvolupar les activitats. Es pot
presentar I'organigrama de I'entitat en aquest punt.

4. Sistema de seguiment i avaluacio

L'empresa o entitat adjudicataria s'obliga a mantenir els espais de coordinacié pel
seguiment i avaluacié del servei amb el/la responsable municipal designat/da per
I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui.

Es concretara qui i com es fara la coordinaci6 amb I'Ajuntament i 'empresa o entitat
adjudicataria. Especificar també periodicitat de coordinacions amb el centre escolar i
agents implicats. Quines eines i indicadors de valoracié s'utilitzaran per avaluar
l'activitat.

El projecte queda subjecte a les segients instruccions:
1. La extensiéo minima de text ha de ser 10 pagines.
2. Ha de comptar amb un index amb hipervincle de les diferents parts del document.

3. Les fotografies, quadres i altres elements grafics s'annexaran especificament fent
referéncia explicita en I'index, en el mateix document, i no comptabilitzaran en el
comput minim ni maxim citat anteriorment.

4. L'estil ha de ser: Lletra Arial, mida 11, espai interlineat 1,15, justificat, marge
superior i inferior 3 cm, marge dret 3,75cm i marge esquerra 2,5 cm.

5. Shaura de lliurar en un dOnic fitxer en format pdf i degudament signat
electronicament.

Cal tenir en consideracid, al redactar el projecte, a més a més de la totalitat del
contingut del plec de prescripcions técniques i del plec de clausules administratives,
les seglents questions:

El projecte queda subjecte a possibles modificacions derivades de la disponibilitat dels
espais cedits per I'’Ajuntament o derivades dels canvis que es considerin adequats per
part de I'Ajuntament per una major adequacié del projecte a les necessitats dels
beneficiaris.

Les propostes hauran de tenir en compte les caracteristiques especifiques del municipi
i del seu public objectiu, incloent-hi la diversitat de col-lectius i el context local
patrimonial i natural.

La valoracio técnica del projecte pedagogic dels Tallers de suport i acompanyament
vinculats al Pla Educatiu d’Entorn de I'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui,
seguint la divisi6 de Lots establerta, es fara d’acord amb els criteris detallats en
l'informe-memoria de necessitats i el Plec de clausules administratives .

8. TASQUES DE COORDINACIO PREVIES A L’INICI DEL CONTRACTE

Entre la formalitzaci6 del contracte i linici d'execuci6 de serveis, I'empresa
adjudicataria haura de:
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e Assistir, amb el personal adscrit al contracte i a requeriment de I'Ajuntament, a
un seguit de reunions amb empleats publics de I'Ajuntament, principalment del
Departament competent, per tal de clarificar aspectes de la prestacié dels
serveis. Les reunions, a peticié de I'Ajuntament, es realitzaran a dependéncies
municipals a hores convingudes per aquest i no suposara cap cost per la
Corporacio.

e Facilitar de forma electronica tota la informacié necessaria respecte del
personal objecte d’aquest contracte (nom, cognoms, etc.)

Es realitzara sempre aquesta coordinacié prévia a l'inici de cada curs escolar, ja sigui
durant la durada del contracte com en cas de prorroga.

9. EXECUCIO, SEGUIMENT | CONTROL DE LA PRESTACIO DEL SERVEI

Els licitadors hauran de garantir el compliment dels requisits i obligacions que
s’exigeixen en aquest plec.

Per a la coordinaci6 general del servei l'adjudicatari designara una persona
representant que sera responsable davant I'Ajuntament amb la finalitat de fer el
seguiment del servei avaluant el grau de compliment, resoldre les possibles
incidencies en relacid al desenvolupament del contracte i informar i traslladar a
l'adjudicatari les consideracions, instruccions i protocols i procediments de
'Ajuntament tot assegurant la seva aplicacié efectiva en la organitzacio i en la
prestacié del servei.

L’Ajuntament designara també una persona responsable, encarregada de la
coordinacié general necessaria per al bon funcionament dels servei i el seguiment de
I'estat d’execucié en cada moment.

El responsable del contracte té la facultat de convocar al personal adscrit al servei i/o
als responsables de I'empresa a dependéncies municipals per tractar qualsevol
assumpte que repercuteixi en la correcta execucié del serveis, tantes vegades com
consideri adient durant la vigéncia del contracte, junt amb I'eventual prorroga, a fi i
efectes de puntualitzar i clarificar aspectes necessaris per una correcta execucio del
mateix.

A les reunions podra assistir el Secretari de la Corporacié, el responsable del
departament competent, responsables del departament de Serveis Economics, aixi
com I'Alcalde-President i regidor que ostenti aquesta competencia.

Es podra aixecar acta del contingut de la reunid, amb indicacié expressa dels acords
adoptats en compliment de la correcta execucié del contracte que, en cap cas,
suposara una modificacié de les condicions que s’estableixen als plecs que regeixen la
present licitacio.

S’estableixen dues tipologies de reunions entre 'empresa adjudicataria i I’Ajuntament
Les ordinaries i les urgents (extraordinaries).
Reunions ordinaries:

Les reunions entre I'empresa adjudicataria i I'’Ajuntament seran de caracter trimestral,
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guedant temporalitzades a una per trimestre:

Reunio inicial de cada curs escolar. Es convocara abans de linici de cada curs,
concretament durant el mes de resolucié de la subvencié, sera una reunié conjunta
entre les Direccions dels centres escolars, I'Ajuntament i I'empresa adjudicataria, a fi
de coordinar l'inici de les activitats.

Reunié de seguiment: es desenvolupara al llarg del segon trimestre de curs a fi de
garantir la bona continuitat del servei, prevenir mancances o resoldre dubtes.

Reunio final de valoracié: Es realitzara una vegada finalitzi el servei, concretament al
mes de juny, amb I'objectiu d'analitzar les fortaleses i les debilitats de les activitats
realitzades, aspectes organitzatius, recursos humans i tots aquells elements que
puguin ser rellevants per a la millora i qualitat de I'activitat.

Si la reunié és ordinaria el responsable proposara en la convocatoria un minim de
dues dates i I'empresa adjudicataria, en el seu escrit de resposta que s’ha de produir
com a maxim dos dies naturals, haura d’indicar quina de les dues és la més idonia per
reunir-se.

En cas que no es rebi resposta en el cas de les reunions ordinaries es celebrara el dia
gue I'’Ajuntament decideixi i la seva inassisténcia sera causa de penalitat, d'acord amb

el que s’estableixi al plec de clausules administratives.

Reunions extraordinaries:

Les reunions extraordinaries entre I'adjudicatari i I’Ajuntament només es convocaran
en cas d'un imprevist o situacié d’'urgencia que cal solucionar i coordinar de manera
immediata. En aquest supasit tant I'Ajuntament com I'empresa adjudicataria utilitzara la
via telefonica per ser la que proporciona més immediatesa i si escau es concretara la
trobada amb la major brevetat possible.

Si la reunié té caracter urgent es convocara automaticament, al personal que es
descrigui en la convocatoria, al segon dia habil.

La durada de les reunions sera proporcional al tema al tractar i no seran remunerades,
en cap cas i per qualsevol concepte.

La empresa adjudicataria ostentara el dret de convocar al responsable del contracte o
d’altres empleats publics de I'’Ajuntament, prévia acceptacié d’aquest i en les dates que
ells estableixin. En aquest cas, tampoc es remunerara.

Reunions amb els centres educatius: pel qué fa a les reunions amb el centres
educatiu, I'adjudicatari acordara amb el responsable de cada escola les dates i horaris
concrets i es desenvoluparan dins els espais del mateix centre. Les hores que se'n
deriven de les reunions de coordinacié amb els centres escolars estan previstes com a
concepte inclos en el preu de la mateixa licitacio.

10. OBLIGACIONS DE L’ADJUDICATARI
So6n obligacions de I'empresa adjudicataria:

e Disposar d'una organitzacié técnica, economica i de personal adequada per a
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executar, amb la deguda eficacia, la prestacié objecte del contracte.

¢ Designar una coordinacié adequada per canalitzar totes les relacions derivades
d’aquest contracte.

e Facilitar a I'Ajuntament de Montbui les vies de contacte necessaries per
comunicar-se de forma rapida i efectiva amb I'empresa adjudicataria. En aquest
sentit caldra facilitar 1 correu electronics i 2 teléfons mobils: Un corresponent al
de I'empresa adjudicataria i I'altre al del personal adscrit al servei.

e Designar un/a responsable de contacte, indicant el carrec que ostenta dins
'empresa, per tal de canalitzar totes les relacions derivades d’aquest contracte.

e Comunicar per escrit a 'Ajuntament qualsevol incidéncia que pugui lesionar,
perjudicar o entorpir el funcionament del servei.

e Vetllar per a la continuitat del servei.

e Atendre les seves obligacions i prestar el servei en el maxim nivell de qualitat,
segons oferta presentada.

e Facilitar qualsevol dada que requereixi 'Ajuntament de Santa Margarida de
Montbui respecte el personal i el servei, reservant-se el dret d’inspeccio i
vigilancia en la forma i freqiiéncia que cregui convenient.

e Seleccionar el personal que s'adscriura al contracte d’acord amb el perfil
professional i els requisits, d’'acord amb la clausula 6 d’aquest plec.

e Disposar d'un pla d'avisos i substitucions que garanteixi la continuitat del
servei, a tots els centres objecte d'aquest contracte, en casos de qualsevol
tipus de baixa, permisos, vacances de personal i/o altres situacions i que
aguest compti amb els requisits que estableix la clausula 6 d’aquest plec.

e Exercir de manera real, efectiva i continua sobre el personal contractat per a
'execucio del contracte, el poder de direccido inherent a I'empresari. En
particular, assumira la negociacié i pagament dels salaris, I'atorgament de
permisos llicéncies i vacances, les substitucions dels treballadors en casos de
baixa o absencia, les obligacions legals en matéria laboral i Seguretat Social,
inclos I'abonament de cotitzacions i el pagament de les prestacions, quan
procedeixi, de les obligacions legals en materia de prevencio de riscos laborals,
I'exercici de la potestat disciplinaria, aixi com els drets i obligacions que es
derivin de la relacié contractual entre empleat i ocupador.

¢ En tota la documentacié relacionada amb els tallers, cal incloure el logotip del
Pla Educatiu d’Entorn de Santa Margarida de Montbui, ha de constar que es
tracta d'un «Programa financat pel Departament d’Educacié i Formacio
Professional de la Generalitat de Catalunya, aixi com incloure els logotips
corresponents que es facilitaran des del Servei d’Educaci6 de Santa Margarida
de Montbui.

e Les mesures d'informacié i comunicacioé de les actuacions que desenvolupen
les inversions (cartells informatius, plaques, publicacions impreses i
electroniques, material audiovisual, pagines web, anuncis i insercions de
premsa, certificats, etc.), han d'incloure I'emblema el logotip oficial del Pla
Educatiu d’Entorn de 'Ajuntament de Santa Margarida de Montbui.

11. DRETS | OBLIGACIONS DE L’AJUNTAMENT

L’Ajuntament es compromet a:
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e Designar el personal técnic responsable de la coordinacio i el seguiment de la
relacié contractual per al correcte desenvolupament del servei, en especial per,
fer el seguiment del servei avaluant el grau de compliment, resoldre les
possibles incidéncies en relacié al desenvolupament del contracte, informar i
traslladar a [ladjudicatari les consideracions, instruccions i protocols i
procediments de I'Ajuntament tot assegurant la seva aplicacié efectiva en la
organitzacio i en la prestacio del servei.

e Procedir a I'entrega de la informaci6 necessaria dels alumnes inscrits.

L’Ajuntament de Santa Margarida de Montbui pot de forma unilateral suspendre i/o
modificar les dates, horaris o fins i tot I'activitat en si per alguna o totes les activitats
descrites en el projecte pedagogic presentat per I'empresa adjudicataria per les
segients rad o raons i sense que el contractista tingui cap tipus de dret a
indemnitzacio:

0 Suspensio del servei per I'drgan competent.

o Esdeveniments extraordinaris que impedeixen el desenvolupament
ordinari de l'activitat.

0 Manca d’'espai o alteracio substancial d’aquest.

o La no modificacié de les dates i horari de l'activitat 0 suspensié pot
suposar un perjudici tant pels usuaris com per I'Ajuntament de Santa
Margarida de Montbui.

0 La suspensi6 de qualsevol de les activitats perqué aixi s’hagi determinat
per les autoritats competents.

0 Altres causes degudament justificades.

En cas de donar-se alguna de les situacions esmentades, I'empresa adjudicataria
estara obligada a adaptar el seu projecte, modificant les activitats o reorganitzant els
recursos necessaris per garantir el bon desenvolupament del servei contractat en els
nous termes acordats amb I’Ajuntament.

L'’Ajuntament de Santa Margarida de Montbui es reserva el dret de demanar a
'empresa adjudicataria que qualsevol dels seus treballadors/es, deixi de prestar els
seus serveis, per gqualsevol causa. En aquesta situacié I'empresa adjudicataria esta
obligada a acceptar aquesta decisio i facilitar a I'’Ajuntament, en el maxim de 24h, a
partir de la comunicacio d’aguest extrem, el mateix nombre de professionals que hagin
causat baixa.

Aixi mateix I’Ajuntament decidira el nombre de classes a les quals es desenvolupara el
servei.

A Santa Margarida de Montbui, a la data de la signatura electronica.

REGIDORA D’EDUCACIO | JOVENTUT
Maria Angels Grados Saiz

TECNICA DEL PLA EDUCATIU D’ENTORN

Ajuntament Santa Margarida de Montbui
Ctra. de Valls, 57, Santa Margarida de Montbui. 08710

Barcelona. Tel. 938034735. Fax: 93 805 23 45
Exp. NUm. 1835/2025

~
(]
<
<
x
c
N~
w
>
)
=
™
~
o
=z
(O]
%)
w
T
=
s
-
7]
<
e}
o
©
il
©
=
©
3
[$)




AJUNTAMENT DE
STA. MARGARIDA
o DE MONTBUL

Maite Priego Gémez

" Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 14

~
(]
<
<
x
c
N~
w
>
)
=
™
~
o
=z
(O]
%)
w
T
=
=
b
7]
<
e}

o

©
il
©
=
©

3
[$)

Verificacio: https://montbui.eadministracio.cat/

Ajuntament Santa Margarida de Montbui
Ctra. de Valls, 57, Santa Margarida de Montbui. 08710

Barcelona. Tel. 938034735. Fax: 93 805 23 45
Exp. Num. 1835/2025




