
FITXA DE SOL·LICITUD DE CONTRACTE 

 
Codi de contracte anualitat vigent: ANNEX

Codi de direcció: DO132 i DO131

 
Sol·licitant: Director/a

Carol Lorenzo Garcia, Directora d'Orientació professional

 
Persona de la Direcció sol·licitant que farà les funcions de responsable del contracte

Aida Nicolas Herrera / Pilar Dueso Buisan, Responsable serveis i programes d’orientació professional

Objecte :

 Serveis de disseny i execució dels programes de mentoring per a la promoció professional de les dones i la prevenció de

l’abandonament formatiu prematur en joves (Exp 62/25)

Indicació dels lots.

 Lot 1 - Disseny, coordinació, implementació, seguiment i avaluació del programa Mentoring PRO.

Es tracta d'una nova iniciativa impulsada per Barcelona Activa amb l’objectiu d’oferir acompanyament personalitzat a dones

que vulguin impulsar la seva projecció i promoció professional. El programa s’adreça a dones que tenen com a objectiu vital

créixer en l’àmbit professional i que volen iniciar un procés de mentoria per reforçar l’autoconfiança, desenvolupar habilitats

de lideratge i convertir-se en referents naturals en els seus entorns laborals.

Lot 2-  Disseny, coordinació, implementació, seguiment i avaluació del projecte Mentoring PRO JOVES.

Està dirigit a un màxim de 100 joves, prioritàriament d’entre 16 i 25 anys, participants del programa Reconnecta’t i amb una

participació activa de mínim de 30 mentores i mentores corporatius.

Declaració 

Aquesta proposta no altera l'objecte del contracte amb la finalitat d'evitar l'aplicació de la normativa en matèria de

contractació i tampoc no es produeix la divisió arbitrària de l'objecte contractual amb la finalitat d'incomplir els llindars legals

per a la contractació menor.

Si es tracta d'un contracte menor compleix els criteris legals en matèria de concurrència en diversos anys consecutius del

mateix contracte amb la mateixa contractista.

Vigència

 Data d'inici 01/01/2026   Data finalització 31/12/2026          Pròrroga   SI        NO  

Terminis d'execució parcial

 Si s'escau, els especificats als plecs reguladors

Nom de Programa, Projecte, Mesura, Acció / Estructura i Codi d'Imputació

 Servei Mentoring dones -  DO 132 (pendent codi imputació) / Servei Mentoring joves - DO 131 (pendent codi imputació)

Contracte reservat a Centres Especials de Treball (CET) o Empreses d'Inserció (EI):     SI     NO   

Contracte reservat a entitats d'economia social (únicament els de caràcter social):       SI     NO  

Observacions/ Comentaris  

 

OBJECTE, VIGÈNCIA I FINANÇAMENT



Previsió periodicitat pagaments (sempre contra execució prèvia)

   

  A mesura d'execució       Mensual      Trimestral      Semestral      Anual     Altres (especificar) 

 Altres: 

Existència de mitjans propis a Barcelona Activa per a realitzar el contracte: NO

 

 

Justificació i motivació de la manca de mitjans que obliguen a la contractació externa. Justificació de l'eficiència d'aquesta

contractació

 

El servei de coaching laboral requereix que el personal impartidor tingui una formació tècnica especialitzada per al correcte

desenvolupament de les accions d'acompanyament,  amb la què no compta l'equip tècnic propi de Barcelona Activa.

Accés de la contractista al tractament de dades de caràcter personal relatives a persones usuàries dels serveis de

Barcelona Activa:  SI   NO  

Tipologia de dades de caràcter personal que tindrà accés la contactista:

 

   *- Dades identificatives.   SI   NO   

   *- Dades de característiques personals.   SI   NO   

   *- Dades acadèmiques i professionals.   SI   NO   

   *- Dades de detalls d'ocupació.   SI   NO   

   *- Dades d'informació comercial.   SI   NO   

   *- Dades econòmiques i financeres.   SI   NO   

   *- Dades de transaccions de béns i serveis.   SI   NO   

   *- Dades de categoria especial.   SI   NO   

   *- Dades de relatives a infraccions penals.   SI   NO  

 

L'execució del contracte pot comportar la utilizació de sistemes d'intel·ligència artificial (IA)  SI   NO  

L'execució del contracte pot comportar contacte habitual de la contractista amb menors d'edat:  SI   NO  

S'admet la subcontractació de l'execució de parts del contracte:   SI   NO  

L'execució del contracte serà en la seva totalitat o de forma parcial en equipament/s de Barcelona Activa: SI   NO 

 

DADES ECONÒMIQUES

Preu:  BASE: 113.529,69  IVA: 23.841,23  TOTAL: 137.370,92

JUSTIFICACIÓ

ASPECTES RELATIUS A L'EXECUCIÓ DEL CONTRACTE



Contracte necessari pel compliment i realització de la missió de Barcelona Activa:Programa, Projecte, Mesura, Acció on

s'enmarca. 

Indicació dels interessos als què es vol donar satisfacció i afirmació sobre si els mateixos estan o no relacionats de forma

clara, directa i proporcional amb l'objecte del contracte

Mentoring PRO neix amb la voluntat d'impulsar el creixement i la consolidació de les trajectòries professionals de les dones,

reforçant la seva presència i la promoció en tots els sectors, especialment en posicions de responsabilitat, lideratge o

sectors masculinitzats. El programa vol contribuir a un ecosistema laboral més just, igualitari i inclusiu, mitjançant la

mentoria com a eina de suport i transformació. Per la seva banda, Mentoring PRO JOVES és un programa de mentoria

corporativa que forma part com a eix transversal del programa ocupacional, RECONNECTA’T . Està dissenyat per

acompanyar i inspirar joves en la descoberta de nous perfils professionals, tot facilitant la presa de decisions informades

sobre el seu futur formatiu i laboral. L’objectiu principal és reduir l’abandonament formatiu prematur i potenciar la motivació

dels i les joves per construir un itinerari sòlid i personalitzat, que els permeti millorar la seva ocupabilitat i desenvolupar el

seu potencial en un entorn de confiança, referents i oportunitats.

Naturalesa i extensió de les necessitats a cobrir:  determinació precisa i detallada de la idoneitat de l'objecte i

contingut: fases, lliurables i elements rellevants 

"S'adjunta Plec de prescripcions tècniques, que incorpora la naturalesa i extensió de les necessitats determinades amb

precisió i respectant els principis d'idoneïtat, necessitat i eficiència i amb una proposta de criteris d'adjudicació que

persegueixen prestacions de gran qualitat i garanteixen la millor relació qualitat/preu. Tots aquests aspectes guarden la

màxima concordança i relació amb l'objecte del contracte."

 

IDONEÏTAT, MOTIVACIÓ I FINALITATS DEL CONTRACTE

Director/a de:

FIRMADIRECTOR

Carol Lorenzo Garcia  -  //



Conformitat a l'import econòmic del contracte: SI  

 IMPORT IVA INCLÒS: 137.370,92

 

PLURIENNALITATS: SI   NO 

 

 

 

 

CONFORMITAT ECONÒMICA

1A ANUALITAT
ANY 2026
Codi de contracte
Codi imputació
Data prevista inici 01/01/2026
Data finalització 31/12/2026
Base 113.529,69
IVA 23.841,23
Total 137.370,92

Existència de crèdit adequat i suficient

FIRMAECONOMIA

Miriam Raimat Vilarnau / Direcció d’Economia i

Finances

      //

A complementar per Serveis Jurídics

Procediment Característiques del contracte
Menor

Obert/Obert SARHA

Obert simplificat

Obert supersimplificat

Modificació

Pròrroga

Exclusivitat / Raó

Estudi / Informe

Clàusules socials

Coordinació activitats empresarials

Propietat intel·lectual / industrial

Dades càracter personal

Conformitat jurídica

FIRMAEJURIDIC

Angel Pascual Oliva / Director Serveis Jurídics

          //



 

 

 LOT 1: Mentoring dones

 Descripció: Disseny, coordinació, implementació, seguiment i avaluació del programa Mentoring PRO

 LOT 2: Mentoring Joves

 Descripció: Disseny, coordinació, implementació, seguiment i avaluació del projecte Mentoring PRO JOVES

ANNEX. DESGLOSSAMENT LOTS

Preu base Import

IVA

Preu total Preu base

2026

Preu base Preu base Codi de

direcció

Codi

Imputació

Codi

contracte

56.914,06 11.951,95 68.866,01 56.914,06 PENDENT C2500596

Preu base Import

IVA

Preu total Preu base

2026

Preu base Preu base Codi de

direcció

Codi

Imputació

Codi

contracte

56.615,63 11.889,28 68.504,91 56.615,63 PENDENT C2500597


