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DILIGENCIA: Per a fer constar que el present PPT ha estat aprovat pel Ple en sessié
celebrada el dia 30 d’octubre de 2025.

La secretaria-Interventora

Carmen Alcoverro Beltran

PLEC DE PRESCRIPCIONS TECNIQUES QUE HAN DE REGIR EL PROCEDIMENT OBERT
PER A L’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE PER A LA PRESTACIO DEL SERVEI PUBLIC
DE LA LLAR D’INFANTS MUNICIPAL DEL MUNICIPI DEL PERELLO
Expedient nim. 4310420002-2025-0001290
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1.- MARC LEGAL | PRINCIPIS BASICS

Els serveis educatius municipals dependents de la seccié d’educacié 0-3 tenen com a
marc legal:

- LEC (Llei catalana d’educacié), 12/2009, de 10 de juliol
- DECRET 282/2006, de 4 de juliol, dels requisits dels centres del primer cicle d’educacié infantil

- L'Ajuntament de I'Aldea exerceix les competéncies relacionades amb les llars d’infants
municipals que regula I'article 159 de la LEC.

- DECRET 101/2010, de 3 d'agost, d’ordenacié dels ensenyaments del primer cicle de I'educacio
infantil

- DECRET 102/2010, de 3 d'agost, d'autonomia de centres educatius Resolucié del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya que corresponent a cada curs escolar sobre les
normes preinscripcioé i matricula, en relacié els alumnes de les llars d’infants municipals.

- Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor, de modificacié parcial del
Codi civil i de la Llei d’enjudiciament civil (BOE num. 15, de 17.1.1996), segons la redaccié que
estableix l'article 13.5 de la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccié
a la infancia i a 'adolescéncia (BOE nam. 180, de.2015).

La llar d’infants ha de ser una escola de qualitat. Diversos autors i organismes han
caracteritzat les escoles de qualitat com a institucions que afavoreixen el benestar i el
desenvolupament dels seus usuaris en les dimensions d’equilibri personal, cognitiu i
social. Ja informe de 'OCDE sobre escoles i qualitat de ’ensenyament, elaborat a partir
d’informes i recerques realitzats a diferents paisos, estableix les caracteristiques que
distingeixen les escoles “de qualitat”:

—Tenen uns valors propis, compartits pels seus components.

— Hi ha un clima favorable i positiu.

— Hi ha un compromis amb normes i finalitats clares i compartides.

— Els mestres treballen en equip, collaboren en la planificacid i en la presa de decisions, es
comprometen amb la innovacié i es responsabilitzen de 'avaluacié de la propia practica.
— La direccié lidera de manera eficac, és reconeguda pels membres de la institucié i de la
comunitat educativa; és una direccié que no es contraposa al professorat, sind que
fomenta la seva participacié.

— Hi ha estabilitat en 'equip de mestres.

— Educar implica potenciar en cada nen i en cada nena totes les seves capacitats

— Hi ha possibilitats de formacio relacionades amb les necessitats de l’escola.

— El curriculum de Uescola es planifica i reflecteix els valors que aquesta assumeix.

— El temps s’utilitza de manera raonable, s’eviten repeticions innecessaries.

— Els pares i mares donen suport a la tasca educativa del centre, i aquest és obert a les
families i es promou la seva participacio

— Compten amb el suport de les autoritats educatives responsables, les quals miren de
facilitar els canvis necessaris en el sentit que apunten els trets anteriors.
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La Llei Organica d’educacié (LOE) de l'any 2006, en el seu article 12 recull els principis
generals on s’explica que 'educacio6 infantil es una etapa educativa amb identitat propia,
dividida en dos cicles (de o a 3 anys i de 3 a 6 anys), amb caracter voluntari que atén els
infants de del seu naixement fins els sis anys.

2. DEFINICIO | CARACTERISTIQUES DEL SERVEI D’ESCOLA BRESSOL
2.1. CONDICIONS GENERALS DE PRESTACIO DEL SERVEI

Les llars d’infants municipals son un servei municipal d’escolaritzacio d’infants entre 16
setmanes i els 3 anys que depenen del Servei d’Educacié de UAjuntament.

La gesti6 del servei d’escola bressol public que es contracta, es de titularitat municipal i
UAjuntament te la potestat del seguiment i control.

El servei a contractar ofereix a l'infant, el servei d’escola bressol propiament dit, que és el
principal, juntament amb els serveis complementaris que li son propis (menjador/descans,
acollida i permanéncia) tots ells d’Us exclusiu pels usuaris del centre. Aquests serveis son
de prestacio obligatoria per a Uadjudicatari i d’utilitzacié opcional per a les families. Cada
servei complementari tindra estipulada la seva quota diferenciada.

2.2. SERVEI DE LLAR D’INFANTS

Les llars d’infants imparteixen el primer cicle de ’educacio Infantil. La seva tasca educativa
es basa en els principis pedagogics i curriculars d’aquesta etapa. El centre acull els infants
d'edats compreses entre les 16 setmanes i els 3 anys, de manera regular i sistematica,
durant el calendari i horari establerts per 'ajuntament, proporcionant Uatencié educativa
apropiada de conformitat amb la normativa vigent i les determinacions que s’especifiquen
en aquest plec.

Les llars d’infants promouen una educacié compartida i responsable juntament amb la
familia, potenciant, afavorint i estimulant la tasca educadora i de crianga dels progenitors
envers els seus infants, basat en el seguiment conjunt de 'evolucié de cada infant.

El servei d’escola bressol no suplanta en cap moment la funcié educadora de la familia,
sind que collabora amb ella per aconseguir el benestar de Uinfant en 'ambit afectiu,
coghnitiu, motriu i relacional.

2.3. SERVEI DE MENJADOR

El servei de menjador ha d’atendre l'alimentacié adequada de Uinfant com a necessitat
biologica, perdo es contempla, aixi mateix com a espai educatiu de socialitzacio,
d’adquisicié d’habits d’higiene i de descans. S’estructura en una primera part de menjador
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— apat- i una segona, posterior, de descans. Inclou el dinar només per als infants usuaris
del servei de menjador i estara disponible per a totes les families usuaries del servei de llar
d’infants que ho sollicitin.

La llar d’infants municipal no compta amb cuina propia, aixi que 'empresa adjudicataria
prestara el servei de menjador en la modalitat de catering, amb monitoratge, i s’haura de
responsabilitzar del trasllat dels menus des del lloc d’elaboracié fins a la llar d’infants
municipal. El prestador del servei haura de vetllar pel seu bon estat i per la cura en la seva
manipulacio, sempre d’acord amb la normativa vigent pel que fa a les mesures higieniques
i sanitaries. Per tant, la prestacio d’aquest servei haura de seguir totes les normatives
sanitaries vigents (elaboracié de dietes i manipulacié d’aliments). La proposta de menus
seguira les recomanacions que fa el Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya
per a lafranjade 0 a 3 anys.

L'adjudicatari haura d’establir un Pla de Gestidé del Servei de Menjador i cuina i del seu
personal. Aquest pla sera la proposta de com gestionara, organitzara el personal i com
funcionara el servei de menjador-descans, i caldra presentar-ho a lUinici de curs a la
regidoria d’Acci6 Educativa que hi donara el seu vistiplau.

També 'empresa presentara en la Memoria de gestié del servei alfinalde curs, les activitats
alimentaries que s’hagin desenvolupat amb els infants durant el curs dins el servei de
menjador (com pot ser activitats per a l'adquisicié d’habits, autonomia i higiene, entre
d’altres).

Les families que facin us del servei de menjador hauran de satisfer el cost del mateix al
marge de les quotes d’escolaritzacié. LUAjuntament aprovara mitjancant ordenanca el preu
public del servei de menjador.

La direccié del centre mantindra informada a les families sobre el desenvolupament
habitual del servei de menjador.

2.4. SERVEI D’ACOLLIDA

Elservei d’acollida s’adreca a les families usuaries de la llar d’infants municipal que puguin
tenir dificultats per atendre als seus fills fora de ’horari marc del centre.

El servei d’acollida s’estableix durant Uespai de temps anterior a Uhorari matinal
d’escolaritzacid, de 8:00 a 9:00 h, l'acollida de migdia de 13:00 a 13:30 h i la de tarda, amb
posterioritat a Uhorari lectiu de la tarda, de 17:00 a 18:00 h, amb les prescripcions
assenyalades al quadre B del PCA.

El servei d’acollida s’ofereix com un espai tranquil i segur per als infants, de caracter ludic,
permet agrupacio dels infants de diverses edats en una mateixa aula i es troben a carrec
dels professionals de la llar d’infants.
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2.5. CAPACITAT | GRUPS D’EDAT: RATIO D’INFANTS MAXIM PER AULA

Les llars d’infants municipals estan adregades a infants entre la franja d’edat de 16
setmanes i 3 anys. Aquesta franja d’edat es podra ampliar en els casos que el Departament
d’Educacio de la Generalitat de Catalunya ho determini.

La llar d’infants municipal funciona amb tres grups d’edat que s’estableixen en funcié de
l'edat i tenint en compte les caracteristiques individuals dels infants. El grup de petits
compren edatsde 0 a 1 any, el grup de mitjans, de 1 a2 anys, el grup de grans de 2 a 3 anys.

Lempresa adjudicataria disposara de professionals suficients en nombre i perfil per a la
prestacio del servei.

Totes les modificacions que Uempresa vulgui fer respecte Uoptimitzacié de recursos
humans, caldra consultar i tenir Uautoritzacié de 'Ajuntament abans de poder executar-ho
’empresa.

Les ratios s’ajustaran ala legislacid vigentientot cas a 'indicat en la clausula primera, punt
1.1. del PCA.

3. HORARIS DELS SERVEIS

La Llar d’Infants Municipal estara oberta de dilluns a divendres, des de les 7.45 hfins a les
18 h, de setembre a juliol (ambdods inclosos), sempre que hi hagi demanda suficient
d’usuaris en el cas dels serveis complementaris. L’horari quedara distribuit de la forma
establerta en els seguents epigrafs, essent els serveis d’acollida i de menjador d’us
voluntari per a les families.

3.1. LLAR D’INFANTS

El servei de la llar d’infants municipal funcionara de dilluns a divendres, de 9h a 13h del
mati i de 15h a 17h de la tarda dins del calendari escolar que determini Ajuntament per al
centre.

L’horari d’entrada s’estableix al mati entre 9h-9.30h, i a la tarda, entre les 15h- 15.30h.

L’horari de sortida al mati sera de 12.30 a 13h.

L’horari de sortida dels infants a la tarda sera de 16.30h a 17h i de 17h a 18h en el cas de
tenir usuaris de serveis de permanencia.

Aquests horaris poden tenir ampliacié de flexibilitat en les entrades i sortides dels infants
en funcio de les necessitats de les families usuaries, sempre que des de UAjuntamenti a
criteri de la direccié es consideri que el centre funcionara amb normalitat.
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3.2. SERVEI DE MENJADOR

L’horari del servei de menjador sera de 13:00 a 15:00, tal com estableix la clausula primera,
punt 1.1 del PCA.

Durant aquest temps es vetllara pel criteri de mantenir qualitat i recursos personals
suficients.

3.3. ACOLLIDA

Elservei d’acollida es prestara de dilluns a divendres, de 8:00 h a9h, de 13:00a13:30 hide
17:00 a 18:00 h, dins del calendari escolar que determini UAjuntament per al centre.

4. CALENDARI ESCOLAR

El periode d’obertura sera d’onze mesos a l'any ,des de I'1 de setembre fins al 31 de juliol
amb els festius assenyalats a la clausula primera, punt 1.1. del PCA.

5. PLANTILLA
5.1. REQUISITS GENERALS
'adjudicatari estara obligat a complir el seguent:

a. El contractista gestionara el servei municipal d’escola bressol de la llar d’infants
municipal amb els seus mitjans personals i ha de disposar en tot moment del personal
necessari per a la prestacié dels serveis objecte d’aquesta contractacié.

Per cobrir el servei d’escola bressol hi haura el personal minim que estableixi la normativa
vigent de la Generalitat de Catalunya, segons el Decret 282/2006 citat anteriorment i
segons el present plec tecnic.

b. Ladjudicatari haura de garantir el cobriment de les abséncies del personal de forma
immediata, i, en tot cas, en un maxim de 24 hores, de forma que en cap moment de la
prestacio del servei pugui quedar reduida la dotacié de personal inicial. A tal fi, disposara
d’una proposta de substitucié d’abséencies i baixes del personaldes de Uinici de la prestacié
del servei.

La despesa que es pugui derivar per aguestes circumstancies anira a compte exclusiu del
prestatari del servei.

c. En qualsevol cas 'empresa adjudicataria ha de vetllar per la cohesid, unitat i estabilitat
de Uequip educatiu de la llar d’infants, evitant que es produeixin canvis o substitucions
innecessaris. A tal fi, disposara d’una proposta de mesures per afavorir Uestabilitat del

personal.
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5.2. PERSONAL DE SUPORT PER AL SERVEI DE MENJADOR

A efectes de garantir les ratios de personal necessari per a la prestacio, s’ha de distingir
entre el servei de apat que ocupa la franja de 12:00 a 13:00 h i el periode de descans de
13:00 a 15:00 h.

L'atencié del servei de menjador la faran els/les educadors/es del centre i en cas necessari
per la demanda d’aquest servei amb personal auxiliar de reforg segons la ratio assenyalada
ala clausula 1a, punt 1.1 del PCA.

5.4. PERSONAL DE SUPORT PER AL SERVEI D’ACOLLIDA

Les ratios del personal d’acollida s’ajustara a Uindicat dins la Clausula primera, punt 1.1.
del PCA.

5.5. FUNCIONS DE LA DIRECCIO DE LA LLAR D’INFANTS

Tal i com indica la clausula 28a del PCA, L'empresa contractista assumeix I'obligacio
d'exercir de manera real, efectiva i continua el poder de la direccié inherent a tot
empresari, de manera que es garanteixi la prestacio integra dels serveis contractats i a
a la vegada els drets sociolaborals dels seus treballadors i treballadores, sense que
I’Ajuntament interfereixi en les decisions que adopti per a cada treballador o treballadora
més enlla d’assegurar-se que en tot moment disposa dels efectius compromesos i de la
correcta execucio del servei. En particular, assumira la negociacié i pagament dels sous,
la concessio de permisos, llicéncies i vacances, les substitucions, les obligacions legals
en matéria de prevencid de riscos laborals, la imposicid, si s'escau, de sancions
disciplinaries, les obligacions en matéria de Seguretat Social, inclds abonament de
cotitzacions i el pagament de prestacions, aixi com quants drets i obligacions es derivin
de la relacié contractual entre empleat i ocupador.

De forma general corresponen a la direccid de les llar d’infants municipals les funcions
seguents:

- Lagestio, Uorganitzacié i la planificacio de Uescola, que té com a finalitat basica afavorir
el desenvolupament integral de cada infant.

- Ladireccio, la coordinacié i el control del personal que tingui assignat la llar d’infants, i
la distribucio de les tasques, a fi de garantir el seu bon funcionament. A mes, actuara com
a dinamitzador i animador de l'equip educatiu.

- Lasupervisié de possible personal de practiques.

- Elmantenimentde les relacions necessaries amb els familiars dels infants atesos, i amb
altres professionals i serveis en relacié amb U'educacid i el desenvolupament dels infants.
- L’atencid directa als infants, segons 'organitzacié d’horaris de la llar.

- Lacoordinaciéo amb la Regidoria d’Educacid i Lleure.
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- La direccio assignara els educadors/es als diferents grups, prévia consulta a l'equip
docent, i d'acord amb els criteris pedagogics establerts en el projecte educatiu,
especialment els aspectes linglistics, Uatencio a la diversitat, les caracteristiques dels
diferents grups classe i la continuitat en el mateix grup.

- Totes aquelles tasques relacionades amb el procés de preinscripcié i matricula,
especificades en aquest mateix plec técnic, a la clausula sobre aquest aspecte de gestio.
- Lacoordinacio preventiva de riscos laborals

- La supervisié del compliment de les condicions d’aquest Plec Tecnic, en coordinacid i
collaborant amb 'empresa adjudicataria.

- laltres tasques necessaries que s’escaiguin pel lloc que ocupa.

5.6. FUNCIONS DEL PERSONAL DOCENT

De forma general corresponen al personal docent de les llars d’infants municipals les
funcions seguents:

- Atendre directament els infants, com a responsable del grup assignat, en lur
desenvolupament de la personalitat individual i social, tant en el camp fisic com psiquicii
social i de llur higiene personal, vestit i alimentacié. Atendre, aixi mateix, la vigilancia i
custodia dels infants en el cas de sortides programades pel centre.

- Formar part de l'equip educatiu participant en U'elaboracid, U'execucié i 'avaluacié dels
projectes que s'estableixin en el pla general de funcionament del centre.

- Programar, desenvolupar i avaluar els processos educatius i d’atencio als infants.

- Mantenir una relacié periodica amb els familiars dels infants, proporcionant-los
orientacid i suport, aixi com amb altres professionals i serveis educatius relacionats amb
Ueducacid i el desenvolupament dels infants.

- Supervisariavaluar el personal en practiques adscrit a l'aula.

- L'educador/a que no sigui tutor/a d'un grup d'infants s’encarregara de les tasques que
estiguin establertes en la programacié general de centre i de dur a terme les supléncies que
es produeixin i de les quals no es derivi substitucié: baixes curtes, permisos, etc.

- El personal docent esta obligat a assistir a les reunions de l'equip educatiu, a les
reunions dels ambits de coordinaci6 que correspongui i a les altres reunions
extraordinaries no previstes en la programacié general anual del centre que siguin
degudament convocades pel director/a.

- Elpersonal docent haura de fer neteja del material especific o Joguines.

5.7. JORNADA | HORARI DEL PERSONAL

El periode de gaudir de les vacances del personal adscrit al servei sera l'establert segons
conveni corresponent. En concret, el mes d’agost, coincidint amb el periode que la llar
d’infants romandra tancada, i la resta de dies, aquells que coincidint el maxim possible
amb els dies que el servei estigui tancat segons el calendari escolar de cada curs establert
per CAjuntament.
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En cada curs, el personal docent iniciara les seves tasques U'1 de setembre fins al 31 de
juliol.

En el cas que els dies de tancament del centre siguin més dels que marqui la normativa
vigent de gaudir pels/per les treballadores, aquests/es podran fer tasques de treball intern
al centre sense infants. En cas que amb els dies de tancament del centre per als infants no
es satisfacin la totalitat de dies que els /les professionals han de gaudir com a festiu, el
contractista ho haura de resoldre sempre complint el nombre minim de professionals
segons normativa vigent.

Els dies del calendari laboral en que no hi hagi atenci6 directa als infants estaran dedicats
a l'organitzacio del curs, la planificacié de l'accié educativa i la formacio, avaluacions i
altres.

El personal docent esta obligat a complir l'horari establert a l'organitzacié del curs i el
calendari d'activitats establert en la programacié general anual del centre. Les faltes
d’assisténcia només son justificades quan hi ha una llicéncia o permis concedits.

5.8. FORMACIO PERMANENT

D'acord amb l'article 110 de la Llei d’educacid, la formacié permanent dels docents té per
objectiu actualitzar la seva qualificacié professional, millorar les practiques educatives,
especialmentambrelacio al projecte educatiu, i millorar la gestid dels centres, els resultats
i els processos educatius.

Lempresa adjudicataria haura de garantir formacié dels treballadors/es contractats/des en
aspectes o materies en relacio a les seves funcions.

Ladjudicatari haura de promoure i vetllar per la millora de la formacié continua del
personal.

5.9. INFORMACIO DE RISCOS LABORALS | MESURES PREVENTIVES

El prestador del servei ha de facilitar a tots els treballadors de la llar d’infant municipal ja
sigui personal adscrit al centre o personal que tinguin assignades funcions temporals o de
substitucio, la informacié sobre:

- Riscos laborals del centre (avaluacié dels riscos realitzada pel seu departament de
PRL).

- Mesures preventives del centre (planificacié de lactivitat preventiva derivada de
l'avaluacio dels riscos).

- Mesures en cas d’emergencia del centre (pla d’autoproteccié o protocol d’actuacié
d’emergéncies del centre).

- Riscos i mesures preventives del lloc de treball (PRL: riscos i prevencié en els llocs de

treball).
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- Eldirector/a ha d'emplenar el Registre d'activitats informatives, degudament signat per
les persones que han de rebre la informacid i tenir-ho a disposicio, de manera permanent
de l'autoritat laboral. UAjuntament pot requerir en qualsevol moment que el prestador del
servei acrediti documentalment el compliment de les seves obligacions.

5.10. ALTRES DETERMINACIONS SOBRE EL PERSONAL

A més, l'adjudicatari estara obligat a complir el seglient respecte el personal del servei de
Llar d’Infants municipal:

a. Tot el personal del servei d’escola bressol dependra laboralment del contractista, sense
que entre aquelli CAjuntament hi hagi cap vincle funcionarial ni laboral. La seva retribucid i
l'assignacio de les tasques laborals correspondra al contractista, que sera el responsable
d’aplicar el conveni collectiu que correspongui. El prestador del servei haura de subrogar
el personalrelacionat a 'annex del plec de clausules administratives particulars.

b. Ladjudicatari ha de complir totes les disposicions vigents en materia fiscal,
administrativa i laboral, de Seguretat Social, de prevencié de riscos laborals i de seguretat
i salut laboral, aixi com la normativa interna del sector que reculli 'objecte del contracte.
L'incompliment d’aquestes obligacions per part del prestador del servei o lainfraccié de les
disposicions vigents sobre seguretat per part del personal tecnic designat per ell, no
implica cap responsabilitat per part de UAjuntament.

c. Elcentre haura d’especificar el seu plantejament respecte al tractament de la diversitat,
com també haura d’indicar, amb la maxima concrecid, el protocol d’atencié als infants amb
necessitats educatives especials (NEE) que requereixi una atencio especifica.

Si s’escau, la direcci6 del centre adrecara a aquelles families amb fills amb NEE que no
disposin de cap informe i que ho sollicitin, als serveis especialitzats corresponents.

d. Ladjudicatari haura de proporcionar al personal de la llar una indumentaria de treball
que faciliti la seva tasca, contribueixi a mantenir les condicions higieniques del centre i
Uidentifiqgui com a membre de Uequip educatiu. En aquesta indumentaria nomes pot
apareixer el nom del servei de la llar d’infants municipal.

Lequip de la llar d’infants podra opinar sobre la indumentaria de treball, respectant el
pressupost maxim autoritzat per UAjuntament i el cost final que es destini dependra de
'empresa que ho contemplara com a despeses a assumir.

e. Lalumnat en practiques, si n’hi hagués, restara sota la supervisié del director/a de la llar
d’infants municipali sota U'exclusiva responsabilitat de 'adjudicatari. LAjuntament n’haura

d’estar informat al respecte.

En cap cas, alumnat en practiques substituira cap professional del requerit en aquest

plec.
C/ Lluis Companys, 2 www.elperello.cat
El Perell4 43519 aj.perello@elperello.cat

977 490 007 - 977 490 072

S| GNAT _ELECTRONI CAVENT PER: . 10
Maria Carnmen Al coverro Beltran - DNl ** (SIG el dia 31/10/2025 a |les 09:28:28



a

Podeu verificar |la seva autenticitat

5AESD69CDIB7EOF9C | data d' emissi6 31/10/ 2025 a |es 09: 36: 16

j untanent _del Perel| 6.

er
"Ens anb el CVE 0D427727C8894&

Aquest docunment és una copia auténtica del docunent el ectronic original custodiat

través del servei de validaci6 de la Seu El ectronica de

= Ajuntament
del Perelld

f. En el suposit de participacio del personal en vaga general o del sector al qual pertanyen
els treballadors, Uentitat adjudicataria haura de mantenir informat permanentment a
UAjuntament de les incidéncies i del seu desenvolupament.

Ladjudicatari haura d’informar dels serveis minims que prestara. En tot moment
U'adjudicataria haura de garantir el compliment de la normativa de la Generalitat sobre els
serveis minims.

g. El prestador del servei és responsable de les faltes comeses pels seus empleats durant
la prestacio del servei, estant obligat a reparar-les, sense perjudici de les sancions que
corresponguin a cada cas concret.

Aixi mateix, n’haura de contractar les polisses d’assegurances tant de responsabilitat civil
com d’accidents de professionals, infants i families, necessaries per cobrir plenament
qualsevol contingencia.

6. INSTALLACIONS

L'us de les installacions del centre estara subordinat al desenvolupament habitual de les
activitats previstes per al servei de les llars d’infants municipals en la seva programacio
general anual.

L’Ajuntament, com a titular de Uedifici, es reserva el dret d’utilitzacié d’aquests espais fora
dels horaris de funcionament habitual, prévia comunicacié a la direccié del centre.

Per interés de UAjuntament poden concorrer en els mateixos espais d’altres serveis
relacionats amb la petita infancia, sempre i quan no interfereixin amb els serveis que han
de prestar adjudicatari i sempre amb la prévia comunicacio.

En general, el servei de manteniment de la Llar d’Infants Municipal compren la prestacio a
carrec de U'empresa contractant de responsabilitzar-se per mantenir en bon estat les
installacions de 'equipament, fent les reparacions de caracter menoriordinari necessaries
per complir amb aquest objectiu.

Amb aquesta finalitat, presentara un Pla de conservacié i manteniment de 'equipament
abans d’inici de curs o segons el termini que determini CAjuntament.

El contractista haura de facilitar 'accés als espais i a les installacions, al personal de les
administracions competents en materia d’inspeccié i control.

LAjuntament podra en tot moment realitzar les obres complementaries de millora,
adequacio, reforma i modernitzacid i les actuacions de reposicié i de gran reparacié que
consideri necessaries per a la millora de Uedifici de U'escola.
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7. GESTIO ACADEMICA, ADMINISTRATIVA | ECONOMICA
7.1. PREINSCRIPCIO | MATRICULACIO

La gestio de la preinscripcid i la matricula i admissié d’alumnes a la Llar d'Infants municipal
es regira pel procediment i els criteris fixats per UAjuntament i pel Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya (clausula Primera, punt 1.1. del PCA), tot i
que UCAjuntament es reserva el dret de modificar els procediments i els agents implicats en
cada fase del procés.

Pel que fa al procés, el contractista haura de tenir en compte els recursos materials i
humans per donar resposta als seglients tramits concrets:

- Atencidiinformacio a les families sobre U'oferta del centre, aixi com resultats del procés
de preinscripcié i matricula.

- Recepcid de les sollicituds de preinscripcid i formalitzacié de la posterior matriculacié.
- Revisié de la documentacid aportada en les sollicituds de preinscripcio a efectes de
barem.

Informacié a les families de les beques municipals a Uescolaritzacié i al menjador.
Introduccié de les dades de les sollicituds en Uaplicacié informatica corresponent.
Actualitzacio de les dades de matriculacio al llarg de tot el curs.

Gesti6 de la matricula viva durant tot el curs, aixi com les peticions/ canvis de places i
el seu seguiment.

- Gestié d’incidencies en l'aplicacio informatica a tal efecte i informar a UAjuntament.

- Ladirecci6 del centre gestionara la realitzacié d’una Jornada de portes obertes, previa
al periode de preinscripcid, per tal de donar a coneixer les installacions i el projecte de
centre a les families que hi assisteixin. LUAjuntament fixara el format, la data i hora de
realitzacié d’aquesta jornada.

7.2. GESTIO DE TARIFES

Els preus a satisfer pels usuaris de la llar d’infants municipal seran gestionats i recaptats
pel prestador del servei seguint indicacions de UAjuntament.
Les quotes acreditades i no satisfetes s’exigiran per la via de constrenyiment.

8. PROJECTE EDUCATIU DEL CENTRE
El Projecte Educatiu de Centre (PEC) és el document estratégic marc que concreta,
interpreta i aplica les previsions de la normativa vigent als trets caracteristics de cada

escola, d'acord amb les necessitats educatives dels alumnes i els objectius del centre.

La Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacidé (article 91) estableix que tots els centres
vinculats al Servei d’Educacié de Catalunya han de disposar de projecte educatiu.
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El projecte educatiu de les llars d’infants municipals, com a expressio de la seva autonomia
organitzativa, s’ha de situar dins el marc i els continguts minims que estableixen la Llei
12/2009, de 10 de juliol, d’educacid i el Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia dels
centres educatius.

LAjuntament garantira que la llar d’infants sigui un referent de qualitat educativa i
d’assoliment dels objectius d’excellencia i d’equitat segons determina aquesta normativa.

Amb aquesta finalitat, com a titular del servei educatiu, 'Ajuntament marcara les linies
estrategiquesii les directrius municipals per a U’'elaboracié i/o revisio periodica del PEC.

La proposta inicial de 'empresa adjudicataria es basara en les indicacions que fa al
respecte tant la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d’educacid, com el Decret 101/2010, de 3
d’agost, d’ordenacio dels ensenyaments del primer cicle de ’'educacié infantil.

Tal i com indica la clausula primer, punt 1.1. del PCA, La persona adjudicataria haura
d’elaborar i presentar a UAjuntament per a cada curs escolar, un Pla Anual de Centre (PAC)
i el projecte educatiu de centre (PEC) per tal que pugui exercir la corresponent coordinacio
pedagogica del servei.

8.1. CONTINUITAT DE LA PROGRAMACIO GENERAL | EL PLA ANUAL DEL CENTRE

a) Lempresa adjudicataria del contracte de gestié del servei assumira la continuitat de la
Programacié General Anual, aixi com del Pla Anual, que quedin establerts a Uinici del curs
per aprovacié del Consell Escolar corresponent.

b) Les autoritzacions lliurades a principi de curs per les families de 'alumnat, en relacié
amb les activitats de la Llar d’Infants, drets d’imatge o altres, mantindran la seva vigencia
durant tot el curs amb U'empresa que resulti adjudicataria del contracte de gestié del servei.

El Perelld, a data de la signatura electronica

La regidora d'Educacid i Lleure, Infancia i Joventut, Cultura i Patrimoni Historic, i Promocié
economica i Ocupacio,

Neus Boyer Canagueral
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