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Àrea de Promoció de la salut, Benestar i Atenció a les Persones
PB/gb
Núm. Expedient: 2025/1841

Informe tècnic d’inici de la contractació del subministrament de samarretes per al 
Programa d’Activitat Física de Dipsalut.

Antecedents

Dipsalut és una administració pública local, en forma d’organisme autònom, dependent 
de la Diputació de Girona. La seva missió és donar suport als municipis de la demarcació 
en l’àmbit de la salut pública.

D'acord amb els principis establerts a la Declaració d’Ottawa de l’Organització Mundial 
de la Salut (OMS) de 1986, l’Àrea de Promoció de la Salut, Benestar i Atenció centrada 
en la persona de Dipsalut desenvolupa estratègies orientades a la creació d’entorns 
saludables, el foment d’habilitats personals, la implementació de polítiques promotores 
de salut, el reforç de l’acció comunitària i la reorientació dels serveis cap a un model 
centrat en les necessitats de la ciutadania.

La salut es concep des d’una perspectiva de drets humans, amb una visió integral que 
abasta les dimensions física, mental, social, espiritual i planetària. Es parteix de la 
convicció que tant les persones com les comunitats tenen la capacitat d’utilitzar els 
recursos disponibles per generar salut i assolir un estat òptim de benestar.

Per materialitzar aquest enfocament, Dipsalut impulsa programes que doten la població 
d’eines en forma de coneixements, habilitats i actituds que afavoreixen l’autogestió de 
la seva salut i dels factors que la condicionen. Sota aquesta premissa, es reconeix que 
la salut està directament influenciada per les condicions de vida de les persones, les 
quals depenen de factors econòmics, socials, culturals, ambientals i personals.

En aquest marc, Dipsalut entén que la promoció de la salut ha de situar les persones al 
centre de la seva intervenció, considerant-les com a éssers socials que viuen en 
comunitat i en interacció amb l’entorn. Així, la promoció de la salut s’aborda com un 
procés que integra el context socioeconòmic, cultural i mediambiental de cada 
comunitat.
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Amb aquesta finalitat, Dipsalut posa a disposició dels municipis el Programa d’Activitat 
Física (Pm01). El cos humà està dissenyat per al moviment, i la inactivitat es tradueix 
en diverses patologies que comprometen la salut i la qualitat de vida. És imprescindible 
que la societat prengui consciència d’aquesta realitat i incorpori l’activitat física com a 
hàbit fonamental en la vida diària. L’evidència científica demostra que el sedentarisme 
és un dels principals factors de risc en l’aparició de malalties no transmissibles i que un 
estil de vida actiu contribueix a prevenir-les i a millorar la salut global, inclús en casos 
amb predisposició genètica.

L’exercici físic és fonamental per al manteniment de les funcions fisiològiques del cos. 
La seva pràctica regular millora la condició física, afavoreix el descans, regula l’equilibri 
energètic, optimitza el funcionament del sistema neurològic i promou el benestar 
emocional, factors que repercuteixen en la qualitat i l’esperança de vida.

Dipsalut va impulsar el Programa d’Activitat Física el 2010 com una estratègia per 
combatre el sedentarisme i promoure l’exercici físic a la demarcació de Girona. En 
aquest marc, es van cedir als municipis 181 Parcs Urbans de Salut i 100 Xarxes 
d’Itineraris. Aquests equipaments, accessibles les 24 hores del dia i els 365 dies de 
l’any, ofereixen una infraestructura oberta i gratuïta per a la pràctica d’activitat física 
moderada, apropant l’exercici a tota la població.

És necessari contractar el subministrament de samarretes per al programa d’Activitat 
Física, ja que contribueixen a reforçar la identificació i la pertinença al grup entre les 
persones que hi participen de manera estable. A més, aquestes samarretes, lliurades 
com a obsequi, reconeixen el compromís dels participants i afavoreixen la seva 
continuïtat en les activitats.

A més, les samarretes actuen com a eina de comunicació i difusió de la imatge 
corporativa del programa, augmentant-ne la visibilitat. D’aquesta manera, es combina 
l’efecte motivador amb la promoció del programa i la consolidació de la cohesió entre 
els participants.

Per tot això, el subministrament d’aquestes samarretes és un recurs estratègic que 
contribueix tant a la fidelització dels participants com a la visibilitat i reconeixement del 
programa.

La durada prevista del contracte menor serà des del decret d’adjudicació i com a màxim 
fins el  5 de desembre de 2025.

 
Fonaments de dret
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- El contracte té caràcter administratiu segons l'article 25.1a) de la Llei 9/2017, de 
8 de novembre, de contractes del sector públic (en endavant LCSP), es tipifica 
com a contracte menor, de conformitat amb l’article 118 de la LCSP i li correspon 
la modalitat de contracte de subministrament, regulat a l’article 16 de la LCSP. 

- D’acord amb l’article 118.2 de la LCSP, que regula la contractació menor, 
s’informa que:

 S’ha justificat de manera motivada la necessitat del contracte i que no 
s’està alterant el seu objecte amb la finalitat d’evitar l’aplicació dels 
llindars descrits a l’article 118.1 de la LCSP

- De conformitat amb l’article 5 de la Instrucció de contractació menor del grup 
institucional de la Diputació de Girona, serà necessària la tramitació del 
corresponent expedient, amb el procediment i contingut descrits en l’article 
esmentat. 

- En data 11 de maig de 2023 i mitjançant el Decret número 2023/196 la 
Presidència de Dipsalut delega en la Gerència de l’Organisme la competència 
de l’emissió d’informes i/o propostes de contractació menor, dins els quals 
s’inclou la justificació motivada de la necessitat del contracte que preveu l’article 
118.2 de la LCSP.

- D’acord amb allò que prescriuen l’article 309 de la LCSP i l’article 197 del Reial 
Decret 1098/2001, de 12 de octubre pel que s’aprova el Reglament general de 
la Llei de contractes de les administracions públiques (RGLC), el sistema de 
determinació del preu del contracte es basa en preus unitaris i li serà d’aplicació 
la base d’execució 33a del pressupost general de la Diputació de Girona 2025.

- Havent valorat les repercussions i efectes econòmics de la present contractació, 
es considera que s’adequa de forma estricta al compliment de les exigències 
dels principis d’estabilitat pressupostària i sostenibilitat financera, d’acord amb la 
DA3 de la LCSP i l’article 7.3 de la Llei Orgànica 2/2002, de 27 d’abril d’Estabilitat 
pressupostària i sostenibilitat financera.

- El preu del contracte no es podrà revisar, d'acord amb l'article 103 de la LCSP.

Atesos els antecedents i fonaments de dret anteriors,
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S’informa,

FAVORABLEMENT l’inici de la tramitació d’aquesta contractació mitjançant 
procediment obert i amb publicitat i mitjançant el perfil del contractant de Dipsalut d’acord 
amb el quadre de característiques que consta a l’expedient.


