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ANNEX 1 

 
 
DECLARACIO RESPONSABLE DE PRESENTACIÓ DEL DOCUMENT EUROPEU ÚNIC DE 
CONTRACTACIÓ (DEUC) I AUTORITZACIÓ PER A L’OBTENCIÓ DE DADES  (SOBRE A) 

 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet).......................................  NIF: ............................  

 
El/la senyor/a _______________________, amb DNI___________________, en nom propi/en 
representació de l’empresa _______________ 
 

a) Presenta el Document europeu únic de contractació (DEUC),degudament emplenat i en annex a 

aquesta declaració.  

 

b) Autoritza al Centre d’Alt Rendiment a obtenir directament dels òrgans administratius competents 

les dades o documents registrals que es requereixin. En concret, a obtenir els certificats i 

documents següents: 

1. Certificat positiu de l’Agència Estatal d’Administració Tributària acreditant que l’empresa 

es troba al corrent d’obligacions tributàries. 

2. Certificat de l’Agència Estatal d’Administració Tributària relatiu a l’impost d’activitats 

econòmiques. 

3. Certificat positiu de la Tresoreria de la Seguretat Social, de trobar-se al corrent en el 

compliment de les obligacions de l’empresa amb la Seguretat Social. 

4. Certificat positiu acreditatiu que l’empresa es troba al corrent de les obligacions tributàries 

amb l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 

5. Document Nacional d’Identitat (DNI) i Número d’Identificació Fiscal (NIF). 

 

c) Autoritza l’accés als Registres següents, en el cas d’estar inscrita i haver-ho indicat en el DEUC: 
 

Registre Electrònic d’Empreses Licitadores i Classificades de la Generalitat de Catalunya 
(RELIC). 
 

En el Registre Oficial de Licitadors i Empreses Classificades (ROLECE). 
 

d) Que autoritzo, si s’escau, l’òrgan de contractació per tal que dugui a terme les notificacions de 

l’expedient de contractació de manera electrònica, mitjançant el servei e-NOTUM, i designo com 

a persona autoritzada per a rebre les notificacions corresponents a 

Nom:...................................................... 

Adreça correu electrònic:......................... 

Telèfon mòbil de contacte:...............................  

 

d’acord amb la Llei 39/2015,d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 

administracions públiques, en relació amb l’article 140.1.4 T de la Llei 9/2017, de 8 de 

novembre, contractes del sector públic 

 

e) Declara que, essent una empresa estrangera, es sotmetrà als jutjats i tribunals espanyols de 

qualsevol ordre per a totes les incidències que puguin sorgir del contracte, amb renúncia 

expressa del fur propi. 
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f) Declara que no he participat / l’empresa que represento no ha participat en l’elaboració de la 

documentació contractual. 

 

 

 

I perquè així consti, signo aquesta declaració.  

 

Localitat i data  

 

 

 

 

 

 

Signatura del/de la representant legal 
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ANNEX 2 

 
 

SOLVÈNCIA ECONÒMICA I FINANCERA I TÈCNICA O PROFESSIONAL 

 
 
En l’apartat F del quadre de característiques es detalla les condicions de solvència que les empreses 
han d’acreditar que compleixen els requisits mínims a través dels mitjans d’acreditació que es relacionen 
en aquest mateix apartat.  
 

- Solvència econòmica i financera  
 
Requisit:  
Disposar d’un volum anual de negocis en l’àmbit d’activitats corresponent a l’objecte del contracte, en relació 
al millor exercici dins dels tres darrers anys disponibles, igual o superior a 1,5 vegades el valor estimat mitjà 
anual del contracte. 
 
Forma d’acreditació:  
En seu de la presentació d’ofertes, únicament serà necessària la declaració responsable conforme la 
licitadora compleix amb la solvència econòmica exigida. L’acreditació d’aquest requisit de solvència per part 
del proposat adjudicatari es realitzarà mitjançant l’aportació dels comptes anuals aprovats i dipositats al 
Registre Mercantil, si l’empresari està inscrit en el Registre, i en cas contrari pels dipositats en el registre 
oficial en què hagi d’estar inscrit; els empresaris individuals no inscrits en el Registre Mercantil han d’acreditar 
el seu volum anual de negocis mitjançant els seus llibres d’inventaris i comptes anuals legalitzats pel Registre 
Mercantil. 

 
- Solvència tècnica: treballs similars. 

 
Requisit:  
Haver realitzat 3 subministraments de la mateixa o similar naturalesa que els que constitueixen l’objecte del 
contracte en el curs dels tres últims anys. Els licitadors proposats adjudicataris hauran d’aportar un llistat en 
el qual s’indiqui l’import, la data, i el destinatari públic o privat (art. 89.1.a de la LCSP) dels treballs similars.  
 
Per complir el requisit de solvència tècnica l’empresa licitadora haurà d’acreditar haver desenvolupat tres 
treballs en els darrers tres anys, i que en un dels tres anys l’import anual dels subministraments d’igual o 
similar naturalesa sigui com a mínim equivalent al 70% del valor estimat anual mitjà del contracte. 
 
Forma d’acreditació:  
En seu de la presentació d’ofertes, únicament serà necessària la declaració responsable conforme la 
licitadora compleix amb la solvència tècnica exigida. L’acreditació d’aquest requisit de solvència per part del 
proposat adjudicatari es realitzarà mitjançant l’aportació d’un llistat on es relacionin els treballs (amb indicació 
d’imports, dates i destinatari), acompanyat de certificats de bona execució (que indiquin l’import, data i 
destinatari, públic o privat) del contracte expedits per l’òrgan o entitat competent, o, a falta de certificat, 
mitjançant una declaració de l’empresari acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la 
realització del contracte. 
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ANNEX 3 

 

DECLARACIÓ RESPONSABLE DE GRUP EMPRESARIAL 

 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet)...............................................   NIF: ............................ 

 
 
 

El/la senyor/a.................................. amb DNI ........................................... 

 

DECLARO sota la meva responsabilitat que l’empresa: 

  NO conforma grup empresarial.  

  SÍ, conforma grup empresarial, segons allò previst en l’article 42 del Codi de Comerç.  

 

El grup es denomina (indicar nom complet) i el conformen les entitats següents: 

 
 
1.______ 
2.______ 
(etc.) 
 

 

 

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració.  

 

Localitat i data 

 

 

 

Signatura del/de la representant legal  
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ANNEX 4 

 

DECLARACIÓ RESPONSABLE DE PLA D’IGUALTAT D’OPORTUNITATS ENTRE LES DONES I ELS 

HOMES 

 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet)..........................................  NIF: ............................  

 

El/la senyor/a ..................................................., amb DNI..................................... 

 

 

DECLARO sota la meva responsabilitat que l’empresa: 

 NO té un nombre de persones treballadores superior a 50.  

 SÍ té un nombre de persones treballadores superior a 50. 

 

 Disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.  

 No disposa d’un pla d’igualtat d’oportunitats entre les dones i els homes.  

 

 

 

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració.  

Localitat i data  

 

 

 

Signatura del/de la representant legal  
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ANNEX 5 

 

DECLARACIÓ RESPONSABLE SOBRE EL COMPLIMENT DE LA NORMATIVA EN MATÈRIA DE 

PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 

 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet) .............................................  NIF: ............................ 

 

 

El/la senyor/a.........................................................., amb DNI.................................... 

 

DECLARO sota la meva responsabilitat que l’empresa: 

 
1. Compleix la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals. 

2. Es compromet a realitzar les activitats pròpies i inherents a la coordinació d’activitats 

empresarials necessàries per a l’execució del contracte. 

 

 

 

 

 

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració.  

 

Localitat i data  

 

 

 

 

Signatura del/de la representant legal  

 

 

 

 



 
                                                  

Informat favorablement per l’Assessoria Jurídica del Departament d’Esports: 10.07.2025 

 

7 
 

 

 

ANNEX 6 

DECLARACIÓ RESPONSABLE SOBRE EL COMPLIMENT DE LA NORMATIVA EN MATÈRIA 

D’INTEGRACIÓ SOCIAL DE PERSONES AMB DISCAPACITAT  

 
 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet)............................................  NIF: ............................ 

 

El/la senyor/a ................................................................, amb DNI........................... en representació de 

l’empresa ........ 

 

DECLARO sota la meva responsabilitat que l’empresa: 

 Té un nombre de treballadors inferior a 50 treballadors/es  

O bé,   

 

 Té un nombre de treballadors igual o superior a 50 treballadors/es 

 Està integrada per un nombre de treballadors discapacitats no inferior al 2 % de tal manera que el 

número global de treballadors en plantilla és de ................................. dels quals ................................. 

(indicar també el número) són treballadors amb discapacitat.  

 

O bé,  

 

 Ha obtingut la declaració d’excepcionalitat prevista a l’article 1 del Reial decret 364/2005 de 8 d’abril, 

pel qual es regula el compliment alternatiu amb caràcter excepcional de la quota de reserva a favor dels 

treballadors amb discapacitat (de la qual trameto una còpia adjunta) i que ha adoptat les mesures 

alternatives previstes a l’article 2 del Reial Decret esmentat següents: 

 

1.................................... 
2.................................... 
(etc.) 
 
 
I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració. 
 
Localitat i data 
 
 
 
 
Signatura del/de la representant legal  
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ANNEX 7 

 

DECLARACIÓ RESPONSABLE PER EMPRESES LICITADORES QUE CONCORRIN EN UNIONS 
D’EMPRESES TEMPORALS (UTE) 

 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet)..........................................  NIF: ............................ 

 

El/la senyor/a................................................................, amb DNI................................... 

 

DECLARO sota la meva responsabilitat que l’empresa: 

 

 NO es presenta en Unió temporal d’empreses (UTE). 

 

 SI, es presenta en Unió temporal d’empreses (UTE). Per tant, assumeix el compromís de constituir-se 

formalment en unió temporal en cas de resultar adjudicatària del contracte, amb les dades següent 

-Nom empresa : ………….....…………….......……. 
-Percentatge de participació (%) : ……… 
-La persona representant de la UTE serà ................................................... (indicar nom complet). 

 

 

 

I perquè així consti, signo i segello aquesta declaració.  

 

Localitat i data  

 

 

 

 

Signatura del/de la representant legal 
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ANNEX 8 
 
 

CONTINGUT DE LA PROPOSTA A PRESENTAR PELS LICITADORS  (CONTINGUT DEL SOBRE B) 

 
En aquest sobre les empreses licitadores hauran de presentar les propostes que han de ser valorades 
amb criteris automàtics i que inclourà la següent informació:  
 
 
 
1.- Qualitat del servei tècnic i suport. 

1.1.- Temps de resposta garantit. 
1.2.- Suport proactiu. 
1.3.- Integració amb el SIEM Wazuh. 
1.4.- Qualitat del suport tècnic. 
 
 

2.- Flexibilitat en el servei. 

  2.2. Flexibilitat en la substitució d’equip defectuós. 

 

3.- Proposta de valor afegit. 

3.1.Auditories de seguretat. 

 

4.- Serveis gestionats. 

 

5.- Oferta econòmica. 
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ANNEX 9 
 

MODEL OFERTA  
 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Objecte del contracte: ................................................ 

 
El/la Sr./Sra. ...................................................................................................... amb residència a 
..........................................., carrer ................................ núm. ............ i NIF .................., assabentat/ada de 
les condicions i els requisits que s'exigeixen per poder ser adjudicatari/ària del contracte 
................…................................................., es compromet en nom propi / en nom i representació de 
l'empresa ................................................................., amb domicili social a ................................., carrer 
......................., núm. ............... i NIF .........................., segons poders atorgats davant el notari Sr. 
.......................... en data .................... amb núm. de protocol ......................., a executar-lo amb estricta 
subjecció als requisits i condicions estipulats, d’acord amb l’import i les millores següents: 
 
 
1.- QUALITAT DEL SERVEI TÈCNIC I SUPORT: 
 
1.1.- Temps de resposta garantit. 
Es proposa executar el contracte amb el següent temps de resposta garantit per qüestions de servei 
tècnic i suport: (marcar amb una x l’opció escollida) 
 

Terminis Opció escollida 

Menys de 4 hores  

Entre 4 i 8 hores  

Entre 8 i 24 hores  

Més de 24 hores  

 
1.2.- Suport proactiu. 
Es proposa executar el contracte amb el següent suport proactiu: (marcar amb una x l’opció escollida) 
 

Opcions Opció escollida 

Monitoratge remot proactiu  

Suport reactiu sense monitoratge  

No s’ofereix suport proactiu  

 
1.3.- Integració amb el SIEM Wazuh. 
Es proposa executar el contracte amb la següent forma d’integració amb el SIEM Wazuh: (marcar amb 
una x l’opció escollida) 
 

Opcions Opció proposada 

Regles completes i personalitzades 
(log parsing, correlació i alertes 
d’incidents) que inclouen: 

• Correlació 
d’esdeveniments: 
Identificar patrons i alertes 
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basades en logs de tràfic i 
amenaces. 

• Alertes personalitzades: 
Definir notificacions 
específiques per a 
esdeveniments crítics 
(atacs, accessos no 
autoritzats, etc.). 

• Monitoratge complet: 
Garantir que tots els tipus 
de logs (de seguretat, de 
tràfic, d’administració) 
siguin analitzables en 
temps real. 

 

Regles limitades (només log 
parsing bàsic) 

 

 
1.4.- Qualitat del suport tècnic. 
Es proposa executar el contracte amb el següent suport tècnic: (marcar amb una x l’opció escollida) 
 

Opcions Opció escollida 

Tècnic/a exclusiu/va certificat/da 
PCNSE 

 

Tècnic/a certificat/da compartit/da 
(no dedicat en exclusiva al 

projecte) 

 

No s’ofereix adscriure un/a tècnic/a 
certificat/da 

 

 
En cas que es proposi adscriure tècnic/a certificat/da, per la valoració serà necessari identificar al/la 
professional i aportar el certificat acreditatiu de la titulació. 
 
 
2.- FLEXIBILITAT EN EL SERVEI 
 
2.1. Flexibilitat en la substitució d’equip defectuós. 
Es proposa executar el contracte amb el següent temps de substitució d’equip defectuós: (marcar amb 
una x l’opció escollida) 
 

Terminis Opció escollida 

Substitució en menys de 24 
hores 

 

Substitució en 48 hores  

Més de 48 hores  

 
3.-PROPOSTA DE VALOR AFEGIT  
 
3.1..- Auditories de seguretat. 
Es proposa executar el contracte amb el següent compromís de realització d’auditories anuals durant els 
5 anys del contracte (10 auditories totals): (marcar amb una x l’opció escollida) 
 

Opcions Opció escollida 

10 auditories completes incloses (2 
per any del contracte) 
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10 auditories limitades (no 
cobreixen totes les funcions del 

firewall) 

 

No s’ofereixen 10 auditories.  

 
 
 
4.- SERVEIS GESTIONATS 
 
4.1.- Serveis gestionats anuals. 
Es proposa executar el contracte augmentant el nombre mínim de 20 hores anuals de serveis gestionats 
(configuracions, actualitzacions, etc.) acumulables en els termes següents: es proposa un total de ........ 
hores anuals de serveis gestionats (configuracions, actualitzacions, etc.) acumulables si no es gasten, a 
càrrec de l’empresa licitadora. 
 
 
5.-OFERTA ECONÒMICA 
L’empresa que represento es compromet a l’execució del contracte en els termes fixats als plecs 
administratiu i tècnic, i d’acord a la següent proposta econòmica: 
 

Oferta econòmica pel conjunt de 
prestacions objecte del contracte 

IVA exclòs 
IVA 

Oferta econòmica pel conjunt de 
prestacions objecte del contracte 

 IVA inclòs 

.................................. ........... .................................. 

 
 
L’oferta indicada es desglossa en els termes següents: 
 
 

Descripció 
Import unitari 

màxim, IVA exclòs 
Import unitari, IVA 

exclòs 
Quantitat 

Import total, IVA 
exclòs 

Maquinari de FW 24.150,00 €  2  

Core Security Subscription Bundle (Advanced Threat 
Prevention, Advanced WildFire,  Advanced URL 
Filtering, Advanced DNS Security, Next-Generation 
CASB and IoT Security) 5 years 

94.600,00 € ................... 2 ............... 

GlobalProtect subscription for 1 device in a HA pair, 5 
years 

19.800,00 € .................. 2 .............. 

Suport Premium de soci habilitat, durant 5 anys 25.300,00 € ..................... 5 ............... 

Serveis gestionats     150,00 € .................... 20 .................. 

 
 
 
I per què consti, signo la present oferta. 
 
 
Localitat i data 

Signatura del/de la representant legal 
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ANNEX 10 
 

CRITERIS D’ADJUDICACIÓ I VALORACIÓ DE LES OFERTES 
 
El contracte s’adjudicarà a l’oferta que, des d’un punt de vista econòmic i tècnic, sigui més avantatjosa, 
d’acord amb els criteris d’adjudicació, tots d’avaluació automàtica mitjançant fórmules, que s’indiquen a 
continuació: 
 

Criteri Subcriteri Punts 

1. Qualitat del servei tècnic i suport 30 

1.1. Temps de 
resposta garantit 

- Menys de 4 hores: 10 punts 
- Entre 4 i 8 hores: 7 punts 
- Entre 8 i 24 hores: 4 punts- 
- Més de 24 hores: 0 punts 

10 

1.2. Suport 
proactiu 

- Monitoratge remot proactiu: 5 punts 
- Suport reactiu sense monitoratge: 3 punts 

5 

1.3. Integració 
amb el SIEM 

Wazuh 

Compromís d’elaboració de regles personalitzades de parseig i anàlisi 
per integrar el firewall amb Wazuh: 

• Regles completes i personalitzades (log parsing, correlació i 
alertes d’incidents): 10 punts 

• Regles limitades (només log parsing bàsic): 0 punts 
 
Es valorarà la capacitat de parseig i anàlisi dels logs del Palo Alto 1420 
per integrar-los amb Wazuh. Les regles han de permetre: 

• Correlació d’esdeveniments: Identificar patrons i alertes 
basades en logs de tràfic i amenaces. 

• Alertes personalitzades: Definir notificacions específiques per a 
esdeveniments crítics (atacs, accessos no autoritzats, etc.). 

• Monitoratge complet: Garantir que tots els tipus de logs (de 
seguretat, de tràfic, d’administració) siguin analitzables en 
temps real. 

 
Si les regles disposen d’aquestes condicions, es consideraran 
completes i personalitzades, i s’atorgaran 10 punts, en cas que no 
permetin totes o alguna de les funcionalitats indicades, s’atorgaran 0 
punts a la proposta. 

10 

1.4. Qualitat del 
suport tècnic 

Es valorarà l’adscripció a l’execució del contracte del suport tècnic 
següent: 

- Tècnic/a exclusiu/va certificat/da PCNSE: 5 punts 

- Tècnic/a certificat/da compartit/da (no dedicat en exclusiva al 
projecte): 3 punts 

- Sense tècnic/a certificat/da: 0 punts 
 
En cas que es proposi adscriure a tècnic/a certificat/da, en les 
propostes s’haurà d’identificar a la persona, i s’haurà d’aportar còpia de 
la certificació. 

5 
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Criteri Subcriteri Punts 

2. Flexibilitat en el servei 10 

2.2. Flexibilitat en 
la substitució 

d’equip defectuós 

Es valorarà el compromís de reducció del termini de substitució d’un 
equip defectuós, ens els termes següents: 
 
- Substitució en menys de 24 hores: 10 punts 
- Substitució en 48 hores: 5 punts 
- Més de 48 hores: 0 punts 

10 

3. Proposta de valor afegit 10 

3.1. Auditories de 
seguretat 
gratuïtes 

Es valorarà el compromís de les empreses licitadores a realitzar 2 
auditories anuals durant els 5 anys del contracte (10 auditories totals). 
 
La puntuació s’atorgarà en funció del nivell d’inclusió de les auditories a 
les que, si és el cas, es comprometin, de la següent forma: 

- Auditories completes incloses: 10 punts 

- Auditories limitades (no cobreixen totes les funcions del 
firewall): 5 punts 

10 

4. Serveis gestionats 10 

4.1. Serveis 
gestionats anuals 

Es valorarà el compromís d’augmentar el nombre mínim de 20 hores 
anuals de serveis gestionats (configuracions, actualitzacions, etc.) 
acumulables si no es gasten, en els termes següents: 
- Compromís d’augmentar les hores anuals acumulables de serveis 
gestionats a 30 hores o més: 10 punts 
- Compromís d’augmentar les hores anuals acumulables de serveis 
gestionats entre 21 i 29 hores: 5 punts 

10 

5. Criteri econòmic 40 

5.1. Preu 

Els licitadors hauran de presentar una oferta pel conjunt de prestacions 
objecte del contracte. L'oferta més econòmica obtindrà 40 punts, i la 
resta de propostes obtindran una puntuació proporcional resultant de 
l’aplicació de la següent fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑠 =
𝑃𝑟𝑒𝑢𝑚í𝑛𝑖𝑚𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡

𝑃𝑟𝑒𝑢𝑜𝑓𝑒𝑟𝑡
× 40 

40 
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ANNEX 11 

 
 
MODEL DE DECLARACIÓ RESPONSABLE DE CONFIDENCIALITAT DE DADES I DOCUMENTS  

 
 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet) ...................................................    NIF: ............................ 

 

Dades de la persona que actua en representació de l’empresa 

Cognoms i nom .......................................................                         DNI ............................. 

Declaro, sota la meva responsabilitat  
 
 
 
Que als efectes del que preveu l’article 133 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, contractes del sector 
públic, els documents i les dades presentats en aquesta licitació que considera de caràcter confidencial 
són les que es relacionen a continuació: 
 
 
(*no s'admetran declaracions genèriques. Caldrà especificar i justificar el motiu de la confidencialitat del/s 
document/s) 
 
1……….......…………… 
2……………...…………. 
3 ................................. 
 

 

 

 

 

I per què consti, signo i segello aquesta declaració responsable. 
 
 
Localitat i data 

 

Signatura del/de la representant legal  
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ANNEX 12 
 

DECLARACIÓ RESPONSABLE CONFORME L’EMPRESA SOL·LICITARÀ ALS SEUS 
TREBALLADORS QUE LI APORTIN CERTIFICACIONS NEGATIVES ALS EFECTES DE L’ARTICLE 
57 DE LA  LLEI ORGÀNICA 8/2021, DE 4 DE JUNY, DE PROTECCIÓ INTEGRAL A LA INFÀNCIA I 
ADOLESCÈNCIA DAVANT LA VIOLÈNCIA I QUE ESTARÀ EN CONDICIONS D’ACREDITAR QUE 
DISPOSA EFECTIVAMENT D’AQUESTES CERTIFICACIONS NEGATIVES DEL REGISTRE CENTRAL 
DE DELINQUENTS SEXUALS I DE TRAFIC D’ESSERS HUMANS. 
 
 
DADES DE LA PRESTACIÓ DEL CONTRACTE:  
EXPEDIENT: 2025/08 
EMPRESA: ....................................    NIF: ..................................... 

 
 
Aquest lloc de treball està qualificat com a lloc de treball amb contacte habitual amb menors.  
 
 
DECLARACIÓ RESPONSABLE 
 
 
Als efectes establerts per l’article 57 de la  Llei Orgànica 8/2021, de 4 de juny, de protecció integral a la 
infància i adolescència davant la violència, 
 
DECLARO que he sol·licitat als treballadors/res les certificacions negatives del Registre central de 
delinqüents sexuals i de tràfic d’éssers humans, legalment establertes per acreditar que les persones que 
s’adscriuran a l’execució del contracte, per exercir professions, oficis o activitats que impliquin contacte 
habitual amb menors, no han estat condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i 
indemnitat sexual.  
 
DECLARO que estaré en condicions d’acreditar que disposo d’aquestes certificacions negatives si resulto 
empresa adjudicatària del contracte. 
 
DECLARO que presentaré novament declaració a la persona responsable del contracte si resulto ser 
contractista, sempre que s’incorporin noves persones en l’execució del contracte que es trobin en la 
situació referida. 
 
 

I per què consti, signo aquesta declaració responsable. 
 
 
Localitat i data  

 

 

Signatura del/de la representant legal  
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ANNEX 13 

 
COMPROMIS SUSCRIPCIO POLISSA D’ASSGURANCES 

 
 
 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet)     NIF: ............................ 

 

El/la senyor/a................................................................, amb DNI................................... 

 

DECLARO sota la meva responsabilitat que l’empresa: 

 
El compromís de subscriure, en cas de resultar adjudicataris, una pòlissa d’assegurances contractada 
amb una companyia asseguradora amb solvència contrastada. 
 
*L’empresa proposada com a adjudicatària haurà de presentar la pòlissa o certificat corresponent 
d’assegurança que acrediti la plena vigència amb una companyia solvent o bé el certificat conforme es té 
una en vigor que cobreixi una responsabilitat per un import mínim de 200.000€. 

 

 

I per què consti, signo i segello aquesta declaració responsable. 
 
Localitat i data  

 

 

 

Signatura del/de la representant legal  
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ANNEX 14 
 

SUBMISSIO ALS JUTJATS I TRIBUNALS ESPANYOLS 
 

(presentar només en cas de licitador/licitadora extranjer/era) 
 
 
 
 
 
 

Núm. de l’expedient de contractació: 2025/08 

Empresa: (indicar nom complet) .....................................   NIF: ............................ 

 
El/la senyor/a _______________________, amb DNI___________________, en nom propi, o com a 
_______________________ (senyaleu les vostres facultats de representació: per exemple, 
administrador/a únic/a, apoderat/da,...), declaro sota la meva responsabilitat, que 
l’empresa _______________, amb NIF___________,  
 
 
 
DECLARO  
 
Que essent una empresa estrangera, es sotmetrà als jutjats i tribunals espanyols de qualsevol ordre per a 
totes les incidències que puguin sorgir del contracte, amb renúncia expressa del fur propi. 
 
 

 

 

 

I per què consti, signo aquesta declaració responsable. 
 
Localitat i data  

 

 

Signatura del/de la representant legal  
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ANNEX  15 
 

REGLES ESPECIALS RESPECTE DEL PERSONAL DE L’EMPRESA CONTRACTISTA 
 
 
1.- Correspon exclusivament a l’empresa contractista la selecció del personal que, acreditant els requisits 
de titulació i experiència exigits en els plecs, formarà part de l’equip de treball adscrit a l’execució del 
contracte, sense perjudici de la verificació per part del CAR del compliment d’aquells requisits. L’empresa 
contractista procurarà que existeixi estabilitat en l’equip de treball, i que les variacions en la seva 
composició siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, en ordre a no alterar el bon funcionament del 
subministrament, informant en tot moment a l’Administració. 
 
2.- En relació amb els treballadors destinats a l’execució d’aquest contracte, l’empresa contractista 
assumeix l’obligació d’exercir de manera real, efectiva i continua, el poder de direcció inherent a tot 
empresari. En particular, assumirà la negociació i el pagament dels salaris, la concessió de permisos, 
llicències i vacacions, les substitucions dels treballadors en els casos de baixa o absència, les obligacions 
legals en matèria de Seguretat Social, inclòs l’abonament de cotitzacions i el pagament de prestacions, 
quan procedeixi, les obligacions legals en matèria de prevenció de riscos laborals, l’exercici de la potestat 
disciplinaria, així com quants drets i obligacions es deriven de la relació contractual entre empleat i 
ocupador. 
 
3.- L’empresa contractista vetllarà especialment perquè els treballadors adscrits a l’execució del contracte 
desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions desempenyorades respecte de 
l’activitat delimitada en els plecs com a objecte del contracte. 
 
4.- L’empresa contractista haurà de designar, al menys, un coordinador tècnic o responsable integrat en 
la seva pròpia plantilla, que tindrà entre les seves obligacions les següents: 

- Actuar com a interlocutor de l’empresa contractista davant el CAR, canalitzant, d’una banda, la 
comunicació entre aquella i el personal integrant de l’equip de treball adscrit al contracte i, d’una 
altra banda, de l’Administració, en tot el relatiu a les qüestions derivades de l’execució del 
contracte. 

- Distribuir el treball entre el personal encarregat de l’execució del contracte, i impartir a aquests 
treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin necessàries en relació amb la prestació 
del subministrament contractat. 

- Supervisar el correcte compliment per part del personal integrant de l’equip de treball de les 
funcions que té encomanades, així com controlar l’assistència d’aquest personal al lloc de treball. 

- Organitzar el règim de vacacions del personal adscrit a l’execució del contracte, havent de 
coordinar-se adequadament l’empresa contractista com l’Administració contractant, per no alterar 
el bon funcionament dels treballs. 

- Informar a l’Administració sobre les variacions, ocasionals o permanents, en la composició de 
l’equip de treball adscrit a l’execució del contracte. 
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ANNEX 16 
 
INFORMACIÓ BÀSICA SOBRE PROTECCIÓ DE DADES DE CARÀCTER PERSONAL DELS 
LICITADORS 
 
 
“Contractació del CAR” 
 
-Qui és el responsable del tractament de les dades 
Centre d’Alt Rendiment, Avinguda Alcalde Barnils 3-5, 08174 de Sant Cugat del Vallès. 

Contacte del Delegat de protecció de dades: dpd@grups.car.edu 

 
-Amb quina finalitat tractem les dades 
Gestionar i fer el seguiment dels expedients de contractació del Centre i trametre informació a les 
persones interessades. 
 
-Durant quant de temps conservarem les dades 
D’acord amb les taules d’accés, avaluació i tria els terminis de conservació dels expedients de 
contractació són els següents: 

• Expedients de contractació de subministraments: conservació permanent dels contractes, si n’hi ha, 
el plec de clàusules i les prescripcions tècniques i destrucció total de la resta de documentació. Ter-
mini: deu anys per a la documentació dels contractes adjudicats, d’acord amb el termini establert per 
la taula d’accés, avaluació i tria núm. 236 publicada al DOGC núm. 2861. 

• Expedients de contractes de serveis: conservació permanent dels contractes i de l’estudi o projecte 
que en resulti; si n’hi ha, el plec de clàusules i les prescripcions tècniques i destrucció total de la resta 
de documentació. Termini: deu anys per a la documentació dels contractes adjudicats, d’acord amb el 
termini establert per la taula d’accés, avaluació i tria núm. 240 publicada al DOGC núm. 2861. 

• Expedients de contractació d'obres: conservació permanent dels contractes, i si n’hi ha, la liquidació 
definitiva del pressupost addicional, i del projecte d’obra, el plec de clàusules i les prescripcions tècni-
ques i destrucció total de la resta de documentació. Termini: quinze anys per a la documentació dels 
contractes adjudicats, d’acord amb el termini establert per la taula d’accés, avaluació i tria núm. 235 
publicada al DOGC núm. 2861.  

• Expedients de contractació de gestió de serveis públics: conservació permanent, d’acord amb el ter-
mini establert per la taula d’accés, avaluació i tria núm. 238 publicada al DOGC núm. 2861. 

Les dades incloses en expedients de contractació que no estiguin inclosos en cap de les categories 
anteriors es conservaran de forma indefinida. 
 
-Quina és la legitimació per al tractament de les dades 
Finalitat realitzada en interès públic d’acord amb la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del 
sector públic. Obligació legal d'acord amb la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a 
la informació pública i bon govern pel que fa a la publicació de les dades al Portal de la Transparència de 
la Generalitat de Catalunya. 
 
-A quins destinataris comunicarem les dades 
Les dades no es comunicaran a altres categories de destinataris, excepte en els casos previstos per la 
llei. 
 
-Quins són els drets de les persones interessades i com es poden exercir 
Podeu trobar la informació relativa als drets de les persones interessades i com exercir-los en aquest 

enllaç https://www.car.edu/drets-de-les-persones-interessades/ 
 

mailto:dpd@car.edu
https://www.car.edu/drets-de-les-persones-interessades/
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-Quines vies de reclamació hi ha 
Teniu dret a presentar una reclamació davant l’autoritat de protecció de dades del vostre lloc de 
residència habitual, lloc de treball o on s’hagi produït l’incompliment de la normativa. Si aquesta autoritat 

és l’APDCAT podeu fer-ho mitjançant la seva seu electrònica. 

https://seu.apd.cat/

