EXPEDIENT 25/72

Informe sobre la valoracié de les ofertes
presentades a la licitacié de la vint-i-vuitena
contractacio especifica del Sistema Dinamic
d’Adquisicido per la prestacié de serveis de
formaciéo i serveis basics associats que
I’acompanyen per a les entitats que integren
el grup de compra

Revisada la documentacié de les ofertes economiques 1 qualitatives presentades
corresponents a la licitacié del vint-i-vuite contracte especific del Sistema Dinamic
d’Adquisicié per la prestacié de serveis de formacid i serveis basics associats que
'acompanyen per a les entitats que integren el grup de compra (Exp 23/10), es procedeix a
la seva valoracié d’acord amb els criteris de valoracié delimitats en el document d’invitacié
Exp. 25/72.

Es fa constar que han presentat oferta, en temps i forma:

NIF Data Hora Registre entrada
GESEM Formacio i Consultoria, SL B60441292 09/10/2025 10:42:46 CSUC-1-2025-002030-2
SEIDOR SOLUTIONS, S.L. B61172219 09/10/2025 11:32:38 CSUC-1-2025-002033-2
CENTRO DE FORMACION INTELIGENCIA ARTIFICIAL, S.L.  B19442748 02/10/2025 12:35:36 CSUC-1-2025-001944-2
Fundacid Eurecat G66210345 09/10/2025 18:19:15 CSUC-1-2025-002038-2
ADECCO FORMACION S.A.U. A58467341 08/10/2025 17:38:05 CSUC-1-2025-002024-2
CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO, S.L B59531723 09/10/2025 18:32:31 CSUC-1-2025-002040-2

1. Criteris d’adjudicacié del contracte especific

Els criteris de valoracié de les ofertes tenen una puntuacié maxima de 90 punts, que

s’obtindran a partir de la valoraci6 dels criteris es detallen a continuacié (consultar l'apartat 11

del document d'invitacid Exp. 25/72):
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1. 1. Criteris automatics (maxim 50 punts)

1.1.1. Criteris econdmics (maxim 30 punts)

Els criteris economics es valoren a partir de les ofertes economiques presentades sobre un
maxim de 30 punts, tal i com estableix I'apartat 11 del document d’invitacio, a partir de la
férmula:

Pv = [1-((Ov-Om)/IL)* (1/VP)]*P
On,

Pv= Puntuaci6 de ’oferta a Valorar

P = Punts criteri economic

Om = Oferta Millor

Ov = Oferta a Valorar

IL = Import de Licitacio

VP = Num. d'ofertes admeses
De forma previa cal indicar que cap de les ofertes economiques supera el pressupost base de
licitacié (3.600 €, IVA exclos), 1 que s’ha requerit a 'empresa GESEM per a que justifiqui

I'oferta presentada sent la seva justificacié acceptada. Per conseglient, es determina que les
ofertes economiques presentades son valides:

Oferta economica
GESEM Formacio i Consultoria, SL 1.800€
SEIDOR SOLUTIONS, S.L. 2.350€
CENTRO DE FORMACION INTELIGENCIA ARTIFICIAL, S.L.  3.000 €

Fundacié Eurecat 2.700€
2.933,28 €

ADECCO FORMACION S.A.U.

CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO, S.L 2.988¢€

I en base a les ofertes presentades, la formula queda de la seglient manera:
Pv = [1-((Ov-Om)/IL)* (1/VP)]*P

On,
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Pv = Puntuacio de l’oferta a valorar
P=30

Om = 1.800 (Preu millor oferta)

Ov = Oferta a valorar

IL=3600 (PBL)

VP =6

I'la puntuacié obtinguda és:

Criteri economic

Oferta economica (maxim 30 punts)
GESEM Formacio i Consultoria, SL 1.800€ 30,00
SEIDOR SOLUTIONS, S.L. 2.350€ 29,24
CENTRO DE FORMACION INTELIGENCIA ARTIFICIAL, S.L 3.000€ 28,33
Fundaci6 Eurecat 2.700€ 28,75
ADECCO FORMACION S.A.U. 2.933,28 € 28,43
CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO, S.L 2.988 € 28,35

1.1.2 Criteris qualitatius (maxim 20 punts)
Els criteris qualitatius es valoren a partir de:

- L'experiéncia docent (maxim 20 punts) en relacié a la persona que impartira la
formaci6. Aquest apartat es puntuara amb 2,5 punts per cada 25 hores de formacid
impartides afegint 0,5 punts sila formaci6 va ser especifica per a directius i es valorara
amb 0,5 punts per cada any d’experiencia laboral en funcions directives..

tal i com estableix I'apartat 11 del document d’invitacio.

En base a les ofertes qualitatives presentades per les empreses licitadores, la puntuacid
obtinguda per cadascuna de les empreses licitadores és:

Criteris qualitatius:
Experiéncia docent

(maxim 20 punts)

GESEM Formacio i Consultoria, SL 20
SEIDOR SOLUTIONS, S.L. 20
CENTRO DE FORMACION INTELIGENCIA ARTIFICIAL, S.L 20
Fundacio Eurecat 20
ADECCO FORMACION S.A.U. 20
CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO, S.L 20
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Totes les ofertes s’han valorat amb 20 punts ja que totes acrediten un minim de 250 hores
de formacio.

El total de punts atorgats a cada empresa per als criteris automatics és el segiient:

Criteris qualitatius: Criteri economic TOTAL

Experiéncia docent (maxim 30 punts)

(maxim 20 punts)

GESEM Formacio i Consultoria, SL 20 30,00 50,00

SEIDOR SOLUTIONS, S.L. 20 29,24 49,24

CENTRO DE FORMACION INTELIGENCIA ARTIFICIAL, S.L 20 28,33 48,33

Fundacio Eurecat 20 28,75 48,75
20

ADECCO FORMACION S.A.U. 28,43 48,43

CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO, S.L 20 28,35 48,35

2. Criteris sotmesos a un judici de valor (maxim 40 punts)

En quant als criteris sotmesos a un judici de valor és valoren el segiients punts, en base
al programa formatiu presentat per cadascun de les empreses licitadores:

e DProposta pedagogica 1 l'adequacié dels continguts als objectius establerts.
Especialment es valorara ’enfoc a continguts practics, aplicables i orientats a la
millora de I'eficiencia diaria a personal amb tasques de direccié (20 punts)

e Metodologia i proposta de distribucio de les sessions (5 punts)

e Materials de suport i/o complementari que es fara servir (eines d’analisi de tasques,
materials didactics, enregistraments de les sessions...) (5 punts)

e Suport i acompanyament entre les sessions (canals de comunicacié, formes de
resoldre dubtes...) (5 punts)

e Valor afegit de la proposta (possibilitat de reunions previes per a adaptar el contingut
a les necessitats del CSUC, proposta de guia de bones practiques o manuals de
procediment per tractar dades sensibles, repositori de prompts validats, informe final
d’impacte/ROI amb indicadors clau...) (5 punts)

Que segons l'oferta presentada per les empreses licitadores 1 la valoracié de cadascuna d’elles
queden puntuats de la segiient manera:
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Judici de valor (40 punts)

Metodologia i
Proposta distribucio Material Valor

pedagogica sessions de suport Suport i afegit

(maxim 20 (maxim5 (maxim 5 acompanyament (maxim
Empresa licitadora punts) punts) punts) (maxim 5 punts) 5 punts) Total
GESEM Formacio i Consultoria,
SL 15 4 5 0 3 27
SEIDOR SOLUTIONS, S.L. 15 4 3 3 4 29
CENTRO DE FORMACION
INTELIGENCIA ARTIFICIAL, S.L 15 ) ) ) 5 35
Fundacio Eurecat 18 5 5 5 5 38
ADECCO FORMACION S.A.U. 20 4 3 2 3 32
CONSULTING INTEGRAL EN
FORMACIO, S.L 20 3 5 4 3 35

En relaci6 a la proposta pedagogica s’ha valorat amb 20 punts les propostes de CIEF i
d’Adecco ja que han ofert molt de detall 1 inclouen exercicis practics. S’han atorgat 18 punts
a la proposta de C.F.ILA ja que inclou un detall molt ampli de les funcionalitats avancades de
I'eina i s’han valorat amb 15 punts la resta de propostes ja que els continguts plantejats
s’adequaven al demanat pero no estaven tant detallats ni tant ajustats com les altres propostes.

Respecte a la metodologia i la distribucié de les sessions, s’ha valorat amb 5 punts aquelles
propostes que plantejaven una distribucié de 3 hores seguides de classe per considerar que
és el temps idoni per al col'lectiu al qual s’adreca la formaci6, amb 4 punts les propostes que
havien proposat sessions de dues hores 1 amb 3 punts la proposta presentada per CIEF ja
que es considera que 4 hores seguides no és el més optim, en quant a forats d’agenda i també
perque limita el temps entre sessions que es pot dedicar a la practica amb I’eina.

En relaci6 al material de suport, s’ha valorat amb 5 punts aquelles propostes que, a més del
material de suport general, els llistats de prompts i guions generals, permeten 'enregistrament
de les sessions i amb 3 punts les que no ho detallen.

Les ofertes que proposen sessions d’acompanyament (les de F. Eurecat i C.F.I.A), s’han
valorat amb 5 punts. La proposta de CIEF s’ha valorat amb 4 punts ja que, tot 1 que no inclou
hores de seguiment si que proposa unes dinamiques per a fer en el temps entre sessions.
S’han atorgat 3 punts a la proposta de Seidor ja que deixa oberta la possibilitat a fer alguna
sessio de seguiment, sense concretar-ne el nimero ni les hores. Finalment s’ha valorat amb
2 punts la proposta d’Adecco ja que inclou un seguiment a través de correu electronic 1 0
punts a la de Gesem ja que no indica cap tipus de seguiment dins la seva proposta.
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En relaci6 al valor afegit de la proposta les propostes de CFIA i de F. Eurecat han rebut 5
punts ja que inclouen un seguiment de les actualitzacions que es puguin produir, en el cas de
CFIA, 1 una proposta d’indicadors 1 d’impacte a mesurar en la formacié en el cas de F.
Eurecat. S’ha valorat amb 4 punts la proposta de Seidor ja que patla en la seva proposta d’una
extrapolaci6é de processos com a valor afegit i a les altres tres propostes se’ls hi ha donat 3
punts per la descripcié del valor afegit que proposen.

De tot aixo es determinen que les puntuacions totals de les ofertes presentades pels
licitadors és la que es transcriu a continuacio:

Criteris Criteris
automatics sotmesosaun
(maxim 50 judicide valor

Empresa licitadora punts) (maxim40) Total

GESEM Formacio i Consultoria, SL 50,00 27 vy
SEIDOR SOLUTIONS, S.L. 49,24 o] 7B
CENTRO DE FORMACION INTELIGENCIA ARTIFICIAL, S.L 48,33 35 8333
Fundacié Eurecat 48,75 38 5
ADECCO FORMACION S.A.U. 48,43 g A2
CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO, S.L 48,35 g RS

e Puntuacié total Fundacié Eurecat : 86,75 punts

e Puntuacié total CONSULTING INTEGRAL EN FORMACIO, S.L.: 83,35 punts

e Puntuacié total CENTRO DE FORMACION INTELIGENCIA ARTIFICIAL,
S.LL .: 83,33 punts

e Puntuacié total ADECCO FORMACION S.A.U..: 80,42 punts

e Puntuacié total SEIDOR SOLUTIONS, S.L..: 78,23 punts

e Puntuaci6 total GESEM Formacio i Consultoria, SL.: 77 punts

I per tant, es proposa adjudicar la present contractacié a Fundacié Eurecat

Beatriz Alvarez Cherta
Responsable de Persones, Talent i Organitzacié CSUC

Barcelona, a la data que consta a les signatures electroniques
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