TRACTAMENT I SELECCIO DE RESIDUS, S.A.

INFORME DE VALORACIO DE LES OFERTES AVALUABLES MITJANCANT
FORMULES AUTOMATIQUES EN RELACIO AMB EL PROCEDIMENT SOBRE
SERVEI D'IMPLANTACIO I MANTENIMENT D’UNA PLATAFORMA DIGITAL PEL
BENESTAR DE LES PERSONES TREBALLADORES A NIVELL FISIC, EMOCIONAL,
PSIQUIC I ECONOMIC PEL GRUP TERSA

EXP. CTTE1150
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1. OBIJECTE

L'objecte d’aquest document és l'avaluacido de les ofertes rebudes pel procediment
CTTE1150 relatiu al servei d’'implantacié i manteniment d‘una plataforma digital de
benestar per a les persones treballadores del Grup Tersa.

2. OFERTES REBUDES

Per a aquesta licitacié s’han rebut i admeés les ofertes de les seglients empreses:

-Emocional tecnologies 22 SL
-Suara Serveis SCCL
-Wellwo Technologic SL

3. AVALUACIO DE LES OFERTES PRESENTADES

En base als criteris de valoracié establerts en I’Annex 3 del Plec de clausules
administratives es procedeix a I’'avaluacié de els ofertes presentades.

3.1. Sobre B. Criteris avaluables de forma automatica (100 punts)

3.1.1. Proposta economica (35 punts)

A continuacid, es mostra una taula resum de les ofertes presentades:

% baixa
IMPORT
EMPRESA respecte al
Sehidaras LICITANT OFERTAT maxim
(euros) establert
EMOCIONAL
TECHNOLOGIES 22| 6.250,00.-€ 37,5%
SL
Servei implantacio, SUARA SERVEIS
manteniment U 8.000,00.-€ 20%
plataforma Benestar ScCcL
WELLWO ) 0
TECHNOLOGIC SL 9.000,00.-€ 10%

En base a les ofertes econdmiques presentades es detecta la presumpta baixa
desproporcionada de |'oferta presentada per I'empresa EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22,
S.L. en base a I'establert en I’Annex 3 del plec de clausules administratives particulars i com
es constata en l'obertura del sobre B. En consequéncia, es va sol-licitar a I'empresa
EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22 SL justificacié sobre I'oferta realitzada, per tal de poder
analitzar la validesa, viabilitat i proporcionalitat de I|‘oferta presentada. L’empresa
presenta la justificacié en temps i forma, i, com consta en I'informe de data 19 d’octubre
del 2025, s’accepta la justificacio i es procedeix amb la valoracidé de la seva oferta, en base a
I'acta de la Mesa de contractacid de data 20 d’octubre de 2025.
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3.1.1.1.Valoracio

La valoracié de las ofertes s’ha realitzat d’acord amb la seglent férmula tal i com se
s’expressa en l'annex n° 3 del Plec de Clausules Administratives Particulars:

Pressupost licitacié — Pressupost ofertat

Py Z —— - Punts maxims item
Pressupost licitacié — Pressupost ofertat més economic

Puntuaci6 item =

La taula segient mostra la puntuacié obtinguda de cada una de les propostes:

Pressupost maxim de licitacié anual: 12.500 EUROS (IVA exclos):

Tecf-m%cl:_lcg)el\‘lglé 22 Sl Lol
Import | b hts SERVEIS SCCL TECHNOLOGIV SL
maxim N SL
(Elifos) maxims — ore
u Punts u Punts Preu ofert Punts
ofert ofert

Servei implantacio,
manteniment 12.500€ 35 8.750€ 35 10.500€| 18,66 11.500€ 9,33

plataforma Benestar

LA VALORACIO DE LA PUNTUACIO ECONOMICA S’HA DE FER SOBRE EL TOTAL OFERT,
sumant partida alcada. Ja que indiquem que la férmula és Pressupost de licitacié.

3.1.2 Contractacié indefinida de les persones treballadores adscrites a I’execucio
del contracte: (5 punts)

Contratacio indefinida % PUNTS
EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22 SL* 100% 5
SUARA SERVEIS SCCL 76,20% 4
WELLWO TECHNOLOGIV SL 100% 5

*Es deixa constancia que l'empresa EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22, S.L. aporta
Declaracié responsable amb el compromis d’adscriure tot el personal amb contractacio
indefinida en el moment de la signatura del contracte.

3.1.3 Servei extraordinari de consultes addicionals medicina general:. (7 punts).

Servei extraordinari de consultes
addicionals medicina general = . L

7
EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22 SL X
SUARA SERVEIS SCCL X 7
WELLWO TECHNOLOGIV SL X 0
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3.1.4 Servei extraordinari de consultes addicionals assessorament
mediambiental: (6,5 punts).

Servei extraordinari de consultes
addicionals assessorament SI NO PUNTS
mediambiental
6,5
EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22 SL X
SUARA SERVEIS SCCL X 6,5
WELLWO TECHNOLOGIV SL X 0
3.1.5 Servei extraordinari d’entrenador personal: (6,5 punts).
Servei extraordinari d’entrenador SI NO PUNTS
personal
6,5
EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22 SL X
SUARA SERVEIS SCCL X 6,5
WELLWO TECHNOLOGIV SL X 0

3.1.5 Experiéncia personal: (Fins a 40 punts).

Com s'estableix en la solvéncia técnica obligatoria, els consultors adscrits al servei hauran
de comptar amb una experiéncia minima de 3 anys en tasques de suport de benestar
emocional en |'area de consulta (psicologia, fisioterapia, nutricionista, finances).

Aixi doncs, en el seglent criteri es valorara la millora sobre aquesta experiéncia minima
per part del personal que s'adscriura al servei.

Experiéncia Puntuacio
+ de 7 anys 10 punts
+ de 5 anys 7 punts
+ de 3 anys 3 punts
3 anys 0 punts

Tenint en compte aquesta valoracié tenim els seglients resultats:

Consultor/a Consultor/a | Consultor/a | Consultor/a Puntuacié
Empresa . . .. .. o o .
psicologia fisioterapia nutricio finances total
EMOCIONAL 10 10 10 10 40 punts
TECHNOLOGIES 22
SL
SUARA SERVEIS 10 10 10 10 40 punts
SCCL




WELLWO
TECHNOLOGIV SL

10 10

10

10

40 punts

4. AVALUACIO GLOBAL I CLASSIFICACIO:

A continuacié, es mostra un resum de la puntuacié obtinguda per cada una de les
empreses en cada un dels sobres, amb la classificacié segient:

s . .. EMOCIONAL

Criteris formula Puntuacio TECHNOLOGIES 22 SUARA SERVEIS WELLWO
automatica (sobre B) maxima SL SCCL TECHNOLOGIC SL
Criteri economic 35 35 18,66 9,33
_Contt_'a_ctacié personal 5 5 4 5
indefinit
Cons_u_ltes addicionals 7 7 7 0
medicina general
Cons_ultes_ assessorament 6,5 6,5 6,5 0
mediambiental
Servei entrenador 6,5 6,5 6,5 0
personal
Experiéncia personal 40 40 40 40

De forma resumida la puntuacio total és la que es mostra a continuacio:

Puntuacio Puntuacio Puntuacio
Resum puntuacions exp. Puntuacio EMOCIONAL SUARA WELLWO
CTTE 1150 maxima TECHNOLOGIES SERVEIS SCCL | TECHNOLOGIC
22 SL SL
Criteris avaluables i
quantificables amb 100,00 100 82,66 54,33
formules automatiques

Després d’analitzar la documentacié aportada, es recomana adjudicar el procediment
relatiu al Servei implantacié, manteniment d’una plataforma de benestar pels treballadors
del Grup Tersa (CTTE1150) a I'empresa EMOCIONAL TECHNOLOGIES 22 SL en obtenir
una puntuacio de 100 punts, sent aquesta la millora oferta rebuda en global.

A Sant Adria de Bes0s, en data de signatura del present informe.

Pere Bartumeus

Responsable de prevencid




