
 

INFORME TÈCNIC JUSTIFICATIU EN RELACIÓ ALS CRITERIS 
AUTOMÀTICS D’EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 

 
 
IDENTIFICACIÓ 
 
EXPEDIENT: 16/2024/CSOS  

LICITACIÓ: Contracte de serveis d’assistència tècnica per a la Direcció Facultativa i 
Coordinació de Seguretat i Salut de les obres contingudes al “Projecte 
constructiu per a la connexió dels barris de Can Rosés i Zona Nord a través de 
l’Avinguda de l’Estatut a Rubí”. 

ASSUMPTE: Informe justificatiu en relació a la documentació aportada pels licitadors 
corresponent al criteri automàtic de Qualitat referent a l’experiència dels tècnics 
(Director/a d’Obra i Coordinador/a d’Obra) a dedicar o adscriure a l’execució 
del Contracte de Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les 
obres contingudes al “Projecte constructiu per a la connexió dels barris de Can 
Rosés i Zona Nord a través de l’Avinguda de l’Estatut a Rubí”. 

 
 
ANTECEDENTS 
 
En data 5 de març de 2025, la Junta de Govern Local aprova el Plec de clàusules administratives 
particulars i el Plec de prescripcions tècniques, elaborat per el contracte del servei d’assistència 
tècnica per a la Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres contingudes 
al “Projecte constructiu per a la connexió dels barris de Can Rosés i Zona Nord a través de 
l’Avinguda de l’Estatut a Rubí”. 
 
En data 9 de maig de 2025 es constitueix la Mesa de Contractació de l’Àrea de Serveis Centrals 
per a l’obertura del Sobre Únic dels criteris de valoració automàtics presentats pels licitadors per 
adjudicar el contracte per a la Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres 
contingudes al “Projecte constructiu per a la connexió dels barris de Can Rosés i Zona Nord a 
través de l’Avinguda de l’Estatut a Rubí”. 
 
Un cop revisada la documentació aportada pels licitadors al Sobre Únic per a la justificació de la 
Qualitat dels tècnics (Director/a d’Obra i Coordinador/a de Seguretat i Salut) proposats, el Tècnic 
d’Obra Pública que subscriu emet informe tècnic de valoració de la Qualitat dels tècnics 
(Director/a d’Obra i Director/a d’Execució) proposats pels licitadors amb subjecció amb les regles 
i pressupòsits establerts al PCAP. 
 
 
FETS 
 
Aquest informe té per objecte valorar la documentació presentada pels licitadors en referència a 
la Qualitat dels tècnics (Director/a d’Obra i Coordinador de Seguretat i Salut) proposats pels 
licitadors del Contracte de Direcció Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres 
contingudes al “Projecte constructiu per a la connexió dels barris de Can Rosés i Zona Nord a 
través de l’Avinguda de l’Estatut a Rubí” (16/2024/CSOS). 
 
El plec de clàusules administratives particulars reguladores de la contractació de Direcció 
Facultativa i Coordinació de Seguretat i Salut de les obres contingudes al “Projecte constructiu 
per a la connexió dels barris de Can Rosés i Zona Nord a través de l’Avinguda de l’Estatut a 
Rubí”, estableix en la clàusula 7, apartat 2.1) Experiència en obres del Director/a d’Obra i apartat 
2.2) Experiència en obres del Coordinador/a de Seguretat i Salut  



 

 
2.1) Experiència en obres del Director/a d’Obra: fins a 40 punts. 
Es valorarà l’experiència en la direcció d’obres d’ urbanització del Director/a d’Obra, es tracti del 
propi licitador o de personal del licitador o del tercer al que es recorri i que s’haurà de dedicar o 
adscriure a l’execució del contracte. 
 
2.2) Experiència en obres del Coordinador/a de Seguretat i Salut: fins a 11 punts. 
Es valorarà l’experiència en coordinació de seguretat i salut d’obres d’ urbanització del 
Coordinador de Seguretat i Salut, es tracti del propi licitador o de personal del licitador o del tercer 
al que es recorri i que s’haurà de dedicar o adscriure a l’execució contracte. 
 
3.- Regles comunes. 
Amb caràcter comú i per a tots els casos en què es valori l’experiència s’aplicaran les següents 
regles: 
 
a) La puntuació màxima Pmàx de cada supòsit (40 i 11punts) l’obtindrà l’oferta amb el major 
nombre d’obres del respectiu tipus en què hagi intervingut, exercint les funcions corresponents, 
la persona l’experiència de la qual es valora i que haurà de dedicar-se o adscriure’s a l’execució 
del contracte. 
Amb 0 punts es valorarà l’oferta que no acrediti experiència. 
 
b) La resta d’ofertes es valoraran seguint la següent fórmula, que garanteix el repartiment 
proporcional de la puntuació: 
Pi= Pmàx * OF/Oma 
Pi = Puntuació de l’oferta a valorar 
Pmàx = Puntuació màxima 
OF = Oferta del licitador (número d’obres) 
Oma = Oferta del licitador amb major número d’obres 
 
c) Per aquest criteri d’adjudicació no hi haurà consideració d’anormalitat. 
 
d) L’experiència s’acreditarà incloent al sobre únic la documentació que la justifiqui, redactada 
en qualsevol de les llengües cooficials a Catalunya (castellà o català) i, en cas d’estar redactada 
en alguna altra llengua, acompanyada de la corresponent traducció jurada. A aquests efectes, 
necessàriament s’haurà de presentar: 
 
1. El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència específica de la qualitat 
de l’equip tècnic (Director/a d’Obra, Coordinador de seguretat i salut ). 
 
2. El currículum signat per la pròpia persona a la que es refereix, acompanyat d’una fotocòpia del 
seu DNI, per tal de poder verificar la identitat i contrastar la signatura, i en el que constarà les 
obres en què ha intervingut i la funció exercida en cadascuna d’elles. Aquestes dades 
consignades al currículum (obres i funcions) tenen valor de simple declaració i per a ser 
considerades han de venir corroborades per algun o alguns dels documents següents: 
 
Els fulls d’ assumeix de Direcció d’Obra i assumeix de Coordinació de Seguretat Salut i els 
certificats de final d’obra i de final de coordinació degudament visats pel respectiu col·legi 
professional. Això s’entén sense perjudici de poder presentar la documentació que s’indica als 
apartats següents. 
 
El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com a experiència en el 
que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les característiques dels treballs realitzats i la 
identitat de la persona que ha intervingut i les funcions exercides. 
 



 

El certificat emès per algun dels membres de la direcció facultativa de les obres que s’ ofereixen 
com a experiència en el que consti l’immoble o edifici, una breu ressenya de les característiques 
dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha intervingut i les funcions exercides. No 
s’admeten certificats emesos pels licitadors que concorrin a la present contractació, siguin 
empresaris o professionals. 
 
e) No s’acceptarà cap document que no vagi degudament signat. 
 
f) Per a la valoració de l’experiència els licitadors hauran d’aportar una fulla de càlcul en format 
excel degudament complimentada. 
 
g) Un cop examinada la documentació presentada, la mesa de contractació, podrà considerar, 
de forma motivada, una experiència inferior a l’al·legada. A aquests efectes, només es valorarà 
l‘experiència en funció del número d’ obres que estiguin degudament acreditades amb la 
documentació incorporada al Sobre Únic. 
 
h) No es valorarà l’experiència del Director/a d’Obra, la solvència tècnica o professional mínima 
requerida als plecs, en el cas que siguin licitadors professionals que hagin presentat oferta 
individualment o en unió temporal. 
 
Aquest criteri es troba degudament justificat a l’informe tècnic de justificació de la necessitat i 
idoneïtat del contracte signat i incorporat a l’expedient. 
 
i) No s’acceptaran obres que no detallin de forma expressa el mes d’inici i de finalització de l’obra, 
així com la tipologia de l’obra. 
 
En aquesta licitació no s’han contemplat paràmetres referents a la valoració conjunta de l’oferta, 
atès que no s’estima que sigui determinant per la mateixa. 
 
Revisada i comprovada la informació i la documentació per acreditar la Qualitat dels tècnics 
(Director/a d’Obra i Coordinador de Seguretat i Salut) per cada licitador al Sobre Únic (criteris 
automàtics de Qualitat), a continuació es relaciona el resultat de la seva valoració amb un quadre 
on s’especifica  si s’acredita o no l’experiència de cada obra aportada, segons estableix el plec 
de clàusules administratives particulars esmentat. 
 

DIRECTOR/A D'OBRA 

EXPEDIENT LICITADOR TÈCNIC OBRES ACCEPTAT JUSTIFICACIÓ 

61/2025/LICI ENIGEST SL Claudi Quera Costa 20 0 I 

62/2025/LICI E3 SOLINTEG SL 
Sergi Solera 
Armengol 

19 0 II 

63/2025/LICI PLIKUM SL Marc Alsina Martí 58 40 III 

64/2025/LICI TENGI CONSULTORA TÈCNICA SL No s'avalua IV 

65/2025/LICI MM2 ENGINYERIA, SL Miquel Martí Trineo 23 1 V 

66/2025/LICI 
ESTUDIS I PROJECTES 
D'URBANISME I OBRES 
PÚBLIQUES SL 

Jordi San Millan 
Filbà 

15 0 VI 

67/2025/LICI ENRIC MIR GRACIA Enric Mir Gràcia 4 2 VII 

68/2025/LICI 
MEGA INGENIERIA 
CONSTRUCCIONES Y SEGURIDAD 
S.L.P.U. 

Angel Diego Marín 
Tomás 

14 14 VIII 

 
 
 



 

 

CORRDINADOR/A DE SEGURETAT I SALUT 

EXPEDIENT LICITADOR TÈCNIC OBRES ACCEPTAT JUSTIFICACIÓ 

61/2025/LICI ENIGEST SL Jordi Quera Miró 13 0 I 

62/2025/LICI E3 SOLINTEG SL 
Hermes Pantoja 
Ledezma 

11 0 II 

63/2025/LICI PLIKUM SL Marc Alsina Martí 60 41 III 

64/2025/LICI TENGI CONSULTORA TÈCNICA SL No s'avalua IV 

65/2025/LICI MM2 ENGINYERIA, SL 
Miquel Àngel 
Forcadell  Vidal 

31 0 V 

66/2025/LICI 
ESTUDIS I PROJECTES 
D'URBANISME I OBRES 
PÚBLIQUES SL 

Jordi San Millan 
Filbà 

5 0 VI 

67/2025/LICI ENRIC MIR GRACIA Enric Mir Gràcia 4 2 VII 

68/2025/LICI 
MEGA INGENIERIA 
CONSTRUCCIONES Y SEGURIDAD 
S.L.P.U. 

Angel Diego Marín 
Tomás 

14 11 VIII 

 
 

I) LICITADOR: ENIGEST SL (61/2025/LICI) 
 

- Experiència del Director/a d’Obres: S’aporten 20 obres i se’n accepten 0. 
Tècnic: Claudi Quera Costa 
 
El licitador NO presenta el Currículum, ni el llistat d’obres , ni la documentació acreditativa  
Les regles comunes del Plec de Clàusules Administratives Particulars especifiquen que:  
 
2.- Qualitat (màxim 51 punts) 
 
“(…) necessàriament s’haurà de presentar : 
 
1) El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència específica 

de la qualitat de l’equip tècnic(…)”. 
 
2) El currículum signat per la pròpia persona a la que es refereix, acompanyat d’una 

fotocòpia dels seu NIF/DNI (…)”Aquestes dades consignades al currículum (obres i 
funcions) tenen valor de simple declaració i per a ser considerades han de venir 
corroborades per algun o alguns dels documents següents: (…) 

 
- Experiència del Coordinador/a de seguretat i salut: S’aporten 13 obres i se’n                   

accepten 0. 
Tècnic: Jordi Quera Miró 
 
El licitador NO presenta el Currículum, ni el llistat d’obres , ni la documentació acreditativa  
Les regles comunes del Plec de Clàusules Administratives Particulars especifiquen que:  
 
2.- Qualitat (màxim 51 punts) 
 
“(…) necessàriament s’haurà de presentar : 
 
3) El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència específica 

de la qualitat de l’equip tècnic(…)”. 
 



 

4) El currículum signat per la pròpia persona a la que es refereix, acompanyat d’una 
fotocòpia dels seu NIF/DNI (…)”Aquestes dades consignades al currículum (obres i 
funcions) tenen valor de simple declaració i per a ser considerades han de venir 
corroborades per algun o alguns dels documents següents: (…) 

 
 

II) LICITADOR: E3 SOLINTEG SL (62/2025/LICI) 
 

- Experiència del Director/a d’Obres: S’aporten 19 obres i se’n accepten 0. 
Tècnic: Sergi Solera Armengol 
 
El licitador NO presenta el Currículum, ni el llistat d’obres , ni la documentació acreditativa  
Les regles comunes del Plec de Clàusules Administratives Particulars especifiquen que:  
 
2.- Qualitat (màxim 51 punts) 
 
“(…) necessàriament s’haurà de presentar : 
 
5) El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència específica 

de la qualitat de l’equip tècnic(…)”. 
 
6) El currículum signat per la pròpia persona a la que es refereix, acompanyat d’una 

fotocòpia dels seu NIF/DNI (…)”Aquestes dades consignades al currículum (obres i 
funcions) tenen valor de simple declaració i per a ser considerades han de venir 
corroborades per algun o alguns dels documents següents: (…) 

 
 

- Experiència del Coordinador/a de seguretat i salut: S’aporten 11 obres i se’n                   
accepten 0. 
Tècnic: Hermes Pantoja Ledezma  
 
El licitador NO presenta el Currículum, ni el llistat d’obres , ni la documentació acreditativa  
Les regles comunes del Plec de Clàusules Administratives Particulars especifiquen que:  
 
2.- Qualitat (màxim 51 punts) 
 
“(…) necessàriament s’haurà de presentar : 
 
7) El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència específica 

de la qualitat de l’equip tècnic(…)”. 
 
 

III) LICITADOR: PLIKUM SL (63/2025/LICI) 
 

- Experiència del Directora d’Obres: S’aporten 58 obres i se’n accepten 40. 
Tècnic: Marc Alsina i Martí  

 
L’experiència requerida presentada de 40 obres ha estat degudament acreditada, 
conforme a les regles establertes al Plec de Clàusules Administratives Particulars 
(PCAP). 
 
La resta d’obres es consideren no acreditades atès (18) atès el següent: 

o Els certificats no identiquen correctament a la persona que ha dut a terme les 
obres i per tant no son vàlids per acreditar l’experiència d’acord amb la clàusula 
7.2. del PCAP: 



 

 
“...El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com 
a experiència en el que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les 
característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha 
intervingut i les funcions exercides. 
El certificat emès per algun dels membres de la direcció facultativa de les obres 
que s’ ofereixen com a experiència en el que consti l’immoble o edifici, una breu 
ressenya de les característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona 
que ha intervingut i les funcions exercides. No s’admeten certificats emesos pels 
licitadors que concorrin a la present contractació, siguin empresaris o 
professionals...” 

 
 

 
- Experiència de la Coordinador/a de seguretat i salut: S’aporten 60 obres i se’n             

accepten 41. 
Tècnic: Marc Alsina i Martí 
 
L’experiència requerida presentada de 41 obres ha estat degudament acreditada, 
conforme a les regles establertes al Plec de Clàusules Administratives Particulars 
(PCAP). 
 
La resta d’obres es consideren no acreditades atès (19) atès el següent: 

o Els certificats no identifiquen correctament a la persona que ha dut a terme les 
obres i per tant no son vàlids per acreditar l’experiència d’acord amb la clàusula 
7.2. del PCAP: 
 
“...El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com 
a experiència en el que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les 
característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha 
intervingut i les funcions exercides. 
El certificat emès per algun dels membres de la direcció facultativa de les obres 
que s’ ofereixen com a experiència en el que consti l’immoble o edifici, una breu 
ressenya de les característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona 
que ha intervingut i les funcions exercides. No s’admeten certificats emesos pels 
licitadors que concorrin a la present contractació, siguin empresaris o 
professionals...” 

 
 

IV) TENGI CONSULTOR TÈCNICA SL (64/2025/LICI) 
 
L’empresa TENGI CONSULTORIA TÈCNICA S.L. no ha esmenat la documentació 
administrativa requerida dins el termini establert a tal efecte, de manera que l’oferta d’aquesta 
empresa no es té en compte en la valoració de les ofertes i es proposa a la mesa de 
contractació la seva exclusió. 
 
 
 
V) MM2 ENGINYERIA SL (65/2025/LICI) 

 
- Experiència del Directora d’Obres: S’aporten 23 obres i se’n accepten 1. 

Tècnic: Miquel Martí Trineo  
 

L’experiència requerida presentada de 1 obra ha estat degudament acreditada, conforme 
a les regles establertes al Plec de Clàusules Administratives Particulars (PCAP). 



 

 
La resta d’obres es consideren no acreditades atès (22) atès el següent: 

o Els documents aportats per acreditar la experiència no es troben dintres dels 
documents acreditats per a corroborar l’experiència, d’acord amb allò indicat a 
la clàusula 7.2. del PCAP. El licitador aporta actes d’inici i recepció de diferents 
obres i aquest documents no es troben entre els documents acreditats per 
corroborar l’experiència (1. fulls de assumeix i certificats finals, 2. Certificats 
titulars públics o privats, 3. Certificats emès per algun membre de la direcció 
facultativa que no sigui el propi licitador) 
 
“...2. El currículum signat per la pròpia persona a la que es refereix, acompanyat 
d’una fotocòpia del seu DNI, per tal de poder verificar la identitat i contrastar la 
signatura, i en el que constarà les obres en què ha intervingut i la funció exercida 
en cadascuna d’elles. Aquestes dades consignades al currículum (obres i 
funcions) tenen valor de simple declaració i per a ser considerades han de venir 
corroborades per algun o alguns dels documents següents: 
 
Els fulls d’ assumeix de Direcció d’Obra i assumeix de Coordinació de Seguretat 
Salut i els certificats de final d’obra i de final de coordinació degudament visats 
pel respectiu col·legi professional. Això s’entén sense perjudici de poder 
presentar la documentació que s’indica als apartats següents. 
 
El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com a 
experiència en el que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les 
característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha 
intervingut i les funcions exercides. 
 
El certificat emès per algun dels membres de la direcció facultativa de les obres 
que s’ ofereixen com a experiència en el que consti l’immoble o edifici, una breu 
ressenya de les característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona 
que ha intervingut i les funcions exercides. No s’admeten certificats emesos pels 
licitadors que concorrin a la present contractació, siguin empresaris o 
professionals...” 

 
- Experiència de la Coordinador/a de seguretat i salut: S’aporten 31 obres i se’n             

accepten 0. 
Tècnic: Miguel Angel Forcadell Vidal 
 

Per acreditar l’experiència el licitador aporta de forma genèrica, actes de recepció 
i assumeix de coordinació de seguretat i salut. D’acord amb allò indicat a l’apartat 
anterior, les actes de replanteig, inici i final d’obra no son documents acreditats 
per corroborar l’experiència, allò indicat a la clàusula 7.2. del PCAP. 
 
Per altra banda, es fa constar que l’assumeix de coordinació de seguretat i salut 
tampoc és un document per si sol acreditatiu de l’experiència d’aquest agent. Ja 
que tal i com s’indica ha a la clàusula 7.2. del PCAP, ha d’anar acompanyat del 
certificat de final de coordinació de seguretat i salut degudament signat.  

 
“...Els fulls d’ assumeix de Direcció d’Obra i assumeix de Coordinació de 
Seguretat Salut i els certificats de final d’obra i de final de coordinació 
degudament visats pel respectiu col·legi professional. Això s’entén sense 
perjudici de poder presentar la documentació que s’indica als apartats 
següents...” 

 
 



 

VI) ESTUDIS I PROJECTES D’URBANISME I OBRES PÚBLIQUES SL (66/2025/LICI) 
 
 

- Experiència del Director/a d’Obres: S’aporten 15 obres i se’n accepten 0. 
Tècnic: Jordi San Millan Filbà 
 
El licitador NO presenta el Currículum, ni el llistat d’obres , ni la documentació acreditativa  
Les regles comunes del Plec de Clàusules Administratives Particulars especifiquen que:  
 
2.- Qualitat (màxim 51 punts) 
 
“(…) necessàriament s’haurà de presentar : 
 
8) El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència específica 

de la qualitat de l’equip tècnic(…)”. 
 
9) El currículum signat per la pròpia persona a la que es refereix, acompanyat d’una 

fotocòpia dels seu NIF/DNI (…)”Aquestes dades consignades al currículum (obres i 
funcions) tenen valor de simple declaració i per a ser considerades han de venir 
corroborades per algun o alguns dels documents següents: (…) 

 
 

- Experiència del Coordinador/a de seguretat i salut: S’aporten 5 obres i se’n                   
accepten 0. 
Tècnic: Jordi San Millan Filbà 
 
El licitador NO presenta el Currículum, ni el llistat d’obres , ni la documentació acreditativa  
Les regles comunes del Plec de Clàusules Administratives Particulars especifiquen que:  
 
2.- Qualitat (màxim 51 punts) 
 
“(…) necessàriament s’haurà de presentar : 
 
10) El llistat de les obres que es presenten per a valorar com a experiència específica 

de la qualitat de l’equip tècnic(…)”. 
 
 

VII) ENRIC MIR GRACIA (67/2025/LICI) 
 

- Experiència del Directora d’Obres: S’aporten 4 obres i se’n accepten 2. 
Tècnic: Enric Mir Gracia  

 
L’experiència requerida presentada de 2 obres ha estat degudament acreditada, 
conforme a les regles establertes al Plec de Clàusules Administratives Particulars 
(PCAP). 
 
La resta d’obres es consideren no acreditades atès (2) atès el següent: 

o Els certificats no identiquen correctament a la persona que ha dut a terme les 
obres i per tant no son vàlids per acreditar l’experiència d’acord amb la clàusula 
7.2. del PCAP: 
 
“...El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com 
a experiència en el que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les 
característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha 
intervingut i les funcions exercides. 



 

El certificat emès per algun dels membres de la direcció facultativa de les obres 
que s’ ofereixen com a experiència en el que consti l’immoble o edifici, una breu 
ressenya de les característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona 
que ha intervingut i les funcions exercides. No s’admeten certificats emesos pels 
licitadors que concorrin a la present contractació, siguin empresaris o 
professionals...” 

 
 

- Experiència de la Coordinador/a de seguretat i salut: S’aporten 4 obres i se’n             
accepten 2 
Tècnic: Enric Mir Gracia 
 
L’experiència requerida presentada de 2 obres ha estat degudament acreditada, 
conforme a les regles establertes al Plec de Clàusules Administratives Particulars 
(PCAP). 
 
La resta d’obres es consideren no acreditades atès (2) atès el següent: 

o Els certificats no identifiquen correctament a la persona que ha dut a terme les 
obres i per tant no son vàlids per acreditar l’experiència d’acord amb la clàusula 
7.2. del PCAP: 
 
“...El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com 
a experiència en el que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les 
característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha 
intervingut i les funcions exercides. 
El certificat emès per algun dels membres de la direcció facultativa de les obres 
que s’ ofereixen com a experiència en el que consti l’immoble o edifici, una breu 
ressenya de les característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona 
que ha intervingut i les funcions exercides. No s’admeten certificats emesos pels 
licitadors que concorrin a la present contractació, siguin empresaris o 
professionals...” 

 
 
 

VIII) MEGA INGENIERIA CONSTRUCCIONES Y SEGURIDAD S.L.P.U. (68/2025/LICI) 
 

- Experiència del Directora d’Obres: S’aporten 14 obres i se’n accepten 14. 
Tècnic: Angel Diego Marín Tomás  

 
L’experiència requerida presentada de 14 obres ha estat degudament acreditada, 
conforme a les regles establertes al Plec de Clàusules Administratives Particulars 
(PCAP). 
 
 

- Experiència de la Coordinador/a de seguretat i salut: S’aporten 14 obres i se’n             
accepten 11. 
Tècnic: Angel Diego Marín Tomás  
 
 
L’experiència requerida presentada de 11 obres ha estat degudament acreditada, 
conforme a les regles establertes al Plec de Clàusules Administratives Particulars 
(PCAP). 
 
La resta d’obres es consideren no acreditades (3) atès el següent: 



 

o Els certificats no identifiquen correctament a la persona que ha dut a terme les 
obres i per tant no son vàlids per acreditar l’experiència d’acord amb la clàusula 
7.2. del PCAP: 
 
“...El certificat emès pel titular, públic o privat, de les obres que s’ofereixen com 
a experiència en el que consti l’obra en qüestió, una breu ressenya de les 
característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona que ha 
intervingut i les funcions exercides. 
El certificat emès per algun dels membres de la direcció facultativa de les obres 
que s’ ofereixen com a experiència en el que consti l’immoble o edifici, una breu 
ressenya de les característiques dels treballs realitzats i la identitat de la persona 
que ha intervingut i les funcions exercides. No s’admeten certificats emesos pels 
licitadors que concorrin a la present contractació, siguin empresaris o 
professionals...” 

 
 
 
 
CONCLUSIONS 
 
 
A la vista de la informació i documentació presentada pels licitadors per a la valoració del criteri 
automàtic d’adjudicació de Qualitat dels tècnics (Director/a d’Obra i Coordinador/a de seguretat i 
salut), el nombre d’obres que ha estat acreditat de cada un dels tècnics oferts pels licitadors és 
la següent: 
 
 

DIRECTOR/A D'OBRA 

EXPEDIENT LICITADOR TÈCNIC OBRES ACCEPTAT 

61/2025/LICI ENIGEST SL Claudi Quera Costa 20 0 

62/2025/LICI E3 SOLINTEG SL 
Sergi Solera 
Armengol 

19 0 

63/2025/LICI PLIKUM SL Marc Alsina Martí 58 40 

64/2025/LICI TENGI CONSULTORA TÈCNICA SL No s'avalua 

65/2025/LICI MM2 ENGINYERIA, SL Miquel Martí Trineo 23 1 

66/2025/LICI 
ESTUDIS I PROJECTES 
D'URBANISME I OBRES PÚBLIQUES 
SL 

Jordi San Millan 
Filbà 

15 0 

67/2025/LICI ENRIC MIR GRACIA Enric Mir Gràcia 4 2 

68/2025/LICI 
MEGA INGENIERIA 
CONSTRUCCIONES Y SEGURIDAD 
S.L.P.U. 

Angel Diego Marín 
Tomás 

14 14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

CORRDINADOR/A DE SEGURETAT I SALUT 

EXPEDIENT LICITADOR TÈCNIC OBRES ACCEPTAT 

61/2025/LICI ENIGEST SL Jordi Quera Miró 13 0 

62/2025/LICI E3 SOLINTEG SL 
Hermes Pantoja 
Ledezma 

11 0 

63/2025/LICI PLIKUM SL Marc Alsina Martí 60 41 

64/2025/LICI TENGI CONSULTORA TÈCNICA  No s'avalua 

65/2025/LICI MM2 ENGINYERIA, SL 
Miquel Àngel 
Forcadell  Vidal 

31 0 

66/2025/LICI 
ESTUDIS I PROJECTES 
D'URBANISME I OBRES PÚBLIQUES 
SL 

Jordi San Millan 
Filbà 

5 0 

67/2025/LICI ENRIC MIR GRACIA Enric Mir Gràcia 4 2 

68/2025/LICI 
MEGA INGENIERIA 
CONSTRUCCIONES Y SEGURIDAD 
S.L.P.U. 

Angel Diego Marín 
Tomás 

14 11 

 
 
Rubi, a la data de la signatura electrònica,  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mª Carmen Méndez Arrebola      
Directora de l’Àrea de Planificació Urbana     
Ajuntament de Rubí 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Carlos Freire de la Corte      Jordi Calvo de Felipe  
Arquitecte       Arquitecte Tècnic  
Cap Projectes i Planificació Urbanística    PROURSA  
PROURSA        Ajuntament de Rubí 
Ajuntament de Rubí        
 
 
 
 
 
 
 


