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27/10/2025 15:13:21 CET

Z
,,gi’ . AJUNTAMENT
i D’ESPARREGUERA

Expedient: 1432-9230/2025 Contractacions menors de subministrament
Assumpte: CM Subministrament i instal-lacié de regulador semaforic carrer Juli Garreta
Area / Unitat: SERVEIS TERRITORIALS — RGA

DADES DEL SERVEI GESTOR:

Servei:  Area de Territori i Sostenibilitat

Correu electronic: garciaar@esparreguera.cat
Teléfon: 937771801

Persona de contacte: Raul Garcia Avilés

DADES DEL CONTRACTE:

Expedient: 1432-9230/2025

Tipus de . Subministrament

contracte:

Objecte: Subministrament i instal-laci6é de regulador semaforic homologat
Codi CPV:  34996100-Seméaforos

Pre§Sl.1post base de licitacié IVA 7.500,00 € T,|pus. 21%
inclos: d’IVA:

Valor 6.198,35 €

estimat:

Aquest contracte afecta al programari municipal:

O si
X No

DESCRIPCIO DE LOBJECTE DEL CONTRACTE | CARACTERISTIQUES TECNIQUES

Suministrament i instal-lacié d'un regulador semaforic homologat model M-Hub o equivalent al
semafor del carrer Juli Garreta amb Isidre Nonell del municipi d'Esparreguera.

Treballs a realitzar:
e Desconnexio i retirada de la unitat reguladora existent
e Subministrament d'equip nou d'un regulador semaforic homologat model M-Hub o
equivalent, amb els elements auxiliars necessaris per assegurar el correcte
funcionament.
e Instal-lacio del regulador mencionat
¢ Posada en funcionament del grup semaforic.

Tot disposant de mitjans auxiliars de retirada i col-locacié del regulador
0 Retirada del regulador existent.
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o Collocacio del nou regulador
o Transportidescarrega dels equips retirats i corresponent gestio dels residus.

INICI DE LES PRESTACIONS | TERMINI D’EXECUCIO

El termini d'execucié sera de 3 setmanes a comptar des de I'endema de la notificacio de
I'adjudicacio o de la data que consti en el decret d'adjudicacio.

CRITERIS D’ADJUDICACIO

e (Criteri Unic relacionat amb els costos

TRAMESA D'OFERTES

El termini de presentacié de les ofertes a través del Perfil de Contractant de I'Ajuntament, sera
de 5 dies habils des de I'endema de la seva publicacio al Perfil del Contractant.

Per participar en la licitacié d'aquest contracte els interessats han de presentar la seva oferta
de manera telematica mitjancant el sistema de la Plataforma de Serveis de Contractacio

Publica. No s'admetra cap altre forma de presentacio de l'oferta. A la tramesa s'ha d'adjuntar la
Declaracié Responsable signada electronicament i el pressupost de l'oferta que es presenta

NOTIFICACIO DE LADJUDICACIO

L'adjudicacio del contracte es publicara en el perfil de contractant, el que servira de notificacio
a tots els interessats.

SIGNATURA DEL CONTRACTE

L'acceptacio per part de 'empresa adjudicataria de la notificacio de I'acte d'adjudicacié servira
com a perfeccionament del contracte.

RESPONSABLE DEL CONTRACTE

Es designa com a responsable del contracte a Raul Garcia Avilés o el tecnic/a que el
substitueixi

RESPONSABILITAT EN LEXECUCIO DEL CONTRACTE
El contractista sera responsable de les prestacions i serveis realitzats, aixi com de les

consequéncies que es dedueixin per a 'Administracio o per tercers de les omissions, metodes
inadequats o conclusions incorrectes en I'execucio del contracte.
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Els danys i perjudicis que es causin a tercers com a consequencia de les operacions que
requereixi I'execucio del contracte seran indemnitzats per Administracié en cas que siguin
consequéncia immediata i directa d'una ordre seva. En cas contrari, i sempre i quan aquests
danys i perjudicis no siguin imputables als propis afectats o a terceres persones que els
causin, el contractista estara obligat a indemnitzar els danys i perjudicis causats.

PROTECCIO DE DADES

El contractista s'obliga a complir amb les prescripcions que es prevegin a la normativa vigent
en materia de proteccié de dades de caracter personal i, en especial, les contingudes a l'article
28 Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la
protecci6 de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de
proteccio de dades) i demés normativa aplicable.

En qualsevol cas, el contractista no podra accedir als documents, arxius, sistemes i suports
gue continguin dades de caracter personal sense autoritzacio expressa de I'organ competent
de l'ajuntament. En el cas que el personal vinculat a I'empresa adjudicataria tingués acceés,
directe o indirecte, a dades o informacions de caracter personal, 'empresa els exigira el
compliment del deure de secret respecte de les dades i informacions a que haguessin pogut
tenir accés en el desenvolupament de l'activitat o servei prestat.

En tot cas, les dades facilitades son titularitat de I'Ajuntament d'Esparreguera, el qual les
facilitara a I'encarregat de tractament per a la realitzacio exclusiva de les finalitats previstes en
el contracte, l'accés a les dades no tindra caracter de comunicacio.

L'encarregat de les dades s'obliga a guardar confidencialitat envers a les que accedeixi, i a no
utilitzar-les per una altra finalitat, obligant-se a no comunicar-les a altri, ni tan sols per a la seva
conservacio i a retornar-les o destruir-les un cop finalitat el servei, obligaci¢ que subsistira fins
i tot després de finalitzar les seves relacions respecte al responsable del fitxer, excepte quan
una llei vigent, obligui a I'encarregat del tractament a conservar-les durant un temps
determinat. En aquest cas les dades es bloquejaran durant el temps que imposi la legislacio.

PENALITATS PER INCOMPLIMENT
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3 Es consideren suposits de compliment defectuds:

S
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< Molt greus

3
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8 a) Incompliment de la prestacio del servei, sigui per abandonament o per altres causes.
[¢2]
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P b) La passivitat, el deixament i la desidia en la realitzacio del servei.

N~

w0

3 c) La resistencia als requeriments fets per I'Ajuntament d’Esparreguera o la seva
% inobservanga quan produeixin un perjudici molt greu a I'execucié del contracte.
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d) Lincompliment de la normativa de prevencié de riscos laborals, en casos qualificats de
molt greus per la seva normativa especifica, i aixi com de la normativa del Pla de
seguretat i salut en les prestacions.

e) La utilitzacio de sistemes de treball, elements, materials, maquines o personal diferents
dels previstos en els plecs i en les ofertes del contractista, si s'escau, quan produeixi un
perjudici molt greu.

f)  Lincompliment de les prescripcions relatives a la subcontractacio, si s'escau.

g) Lincompliment de les prescripcions sobre senyalitzacié i seguretat de tercers en les
prestacions, si s'escau.

h) Elfalsejament de les prestacions consignades pel contractista en la factura.

i) Lareincidéncia en la comissié de faltes greus.

Greus

a) Lano realitzacié de les inspeccions que disposin els plecs.

b) La resisténcia als requeriments efectuats per la corporacio o la inobservanga d'aquestes.

c) Lincompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte que no
constitueixin falta molt greu.

d) La utilitzacio de sistemes de treball, elements materials, maquines o personal diferents
dels previstos en els plecs i en les ofertes els contractista, si s'escau.

e) Lanodisposicié de personal suplent per a un determinat servei.

f)  No retirar el personal adscrit a I'execucié del contracte després que el responsable de
I'Ajuntament n'exigeixi la substitucio.

g) Lareincorporacio¢ al servei del personal retirat amb anterioritat a peticio de la corporacio.

h) La incorporaci6 al servei de personal sense cap coneixement de les seves obligacions ni
formacio previa.

i) El tracte incorrecte envers el personal de I'ajuntament per part del personal de 'empresa
adjudicataria.

j) La manca de lliurament en temps i forma de tota la informacié sobre la prestaci¢ del
servei que li hagi sol'licitat la corporacio.

k) Lincompliment que no constitueixi falta molt greu de les obligacions derivades de la

normativa general sobre prevencio e riscos laborals i, en especial, les de pla de seguretat i
salut en les prestacions, qualificades com a greus per la normativa especifica.
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[) La utilitzacié inadequada de les infraestructures de I'Ajuntament d'Esparreguera o per
activitats diferents de les que constitueixen I'objecte del contracte. En aquest cas, els
possibles imports economics derivats daquesta mala utilitzacid seran liquidats per la
corporacio a l'adjudicatari; els mateixos hauran de ser abonats amb independéncia de la
sancio que se li pugui imposar.

m) Lincompliment de les condicions establertes en aquesta fitxa descriptiva o en el Decret
d’adjudicaci¢ del contracte.

n) Lareincidéncia en la comissio de faltes lleus.
Lleus

a) Lamanca de collaboracié amb el responsable del contracte.

b) Lincompliment de I'execucié parcial de les prestacions definides en el contracte, que no
constitueixi falta greu.

c) La manca de cobertura del servei durant un periode de temps, per inexisténcia de
personal suplent o altres causes.

d) La manca de transmissio de la informacié corresponent al personal entrant, en els canvis
de torn o substitucio de persones, si s'escau.

e) No avisar a la corporacio de la incorporacié de personal nou o si es produeixen canvis.
f)  La manca de lliurament de la informacio periddica establerta en els plecs.

g) Lincompliment de la normativa sobre prevencié de riscos laborals, qualificats com a lleus
per la normativa especifica.

L'import de les penalitats corresponents a cadascun dels incompliments abans
referits és de:

v Incompliments molt greus Penalitat fins el 9% de I'import del contracte o resolucié del
contracte sense cap compensacio al contractista.

v"Incompliments greus Penalitat fins el 6% de I'import del contracte.
v Incompliments lleus Penalitat fins el 3% de I'import del contracte.
Esparreguera, a data de la signatura electronica
Raul Garcia Avilés

Enginyer Municipal
SERVEIS TERRITORIALS
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