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1. Context

La FUNDACIO CENTRE TECNOLOGIC DE TELECOMUNICACIONS DE CATALUNYA (d'ara endavant
CTTC o la Fundacid) és una Fundacié del sector public de la Generalitat de Catalunya, subjecta a
la legislacié sobre fundacions de la Generalitat de Catalunya, amb personalitat juridica propia i
durada il'limitada. Figura inscrita al Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb el
numero 1613. Impulsada des del Departament d'Universitats, Recerca i Societat de la Informacié
(DURSI) de la Generalitat de Catalunya, es va constituir el dia 28 de juny de 2001 i té per objecte
contribuir a impulsar la promocié i el desenvolupament de la recerca d'alt nivell a les diferents
branques de les tecnologies de les telecomunicacions i la geomatica, potenciant grups de recerca
d'excel-leéncia en ciencia i enginyeria relacionades amb aquests ambits; la produccid, promocié i
divulgacié del coneixement i la formacié de personal técnic i cientific en tecnologies de
telecomunicacions i la geomatica; I'establiment de collaboracions cientifiques i academiques amb
les universitats i els grans centres de recerca nacionals i internacionals especialitzats en
tecnologia de telecomunicacions i geomatica; I'establiment de col-laboracions, en la forma que
legalment escaigui, amb les administracions publiques i amb el sector privat en les matéries
propies de la seva activitat; facilitar el contacte entre la investigacié basica i aplicada, actuant,
guan correspongui, com a centre de transferencia de tecnologia; I'organitzacié de trobades
cientifiques nacionals i internacionals; contribuir, mitjancant el perfeccionament tecnologic i la
innovacid, a la millora de la competitivitat de les empreses; aixi com qualsevol altra finalitat

relacionada.

2. Objecte del contracte

Aquest paragraf ha quedat a sota i no se si el vols integrar amb el paragraf anterior (d'aquesta
manera).: Aquest plec té per objecte establir les prescripcions técniques particulars que regiran la
prestacié del servei d'assessorament i assisténcia juridica en dret laboral i Seguretat Social,
inclosa la representacio i defensa davant organismes administratius i jurisdiccionals, per al Centre
Tecnoldgic de Telecomunicacions de Catalunya (CTTC), d'acord amb el contingut dels treballs que
es fixen a la clausula 2 del present plec.

La plantilla actual del CTTC és de 120 persones, la quantitat de personal és orientativa i pot variar
degut a canvis en el personal o noves incorporacions.
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3. Serveis a realitzar

L'objecte de la licitacid és la prestacié dels serveis d'assistencia i assessorament juridic en tots els

ambits del dret laboral que, amb caracter general i/o especifics pugui precisar (Contractacié,

Seguretat Social, Negociacié Col-lectiva, Recursos via administrativa, Prevencié de Riscos i Salut

Laboral,...), el Centre Tecnologic de Telecomunicacions de Catalunya (CTTC), aixi com la resposta

rapida a qualsevol consulta que provingui de I'entitat en aquesta matéria del dret.

1. Assessorament juridic general i ordinari:

Assessorar i acompanyar la Geréncia i/o la Direccié de RRHH en reunions, grups de treball
i processos negociadors amb la RLT i/o treballadors (a nivell individual o col-lectiu).
Interpretacié i aplicaci6 de la legislacié laboral privada i publica (EBEP, Llei
d'Incompatibilitats, Llei de Pressupostos, etc.).

Assessorament en la interpretacié i aplicacié de convenis col-lectius, pactes i acords
interns.

Reportar i analitzar novetats legislatives i jurisprudencials (europees, estatals,
autondmiques o locals) amb impacte al sector public, i informar del seu efecte sobre el
CTTC.

Revisio juridica dels procediments interns en mateéria laboral i de personal.

Redaccid i revisié de documents, plecs, procediments i normatives internes del CTTC.
Assessorament i suport en conflictes laborals, procediments administratius i sindicals.
Elaboracié d'informes i dictamens en materia laboral i de Seguretat Social, amb un termini
maxim de 5 dies habils.

2. Assessorament en gestié de personal i Seqguretat Social:
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Consultes verbals (presencials, telefoniques) o escrites (email o altres mitjans) sobre
glestions laborals.

Consultes sobre la gestié de les ndbmines i liqguidacions de Seguretat Social (RNT i RLC).
Assessorament en baixes, acomiadaments, liquidacions per extincidé de contracte, calcul
d'indemnitzacions i tramitacié de la documentacié corresponent (incloent la papereta
d'acomiadament al CMAC).

Assessorament en calendaris laborals, jornades i horaris.
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o Afiliacions i contractacions: altes i baixes, modalitats contractuals, redaccié de clausules i
modificacions, contractacié de becaris, notificacions i regims especials.

e Assessorament en incapacitats laborals, prestacions, jubilacions i prejubilacions.

e Assessorament especific en teletreball i registre al SEPE.

e Validacio juridica dels documents elaborats pel personal tecnic de RRHH.

3. Representacié i defensa davant organismes:
e Assistencia i representacio del CTTC en actes de conciliacié davant SCI, SMAC i TLC.
e Compareixenca i defensa davant la Inspeccié de Treball, la Tresoreria General de la
Seguretat Social i altres organismes publics.
o Defensa i representacié en reclamacions administratives prévies i recursos en via
administrativa.
e Representacio processal davant la jurisdiccié social i contenciosa-administrativa, incloent:
o Redaccié i contestacié de demandes.
o Assisténcia a judicis i execucions de senténcies.
o Informes de viabilitat previa i assessorament sobre vies alternatives de resolucié.

4. Relacié amb la Representacié Legal dels Treballadors:
e Suportiassessorament juridic en reunions amb el Comité d'Empresa.
e Assessorament en la redaccid i elaboracié de convenis col-lectius o pactes interns.
e Acompanyament en la negociacié collectiva, preparacié de documentacid i redaccid
d'acords.
.
5. Altres serveis especifics:
e Redacciéirevisié de plecs de carrecs, cartes de sancié i/o acomiadament.
e Assessorament en procediments de desplacament de treballadors (fiscalitat, sequretat
social i acords individuals).
e Redaccidirevisié de convenis de col-laboracid i clausules especials en contractes, protocols
i altres instruments multilaterals.

Entre aquests professionals s'haura de prestar el servei ordinari d'assessorament juridic laboral
amb una dedicacié total de 7 hores mensuals acumulatives. Es a dir, les hores del servei ordinari
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gue no s'hagin esgotat en un determinat mes, s'acumularan a les previstes pel mes segient. Aixi
doncs, el comput total d'hores anuals suma la quantitat de 84 hores.

Tal i com consta al plec de clausules administratives particulars, el preu hora que es fixa sera de
140 euros I'hora, donant lloc a un pressupost base de licitacié de 11.760 euros anuals.

Aqguestes hores podran ser ampliades pel CTTC segons la necessitat del servei. En aquest cas, el
preu s'ajustara a les dedicacions efectivament realitzades i al preu/hora ofert, tenint en compte
en tot cas les necessitats del servei.

L'assessorament es podra dur a terme des de les oficines de I'empresa adjudicataria, per via
telefdnica o per correu electronic.

En tot cas sera necessaria la presencia del professional amb major experiéncia a les oficines del
CTTC, quan aixi es requereixi per a la celebracié de reunions, reunions amb el comité d'empresa,
jornades de formacid, etc., essent amb aquest amb el qual es mantindran periddicament les

comunicacions.

4. Sequiment i control

L “empresa adjudicataria de cada lot designara la persona que hagi de ser la interlocutora amb el
CTTC o el personal que aquest designi, per a qualsevol aspecte relacionat amb el contracte.

Per a la supervisié de la marxa d'aquest contracte per part del CTTC es podran establir les
instruccions i orientacions que s estimin pertinents. EI CTTC podra nomenar un responsable del
contracte als efectes de realitzar el sequiment i verificacié del compliment de la prestacioé per part
de I'empresa adjudicataria. En tot cas, correspondra al responsable del contracte, o persona que
es designi a I'efecte, les seqglients funcions:

o Interpretar el present plec de prescripcions técniques i d'altres condicions establertes en
el contracte o en disposicions oficials.

o Exigir I'existencia dels mitjans humans, tecnics, materials i organitzatius necessaris per a
la prestacié del servei.

o Donar les ordres oportunes per a assolir els objectius del servei.
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o Proposar les modificacions que convingui introduir, amb la finalitat de millorar en la
consecucié de I'objecte del contracte.

o Ordenar els abonaments d'acord amb els terminis i quanties previstes en el contracte.

o Sollicitar de [I'adjudicatari tots els informes que siguin necessaris, per a verificar el
compliment del contracte en tot el seu abast.

S'estableix I'obligatorietat de mantenir comunicacions peridodiques entre el personal del CTTC o la
persona responsable del contracte i l'interlocutor/a designat per I'empresa adjudicataria als
efectes d'estudiar i valorar I'avaluacié del contracte, i les seves possibles millores de coordinacié
en la prestacid dels serveis. En tot cas i si aixi ho considera el CTTC, la persona responsable
designada per I'empresa adjudicataria estara obligada a mantenir les reunions que es considerin
necessaries. Les reunions se celebraran a la seu del CTTC, excepte que el CTTC disposi una altra
cosa. D'aquestes reunions, I'adjudicataria elaborara i comunicara I'esborrany de l'acta de la reunié
en el termini maxim de dos dies habils.

5. Obligacions del CTTC
EI CTTC s'obliga al seglent:

e Autoritzar I'empresa adjudicataria per actuar en representacié de I'entitat, en les materies
objecte del contracte.

e Facilitar, en un termini de 15 dies des de la formalitzacié del present contracte, la realitzacié
d'una reunié per tal que les parts es coneguin i, a la vegada, acordar un calendari de
primeres actuacions.

6. Condicions d'execucio del contracte

La prestacié d'aquests serveis es desenvolupara sota la supervisié de la cap de recursos humans
o de la direccié de recursos. A aquests efectes, I'adjudicatari de cada lot haura de designar un
responsable / interlocutor Unic (i un suplent en cas de vacances o baixa per malaltia o accident),
gue rebra directament les directrius de control i supervisié del servei que procedeixin per part de
I'area de recursos humans o de la direccié de recursos.
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L'adjudicatari, en qualsevol cas, haura d'estar composat per personal amb experiéncia suficient i
adequada, i amb els requisits minims segiients:

L'adjudicatari aportara el seu propi equip huma i els recursos materials necessaris per efectuar
les funcions objecte del contracte.
L'assistencia i assessorament tecnic respondra als seglients requisits especifics:

o L'equip de treball al servei de I'execucié del present contracte, encara que amb caracter
no exclusiu, haura d'estar format per un minim de 2 lletrats. Com a minim, un lletrat de
I'equip de treball haura d'acreditar un minim de 5 anys d'experiéncia, dels quals almenys 3
anys en l'assessorament de caracter general (no esporadic) a I'administracié publica o a
entitats del sector public.

o L'adjudicatari del servei haura d'identificar un advocat de referencia el qual sera
I'interlocutor habitual i assessor principal.

o Tots els informes escrits hauran de ser signats per un llicenciat en dret i subscrits i validats
per I'assessor juridic de referencia.

o L'adjudicatari facilitara teléfons, e-mails i mobils que permetin comunicacid i disponibilitat
durant tots els dies de l'any.

o L'adjudicatari haura de donar resposta, segons la urgéncia manifestada pel CTTC, si
tecnicament és possible.

Els possibles canvis o modificacions en la composicié de I'equip hauran de ser comunicats per
escrit al CTTC amb la deguda antelacid i acceptats per aquestes. En aquest suposit I'adjudicatari
haura de proposar una/es persona/es amb formacié i experiéncia minimes requerides en el
present Plec de Prescripcions Tecnigues, aixi com una experiéncia equivalent en cas que aquesta
s'hagués valorat en el membre de I'equip objecte de substitucié, d'acord amb els criteris de
valoracié de la clausula novena del Plec de clausules administratives particulars.

ElI CTTC es reserva la facultat de requerir a I'adjudicatari la substitucié de qualsevol dels membres
gue composen I'equip per tal d'assolir un compliment optim del contracte. L'obligacié de destinar
o adscriure el mitjans personals i materials suficients previstos en la present clausula té la
consideracié d'obligacié contractual essencial del contracte.

Obligacions de I'adjudicatari:
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En assumptes relacionats amb I'objecte del contracte estara obligat a donar resposta
immediata davant els requeriments del CTTC que consideri urgents o no complexes.
S'entén per immediata un termini que no podra excedir d'1 dia des que es formuli el
corresponent requeriment al responsable del contracte. Pels requeriments complexes
haura de donar-se resposta en un termini maxim de 3 dies i en el cas de I'elaboracié
d'informes o dictamens escrits el termini maxim per a la seva emissié i lliurament és d'1
setmana.

Els mitjans per fer aquestes consultes podran ser a través de trucada telefonica o via
telematica, per a aix0 I'adjudicatari haura de disposar d'un horari d'atencié telefonica d'un
minim de vuit hores en horari de mati i tarda de dilluns a divendres (de dilluns a divendres
de 9:00 a 18:00 h, ininterromput).

Haura de preveure la correcta disposicié dels mitjans humans i materials necessaris.
Garantira la seva presencia a les oficines del CTTC quan el requeriment per part de la
mateixa tingui per objecte I'assisténcia a reunions o quan el desenvolupament del servei
aixi ho requereixi, havent de salvaguardar per a aix0 la major diligencia i la maxima eficacia
possible al respecte i en un termini no superior a 24 hores.

Haura de lliurar al CTTC qualsevol documentacié tramitada en relacié amb ['objecte del
contracte.

Es compromet a mantenir estricte secret i confidencialitat respecte de qualsevol
informacié que hagi obtingut o li hagi estat proporcionada per a la realitzacié de I'objecte
del contracte, sense que pugui revelar o transmetre-la a tercers, llevat que hi hagi
consentiment previ escrit del CTTC.

En relacié amb el sistema de treball, I'objecte del contracte s'efectuara a grans trets d'acord

amb els seglents criteris:

Se sequiran els procediments habituals i usuals d'aquest mercat, si bé i en atencid a la prioritat de

I'assumpte a tractar el/la responsable del contracte podra establir procediments d'urgéncia al seu

criteri.
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En aquelles consultes verbals en les que, per la matéria a tractar, es consideri que ha d'existir un
estudi previ, la resposta fonamentada per part de I'empresa adjudicataria haura de ser entregada
en un termini maxim de 24 6 48 hores, depenent de si es sol-licita verbal o per escrit. En el cas
gue la consulta requereixi I'emissié d'un informe o dictamen, el termini per a donar una resposta
sera de cinc dies habils. Tots els escrits, informes, i dictamens hauran de ser signats per la persona
responsable de I'empresa adjudicataria. lgualment, els recursos, els escrits d'al-legacions o altres
d'analoga naturalesa, hauran de ser revisats préviament per la persona responsable del contracte,
abans de la seva presentacio.

Per a la puntuacid i dels criteris de valoracié caldra aportar la seglient documentacié:

Copia del titol corresponent dels membres de I'equip gue executara el contracte, el seu CV
personal. Aixi mateix, caldra aportar Certificat d'inscripcié en el Il-lustre Col-legi d'advocats, com
a exercent de cadascun dels membres de I'equip.

Pel que fa a l'experiéncia en altres organismes publics o entitats de recerca s'acreditara la
prestacio del servei amb certificat emés per cadascuna de les entitats que acrediti que la persona
en questid reuneix els requisits esmentats.

EI CTTC es reserva el dret a sol-licitar un canvi de membre de I'equip que ens presti el servei. El

nou/va persona assignada romandra, igualment susceptible del mateix canvi.

7. Supervisio de I'execucio del contracte, coordinacio i sequiment

El CTTC supervisara I'execucié de la prestacié del servei i adoptara les decisions oportunes i
donara les instruccions necessaries amb la finalitat d'assequrar la correcta realitzacié de la
prestacid pactada, dintre de I'ambit de les facultats que se li atribueixen.

Aixi mateix, 'adjudicatari haura de coordinar-se amb el CTTC en relacid amb I'execucid del
contracteid'acord amb el seu objecte. Amb aquesta finalitat a requeriment del CTTC es realitzaran
reunions periodigues de sequiment a les seves oficines. Aixi mateix, a requeriment del CTTC, caldra
gue l'adjudicatari es coordini amb qualsevol ens o0 agent implicat en I'activitat del CTTC.
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8. Confidencialitat dels treballs i proteccié de dades

L'empresa adjudicataria queda expressament obligada a complir amb la normativa vigent sobre
proteccié de dades de caracter personal, mantenint absoluta confidencialitat i reserva sobre
gualsevol dada que pogués coneixer amb ocasié del compliment del contracte, especialment les
de caracter personal, que no podra copiar o utilitzar amb finalitat diferent a la que figura en el
present plec, ni cedir a terceres persones. Les dades en qliestié hauran d'ésser eliminades una
vegada s'extingeixi la relacid contractual a la que es refereix el present plec.

9. Propietat de la informacio

La propietat de la informacié, en qualsevol suport, és exclusiva del CTTC, per la qual cosa,
I'empresa adjudicataria I'haura d'entregar al CTTC a la finalitzacié del contracte.

Castelldefels, 3 d'octubre de 2025

Pilar Ojeda

Cap de Recursos Humans
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