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INFORME DE NECESSITAT PER A LA TRAMITACIO D'UN CONTRACTE DE SERVEIS

Assumpte: Contractacié del servei de prevencid de riscos laborals de I'Ajuntament de Vilassar de
Mar.

Area: Serveis Generals

1. Titol del contracte

Contracte de servei de prevencié de riscos laborals de I'Ajuntament de Vilassar de Mar.

2. Objecte del contracte

L’objecte del present contracte és la contractacié de les activitats preventives de caracter obligatori
qgue no poden ser assumides pel Servei de Prevencié Propi de I'Ajuntament, aixi com la vigilancia de
la salut del personal de I'Ajuntament de Vilassar de Mar en les condicions que es fixin en el plec de
prescripcions técniques i d'acord amb el marc normatiu de referéncia: la Llei 31/1995 de Prevencid
de Riscos Laborals i el Reial Decret 39/1997 que aprova el Reglament dels Serveis de Prevencio.

A més, inclou la contractacié d'un servei extern per a la realitzacid de les revisions mediques
obligatories del personal, essencial per complir amb la normativa vigent en prevencié de riscos
laborals.

2.1.CPV
71317000-6 - Serveis de salut i seguretat.

3. Memoria justificativa

3.1. Informe justificatiu de la necessitat de realitzacid del contracte. Art. 28 LCSP

La necessitat a satisfer és el compliment de les obligacions de I'Ajuntament de Vilassar de Mar,
d'acord amb allo establert a la Llei 31/95 de Prevencid de Riscos Laborals, el RD 39/1997 sobre el
Reglament de Serveis de Prevencio, la Llei de Seguretat Social i altres disposicions reglamentaries
vigents que li siguin d'aplicacid. L'objecte i contingut del contracte resulta idoni per tal de satisfer
aquestes necessitats.

L'obligacié de dur a terme aquestes revisions es deriva principalment de la Llei 31/1995, de 8 de
novembre, de Prevencid de Riscos Laborals. Especificament, el seu article 22, dedicat a la
"Vigilancia de la salut", estableix clarament que I'empresa ha de garantir la vigilancia periodica de
I'estat de salut dels treballadors, en funcid dels riscos inherents a cada lloc de feina. A més, el Reial
Decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el Reglament dels Serveis de Prevencid,
desenvolupa amb més detall com s'ha de realitzar aquesta vigilancia i el paper fonamental que hi
juguen els serveis de prevencié.
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3.2. Motivacid de les necessitats administratives

L'Ajuntament de Vilassar de Mar té encomanada les funcions de garantir la seguretat i salut laboral
dels seus treballadors, d'acord amb el disposat a l'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril
Reguladora de les Bases del Régim Local i 66 del RDL 2/2003, de 28 d'abril pel que s'aprova el Text
refds de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya. La present contractacid atén la satisfaccid
d’una necessitat de caracter local en I'exercici de les competéncies i funcions que sobre aquesta
materia li atribueixen al municipi els art. 25 i 26 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
Bases de Régim Local.

3.3. Insuficiéncia de mitjans propis

Ates que I'Ajuntament de Vilassar de Mar no disposa de mitjans humans i materials per realitzar
I'activitat preventiva en la totalitat de les especialitats preventives de les disciplines de Seguretat en
el Treball, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia aplicada i Medicina del Treball, és
necessari el recurs a un servei de prevencié ali¢, vetllant i garantint la col-laboracié entre els
professionals de les diverses disciplines que son objecte del concert. En aquest moment
I’Ajuntament de Vilassar de Mar no compta amb serveis propis suficients per garantir la correcta
prestacié d'aquest servei, per aquest motiu es fa necessari acudir al servei prestat per empreses
qgue operen en |'ambit privat.

4. Definicio dels lots

4.1. Contractacid per lots

No es preveu la contractacié per lots perqué la realitzacidé independent de les diverses actuacions
previstes en el plec es considera antifuncional i ineficient.

La contractacié d'un Unic servei integrat assegura una gestido més eficient, una coordinacio fluida
entre totes les arees de prevencio i salut laboral, i la coheréncia necessaria per al compliment
normatiu, optimitzant alhora els recursos publics. Amb aquesta no divisié en lots de I'objecte del
contracte, es compleixen amb els requisits de procediment i publicitat establerts en la normativa de
contractacié.

5. Durada del contracte. Art. 29 LCSP:

5.1. Termini d'execucio o durada del contracte

La durada inicial del contracte sera de 2 anys, a partir de la formalitzacié del contracte.

5.2. Prorrogues de serveis de prestacio successiva
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Si,

I'Organ de contractacio.

6. Pressupost de licitacio

/ \ . Departament de contractaci6
Ajuntament de

Plaga de I'Ajuntament 6

Vilassar de Mar 08340 Vilassar de Mar
\ / contractacio@vilassardemar.cat

La durada inicial podra prorrogar anualment fins a un maxim de 2 anualitats més previ acord de

6.1. Pressupost base de licitacié

El pressupost base de licitacié s'estableix en 40.069,36 euros (Preu: 36.286,00 + IVA 21%: 3.783,36)
per a les dues anualitats de durada inicial del contracte.

Tot aix0 resumit en la seglient taula:

PEC anual IVA aplicable Total IVA Total preu

(a/IVA)
P1- Activitats técnic preventives 4.872,00 € 21% 1.023,12 € 5.895,12 €
P2- Revisions médiques 9.135,00 € 0% - € 9.135,00 €
P3- Vigilancia de la salut 2.436,00 € 21% 511,56 € 2.947,56 €
P4- Formacié treballadors 1.700,00 € 21% 357,00 € 2.057,00 €
Total PEC (1 any) 18.143,00 € 1.891,68 € 20.034,68 €
Total PEC (2 anys) Durada inicial 36.286,00 € 3.783,36 € 40.069,36 €

El nombre de treballadors

6.1.1. Desglossament de preus

g de I'Ajuntament de Vilassar de Mar es detalla a continuacié:
Q
=@
s .
g§ Categoria Total treballadors
£
o< — -
cc Administratives 19
S0
58 "
58 Subaltern i de suport 18
9
[}
_%;Z Personal d'assisténcia social 13
5% Policia local 34
E>
oL N .
e Tecnics 39
c =}
=3 o — -
52 Auxiliars administratius 22
°38
50 —
53 Personal d'oficis 16
o
55 Docents 4
g
8¢ Tresorera 1
g =
¢ 82 Caps d'Area 2
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w ag Interventor 1
xS3
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Ajuntament de
Vilassar de Mar

Departament de contractacio
Plaga de I'Ajuntament 6

08340 Vilassar de Mar
contractacio@vilassardemar.cat

Secretari 1
Educadores 19
Mestres 4
Auxiliars de Menjador 7
Auxiliars de Cuina 1
Cuiner 1
Directora 1
Total 203

SG/SV-17/25: Servei de prevencioé de riscos laborals

Els preus s'han obtingut segons |’especificat a la segiient taula:

Ajuntament de Vilassar de Mar

6.2. Aplicacié pressupostaria

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.vilassardemar.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el ‘Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capcalera.

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR

Assenyalar: Expedient amb despesa anticipada: Si [1 No

Nam Treballadors actual 203
Treballador i
mes Mesos Quota mensual IVA aplicable Total amb IVA
- Quota activitats técnic 2,00€ 12 406,00 € 21% Total IVA 491,26 €
4.872,00€ 21% 1.023,12 € 5.895,12 €
Revisions médigues Nim. Actual Previsio realitzacio 90% Total previsié
P2 Num. Treballadors 203 183 183
Preu sortida 50,00 € Iva aplicable
PEC 9.135,00 € 0% 9.135,00 €
Treballador i Mesos Quota mensual IVA aplicable Total amb IVA
P.3 Vigilancia de la Salut x 12 1,00€ 12 203,00 € 21% 42,63 € 245,63 €
2.436,00€ 511,56 € 2.947,56 €
Total previsié IVA21% Total preu (afIVA)
Curs basic de prevencid de riscos laborals 75,00 €
Pa. Previsio cursos a realitzar 10 750,00 € 157,50 € 907,50 €
Preu per treballador construccio 190,00 €
Previsic cursos a realitzar 5 950,00 € 199,50 € 1.149,50 €
1.700,00 € 357,00 € 2.057,00€

El pagament del servei objecte del contracte es fara efectiu amb carrec a la seglient aplicacid
pressupostaria de despesa SG 92000 22799.
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Expedient amb despesa afectada: Si (1 No

6.3. Valor estimat del contracte (art. 101 LCSP)

El VEC és de 72.572,00 euros, corresponent al preu estimat per a la durada maxima del contracte (4
anys), sense tenir en compte I'lIVA.

6.4. Facturacio

L'adjudicatari presentara una factura mensual amb el detall dels serveis realitzats que haura
d'incloure la suficient informacio per part que pugui ser conformada per part del responsable del
contracte.

7. Solveéncia

7.1. Exempcio de I'acreditacié de la solvencia. Art 11 RLCAP.

En aquest contracte no es pot eximir |'acreditacié de la solvencia.

7.2. Solvéncia economica i financera. Art 87 LCSP.

Volum anual de negocis:
Condicié minima: El valor base de licitacié anual x 1,5 = 27.214,50 euros.

Mitja d'acreditacid: Caldra aportar els comptes anuals aprovats i dipositats al Registre Mercantil, si
I'empresari estigués inscrit a aquest registre, i en cas contrari pels dipositats al registre oficial al que
hagi d'estar inscrit. Els empresaris individuals no inscrits al Registre Mercantil acreditaran el seu
volum anual de negocis mitjancant les declaracions presentades al Ministeri d'Hisenda.

7.3. Solvéncia técnica o professional. Art. 90 LCSP.

Relacid dels principals serveis realitzats en els ultims 3 anys:

Condicié minima: Haver realitzat en els Ultims tres anys com a minim tres treballs similars al de
I'objecte del contracte. Ateses les caracteristiques del mateix, s'exigira que els treballs hagin estat
realitzats amb administracions publiques locals.

Mitja d'acreditacid: Certificats de bona execucid acreditatius de les obres o treballs realitzats
expedits o visats per I'0rgan competent, que hauran de contenir com a minim la descripcié dels
serveis executats, I'entitat adjudicataria, la data d'execucié i, per ultim 'import d'adjudicacié.

7.4. Classificacio del contractista. Art. 37 i art. 38 del Reglament
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No és exigible en els contractes de serveis pero serveix com a criteri alternatiu per acreditar la
solvéncia.

8. Criteris d'adjudicacié del contracte (art. 145 LCSP)

8.1. Justificacio dels criteris d’adjudicacio

Oferta economica prestacions P1 i P3: Aquest criteri assegura |'eficiéncia en la despesa publica per
a serveis preventius essencials. En donar la maxima puntuacié a I'oferta més economica per a
activitats técnic-preventives i vigilancia de la salut, s'incentiva la competéncia. La férmula garanteix
una avaluacid objectiva, obtenint el millor valor sense comprometre la qualitat. Aixdo promou la
responsabilitat financera i optimitza els recursos destinats a la seguretat laboral.

Oferta economica reconeixements médics: Aquest criteri busca la rendibilitat en la realitzacié de
reconeixements meédics vitals. Ponderar fortament |'oferta més econdmica assegura una gestid
prudent dels costos associats a la salut dels treballadors. El preu de sortida serveix de referéencia
per a una avaluacié justa. Aquesta aproximacié prioritza I'estalvi mentre garanteix que el personal
rebi els serveis medics necessaris.

Preu cursos prevencio riscos laborals: Aquest criteri promou una formacié accessible i efica¢ en
prevencié de riscos. La puntuacié diferenciada per a cada categoria de personal garanteix una
formacié adaptada i econdmicament eficient. Incentiva els proveidors a oferir preus competitius
per a cursos especialitzats, millorant la consciéncia i les competéncies en seguretat a I'Ajuntament.
Aixi, s'assegura educacid essencial a un cost raonable.

Disponibilitat espai reconeixements medics Vilassar de Mar: Aquest criteri prioritza la comoditat i
I'eficiencia per al personal municipal. Oferir revisions mediques a Vilassar de Mar redueix
desplagaments i temps perdut, millorant el confort dels empleats i la seva adhesié. Es valora
positivament una delegacio local o unitats mobils, ja que minimitzar les molésties dels treballadors
és clau per a la participacio en els programes de vigilancia de la salut.

Distancia espai analitiques/revisions fora de data: Aquest criteri se centra en l'accessibilitat i la
flexibilitat per a necessitats mediques imprevistes. Minimitzar la distancia per a proves o revisions
fora de la data programada alleuja la carrega dels empleats. Encoratja els proveidors a oferir
ubicacions properes, assegurant que el personal pugui accedir facilment als serveis de salut
necessaris sense grans desplagaments, promovent un seguiment continu de la salut.

Us tecnologies informacié i comunicacié: Aquest criteri valora la modernitzacié i eficiéncia en la
gestid dels serveis preventius. Atorgar punts per una plataforma online amb accés segur a
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informacio rellevant (avaluacions, dades de riscos, registres medics) agilitza la comunicacié i millora
la disponibilitat de dades. Augmenta la transparéncia i facilita decisions rapides, optimitzant
I'administracio i I'efectivitat de la prevencié de riscos laborals.

8.2. Oferta econdomica prestacions 1 i 3. Maxim 25 punts.

Es valorara amb la puntuacié maxima I'oferta més avantatjosa economicament.

La forma d'atorgar la puntuacio sera en base a la seglient férmula:

P=(Xmin/Xi)x(Pmax)

On:
P = Puntuacio obtinguda (es tindra en compte 2 decimals).
Pmax = Puntuacié Maxima de I'apartat.
Xmin = Preu més baix de les ofertes rebudes.
Xi = Import corresponent a la proposta que es valora.

L'oferta es valorara en base al preu anual (sense IVA) dels serveis continguts als capitols 1
(Activitats técnic preventives) i del capitol 3 (Vigilancia de la salut).

8.3. Oferta economica per la prestacio reconeixements médics (fins a un maxim de 30 punts).

Es valorara amb la puntuacié maxima el preu de realitzacid dels reconeixements medics dels
treballadors de I'Ajuntament sobre el preu de sortida.

Es valorara amb la maxima puntuacié de I'apartat I'oferta més avantatjosa economicament.
La forma d'atorgar la puntuacio sera en base a la seglient férmula:
P=(Xmin/Xi)x(Pmax)
On:
P = Puntuacio obtinguda (es tindra en compte 2 decimals).
Pmax = Puntuacié Maxima de |'apartat.
Xmin = Preu més baix de les ofertes rebudes.

Xi = Import corresponent a la proposta que es valora.

8.4. Preu dels cursos de prevencio de riscos laborals (fins a un maxim de 10 punts).

Es valorara el preu ofert per dos tipus de cursos, amb una puntuacid maxima de 5 punts per
categoria:
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sense IVA).

190 € sense IVA).
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e Categoria A: Personal d'oficines, administratiu, técnic i directiu (preu de referencia: 75 €
e Categoria B: Resta de personal (personal docent, d’oficis, cuina, etc.) (preu de referéncia:

Per a cada categoria, s’aplicara la férmula:

P = (Xmin /Xi) x5

P = Puntuacié obtinguda per la categoria (amb 2 decimals).
Xmin = Preu més baix ofert per aquesta categoria.
Xi = Preu ofert en la proposta que es valora.

La puntuacié total d’aquest apartat sera la suma de les puntuacions de les dues categories (maxim
Els cursos hauran de poder-se cursar online, tal i com s’especifica a les obligacions essencials del

(Nota: Els preus de referencia sén orientatius i no limiten la puntuacié.)

8.5. Disponibilitat d'espai a la poblacié de Vilassar de Mar per a la realitzacid dels reconeixements

meédics (fins a un maxim de 15 punts).

Criteris de puntuacié:

reconeixements.

Mar.

Es valorara la possibilitat que el personal de I’Ajuntament pugui realitzar els reconeixements medics
dins del terme municipal de Vilassar de Mar, evitant desplagcaments a altres municipis.

e 15 punts: Si I'empresa disposa d’una delegacié6 a Vilassar de Mar o es compromet
formalment a habilitar un espai amb totes les garanties per a la realitzacié dels

e 10 punts: Si es preveu realitzar els reconeixements en un local que I’Ajuntament posi a
disposicié de I'empresa adjudicataria.

e 5 punts: Si es preveu realitzar els reconeixements en unitats mobils (amb acreditacio
sanitaria vigent i garantia de privacitat dels treballadors).

e 0 punts: Si els reconeixements s’han de realitzar fora del terme municipal de Vilassar de

8.6. Distancia de |'espai per a analitiques i revisions medigues fora de data programada (fins a un

maxim de 10 punts).
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Es valorara la proximitat de I'espai que l'adjudicatari posi a disposicié per a la realitzacid
d’analitiques i revisions mediques per a treballadors que, per motius justificats, no hagin pogut
assistir en les dates programades. L’objectiu és minimitzar els desplagaments.

La puntuacio s’establira mitjangant la férmula:
P = (Dmin / Di) x Pmax
on:

P = Puntuacié obtinguda (amb 2 decimals).

Pmax = 10 punts.
Dmin = Distancia minima (en km) entre totes les ofertes rebudes.
Di = Distancia (en km, arrodonida a la baixa) ofertada en la proposta que es valora.

L'oferta amb la distancia més curta obtindra la puntuacié maxima (10 punts).

8.7. Us de les tecnologies de la informacid i la comunicacié (fins a un maxim de 10 punts).

S’atorgaran 10 punts si 'empresa acredita disposar d’una plataforma informatica (web) accessible
online per als usuaris autoritzats, que permeti consultar: avaluacions, fitxes de riscos, planificacié
d’activitats, documents técnics i documents meédics.

La plataforma haura de garantir la confidencialitat mitjangant un sistema d’autenticacié segur (per
exemple, usuari i contrasenya, o autenticacio en dos passos).

En cas contrari, s’atorgaran 0 punts.

8.8. Criteris de desempat

Els criteris de desempat seran els que s'estableixin al Plec de condicions administratives particulars.
La documentacid acreditativa dels criteris de desempat sera aportada pels licitadors en el moment
en que es produeixi I'empat, i no amb caracter previ.

9. Presentacio de proposicions. Art. 156 LCSP.0
9.1. Termini de presentaci6 d'ofertes (156.6)

En el cas de serveis sén com a minim 15 dies naturals des de la publicacié al perfil.

9.2. Contingut de les proposicions amb elements que depenen d'un judici de valor

Pagina 9 de 14
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13. Execucio del contracte
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Per tal de valorar els criteris dependents d'un judici de valor els licitadors hauran de presentar una
memoria técnica referent Unicament als aspectes que sén avaluables mitjangant aquest
mecanisme. La memoria no podra superar les 20 pagines incloent la caratula. Haura d'estar
presentada en format Arial 11 a espai senzill i haura de ser el més entenedora, breu i esquematica
possible. Qualsevol pagina posterior a la vintena no sera avaluada i, per tant, no es tindran en
compte aquells apartats en la valoracio global del contracte.

10. Termini de garantia. Art 210 LCSP.

En el present contracte no es considera necessaria I'establiment d'un termini de garantia.

11. Subcontractacid. Art. 215 de la LCSP
Les condicions de subcontractacié s'establiran al Plec de condicions administratives.

S’admet la subcontractacid, si I'adjudicatari, préviament, informa a I’Ajuntament quina part de la
prestacié pretén subcontractar i justifica que el contractista té I'aptitud per executar-la i no es
troba incurs en prohibicié de contractar.

12. Declaracid relativa al tractament de dades de caracter personal. DA 252 de la LCSP

L'execucid del contracte comporta el tractament i/o accés a dades de caracter personal que hagin
de ser objecte de proteccié d'acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament
de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades, i a la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals?

13.1. Modificacions previstes del contracte. Art. 204 LCSP.

En el present contracte no es preveuen modificacions.

13.2. Obligacions essencials del contracte. Art. 76.2 LCSP.

@
k3]
[+]
O
o
]
(s}
k]
(1]
X
4
]
Q
©
()
=}
o
el
Q
[+
Qo
=
=
Q
>
Q
©
5
o
Q
(2]
]
o
S
T
=
5
o
o
g
o
[a]
Q
(]
°
s
>
2
Q
<
g
I
Q
5
£
()
=l
S
©
1%}
(%]
k]
=
£
Q
]
1]
=3
g

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR

Es consideren obligacions essencials del contracte:

¢ Relatives al personal del servei. El contractista realitzara tots els serveis inclosos en aquest
contracte amb el personal previst en el plec de prescripcions técniques, i/o en la seva oferta,
i garantira en tot moment que el servei es presti amb el personal necessari; tot aixo, amb
independéncia de I'obligacié que recau sobre el contractista de garantir el compliment dels
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drets socials dels treballadors (permisos, vacances, llicéncies....) o de les baixes que es
produeixin.

e El personal que l'adjudicatari destini a aquest contracte haura de tenir la formacié i
experiéncia exigida en el plec de clausules técniques particulars del contracte i/o aquells que
el contractista hagi fet constar en la seva oferta, que en tot cas hauran de ser adequades a
les tasques que s'han de desenvolupar en execucié del contracte.

e Aquest personal no s'identificara a I'oferta ni en el contracte amb dades personals, sind per
referéncia al lloc de treballs i/o funcions a desenvolupar.

e Tot el personal que I'adjudicatari destini a I'execucié de les prestacions d'aquest contracte
haura d'estar integrat en la seva propia plantilla i no tindra vinculacié laboral amb
I'Ajuntament de Vilassar de Mar.

o De forma majoritaria, aquest personal haura d'estar contractat préviament per I'empresa
contractista.

¢ Quan puntualment I'adjudicatari necessiti contractar nou personal per a I'execucié d'aquest
contracte haura de fer-ho sota alguna modalitat de contractacié que no vinculi als
treballadors de forma directa als serveis que constitueixin 'objecte del contracte, sind
directament a I'empresa adjudicataria, incloent una clausula de mobilitat geografica en els
respectius contractes laborals.

e L'Ajuntament de Vilassar de Mar no tindra cap intervencié en la seleccidé del personal del
contractista, facultat que correspondra exclusivament a I'empresa contractista. En aquest
sentit no pot donar-se la subcontractacio del personal en la prestacié del contracte.

o El contractista procurara que les variacions en el personal assignat a |'execucié del contracte
siguin puntuals i obeeixin a raons justificades, amb vista a no alterar el bon funcionament
del servei (quan hi hagi raons que justifiquin aquesta exigéncia) informant en tot moment
d'aquest fet a I'entitat contractant.

e L'adjudicatari no podra organitzar les prestacions objecte de contracte de manera que sigui
susceptible de constituir una unitat economica amb identitat propia diferenciada de la resta
de l'activitat de l'empresa. A aquests efectes, cap dels treballadors que es destini a
I'execucié d'aquest contracte tindra com a funcions uniques els treballs propis que integren
el seu objecte.

e Aquest criteri haura de ser imposat per I'adjudicatari en cas de subcontractacid, previa
autoritzacié municipal, de part de les prestacions objecte del contracte amb un tercer.

e Amb caracter general, la prestaciéd dels serveis derivats d'un contracte administratiu
s'efectuara en dependéncies o instal-lacions propies de I'empresari contractista, i només
amb caracter excepcional es poden prestar aquest serveis, previa autoritzacid, en alguns
dels centres dependents dels serveis i departaments municipals, ens, organismes i entitats
que formen part del sector public municipal, fent constar les raons objectives i justificades
que motivin aquest extrem en els plecs del contracte. En aquest cas, es recomana la
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utilitzacio d'uniformitat o de distintius que identifiquin el personal de I'empresa
contractista.

e Obligacions especifiques del contractista. Sera responsabilitat del contractista organitzar el
servei de manera que es garanteixin les integres prestacions contractades; aixi mateix el
contractista haura d'assegurar els drets sociolaborals dels seus treballadors, sense que
I'Ajuntament interfereixi en les decisions que adopti envers a cada treballador, més enlla de
verificar que en tot moment disposi dels efectius compromesos i de la correcta execucié de
totes les prestacions contractades.

o El contractista procurara I'estabilitat en el treball del personal que entre les seves funcions
hi figuri I'execucié d'aquest contracte, garantint sempre que en cas de substitucio es fara
amb una altra persona que reuneixi els mateixos requisits de titulacié i/o experiéncia exigits
en el contracte, donant-se compte d'aquests canvis al responsable municipal del contracte.

e El personal que presti serveis directes en dependéncies municipals haura de disposar
d'algun element distintiu que acrediti la seva relacié amb I'empresa contractista.

e L'adjudicatari exercira de manera real, efectiva i continuada la direccié del personal que
destina a I'execucié del contracte, assumint totes les obligacions i drets inherents a la seva
condicié d'empresari: negociacié col-lectiva, concessié de permisos, vacances, llicéncies,
control de l'assisténcia al treball i productivitat; pagament dels salaris, cotitzacié a la
Seguretat Social i retencid de I'IRPF; compliment de la normativa en formacid i prevencié en
riscos laborals, inclos I'exercici de la potestat disciplinaria, etc..

e L'empresa contractista vetllara especialment perqué els treballadors adscrits a I'execucié del
contracte desenvolupin la seva activitat sense extralimitar-se en les funcions exercides
respecte de l'activitat delimitada en els plecs com a objecte del contracte.

e L'empresa contractista ha de designar almenys un coordinador técnic o responsable (segons
les caracteristiques del servei externalitzat poden establir diferents sistemes d'organitzacio
en aquest punt), integrat en la seva propia plantilla, que tindra entre les seves obligacions
les seglients:

o Actuar com a interlocutor de I'empresa contractista enfront de I'Ajuntament de
Vilassar de Mar, canalitzant la comunicacid entre I'empresa contractista i el personal
integrant de l'equip de treball adscrit al contracte, d'una banda, i I'Ajuntament de
Vilassar de Mar, d'altra banda, en tot allo relatiu a les qgliestions derivades de
I'execucié del contracte.

o Distribuir el treball entre el personal encarregat de l'execucid del contracte, i
impartir a aquests treballadors les ordres i instruccions de treball que siguin
necessaries en relaciéo amb la prestacio del servei contractat.

o Supervisar el correcte desenvolupament per part del personal integrant de I'equip de
treball de les funcions que tenen encomanades, aixi com controlar l'assisténcia
d'aquest personal al lloc de treball.
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o Organitzar el regim de vacances del personal adscrit a I'execucié del contracte i, amb
aquest efecte coordinar adequadament I'empresa contractista amb I'Ajuntament de
Vilassar de Mar, a efectes de no alterar el bon funcionament del servei.

o Informar a I'Ajuntament de Vilassar de Mar sobre les variacions, ocasionals o
permanents, en la composicié de I'equip de treball adscrit a I'execucié del contracte.

Tanmateix, i atesa la naturalesa del contracte, els licitadors hauran d'adscriure a I'execucid
del contracte tots els mitjans personals i materials necessaris per la correcta prestacié del
servei en la forma com s'especifica en el plec de prescripcions técniques.

L'obligacié de realitzar les revisions mediques obligatories del personal, d'acord amb el que
estableix la normativa d'aplicacié i I'article 22 de la Llei de prevencié de riscos laborals. El
servei de prevencio alieé es compromet a realitzar els reconeixements médics en els mesos
d'abril, maig i/o juny, en horari de mati. Les extraccions de sang i el lliurament de mostres
d'orina s'haura de realitzar a les instal-lacions municipals o bé en unitat mobil desplagada a
la ubicacid indicada, amb temps necessari per tenir els resultats i poder comentar el dia que
es realitzi I'exploracié medica. Els resultats de les revisions mediques s'han de lliurar al
treballador i a I'Ajuntament de Vilassar de Mar amb un termini maxim posterior a la seva
realitzacié de 15 dies , sent I'incompliment d'aquesta clausula motiu de no pagament per
cada revisid lliurada fora de termini. Qualsevol anomalia greu detectada durant els controls
médics sera comunicada de forma immediata al treballador.

El servei de prevencié alie ha de realitzar I'avaluacid de la salut del personal en els suposits
seglients: en el moment de la incorporacié de I'empleat/ada , quan es produeixi una
assignacié de tasques especifiques que comportin nous riscos per a la salut , quan
I'empleat/da es reincorpori al treball després d'una llarga abséncia , quan per la normativa
especifica d'aplicacié o per determinacié dels protocols d'examen de salut derivats de les
avaluacions de riscos es determini la seva realitzacié , i quan sigui necessari verificar si
I'estat de la salut pot constituir un perill per a la persona treballadora, per a la resta
d'empleats i empleades o d'altres persones relacionades amb |'ajuntament.

En cas que el resultat del reconeixement sigui certificat com a no apte o apte condicionat, el
servei de prevencié alie estara obligat a proposar mesures dirigides a millorar la salut de la
persona treballadora i/o adaptar les condicions o funcions del lloc de treball, realitzant una
certificacid detallada de les tasques per les quals la persona presenta una limitacid i
aquestes per les que no.

El servei de prevencié ali¢ s’ha de comprometre a respondre a qualsevol sol-licitud
formulada per I’Ajuntament de Vilassar de Mar en un termini maxim de 72 hores des de la
seva recepcié. Aquest termini es reduira de forma immediata en casos d’emergencia, risc
greu o imminent, o quan aixi ho requereixi la naturalesa de la incidéncia.

13.3. Condicions especials d'execucié de caracter social, étic, mediambiental o d'altre ordre. Art.
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S'estableixen com a condicions especials d'execucié de caracter social el compliment del disposat
als Annexos VI i VII del Plec de condicions administratives particulars relatius al compliment dels
principis etics i regles de conducta als quals els licitadors i els contractistes han d'adequar la seva
activitat i al compliment de la normativa de treballador en matéria laboral, social i d'igualtat
efectiva entre homes i dones.

Igualment, hauran de garantir que:

1. El compliment dels principis étics i regles de conducta als quals els licitadors i els
contractistes han d'adequar la seva activitat, de conformitat amb I'Annex corresponent del
Plec de condicions administratives particulars.

2. El compliment de les obligacions en mateéria laboral, social i d'igualtat efectiva entre homes i
dones, de conformitat amb I'Annex VII del Plec de condicions administratives particulars.

13.4. Conseqiéncies de l'incompliment de les obligacions essencials i de les condicions especials.
Art 211 LCSP.

El compromis d’adscripcié de mitjans de solvencia, i la resta de requeriments inclosos en aquest
apartat, tenen caracter d’obligacié contractual essencial als efectes assenyalats als articles 202 i
211.f) de la LCSP, per tant, el seu incompliment pot ser causa de resolucié del contracte, sense
perjudici de que pugui ser objecte de penalitzacid, d’acord amb I’art. 76.2 de la LCSP.

13.5. Responsable del contracte. Art. 62 LCSP.

Nom: Roger Marsal

Carrec: Coordinador d'activitats preventives de I'Ajuntament de Vilassar de Mar

Signat electronicament
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Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a

AJUNTAMENT DE VILASSAR DE MAR
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