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INFORME TÈCNIC DE VALORACIÓ DE LES OFERTES QUE FAN REFERÈNCIA A CRITERIS DE VALORACIÓ 

AUTOMÀTICS DEL PROCEDIMENT DE CONTRACTACIÓ RELATIU AL SERVEI DE PRODUCCIÓ 

D’ESDEVENIMENTS – EXP. 52/2025 

 

1) ANTECEDENTS 

 

a) En data 7 d’agost  de 2025 es va publicar mitjançant anunci al Perfil del Contractant de la 

Plataforma de Serveis de Contractació Pública de la Generalitat de Catalunya, el procediment de 

contractació relatiu al servei de producció d’esdeveniments.  

 

b) En data 2 d’octubre de 2025, finalitzava el termini per a la presentació d’ofertes, havent presentat 

proposta en temps i forma les següents entitats licitadores: 

i) Invita Events Management, S.L. 

ii) Josep Castellano Martínez 

iii) La Pepa Agencia de Producció i Màrqueting, S.L. 

 

c) En data 7 d’octubre de 2025 la Mesa de contractació es va reunir per l’obertura dels sobres A i B 

presentats pels licitadors, i va encarregar als serveis tècnics de la fundació BIT Habitat l’emissió 

d’un informe de proposta de valoració de les ofertes, en allò que respecta als criteris subjectius 

previstos a la licitació (sobre B). 

 

d) En data 16 d’octubre de 2025, qui subscriu va emetre informe de proposta de valoració de les 

propostes tècniques d’acord als criteris subjectes a judici de valor. 

 

e) En sessió de data 16 d’octubre de 2025, la Mesa de contractació va acordar les següents 

puntuacions en relació a les propostes avaluables per mitjà de criteris subjectes a judici de valor: 

 

Entitat licitadores Puntuació (màxim 30 punts) 

Invita Events Management, S.L. 30 punts 

Josep Castellano Martínez 20 punts 

La Pepa Agencia de Producció i Màrqueting, S.L. 0 punts 

 

f) En data 16 d’octubre, la Mesa de contractació va procedir a l’obertura de les propostes avaluables 

per mitjà de criteris automàtics, i va encarregar als serveis tècnics de l’entitat l’emissió d’un 

informe de proposta d’aplicació dels criteris avaluables per mitjà de fórmules automàtiques.  

 

g) En complement de l’encàrrec, qui subscriu passar a formular proposta de valoració de les 

diferents ofertes.  

 

 

 



 

 
 
Gerència Municipal 

 

 
 

2 

  

 

2) DESCRIPCIÓ DELS CRITERIS 

Els criteris avaluables per mitjà de criteris automàtics tenien una ponderació de fins a 70 punts, a 

aplicar en funció de les propostes presentades pels licitadors en el sobre C de la seva proposta. 

 

El literal dels criteris d’adjudicació avaluables automàticament, segons l’Annex 3 del plec de 

clàusules administratives, era el següent: 

 

a)  Oferta econòmica respecte dels preus unitaris per al servei de producció de cada tipologia 

d’acte: fins a 35 punts. 

 

Es valora el percentatge de baixa que s’ofereixi per a cada tipologia d’acte respecte del seu preu 

unitari màxim. S’atorga la màxima puntuació a l’empresa licitadora que formuli el percentatge de 

baixa més alt respecte de cada preu unitari màxim, i s'atorga la màxima puntuació únicament 

quan aquest percentatge de baixa sigui admissible, és a dir, quan no sigui anormalment baix, i, 

per a la resta de licitadors la puntuació s'atorga aplicant la fórmula següent: 

 

Puntuació resultant = Punt. Preu unitari que es valora × % de baixa de l'oferta que es valora        

% de baixa més alt de totes les ofertes presentades 

 

Aquesta fórmula s’aplica respecte de cada preu unitari màxim establert a l’annex núm. 6 del Plec 

de clàusules administratives particulars segons la tipologia d’esdeveniment, i la puntuació total 

es divideix entre aquests segons s'indica a continuació: 

 

− Actes de petit format: 5 punts.  

− Actes de format mitjà: 10 punts.  

− Actes de gran format: 10 punts.  

− Matinals: 10 punts.  

 

Es puntua amb 0 punts l'oferta que no minori els preus unitaris màxims, és a dir, que iguali els 

preus unitaris màxims i que, per tant, no presenti cap percentatge de baixa. 

 

Es consideren ofertes amb un valor anormalment baix o desproporcionat les que ofereixin una 

rebaixa superior al 15% respecte dels quatre preus unitaris màxims establerts a l’annex núm. 6 

del Plec de clàusules administratives particulars, considerats individualment.  

 

− En cas que només hi hagi un licitador, es considera que l’oferta és anormal o 

desproporcionada si la rebaixa és superior a 15 punts percentuals respecte del preu 

unitari aplicable.  

− En cas que hi hagi dues empreses licitadores, es considera que l’oferta és anormal o 

desproporcionada si el diferencial entre elles és superior a 10 punts percentuals.  
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− En cas que el nombre d’empreses sigui superior a dues (tres o més), es considera que 

l’oferta és anormal o desproporcionada, un cop feta la mitjana entre elles, si el diferencial 

entre l'oferta baixa i la mitjana és superior a 5 punts percentuals. Per al càlcul de la 

mitjana, es prescindeix dels percentatges de baixa més alt i més baix.  

 

D’acord amb la previsió de l’article 149.4 LCSP, es rebutja l’oferta si es comprova que és 

anormalment baixa perquè no compleix les obligacions aplicables en matèria de 

subcontractació, ambiental, social o laboral, nacional o internacional, incloent-hi l’incompliment 

dels convenis col·lectius sectorials vigents. 

 

b) Altres referències avaluables automàticament: fins a 35 punts 
i)  Experiència addicional del personal adscrit a l’execució del contracte com a 

coordinador/a en organització i coordinació d’esdeveniments de mitjà i gran format: 
fins a 15 punts 

 

Es valora l’experiència addicional a l’exigida com a mínima d’acord amb la clàusula 6 del 

Plec de clàusules administratives particulars.  
 

S’atorguen 5 punts per cada experiència addicional en matèria d’organització, coordinació 

i producció d’esdeveniments de mitjà i gran format. Aquest criteri es valora de la manera 
següent:  

 

− Aportació d’una (1) experiència addicional: 3 punts.  

− Aportació de dues (2) experiències addicionals: 6 punts.  

− Aportació de tres (3) experiències addicionals: 9 punts.  

− Aportació de quatre (4) experiències addicionals: 12 punts.  

− Aportació de cinc (5) experiències addicionals: 15 punts.  
 

A l'efecte d’acreditar-ho i obtenir la puntuació, cal incloure dins del sobre C la documentació 

acreditativa d’aquestes experiències addicionals mitjançant el certificat de bona execució 
corresponent emès pel destinatari dels serveis prestats durant els últims cinc (5) anys, en què 

es deixi constància expressa del nom i cognoms del professional en qüestió, l’abast dels 
treballs i l’any d’execució d'aquests, identificació del destinatari dels serveis executats i que 

els serveis s’han prestat de conformitat. No es valoren les declaracions efectuades pels 
licitadors mateixos que no s’acompanyin de la documentació justificativa corresponent.  
 

Es valora amb 0 punts l’oferta que no disposi de l’experiència addicional indicada.  

 

ii) Formació específica del personal adscrit a l’execució del contracte en matèria 
d’introducció de les dimensions ambientals i socials en l’organització 
d’esdeveniments: fins a 10 punts 

 

S’atorguen fins a un màxim de 10 punts per disposar de formació específica per part del 

personal adscrit a l’execució del contracte sobre introducció de les dimensions ambientals i 
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socials en l’organització d’esdeveniments. La puntuació s’atorga segons es descriu a 
continuació:  
 

− Aportació de certificat(s) de formació específica que sumi(n) un mínim de 40 hores 
formatives: 10 punts. 

− Aportació de certificat(s) de formació específica que sumi(n) un mínim de 20 hores 
formatives: 5 punts. 

− Aportació de certificat(s) de formació específica que sumi(n) un mínim de 10 hores 
formatives: 2,5 punts. 

 

A l'efecte d’acreditar-ho i obtenir la puntuació, cal incloure dins del sobre C la documentació 
acreditativa d’aquestes formacions mitjançant el certificat de compliment corresponent emès 

per part de l’entitat educativa, en què es deixi constància expressa del nom i cognoms dels 

professionals adscrits a l’execució del contracte i el nombre d’hores de la formació. No es 

valoren els certificats en què no consti el nombre d’hores de la formació. 
 

Es valora amb 0 punts l’oferta que no aporti certificats de formació o en què aquesta no 
assoleixi en total un mínim de 10 hores formatives. 
 

 
iii)  Adscripció de més personal a l’execució del contracte: fins a 10 punts.  

 
S’estableix com a equip mínim de treball per adscriure a l’execució del contracte un equip 

format per una (1) persona coordinadora del servei, responsable del projecte. No obstant això, 
es valora l’increment de professionals que conformaran aquest equip de treball de perfil i 

experiència igual o superior als treballadors adscrits acreditables, i la puntuació s’atorga 
segons es descriu a continuació: 

 

− Per la incorporació d’un professional a l’equip: 5 punts.  

− Per la incorporació de dos o més professionals a l’equip: 10 punts.  
 

Es puntua amb 0 punts l’oferta que no incrementi el nombre de professionals que 

conformaran l’equip mínim de treball.  
 
Per acreditar-ne correctament l'adscripció, s’han d’aportar un mínim de cinc (5) certificats 
individuals de bona execució, emesos pel beneficiari dels serveis prestats, en què s’acrediti 

que el professional ha desenvolupat tasques consistents en l’organització i coordinació 

d’esdeveniments de mitjà i gran format. 
 

 

3) VALORACIÓ  

Atenent als anteriors antecedents, i tenint en compte els següents criteris avaluables segons criteris 

automàtics previstos al PCAP a continuació es procedeix a valorar les propostes rebudes. 

 

a) Oferta econòmica respecte dels preus unitaris per al servei de producció de cada tipologia 

d’acte: fins a 35 punts. 
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i) Ofertes econòmiques presentades per les entitats licitadores: 

 

Entitat 

licitadores 

Actes de petit 

format (% 

baixa) 

Actes de 

format mitjà 

(% baixa) 

Actes de 

gran 

format (% 

baixa) 

Matinal 

(% baixa) 

Invita Events 

Management, 

S.L. 

15% 15% 15% 15% 

Josep 

Castellano 

Martínez 

5% 15% 15% 15% 

La Pepa 

Agencia de 

Producció i 

Màrqueting, 

S.L. 

2% 2% 2% 2% 

 

PUNTUACIONS OFERTA ECONÒMICA 

 

Entitat licitadores 

Actes de petit 

format. 

Puntuació 

(màxim 5 

punts) 

Actes de 

format mitjà. 

Puntuació 

(màxim 10 

punts) 

Actes de 

gran format. 

Puntuació 

(màxim 10 

punts) 

Matinal. 

Puntuació 

(màxim 10 

punts) 

Puntuació 

total 

oferta 

econòmica 

(màxim 35 

punts) 

Invita Events 

Management, S.L. 
5 punts 10 punts 10 punts 10 punts 35 punts 

Josep Castellano 

Martínez 
1,67 punts 10 punts 10 punts 10 punts 

31,67 

punts 

La Pepa Agencia de 

Producció i 

Màrqueting, S.L. 

0,67 punts 1,33 punts 1,33 punts 1,33 punts 
4,66 

punts 
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b) Altres referències avaluables automàticament: fins a 35 punts 
i)  Experiència addicional del personal adscrit a l’execució del contracte com a 

coordinador/a en organització i coordinació d’esdeveniments de mitjà i gran format: 
fins a 15 punts 

 

(1) Experiències addicional presentada per cada licitadora: 

Entitat 

licitadores 

Aportació 

d’una (1) 

experiència 
addicional: 

3 punts. 

 

Aportació 

de dues (2) 

experiències 
addicionals: 

6 punts. 

 

Aportació 

de tres (3) 

experiències 
addicionals: 

9 punts. 

 

Aportació 
de quatre 

(4) 
experiències 

addicionals: 

12 punts. 

Aportació 
de cinc (5) 

experiències 
addicionals: 

15 punts. 

 

Invita Events 

Management, 

S.L. 

    x 

Josep 

Castellano 

Martínez 

 x    

La Pepa 

Agencia de 

Producció i 

Màrqueting, 

S.L. 

    x 

 

 

PUNTUACIONS EXPERIÈNCIA ADDICIONAL 

 

Entitat licitadores 

Puntuació 

(màxim 15 
punts) 

 

Invita Events Management, S.L. 15 punts 

Josep Castellano Martínez 6 punts 

La Pepa Agencia de Producció i Màrqueting, 

S.L. 
15 punts 
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ii) Formació específica del personal adscrit a l’execució del contracte en matèria 
d’introducció de les dimensions ambientals i socials en l’organització 
d’esdeveniments: fins a 10 punts 
 

Entitat 

licitadores 

Aportació 
de 

certificat(s) 

de 

formació 
específica 

que 

sumi(n) un 

mínim de 

40 hores 
formatives: 

10 punts. 

 

Aportació 
de 

certificat(s) 

de 

formació 
específica 

que 

sumi(n) un 

mínim de 

20 hores 
formatives: 

5 punts. 

 

Aportació 
de 

certificat(s) 

de 

formació 
específica 

que 

sumi(n) un 

mínim de 

10 hores 
formatives: 
2,5 punts. 

 

No es 
disposa de 

formació 
específica 
o aquesta  

no supera 

el mínim 

de 10 
hores: 0 
punts. 

Invita Events 

Management, 

S.L. 

 

   x 

Josep 

Castellano 

Martínez 

 

 x   

La Pepa 

Agencia de 

Producció i 

Màrqueting, 

S.L. 

 

  x  

 

PUNTUACIONS FORMACIÓ ESPECÍFICA INTRODUCCIÓ DIMENSIONS AMBIENTALS I SOCIALS 

 

Entitat licitadores Puntuació (màxim 15 
punts) 

 

Invita Events Management, S.L. 

 

0 punts 

Josep Castellano Martínez 

 

5 punts 

La Pepa Agencia de Producció i Màrqueting, S.L. 

 

2,5 punts 
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iii) Adscripció de més personal a l’execució del contracte: fins a 10 punts.  
 

Entitat 

licitadores 

Per la 
incorporació 

de dos o més 

professionals 
a l’equip: 10 

punts. 

 

Per la 
incorporació 

d’un 

professional 
a l’equip: 5 

punts. 

 

No 

incrementa 
el nombre de 
professionals 

que 

conformaran 
l’equip 

mínim de 

treball: 0 

punts 

 

Invita Events 

Management, 

S.L. 

 

x   

Josep 

Castellano 

Martínez 

 

 x  

La Pepa 

Agencia de 

Producció i 

Màrqueting, 

S.L. 

 

x   

 

PUNTUACIONS ADSCRIPCIÓ DE MÉS PERSONAL A L’EXECUCIÓ DEL CONTRACTE 

 

Entitat licitadores Puntuació 

(màxim 15 
punts) 

 

Invita Events Management, S.L. 

 

10 punts 

Josep Castellano Martínez 

 

5 punts 

La Pepa Agencia de Producció i Màrqueting, S.L. 

 

10 punts 
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4) PROPOSTA DE PUNTUACIÓ DE LES OFERTES 

Per tot l’exposat, un cop aplicats els criteris de valoració automàtics, qui sotasigna proposa puntuar 

l’oferta presentada per les entitats licitadores concurrents en el termes següents: 

 

PUNTUACIONS CRITERIS DE VALORACIÓ AUTOMÀTICS 

Entitat licitadores Oferta 
econòmica 

Experiència 
addicional 

Formació 
específica 

dimensió 
ambiental 
i social 

Adscripció 
de més 

personal  

Puntuació 
total 

Invita Events 

Management, S.L. 

 

30 punts 15 punts 0 punts 10 punts 55 punts 

Josep Castellano 

Martínez 

 

20 punts 6 punts 5 punts 5 punts 36 punts 

La Pepa Agencia 

de Producció i 

Màrqueting, S.L. 

 

0 punts 15 punts 2,5 

punts 

10 punts 27,50 punts 

 

Atenent a les puntuacions acordades per la Mesa en relació als criteris sotmesos a judici de valor, i la 

puntuació dels criteris de valoració automàtics, qui subscriu proposa classificar per ordre de 

puntuació les ofertes en el termes següents: 

 

RESUM TOTAL DE LES PUNTUACIONS 
Entitat licitadores Puntuació criteris de 

judici de valor 
(màxim 30 punts) 

Puntuació criteris 
de valoració 
automàtics (màxim 
70 punts) 

Puntuació total 

Invita Events Management, S.L. 
 

30 punts 55 punts 85 punts 

Josep Castellano Martínez 
 

20 punts 36 punts 56 punts  

La Pepa Agencia de Producció i 
Màrqueting, S.L. 
 

0 punts 27,50 punts 27,50 punts 
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I per tal que en quedi constància, signo el present informe. 

 

 

A Barcelona, 22 d’octubre de 2025   

 

 

 

Ara Muñío Martínez 

Tècnica Superior de projectes 

BIT Habitat  


