2858 Consorei d’Osona de Serveis Socials d’Osona

W Osona Accié Social @ Eomeatal

PROPOSTA DEL SERVEI / MEMORIA DE NECESSITATS
(als efectes de l'article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
Sector Public (en endavant LCSP))

Tipus de contracte: Contracte de serveis

Objecte del contracte: Coordinacié, gestié i dinamitzacié d’un projecte de treball en valors de
dinamitzacié en Medi Obert per a conciliacio laboral i familiar a la comarca d’Osona

Procediment de contractacio: |Obert simplificat Tramitacio: Ordinaria

Codi CPV: 85311000-2 Serveis socials

Organ de contractacio: ‘ Presidéncia

Classificacioé exigida: ‘ No s’exigeix classificacid, a 'empara de I'article 77 de la LCSP

Pressupost de licitacio, IVA exclos: vint-i-dos mil nou-cents noranta IVA: 21%
euros amb vuitanta céntims ( 22. 990,80 € )

Pressupost de licitacio, IVA inclos: vint-i-set mil vuit cents divuit euros amb vuitanta-sis
céntims (27.818,86 €)

Valor estimat del contracte, IVA exclds: vuitanta-dos mil set-cents seixanta-sis euros amb
vuitanta-vuit céntims ( 82.766,88 € )

L . Fonts de finangament:
Aplicacié pressupostaria:

Preu public Ajuntaments Projecte EVAL

01 231 22799 2 (X2025000170)
Aportacions CCO Feminisme- Temps per Cures
(X2025000209)
Divisio per lots: No Nombre de lots: No
Lloc d’execucié: Osona
Durada del contracte: 1 any
Modificacio del contracte: |Si, d’acord amb l'article 204 LCSP
Cessio del contracte: No Subcontractacio: Si, parcial
Possibilitat de prorroga: Si Durada maxima de la prorroga: 2 anys (1+1)
Garantia provisional: No Garantia definitiva Si, 5% de I'import
d’adjudicacié
sense IVA
Termini de garantia: 3 mesos

MOTIVACIO DEL PROCEDIMENT ESCOLLIT | MOTIVACIO DEL MATEIX

S’escull el procediment simplificat atés el valor estimat del contracte i la utilitzacié de criteris
quantificables de forma automatica i criteris de judici de valor.

ANTECEDENTS
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2858 Consorei d’Osona de Serveis Socials d’Osona

Des del Consorci dOsona de Serveis Socials fa temps que es treballa i s’intenta donar
resposta a les necessitats de dinamitzacio i intervencié en medi obert amb infants i joves
amb mirada preventiva i inclusiva.

En aquesta linia, al llarg dels darrers anys s’han desenvolupat projectes, actuacions i
activitats diverses, amb mirada en I'educacio en el lleure i en I'educacié en valors, i amb el
doble objectiu, alhora, de facilitar la conciliacié de la vida labora i familiar de les persones en
diferents municipis de la comarca d’Osona.

Des de I'Area de Serveis Socials Basics i en col-laboraci6 amb I'Area d'infancia,
Adolescéncia i Familia i 'Area d’lgualtat, es treballa de forma coordinada i col-laborativa en
el desenvolupament de politiques preventives, participatives i de promocié destinades al
benestar de les families des d’'una perspectiva inclusiva i comunitaria.

Aixi doncs, s’ha desenvolupat entre d’altres projectes d’educacié en valors en medi obert i
comunitari.

EXPOSICIO DE NECESSITATS A SATISFER

Des del Consorci d’Osona de Serveis Socials vol potenciar i desenvolupar un projecte
d’educacio en valors en medi obert tal i com s’ha estat desenvolupant al llarg dels darrers
anys, promovent I'accié comunitaria i el treball en xarxa amb cadascun dels municipis on es
desenvolupa l'activitat, i alhora fomentant espais compartits i de cohesié a nivell comarcal.

El projecte es desenvolupa en 10 municipis de la comarca d’'Osona, i es preveu la seva
continuitat i ampliacio si fos necessari.

Actualment part de les actuacions es desenvolupen de forma coordinada entre Area de
Serveis Socials Basics i I'entitat adjudicataria EVAL

El Projecte d’Educacio en valors i de dinamitzacié comunitaria en medi obert, ha de donar
cobertura a les seglents necessitats.

¢ Dinamitzacié d’activitats pel foment de valors per a infants i joves de 6 a 16 anys en
10 municipis de la comarca d’Osona, amb una activitat setmanal d’'una durada de 90
minuts en cadascun del municipis durant els mesos del curs escolar ( d’octubre a

juny)

e Dinamitzacié d’activitats pel foment de valors i comunitat amb mirada comarcal ( una
activitat comarcal per a tots els infants i joves participants en el projecte durant el
curs escolars )

e Conciliacié de la vida familiar i laboral per a les families dels municipis participants.
e Promoci6 i dinamitzacio de I'accié comunitaria a través del Projecte
e Coordinacio de tot el conjunt d’actuacions municipals i comarcals

e Promocié del treball en xarxa i transversal en cadascun dels municipis i a nivell
comarcal.
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Comarcal

Consorci d'Osona de Sarveis Socials d’Osona

El Consorci d’'Osona de Serveis Socials no disposa de mitjans ni recursos tecnics suficients i
adients per donar resposta a les multiples necessitats existents, i de fet hi ha antecedents de
gestid compartida a través de tercers que ha estat satisfactoria.

D’acord amb I' exposat, es considera que I'opcid més eficient i efica¢ que garanteix la millor
resposta a les necessitats detectades i contrastades és la contractacid de la coordinacié i
execucio del Projecte.

OBJECTE

L’'objecte del contracte consistira en la prestacié, coordinacio, gestié i dinamitzacié d’'un
Projecte d’Educacié en valors i dinamitzacié comunitaria en medi obert per a la conciliacié
de familiar a Osona, a través de:

Sessions de formacié sobre la metodologia d’intervencié comunitaria i en valors als
diferents agents implicats en el projecte.

Desenvolupament de les activitats amb caracter setmanal entre els mesos d’Octubre
i Juny a cadascun dels municipis participants en el Projecte.

Sessions de suport i acompanyament als técnics municipals implicats i als propis
Ajuntaments.

Organitzacio, gestio i dinamitzacié de sessions ( jornades ) d’ambit comarcal amb la
participacié activa dels infants i joves de tots els municipis.

Coordinacié i seguiment del Projecte i de les sessions internes de treball.

Avaluacié i la redaccio de la memoria final del projecte.

El servei objecte de contracte s’emmarca dins el seguient context normatiu:

La Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, que configura un nou sistema de
serveis socials, i que parteix del principi com d’universalitat, igualtat i prevencio i
dimensié comunitaria.

D’acord amb els articles 17 f) i 17 h) de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis
socials, dues de les funcions dels serveis socials basics (SSB) sén: Acomplir les
actuacions preventives, el tractament social o socioeducatiu i les intervencions
necessaries en situacions de necessitat social; i impulsar projecte comunitaris i
programes transversals, especialment els que cerquen la integracio i la participacio
social de les persones, les families, les unitats de convivéncia i els grups en situacié
de risc.

La Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i
I'adolescéncia, en el seu preambul destaca la importancia de la responsabilitat social
de realitzar actuacions preventives envers la poblacié infantil i adolescent de
Catalunya i la necessitat de ser proactiu amb actuacions que donin oportunitats a
l'infant i adolescent.

El present contracte s’adreca a infants i joves d’entre 6 i 18 anys de la comarca d’Osona.
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W Osona Accié Social @ Eomeatal

Els técnics i técniques de Serveis Socials Basics son agents claus en I'execucid del
Projecte, podent esser també professionals municipals i/o altres serveis com joventut, i/o
adscrits al propi Consorci d’Osona de Serveis Socials, agents de la xarxa.

El desenvolupament del Projecte requerira de la coordinacio i del treball en xarxa, per
garantir la inclusié i la mirada i accid6 comunitaria, aquest aspecte sera clau en el
desplegament del projecte i les actuacions derivants.

JUSTIFICACIO DE LA NO DIVISIO EN LOTS

Aquest contracte no és divideix per lots atés que, per la seva naturalesa, la divisid en lots
comportaria dificultats técniques en la seva execucié, a més de no ser possible subdividir
per motius de coordinacid, responsabilitats i optimitzacié de la gestié del servei.

Aixi mateix, consisteix en un servei unificat d’accions que incideix directament en la qualitat
percebuda per part dels beneficiaris.

JUSTIFICACIO D’INSUFICIENCIA DE MITJANS

El Consorci dOsona de Serveis Socials no disposa dels mitjans técnics ni humans
necessaris per realitzar el treball i la coordinacié de projectes i actuacions derivades, atesa
I'especificitat de la metodologia d’intervencié socioeducativa, comunitaria i esportives i de
lleure. Per tant es considera necessari la contractacié d’aquests serveis a una empresa
externa per la realitzacié dels mateixos, considerant que I'actuacié que es pretén contractar
es adequada a la finalitat que es persegueix.

Per la naturalesa dels recursos i serveis és possible entendre aquestes com una realitzacio i
aprofitament individual i funcional de les mateixes que permetin ser executades de forma
independent.

PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El pressupost base de licitacio de la contractacié es fixa en la quantitat de vint-i-dos mil nou-
cents noranta euros amb vuitanta céntims ( 22. 990,80 € ) IVA exclds, més quatre mil vuit
cents vint-i-vuit euros amb sis céntims ( 4.828,06 € ) corresponents al 21% d’IVA i que suma
un total de vint-i-set mil vuit cents divuit euros amb vuitanta-sis céntims ( 27.818,86 € ) IVA
inclos.

Els licitadors hauran d’igualar o disminuir en la seva oferta el pressupost base de licitacio,
indicant I'lVA a aplicar mitjangant partida independent. En tot cas les ofertes que excedeixin
el pressupost base de licitacio resultaran excloses del procediment.

El pressupost comprén la totalitat del contracte. El preu consignat és indiscutible, no
admetent-se cap prova d'insuficiéncia i porta implicits tots aquells conceptes previstos a
I'article 100 i concordants de la LCSP.
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2858 Consorei d’Osona de Serveis Socials

Consell
Comarcal
d’Osona

El calcul del pressupost base de licitacié s’ha establert a partir del calcul dels costos directes
i indirectes. El calcul del personal es te en consideracié el conveni col-lectiu del lleure
educatiu i sociocultural.

Aixi, el métode de calcul aplicat per a determinar el pressupost del contracte ha estat el
seguent:

COORDINACIO, GESTIO | DINAMITZACIO MEDI OBERT
COSTOS DIRECTES
280 hores ( 7 hores per
setmana ), inclos els
Coordinacio i Gestio de I'activitat desplagaments a territori 4.760,00 €
525 hores ( sessions de
1,5h ) entre Octubre i Juny
seguint calendari escolar,
Sessions de dinamitzacio de I'activitat en 10 municipis 7.875,00 €
Quilometratge 2.310,00 €
Activitat comarcal Activitats i obsequis 4.375,00 €
COSTOS INDIRECTES
Despeses general 13 % 2.511,60 €
Benefici industrial 6 % 1.159,20 €
TOTAL 22.990,80 €
TOTAL IVA INCLOS 27.818,86 €

En el preu del contracte sera el que resulti de I'adjudicacié del mateix i ha d’incloure, com a
partida independent, I'lmpost sobre el Valor Afegit.

En el preu del contracte es consideraran inclosos els tributs, les taxes, els canons de
qualsevol tipus que els siguin d’aplicacié, aixi com totes les despeses que s’originin per a
'adjudicatari com a consequéncia del compliment de les obligacions contemplades en el
plec de clausules administratives particulars i en el plec de les prescripcions técniques.

VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE ( VEC)

El valor estimat del contracte, als efectes d’alld que disposen l'article 101 i concordants de la
LCSP, és de vuitanta-dos mil set-cents seixanta-sis euros amb vuitanta-vuit céntims (
82.766,88 € ) IVA exclos.

El métode de calcul per determinar 'import del VEC és el segtient:

Pressupost Prorrogues Modificacions Altres Total valor
base previstes previstes amb estimat
licitacié (1+1) increment del

3% comesponsanss

Qlemes |
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cost ( 20%)
22.990,80 € 45.981,60 € 13.794,48€ 0,00 € 82.766,88 €

CRITERIS DE SOLVENCIA

Es proposen els seguents requisits de solvéncia:
1. Solvéncia economica s’acreditara per mitja de:

¢ Un volum anual de negoci en I'ambit al qual es refereix el contracte, referint al millor
exercici dels tres darrers disponibles, per un import igual o superior al pressupost
base de licitacio de la present licitacio IVA exclos ( 22.990,80 € ).

Pel que fa 'acreditacio, el volum anual de negocis del licitador o candidat s’acreditara
per mitja de declaracié responsable de I'empresari_indicant el volum de negocis
global de I'empresa junt amb els comptes anuals aprovats i dipositats al Registre
Mercantil, si 'empresari estigués inscrit en aquest registre, i en cas contrari per les
dipositades en el registre oficial en el que hagués d’estar inscrit.

o Justificant de l'existéncia d’'una asseguranca de responsabilitat civil per riscos
professionals per un import igual o superior al que exigeixen I'anunci de licitacié. A tal
efecte I'adjudicatari esta obligat a disposar d’'una asseguranga de responsabilitat civil
d’indemnitzacié per riscos per un minim de 300.506,05 euros i 100.000 euros per
victima.

Forma d’acreditacié: presentar la podlissa de responsabilitat civii on es pugui
comprovar que esta vigent.

2. Solveéncia professional i/o técnica s’acreditara per mitja de:

e Relacio, amb les justificacions adients, dels principals serveis o treballs realitzats en
els ultims tres any ( 2022, 2023 i 2024 ) en la gesti6é i dinamitzacié en medi obert i
activitats en educacié en valors, en I'ambit esportiu i de lleure, l'import dels quals
sigui d’un import anual acumulat a 'any de major execucid, sigui igual o superior al
70% de l'anualitat del contracte ( 22.990,80 € ).

S’haura d’aportar una declaracio de responsable conforme el model adjunt en Annex
| aixi com els documents justificatius corresponents ( certificats de bona execucio,
contractes formalitzats, encarrecs, nomenaments...etc. documents que permetin
acreditar i comprovar que aquests contractes enumerats a I' Annex | s’han dut a
terme).

VALORACIO DE LES OFERTES:

Fia A Eunl-l-ll
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Considerant I'objecte del contracte, aixi com també totes les actuacions a desenvolupar i
que lintegren, es considera adient a fi i efecte de seleccionar la millor oferta en relacioé a
qualitat preu, incorporar els seglients criteris amb la proporci6 indicada.

A. Criteris avaluables de forma automatica, fins un maxim de 75 punts

a) Oferta econdomica: fins a 25 punts

La puntuacié de les propostes es calculara d’acord amb la seglent formula:

o () )

On:
P = Puntuacié maxima del criteri economic (25)
M= Factor de modulacié (4)

Pv = Puntuacio de l'oferta a valorar

Om = Millor oferta

Ov = Oferta a valorar

IL= Import de licitacié

Forma d’acreditacio: Omplir I’ annex corresponent adjunt al plec de clausules administratives
particulars.

b) Experiéncia del técnic/a, diplomat/da o graduat/ada en ciéncies socials (
educacié social, pedagogia, psicologia o CAFE ) que executara el contracte realitzant
tasques i funcions de gesti6 i coordinacié técnica del recurs i prestacié de serveis
amb accié comunitaria: Fins un maxim de 25 punts

Es valorara amb un maxim de 25 punts d'acord amb els anys d'experiéncia acreditada
realitzant les funcions que s'especifiquen al plec de prescripcions:

- Sité dos anys d'experiéncia: 10 punts
- Sité tres anys d'experiéncia: 15 punts
- Si té quatre anys d'experiéncia: 25 punts

Forma d’acreditacio: L’experiéncia de la persona adscrita s’haura d’acreditar amb el
curriculum vitae aixi com amb la titulacié oficial de diplomat/da o graduat/ada en ciéncies
socials o CAFE aixi com I' annex corresponent adjunt al plec de clausules administratives
particulars.

C ) Participacié activa en Projectes i espais d’ambit comunitari i/o com entitats
clau en I'ambit de infancia i adolescéncia i el seu benestar emocionals i en I'ambit
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educatiu i esportiu en el territori de la comarca d’Osona a través de convenis de
col-laboracié. Fins a un maxim de 25 punts.

- Site dos convenis: 10 punts
- Site tres convenis: 15 punts
- Si te quatre convenis: 25 punts

Forma d’acreditacio: aportar els convenis de col-laboracié signats, certificats de
participacid com a entitats clau /o0 motores en projectes d’ambit comarcal aixi com
omplir 'annex adjunt al plec de clausules administratives particulars.

B. Criteris avaluables segons judici de valor, fins un maxim de 25 punts.

Les empreses licitadores hauran de presentar un Projecte técnic que es valorara amb un
maxim de 25 punts i complint amb les segients normes:

El projecte técnic haura de tenir una extensié maxima de 12 pagines (interlineat senzill i
lletra Arial 11, marges dret i esquerra 3 cm, no s’inclouen la portada ni I'index).

Es presentara una proposta de gestio dels recursos de manutencié i subsisténcia que tingui
en compte:

- Obijectius generals i especifics del recurs

- Descripcio de les activitats

- Descripcio del treball en xarxa i 'accié comunitaria

- Descripcié d’actuacions vinculades al desenvolupament del voluntariat
- Metodologia de treball, eines de gestio, seguiment i avaluacié

Es valorara segons els seglents items:

- Coheréncia entre objectius i actuacions a desenvolupar: fins a 5 punts.

- Marc tedric i d’'intervencié comunitaria: 5 punts

- Coherencia en el treball transversal i en xarxa, aixi com la proposta de
gesti6 i la metodologia d’intervencio: fins a 5 punts.

- Coneixement de la realitat del territori, dels municipis i la realitat infantil
i juvenil de la comarca: fins a 5 punts.

- Qualitat tecnica de les propostes i del projecte: fins a 5 punts

Total puntuacid maxima criteris 75 punts
avaluables de forma automatica

Total puntuaci6 maxima criteris 25 punts
avaluables segons judici de valor

TOTAL PUNTUACIO CRITERIS DE 100 PUNTS
VALORACIO
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CRITERIS DE DESEMPAT

Els estipulats a I'article 147 de la LCSP.

ADMISSIO DE VARIANTS

Els licitadors no podran presentar variants en les seves ofertes.
OFERTES ANORMALMENT BAIXES

Les ofertes amb valors anormals o desproporcionades s’apreciaran quan l'oferta econdmica
sigui inferior en més de deu (10) unitats percentuals a la mitjana aritmética dels percentatges
de baixa.

Per calcular aquesta mitjana aritmética, en el suposit que s’admetin menys de deu (10)
ofertes, perd més de cinc (5), s’excloura la oferta més cara i la més econdmica. En el suposit
que s’admetin a licitacio deu (10) o més ofertes, s’exclouran les dues (2) més cares i les
dues (2) més econdmiques.

Si el nombre d’empreses admeses a licitacié és igual o inferior a cinc (5), no s’excloura cap
oferta per realitzar el calcul de la mitjana aritmeética.

Si de l'aplicacioé d’aquests criteris s’identifica una determinada oferta com a presumptament
anormal o desproporcionada, es sol-licitara als licitadors afectats, per escrit, la informacio i
les justificacions que consideri oportunes en relacié als diferents components de la seva
oferta i un informe acreditatiu que l'oferta econdmica no va en detriment del compliment
escrupolés dels requeriments técnics i de seguretat del projecte, el que haura de
complimentar-se davant la Mesa de contractacio en el termini de tres (3) dies habils a partir
de la rebuda de la petici6 de justificacio.

En el cas de que només es presentin una (1) o dues (2) ofertes, i sense necessitat
d’'aplicacié dels criteris anteriors, la Mesa de contractacié es reserva el dret de poder
demanar al licitador la justificacié de I'oferta si la consideren anormal o desproporcionada.

MODIFICACIO DE CONTRACTE

D’acord amb l'article 204 de la LCSP, el contracte que es derivi de la present licitacio, podra
modificar.se durant la seva vigéncia i fins un maxim del 20% del preu inicial anual IVA
exclos, d’ofici 0 a proposta del proveidor.

Que es preveu aquesta modificacié unicament el suposit que s’esdevingui d’'una demanda
de participacié de municipi/ Ajuntament addicional als ja previstos en la present licitacio, fet
que comporti una ampliacié de les hores de dedicacio inicialment previstes en la part relativa
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a “ sessions de dinamitzacié a territori “ i que per tant es faci necessari modificar, dins dels
limits legalment previstos.

En cas de concorre alguna de les circumstancies aqui previstes, el responsable del
contracte emetra un informe justificatiu on informara si procedeix o no la mateixa i on
determinara l'import procedent.

Que es donara audiéncia prévia al contractista per un termini de 5 dies habils.

A continuacié, es donara ftraslladat a I'drgan de contractacid que determinara la seva
acceptacio o no i es procedira a notificar-ho al adjudicatari.

PAGAMENT DE FACTURES

El pagament de les factures es realitzara mensual de conformitat amb els serveis prestats,
d’acord amb el calendari de pagaments previst pel Consorci Osona de Serveis Socials
prévia comprovacio i supervisio de les prestacions realitzades.

REVISIO DE PREUS

L’adjudicatari no té dret a revisid de preus, ateses les caracteristiques i durada del
present contracte.

CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO | OBLIGACIONS
D’acord amb l'article 202 LCSP, s’estableixen les seglents condicions especials d’execucio:

- Manteniment de les condicions laborals de les persones que executen el contracte
durant tot el periode contractual.

L’empresa contractista ha de mantenir, durant la vigéncies del contracte, les condicions
laborals i socials de les persones treballadores.

Aquesta condici6 té el caracter d’obligacié essencial del contracte i el seu incompliments
podra ser objecte de penalitzacié com a falta molt greu o causa d’extincié contractual.

- Comunicacio6 inclusiva.

L’empresa contractista, ha de garantir I's d’un llenguatge inclusiu en I'execucié del
conjunt d’activitats dels serveis prestats.

SUBCONTRACTACIO
En el present contracte s’admet la subcontractacié parcial, unicament en les tasques no
fonamentals d’aquest contracte com poden ser I'execucié de I'activitat comarcal.

SUBROGACIO DE PERSONAL
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L’adjudicatari del contracte tindra I'obligacié de subrogar se com a ocupador en la relacié
laboral que, a efectes d’informacié i com indica I'article 130 de la LCSP, d’acord amb I
Annex Il adjunt.

PENALITATS DIFERENTS DE LES PREVISTES LEGALMENT

No hi ha penalitats previstes diferents, per tant s’aplicaran les previstes a l'article 193 de la
LCSP.

La Directora Técnica

Signat electronicament

Annex |. SOLVENCIA PROFESSIONAL O TECNICA

Nom del Breu descripcié | Destinatari Import Persones
contracte de I'objecte ateses
anualment

Addicionalment a la present declaraci6 de responsable, també s’hauran d’aportar els
documents justificatius corresponents ( contractes formalitzats, encarrecs,
nomenaments...etc. documents que permetin acreditar i comprovar que aquests contractes
enumerats a I’ Annex | s’han dut a terme o s’estan duent a terme).

Annex |l. SUBROGACIO DE PERSONAL

Coédigo Empresa Codig Apellidos y nor Dni Antigliedad Numero SOE Cod. Cont Subcédigo co %Jornada  Final contrato Renta % SALARI ANUA CATEGORIA
14544 ASSOCIACIO EVAL 8 DNC 47958201G 03/10/2022 081375133906 300 22 26,67  27/06/2025 0 5613,24 Anim sociocultura
14544 ASSOCIACIO EVAL 9 MFJ 48044781N 17/03/2025 '081333449467 300 22 20  27/06/2025 0 3434,88 Monitor de lleure

Que I'empresa es troba al corrent de pagament de les seves obligacions amb la Seguretat Social

Que el conveni aplicable és el Conveni col-lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 nim. 79002295012003
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