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DR_012 

27/03/2023 

ANNEX .... 

DECLARACIÓ CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 
 

 

El sotasignat, senyor Josep Maria Vallès Casanova , amb DNI núm. 46686479K, en qualitat de 
representant legal de la persona jurídica Tarpuna, SCCL, amb NIF F65735714, amb l’adreça de 
correu electrònic per rebre les comunicacions electròniques (info@tarpunacoop.org) i EN 
QUALITAT DE CONTRACTISTA del Contracte Projecte educatiu i social al voltant del 
manteniment, conservació i millora de l'hort medieval i del jardí medicinal, núm. Contracte 
006_23001329, 

 
DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT  

 
 
 

Que la relació de les persones treballadores adscrites a l’execució del contracte de serveis 
Desenvolupament del projecte educatiu i social adreçat a persones amb discapacitat i risc 
d'exclusió social mitjançant el manteniment, conservació i millora de l'hort medieval i del jardí 

medicinal del Reial Monestir de Santa Maria de Pedralbes, emprant tècniques d'agricultura 
ecològica en la data 20 de Juny del 2025 és la que figura en la taula adjunta: 

 
 
 
 
 
 
 

[Signatura electrònica contractista sortint] 
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DR_012 
27/03/2023 

ANNEX ....  

QUADRE CONDICIONS DELS CONTRACTES DE TREBALL 

 
 

Identificació 

Persona 
Treballadora1 

Conveni col·lectiu 
(codi i denominació) Grup professional 

Denominació del Lloc 

de treball 

Tipus de 

contracte
2 

Tipus de 

jornada 
Dedicació 

(Hores/Setmana) 
Data 

antiguitat 

Data 

venciment 
contracte 

Salari Brut 

anual3 

46056332M 99100155012015 Convenió Estatal 
d’Acció Social i Intervenció 

2 Dinamitzador horts 200 Parcial 10h/s 03/03/2025 __/__/____ 6.6161,21 

49364181V 99100155012015 Convenió Estatal 
d’Acció Social i Intervenció 

2 Dinamitzadora horts 520 Parcial 10h/s 25/06/2025  5.981.76 

          

          

          

          

          

          

 

Pactes en vigor  i altres eventuals qüestions relacionades amb les condicions laborals de la persona treballadora 

Identificació 
Persona 

Treballadora 

Pactes en vigor 
Altra informació complementària 

relativa a condicions laborals  

   

   

   

   

   

   

   

   

 

[Signatura electrònica contractista sortint] 

 
1 Les dues primeres inicials del primer cognom, seguides de les dues primeres inicials del segon cognom, seguides de la primera inicial del nom. Ex: MARÍA MARTÍ SÁNCHEZ = MASAM 
2 Segons codis publicats per la TGSS “Clau del Contracte de Treball “. P.e: 100: Indefinit per temps ordinari ; 300: Indefinit fix/discontinu; 500: Temporal. Temps parcial ordinari, etc… 
3 Retribució bruta anual que rep la persona treballadora. No inclou les despeses de S.S 


