Cugakt::...

CONTRACTE DE SERVEIS
TRAMITACIO: Ordinaria
PROCEDIMENT: Obert simplificat
REGULACIO: No harmonitzada

ENTITAT CONTRACTANT: EPEL Cugat.cat

CODI CPV: 79412000-5 Serveis de consultoria en gestié financera
79221000-9 Serveis d'assessorament tributari

CODI DE CONTRACTE: 10_182_2025

INFORME TECNIC DE VALORACIO DEL SOBRE B CRITERIS D’ADJUDICACIO
MITJANCANT JUDICI DE VALOR EXP.10_182_2025

Licitacio: Serveis de suport a la gestié de la direccio i assessorament en els ambits
econdmic, financer, fiscal i comptable de I'entitat publica empresarial local Cugat.cat.

Antecedents:

Es objecte del present contracte, la contractacié del servei de suport a la gestié de la
direccié i assessorament en els ambits econdmic, financer, fiscal i comptable de I'entitat
publica empresarial local Cugat.cat.

Aquest contracte es va aprovar el 25 d’agost de 2025 mitjangant resolucié de direccié
LIC44/2025 amb un cost total de 22.624,17 (preu base de licitacié IVA inclos).

En data 26 d’agost de 2025 es va publicar a la Plataforma de Contractacié I'anunci de
licitacio, finalitzant el termini de presentacio d’ofertes el passat 10 de setembre de 2025.

En data 15 de setembre de 2025 es va realitzar I'obertura dels sobres A i B, relatius a
la declaracié responsable i al judici de valor.

Fets:

1. Les empreses gque han presentat oferta sén:

e JOAN SANGRA ARAGONES
e AUREN LEGAL SP, S.L.P
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Contractacioé Pablica
elLicita

Certificat de I'eina Sobre Digital

Per a la licitacié corresponent a "SERVEIS DE SUPORT A LA GESTIO DE LA DIRECCIO | ASSESSORAMENT EN ELS AMBITS ECONOMIC,
FINANCER, FISCAL | COMPTABLE DE L'ENTITAT PUBLICA EMPRESARIAL LOCAL CUGAT.CAT" amb el codi d'expedient "10_182_2025" que
finalitza el termini per a la presentacié d'ofertes el dia 10/09/2025, a les 15:00:00, les proposicions presentades mitjancant I'eina de Sobre Digital
sén les que es relacionen a continuacio:

Denominacié social NIF Data d'entrada Hora d'entrada Registre d'entrada
JOAN SANGRA 479337828 03/09/2025 14:19:05 E2025000147
ARAGONES

AUREN LEGAL SP, S.L.P. B87352373 10/09/2025 14:07:20 E2025000156

2. Criteris de judici de valor establerts als Plecs de Clausules Administratives:

e Criteris vinculats a I'objecte del contracte avaluables d’acord amb judicis
de valor: 45 punts

Per a la formalitzacioé dels criteris d’avaluacié subjectiva, s’incloura al Sobre 2, una
memoria o proposta técnica detallada, indexada i degudament foliada, de redaccio lliure
que ha d’incloure de forma clara i precisa els punts descrits a continuacio.

El projecte presentat, en conjunt, ha de tenir una extensié maxima 15 pagines, en lletra
Arial, cos 10. La portada, la contraportada i I'index, qué és obligatori, no computaran als
efectes del nombre de pagines.

El contingut de la proposta s’haura d’ajustar a I'ordre de I'index i als apartats establerts
a continuacié.

El projecte ha de respondre als diferents apartats indicats en la clausula 11 del Plec de
Prescripcions Técniques.

De figurar alguna dada que serveixi per conéixer informacié del sobre 3 (oferta
economica i criteris objectius), 'empresa quedara exclosa de la licitacio.

L’abséncia de I'index comportara una reduccié de 0,5 punts de la puntuacié obtinguda
en aquest sobre. Sera imprescindible per a continuar en el procés haver obtingut una
puntuacié minima de 22,5 punts. Les candidatures que obtinguin una puntuacié inferior
guedaran automaticament excloses del procediment.

Descripcio del pla de treball per a ’execucio dels serveis contractats. La memoria,
com a minim, haura d’incloure:

Descripcid detallada i abast del servei
Objectius a assolir amb els serveis prestats

Metodologia de prestacié del servei
Desenvolupament del programa de treball
Calendari i distribucid de tasques

Equip de treball

Altres millores proposades pel licitador

GmMmoow>
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A. Descripcio detallada i abast del servei (5 punts)

Es valorara la claredat, coheréncia i concrecié en la descripcid dels serveis que es
proposa prestar, aixi com I'adequacioé als requeriments del plec.

B. Objectius a assolir amb els serveis prestats (5 punts)

Es valorara la identificacié clara d’objectius especifics i mesurables a assolir durant
I'execucié del servei, la seva alineacié amb els objectius de Cugat.cat i la capacitat per
aportar valor afegit.

C. Metodologia de prestacié del servei (12 punts)

Es valorara la qualitat de la metodologia proposada per a la prestacié del servei, valorant
la claredat i concrecié del plantejament metodologic.

D. Desenvolupament del programa de treball (5 punts)

Es valorara I'estructura del programa de treball proposat i la seva adequacié a les

tasques sol-licitades.

E. Calendari i distribucié de tasques (3 punts)

Es valorara la proposta de planificacié temporal del servei.

F. Equip de treball (12 punts)

Es valorara la composicié i qualificacio de I'equip técnic assignat al contracte.

G. Altres millores proposades pel licitador (3 punts)

Taula d’escales qualitatives per a la valoracié de la memoria técnica

Puntuacio
Nivell de orientativa
ualitat Descripcio (sobre el
q maxim de
cada item)
La proposta és molt completa i ben estructurada.
Fa referéncia a tots els aspectes principals 100% del
Exhaustivai |sol-licitats, amb explicacions clares, solucions -
. . maxim de
coherent concretes, adequades i realitzables. Inclou Pitem
aportacions propies de valor que milloren
clarament el servei.
La proposta dona resposta adequada a gairebé
. tots els aspectes sol-licitats. Es clara i raonada, 75% del
Correctai A . . h Vo,
coherent amb coheréncia interna i solucions realitzables, maxim de
pero amb menys profunditat o detall que I’escala |[’'item
superior.
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Puntuacio
Nivell de orientativa
ualitat Descripcid (sobre el
9 maxim de
cada item)
La proposta és acceptable i entenedora, cobreix la 50% del
. . . < 0
. . majoria d’aspectes basics peréo amb algunes Lo
Suficient RS- maxim de
mancances de detall, concrecié o justificacié. La Pitem
coheréncia és present pero limitada.
La proposta no desenvolupa prou els punts
Insuficient o requerits, és superficial, poc estructurada o conté |0% del
incoheréncies. Pot no fer referéncia a aspectes maxim de
poc rellevant S "
rellevants o no justificar de manera adequada les |['item
propostes o ser inexistent.

Criteris de desempat: aquells previstos a l'article 147 de la LCSP.

Causes d’exclusié derivades de P’avaluacié: No es valoraran les propostes dels
licitadors i, per tant, s’exclouen del procediment, si es dona algun dels suposits
seguents:
e Quan el/s preu/s ofert/s pel/s licitador/s superi/n el/s preu/s maxim/s establert/s.
e Quan l'objecte de la valoracié no compleix els requeriments minims establerts
en el Plec de prescripcions técniques (PPT).
e La inexactitud, la falsedat, incompliment o 'omissié de qualsevol de les dades i
manifestacions que s’incorporin a les declaracions responsables.
e Quan la puntuacio dels criteris subjectes a judici de valor no superi la meitat de
la puntuacié assignada globalment, aixd és, quan no s’assoleixi una puntuacio
minima de 22,50 en els criteris subjectes a judici de valor.

PUNTUACIO TOTAL: de 0 a 100 punts.

3. Analisi de les ofertes en relacid als criteris de judici de valor:

A continuacid, es procedeix a analitzar les dues ofertes presentades per JOAN SANGRA
ARAGONES i AUREN LEGAL SP, S.L.P en relaci¢ als criteris de judici de valor
anteriorment esmentats i establerts al PCAP a I'Annex 3.

Criteris d’adjudicacio:

Criteris d’adjudicacio: Els criteris avaluables mitjangant judici de valor establerts en el
PCAP: fins a 45 punts En aquest apartat no podra figurar cap dada corresponent als
criteris avaluables de forma automatica i/o mitjancant férmules i puntuacié. En cas que
hi figurés alguna dada al respecte el licitador quedaria exclos de la licitacié. S’estableix
un llindar minim de 22,50 punts en l'avaluacié dels criteris de judici de valor. El no
assoliment d’aquest llindar minim per part del licitador comporta la seva exclusié en el
procediment licitatori, per la qual cosa no passara a la segient fase (art.146.3 LCSP i
art.22 d) RD 817/2009).
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A. Descripcio detallada i abast del servei (5 punts)

Es valorara la claredat, coheréncia i concrecié en la descripcié dels serveis que es
proposa prestar, aixi com I'adequacié als requeriments del plec.

JOAN SANGRA ARAGONES

La proposta és exhaustiva i molt ben estructurada, amb blocs diferenciats i taules
comparatives que enllacen directament els requeriments del plec amb les accions
concretes a desenvolupar. Aixd |li dona maxima claredat, coheréncia i adequacio,
incloent-hi aportacions propies de valor (métode, sistematitzacid, reporting).Per aquest
motiu es considera una proposta exhaustiva i coherent i se li atorga una puntuacié de 5
punts.

AUREN LEGAL SP, S.L.P

La proposta presentada és clara i coherent, i dona resposta adequada als aspectes
sol-licitats al plec, mostrant una bona estructuracio i coherencia interna. No obstant aixo,
podria millorar la concrecio de les accions. Per aquest motiu es considera una proposta
correcta i coherent i se li atorga una puntuacié de 3,75 punts.

B. Objectius a assolir amb els serveis prestats (5 punts)

Es valorara la identificacié clara d’objectius especifics i mesurables a assolir durant
I'execucié del servei, la seva alineacié amb els objectius de Cugat.cat i la capacitat per
aportar valor afegit.

JOAN SANGRA ARAGONES

La proposta presentada va més enlla de la simple formulacié d’objectius generals i
ofereix una visié estratégica de la gestié publica, subratllant la importancia d’eficiencia i
transparencia en I'is dels recursos. A més, concreta objectius diferenciats per ambits
(comptable, econdmic-financer i tributari) i aporta un sistema de mesura objectiu
(informes d’auditoria sense salvetats, comparatives de costos unitaris, evolucié
proporcional de tributs). Aixd0 demostra un enfocament exhaustiu, amb claredat,
coherencia i concrecié. Per aquest motiu es considera una proposta exhaustiva i
coherent i se li atorga una puntuacié de 5 punts.

AUREN LEGAL SP, S.L.P

La proposta presentada defineix objectius generals clars i alineats amb el plec:
generacio d’'informacié util, compliment d’obligacions, seguiment legislatiu, col-laboracié
en eines de gestid, control financer i patrimonial. Amb els nous punts afegits (“alertar de
possibles contingencies” i “proposar millores en la gestid”), guanya en proactivitat i valor
afegit, ja que no es limita a complir siné que incorpora prevencié i millora continua.
Malgrat aixo, els objectius continuen formulats en termes genérics i sense establir
indicadors concrets de mesura. Per aquest motiu es considera una proposta correcta i
coherent i se li atorga una puntuacio de 3,75 punts.
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C. Metodologia de prestacio del servei (12 punts)

Es valorara la qualitat de la metodologia proposada per a la prestacié del servei, valorant
la claredat i concrecié del plantejament metodologic.

JOAN SANGRA ARAGONES

La proposta mostra un enfocament rigorés i proper, amb émfasi en la qualitat del servei,
la responsabilitat davant possibles errors i la voluntat d’aportar valor afegit. Es percep
una atencié clara cap al client i una orientacié positiva en I'execucié. Tanmateix,
presenta mancances en la concrecié operativa: no s’hi defineix de manera clara la
dedicacié exacta de I'equip, els terminis de resposta a consultes, la planificacié de
reunions periodiques ni I's de mitjans tecnics concrets. Aixd fa que, tot i transmetre una
bona filosofia de treball, la proposta resulti menys exhaustiva i practica que d’altres.
Per aquest motiu, es considera una proposta correcta i coherent, que cobreix els
aspectes essencials pero amb poca profunditat i detall en la seva aplicacio practica. Per
aquest motiu es considera una proposta correcta i coherent i se li atorga una puntuacio
de 9 punts.

AUREN LEGAL SP, S.L.P

La proposta detalla de manera molt completa la metodologia, amb eémfasi clar en la
proximitat, anticipacio, proactivitat, lideratge i implicacié del soci. Inclou mecanismes
concrets de dedicacié, comunicacié, seguiment i elaboracié d’informes, aixi com I'is
eficient de mitjans técnics. La proposta transmet una alta qualitat de servei i atencio al
client, assegurant resposta rapida i continua a les necessitats de 'EPEL amb forta
presencialitat, amb incorporacié de butlletins de novetats i amb procediments clarament
estructurats i realitzables, denotant, també, anticipacié en les actuacions. La proposta
genera un alt valor afegit, ja que posa I'emfasi en informacié util, suport personalitzat i
adaptacio a I'especificitat del sector public local, la qual cosa millora significativament la
qualitat de l'assessorament. Tot aixd la fa exhaustiva, molt completa i coherent,
mereixent la puntuacié maxima. Per aquest motiu es considera una proposta exhaustiva
i coherent i se li atorga una puntuacio de 12 punts.

D. Desenvolupament del programa de treball (5 punts)

Es valorara l'estructura del programa de treball proposat i la seva adequacio a les
tasques sol-licitades.

JOAN SANGRA ARAGONES

El programa de treball esta ben estructurat i cobreix les fases principals del cicle
pressupostari, comptable, financer i fiscal, tot i trobar alguna mancanca d’informacié
financera-tributaria. No obstant aixo, és poc concret en la planificacid mensual i en la
definicid de terminis especifics, i ofereix poc detall sobre el seguiment continu i I'atencié
a consultes puntuals. Tot i que I'enfocament és correcte i les tasques sdén adequades, la
manca de detall limita la visibilitat i el control per part de 'EPEL. Per aquest motiu es
considera una proposta correcta i coherent i se li atorga una puntuacié de 2,50 punts.
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AUREN LEGAL SP, S.L.P

La proposta presentada mostra un programa de treball molt complet i estructurat, amb
tasques mensuals clarament definides, terminis concrets i activitats detallades per a
cada fase de l'exercici. Inclou assessorament continu, suport en declaracions fiscals,
tancament comptable, formulacié d’estats financers i seguiment del pressupost, aixi com
atencid a consultes puntuals i incidéncies no planificades. Aquesta planificacio
exhaustivament detallada i periddica facilita el seguiment per part de FEPEL i mostra un
enfocament proactiu i orientat a la presa de decisions. Per tot aix0, la seva adequacioé a
les tasques sol-licitades és molt alta i ofereix un gran valor afegit. Per aquest motiu es
considera una proposta exhaustiva i coherent i se li atorga una puntuacié de 5 punts.

E. Calendarii distribucio de tasques (3 punts)

Es valorara la proposta de planificacio temporal del servei.
JOAN SANGRA ARAGONES

La proposta presenta un calendari anual amb les tasques distribuides per mesos. La
descripcid és clara i coherent, perd manca concrecié temporal i assignacié especifica
de tasques per periodes. La planificacié és acceptable i suficient, perd no arriba al nivell
de detall que permetria considerar-la exhaustiva. Per aquest motiu es considera una
proposta correcta i suficient i se li atorga una puntuacié de 1,50 punts.

AUREN LEGAL SP, S.L.P

La proposta inclou un calendari molt detallat, amb distribuci6 mensual i setmanal (1a,
2a, 3a, 4a setmana), assignacié de tasques especifiques i identificacid dels perfils
professionals responsables (soci, assessor sénior, etc.). Les tasques estan ben
definides i cobreixen tot I'any, mostrant una planificacié temporal clara, estructurada i
alineada amb les necessitats del servei. La planificacié és exhaustiva i coherent, amb
un alt nivell de concrecio i estructura.

Per aquest motiu es considera una proposta exhaustiva i coherent i se li atorga una
puntuacié de 3 punts.

F. Equip de treball (12 punts)

Es valorara la composicié i qualificacio de I'equip técnic assignat al contracte.
JOAN SANGRA ARAGONES

L’equip esta format per dues persones amb experiéncia rellevant en el sector public local
i coneixements comptables, financers i fiscals. Tot i que I'experiéncia individual és
destacable, I'equip és reduit i depen principalment del responsable del projecte. Aixo
limita la seva capacitat de donar cobertura completa a totes les arees i de supervisar i
tutoritzar I'equip intern de 'EPEL amb I'amplitud necessaria. La formacié académica i
I'experiencia son adequades, tot i que la limitaci® a un binomi de professionals, pot
comportar la menor capacitat de suport al personal de 'EPEL. Tot aix0, fa que sigui una
proposta correcta pero limitada en la composicié. Per aquest motiu es considera una
proposta correcta i coherent i se li atorga una puntuacio de 9 punts.
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AUREN LEGAL SP, S.L.P

L’equip proposat €s complet i multidisciplinari, cobrint tots els ambits necessaris per al
servei: economic, financer i legal. S’hi descriu una clara estructura de coordinacié entre
professionals, amb un soci director responsable del projecte i assessors especialitzats
en cada area. Aquesta organitzacié garanteix que es pugui donar cobertura a totes les
possibles incidéncies o necessitats de 'EPEL, incloent-hi la supervisié i tutoritzacio del
personal intern de I'entitat. Tot i que no es presenten els CV complets (fet que és correcte
segons les instruccions i queda justificat en la memoria de la candidatura), s’indica que
tots els membres compleixen els requisits de formacio i experiencia, cosa que assegura
la solvéncia tecnica de l'equip. La combinacié d’experiéncia, cobertura funcional
completa i capacitat de suport al personal de 'EPEL justifica la puntuacio maxima. Per
aquest motiu es considera una proposta exhaustiva i coherent i se li atorga una
puntuacié de 12 punts.

G. Altres millores proposades pel licitador (3 punts)

JOAN SANGRA ARAGONES

La proposta ofereix una millora centrada en la revisio dels quatre darrers exercicis fiscals
i 'elaboracié d’'un informe intern amb riscos i mesures correctives. Tot i que és rellevant
i Util per detectar possibles incidéncies, és limitada. La seva aplicacié és util perd poc
amplia i estructurada. Per aquest motiu es considera una proposta correcta i suficient i
se li atorga una puntuacié d’1,50 punts.

AUREN LEGAL SP, S.L.P

La proposta inclou multiples millores que aporten valor afegit clarament diferencial. Es
proposa un redisseny de I'estructura comptable amb aplicacié de comptabilitat analitica,
la qual cosa facilita la presa de decisions estrategiques. S’ofereix formacié gratuita i
participacié en webinars, aixi com hores d’assessorament en arees complementaries
com propietat intel-lectual, laboral, mercantil i TI. A més, s’'inclouen compromisos clars
en matéria de proteccidé de dades, riscos laborals, independéncia, confidencialitat,
proximitat, qualitat, innovacié i etica professional. Aquest conjunt de millores €s ampli,
concret i directament aplicable a 'EPEL, demostrant una clara aportacié de valor afegit.
Per aquest motiu es considera una proposta exhaustiva i coherent i se |i atorga una
puntuacié de 3 punts.

4. Conclusio:

En relaci6 a les 2 empreses que han presentat la seva proposicid en aquest
procediment:
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-A continuacié d’adjunta quadre-resum de les puntuacions obtingudes per les 2
empreses:

CRITERIS JOAN SANDRA ARAGONES | AUREN LEGAL SP, S.L.P

5 3,75
A.Descripcié
detallada i abast del
servei (5 punts)

B.Objectius a assolir 5 3,75
amb els serveis
prestats (5 punts)

C.Metodologia de 9 12
prestacio del servei
(12 punts)

D.Desenvolupament
del programa de 2,50 5
treball (5 punts)

E.Calendari i 1,50 3
distribucio de
tasques (3 punts)

F.Equip de treball (12 9 12
punts)

G.Altres millores 1,50 3
proposades pel

licitador (3 punts)

TOTAL PUNTUACIO 33,50 42,50
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