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Contracte de servei de prevenció aliè de riscos laborals i vigilància de la 
salut del personal de l’ajuntament de Santa Maria de Palautordera, 
mitjançant lots - lot 2 “Servei de Prevenció de Riscos Laborals en 
l'especialitat medicina del treball (vigilància de la salut)” - exp. núm. 
X2025000327 

  
INTERVENEN 

 
D’una part el senyor Jordi Xena i Ibáñez, amb DNI núm. 77291553F, en la seva 
condició d’Alcalde de l’Ajuntament de Santa Maria de Palautordera, en 
representació d’aquesta entitat, que té el domicili social en aquesta localitat, plaça 
de la Vila 1, amb el NIF P0825900D. Igualment intervé el secretari senyor Jose 
Jimenez Muñoz, als efectes de donar fe d’acord amb el previst a l’article 3.2.i) del 
Reial Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim jurídic dels 
funcionaris de l’administració local amb habilitació de caràcter nacional. 
 
De l’altra part, la senyora Consuelo Rodrigo Flores, amb NIF núm. 39325953R, 
en representació de l’empresa Empatif Health and Safety, S.L, en qualitat de 
Consellera Delegada, segons escriptura pública autoritzada davant Notari 
senyor Francisco de Borja Morgades de Olivar en data 04-07-2019 i amb 
número de protocol 1838, CIF núm. B63582738, domiciliada a la població de 
Manresa, a la Carretera Cardona, núm. 56 - 60, baixos 2a. 
 
La finalitat d’aquest acte és procedir a la formalització del contracte del Lot 2 
“Servei de Prevenció de Riscos Laborals en l'especialitat medicina del treball 
(vigilància de la salut)” del servei de prevenció aliè de riscos laborals i vigilància 
de la salut del personal de l’ajuntament de Santa Maria de Palautordera, 
mitjançant lots. 
 
Ambdues parts es reconeixen recíprocament la capacitat jurídica necessària 
per formalitzar aquest contracte, i a signar i obligar-se d’acord amb les 
clàusules d’aquest contracte  
 

ANTECEDENTS 
 

1. Per resolució d'Alcaldia número 2025DECR001071 de data 04/092025 es va 
a aprovar l’expedient de contractació, mitjançant procediment obert 
simplificat abreujat i tramitació ordinària, utilitzant una pluralitat de criteris 
d’adjudicació quantificables automàticament i basats en la millor relació 
qualitat-preu, d’acord amb els criteris continguts en el plec de clàusules 
administratives particulars (d’ara endavant, PCAP) i el plec de  prescripcions 
tècniques de la contractació (d’ara endavant, PPT), mitjançant lots, i es va 
convocar el procediment de contractació oportú, per un import de licitació 
total, per dos anys de contracte, de 28.250 € més 3.748,50 € d’IVA al 21%, , 
excepte els reconeixements mèdics que estan exempts d’IVA, que fa un total 
de 31.998,50 €, desglossat en els lots següents: 
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- LOT 1: 14.280,00 € més 2.998,80 € d’IVA, que fa un total de 17.278,80 € 
 

- LOT 2: 13.970,00 € més 749,70 d’IVA, que fa un total de 14.719,70 €, 
desglossat de la manera següent:  

• 3.570 € per la vigilància més IVA que fa un total de 4.319,70 € 

• 10.400 € pels reconeixements (52 € x 200 exempt d’IVA) 
 

El PCAP i el PPT s’uneixen a aquest contracte com a Annex 1. 
 
2. En data 08/10/2025, Intervenció va fiscalitzar la despesa amb càrrec a la 

partida pressupostària 1.9202.22726 de l’exercici vigent, i amb la condició 
suspensiva que per a l’esmentada despesa existeixi consignació adequada i 
suficient en els corresponents pressupostos, d’acord amb el que estableix 
l’article 174 del text refós de la Llei reguladora de les hisendes locals, 
aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març 
 

3. En l'expedient de contractació obra la proposició presentada per l’empresa 
adjudicatària, Empatif Health And Safety, S.L amb NIF B63582738, següent: 

 
- Import adjudicació de la vigilància de la salut: 2.970 € més 623,70 € d’IVA 

al 21% (Total 3.593,7 € IVA inclòs), que representa una baixa del 16,81%  
 

- Import adjudicació del reconeixement mèdic: 44,8 € per cada 
reconeixement exempt d’IVA, que representa una baixa del 13,85 %; 
l’import d’adjudicació per una estimació de 200 revisions anuals és de 
8.960 €. 
 

- Millores:  

•  Ofereix proves PSA en homes majors de 50 anys i Perfil tiroïdal per a 
dones majors de 45 anys (TSH, T3 i T4)  

•  El metge especialitzat assignat al contracte té més de 4 anys 
d’experiència com a metge de prevenció de riscos laborals i ha de 
quedar adscrit a aquest contracte mentre sigui vigent; cas de canviar 
el professional assignat en la declaració responsable, caldrà aportar-
ne certificat de l’empresa on indiqui nom i cognoms del metge, 
número de col·legiat, experiència específica com a metge especialista 
en PRL, que haurà de ser de com a mínim 2 anys d’acord amb la 
clàusula 14.2 del PCAP, indicació expressa de la data d’inici de la 
seva vinculació a tasques de PRL, així com informe de la vida laboral. 

 
Aquesta proposta s'uneix a aquest contracte com a Annex 2.  

 
4. L’empresa Empatif Health And Safety, S.L està exempta de dipositar cap 

garantia definitiva, d’acord amb la clàusula 25 del PCAP, ja que la licitació es 
va convocar per un procediment obert simplificat abreujat.  
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5. Mitjançant resolució d'Alcaldia número  2025DECR001238 de data 
09/10/2025, es va adjudicar el contracte del Lot 2 - Servei de Prevenció de 
Riscos Laborals en l'especialitat medicina del treball (vigilància de la salut) a 
l’empresa  Empatif Health And Safety, S.L, amb NIF B63582738. 
 
Aquesta resolució s’uneix a aquest contracte com a Annex 3. 

 
 
En virtut de tot el que s’ha exposat, les parts procedeixen a formalitzar el 
contracte i a tal efecte,  
 

ACORDEN 
 
Primer. Objecte 
 
La senyora Consuelo Rodrigo Flores, en representació de l’empresa Empatif 
Health and Safety, S.L amb CIF B63582738, s'obliga al contracte de servei del 
Lot 2 - Servei de Prevenció de Riscos Laborals en l'especialitat medicina 
del treball (vigilància de la salut) de la licitació del servei de prevenció aliè de 
riscos laborals i vigilància de la salut del personal de l’ajuntament de Santa 
Maria de Palautordera, licitat mitjançant lots, amb estricta subjecció al PCAP i 
el PPT aprovats per l’Ajuntament, així com a la proposició presentada, els  
documents contractuals que accepta plenament i dels quals deixa constatació 
de la seva conformitat signant-los. 
 
Segon. Preu del contracte i condicions de pagament 
 
El contracte del lot 2 - Servei de Prevenció de Riscos Laborals en l'especialitat 
medicina del treball (vigilància de la salut) es va adjudicar a l’empresa Empatif 
Health and Safety, S.L pels imports i millores següents: 
 

- Import adjudicació de la vigilància de la salut: 2.970 € més 623,70 € d’IVA 
al 21% (Total 3.593,7 € IVA inclòs), que representa una baixa del 16,81%  
 

- Import adjudicació del reconeixement mèdic: 44,8 € per cada 
reconeixement exempt d’IVA, que representa una baixa del 13,85 %; 
l’import d’adjudicació per una estimació de 200 revisions anuals és de 
8.960 €. 
 

- Millores:  

•  Ofereix proves PSA en homes majors de 50 anys i Perfil tiroïdal per a 
dones majors de 45 anys (TSH, T3 i T4)  

•  El metge especialitzat assignat al contracte té més de 4 anys 
d’experiència com a metge de prevenció de riscos laborals i ha de 
quedar adscrit a aquest contracte mentre sigui vigent; cas de canviar 
el professional assignat en la declaració responsable, caldrà aportar-
ne certificat de l’empresa on indiqui nom i cognoms del metge, 
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número de col·legiat, experiència específica com a metge especialista 
en PRL, que haurà de ser de com a mínim 2 anys d’acord amb la 
clàusula 14.2 del PCAP, amb indicació expressa de la data d’inici de 
la seva vinculació a tasques de PRL, així com informe de la vida 
laboral. 

 
D’acord amb el que s’estableix a la clàusula 4 del PCAP, el pagament a 
l’empresa contractista s’efectuarà contra presentació de factura expedida 
d’acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en els terminis i les 
condicions establertes en l’article 198 de la LCSP. 
 
D’acord amb el que s’estableix a la clàusula 46 del PCAP, l’adjudicatari no  té 
dret a revisió de preus, ateses les característiques i durada d’aquest contracte. 
 
Tercer. Termini de durada del contracte 
 
El termini per dur a terme el servei del Lot 2 - Servei de Prevenció de Riscos 
Laborals en l'especialitat medicina del treball (vigilància de la salut) del 
contracte és de dos anys  a comptar des de l’endemà de la signatura del 
contracte.  
 
Es preveuen 2 possibles pròrrogues d’un any cadascuna. 
 
Quart. Responsable del contracte 
 
El responsable d’aquest contracte és la tècnica de Recursos Humans, amb les 
facultats que té assignades segons s’estableix a la clàusula 30 del PCAP. 
 
Cinquè. Garantia definitiva 
 
El contractista queda eximit de constituir cap garantia definitiva, d’acord amb la 
clàusula 25 del PCAP.  
 
Sisè. Modificació del contracte, cessió i subcontractació del contracte 
 
Segons allò que s’estableix a la clàusula 40 del PCAP, no es preveuen 
modificacions en el plec.  
 
Ateses les característiques del contracte, no es permet la subcontractació del 
contracte, d’acord amb la clàusula 43 del PCAP. 
 
De conformitat amb l’establert a la clàusula 44 del PCAP, el contracte es podrà 
cedir per l’empresa contractista a una tercera persona, sempre que les qualitats 
tècniques o personals de qui cedeix no hagin estat raó determinant de 
l’adjudicació del contracte ni que de la cessió no en resulti una restricció 
efectiva de la competència en el mercat, quan es compleixin els requisits 
detallats a aquesta clàusula.  
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Setè. Penalitats i causes de resolució del contracte 
 
Segons allò que s’estableix a la clàusula 32 del PCAP, es consideraran 
infraccions que poden ser penalitzades a efectes contractuals, totes les 
actuacions i omissions del contractista, així com els incompliments defectuosos 
i els incompliments de les obligacions contractuals imputables al contractista, 
que estan tipificades en aquest apartat i que comportin un perjudici o una 
pèrdua amb relació a les exigències especificades en el PCAP. 
 
Són causes de resolució del contracte, les establertes a la clàusula 49 del 
PCAP. 
 
L’aplicació i els efectes d’aquestes causes de resolució són les que 
s’estableixen en els articles 212, 213 i 313 de la LCSP. 
 
En tots els casos, la resolució del contracte es durà a terme seguint el 
procediment establert a l’article 191 de la LCSP i a l’article 109 del RGLCAP. 
 
Vuitè. Obligacions laborals, socials, fiscals i mediambientals del 
contractista 
 
L’adjudicatari està obligat al compliment d’allò que disposa la legislació laboral 
en tots els seus aspectes inclosos els de Previsió, Seguretat i Higiene en el 
Treball i Seguretat Social, així com la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de 
Prevenció de Riscos Laborals. 
 
L’adjudicatari s’atendrà a allò que s’estipula a la clàusula 31 del PCAP que 
regula les condicions especials d’execució i a la clàusula 35.2 del PCAP que 
regula les obligacions essencials i específiques del contracte.  
 
Novè. Confidencialitat i protecció de dades de caràcter personal 
 
L’empresa adjudicatària haurà de mantenir la confidencialitat respecte de les 
dades o informacions a les que tingui accés o coneixement com a 
conseqüència de l’execució de l’objecte del contracte, amb estricte compliment 
del que estableixen les clàusules 38 i 39 del PCAP que regeixen aquest 
contracte, i d’acord amb el document que s’uneix com a Annex 4 “Clàusules de 
Tractament de Dades de Caràcter Personal. 
 
Desè. Règim jurídic i jurisdicció 
 
L’Ajuntament i l’empresa queden obligats al compliment d’aquest contracte, al 
PCAP i al PPT en allò que els afectin, així com a la Llei 9/2017 de 8 de 
novembre, de contractes del sector públic (LCSP), a la seva normativa de 
desenvolupament, així com al RD 1098/2001 de 12 d’octubre pel qual s’aprova 
el Reglament general de la Llei de Contractes de les Administracions 



DOCUMENT

CONTRACTE
ÒRGAN

CONTRACTACIÓ
EXPEDIENT

X2025000327

Codi Segur de Verificació: 1131254f-f40e-4ab9-a69a-35738f650ef1
Origen: Ciutadà
Identificador document original: ES_L01081000_2025_3059883
Data d'impressió: 17/10/2025 12:36:49
Pàgina 6 de 111

SIGNATURES

1.-  CONSUELO RODRIGO (R: B63582738), 15/10/2025 11:22
2.- Jordi Xena Ibañez (TCAT) (Alcalde), 15/10/2025 14:16
3.- JOSE JIMENEZ MUÑOZ (TCAT) (Secretari), 15/10/2025 14:57

A
JU

N
T

A
M

E
N

T
 D

E
 S

A
N

T
A

 M
A

R
IA

 D
E

 P
A

LA
U

T
O

R
D

E
R

A
A

qu
es

t d
oc

um
en

t é
s 

un
a 

cò
pi

a 
au

tè
nt

ic
a 

de
l d

oc
um

en
t e

le
ct

rò
ni

c 
or

ig
in

al
.

Í
+?
9È
4f
-f
40
e-
4a
b9
-a
69
a-
35
73
8f
65
0e
f1
aÎ

 
 

 
 

Públiques, en allò que estigui vigent, així com pel Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril, pel qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal de règim local de 
Catalunya, la normativa detallada a la clàusula 6 del PCAP; i la resta de 
normes de dret administratiu i sectorial i, supletòriament, de dret privat aplicable 
en el seu cas. 
 
En el cas de dubtes entre l’oferta i els plecs de clàusules particulars prevaldrà 
l’establert en el PCAP i PPT.  
 
Les qüestions que sorgeixin arran de l’aplicació d’aquest contracte seran 
resoltes per l’òrgan de contractació, les resolucions del qual posaran fi a la via 
administrativa, d’acord amb la clàusula 52 del PCAP. 
 
Aquestes resolucions podran ser impugnades d’acord amb el recursos regulats 
en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, sense perjudici que s’interposi el recurs contenciós 
administratiu de conformitat amb el que disposa la Llei 2929/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
 
I perquè així consti i als efectes del que s’estableix en la vigent legislació, 
ambdues parts signen aquest document en format electrònic i a un sol efecte i 
en la data que consta en la signatura electrònica.  
 
Signat electrònicament 
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