'@f Generalitat de Catalunya
¥ Departament de Recerca i Universitats

INFORME JUSTIFICATIU

Expedient: UR-2026-15

Modalitat: Contracte public

Unitat Prevencio de Riscos Laborals. Subdireccié General de Recursos Humans,

promotora: Prevencio de Riscos i Serveis Generals

Tipus: Serveis

Procediment: Contracte especific per concrecid de condicions d'un sistema dinamic
d’adquisicié

Tramitacio Ordinaria i anticipada

Objecte: Prestacio integra de la disciplina de medicina del treball per al personal del
Departament de Recerca i Universitats per a 'any 2026

Import base € IVA € Import amb IVA €
Pressupost licitacio 19.057,50 € 1.954,58 € 21.012,08 €
Valor estimat 21.916,13 €
Termini d'execucio 12 mesos

Justificacié de la necessitat de contractar i de la insuficiéncia de mitjans

L’article 2 del Decret 312/1998, de creacié dels serveis de prevencié de riscos laborals al
servei de I'Administracié de la Generalitat, estableix la possibilitat de concertar aquelles
activitats preventives que no assumeixi el Departament com a servei de prevencio propi, i atés
que no es disposa dels mitjans suficients, es fa necessaria la contractacié de serveis de
prevencid aliens per portar a terme les activitats referides a I'especialitat de Medicina del
Treball, per a tot el personal adscrit al Departament de Recerca i Universitats.

Es per aix0 que es proposa la iniciacié d’'un expedient de contractacié d’un servei de prevencié
alié (SPA) homologat, per portar a terme les activitats propies de I'especialitat de Medicina del
treball dels centres de treball i col-lectius de personal segiients:

Centre de treball Adreca NUm. pers.
Serveis centrals del Departament Via Laietana, 2 (Barcelona) 241
Oficina d’Accés a la Universitat Via Laietana, 14 (Barcelona) 12
Personal adscrit a la Direccié General de Recerca C. de I'Escola Industrial, 23 3
(Sabadell)

Personal\ad_sc_rlt a Iz_i Direccio ngeral de PI. del Salt 2, (Manresa) 1
Transferéncia i Societat el Coneixement
Personal adscrit a la Direccié General de C. Sant Francesc, 3

R . . 1
Transferéncia i Societat el Coneixement (Tarragona)
Personal adscrit a la Direccié General de . .
Transferéncia i Societat el Coneixement C. Lluis Companys, 1 (Lleida) 1
Personal adscrit a la Direccié General de PI. Pompeu Fabra, 1 (Girona) 1

Transferéncia i Societat el Coneixement

Via Laietana, 2

08003 Barcelona

Tel. 93 552 67 00
recercaiuniversitats.gencat.cat
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El Departament de Recerca i Universitats no té personal sanitari propi i esta obligat a concertar
aguesta disciplina amb un SPA.

Justificacio de la no divisid en lots

Tot i les dues seus, no es proposa la divisié en lots perque la seu de Sabadell t¢ només 4
persones, la qual cosa podria resultar poc atractiva per les empreses i donar lloc a un contracte
desert. A més, el fet de tramitar un Unic lot no altera les empreses que s’ha de convidar a la
licitacio, ja que continua mantenint el VEC del contracte per sota de 25.000,00 € i, per tant,
s’haura de tramitar invitacio a totes les empreses que hagin estat préviament admeses a la
categoria 1 (per contractes/lots de VEC < 25.000,00 €) del sistema dinamic d’adquisicions
(SDA) que regeix aquesta contractacio.

Codi de vocabulari comu de contractes publics (CPV)

CPV: 85147000-1 Serveis de sanitat de les empreses

Determinaci6 del pressupost base de licitacid i del valor estimat del contracte

Atesos els requeriments especifics del contracte per al Departament de Recerca i Universitats,
i per tal de poder gestionar els serveis prestats de forma integral, es considera convenient la
contractacio dels serveis previstos en el plec de clausules administratives particulars (PCAP)
del SDA seguents:

e Prestaci6 integra de la disciplina de medicina del treball.
o Reconeixements medics (inclosos els costos de laboratori, en cas d’analitiques)
e Activitats especifiqgues desenvolupades per unitats basiques sanitaries (UBS)

Pel que fa a les unitats de servei requerides:
¢ Medicina del treball: EI Departament té una plantilla mitjana anual de 260 treballadors.

e Reconeixement medics: En base a les estadistiques d’altres anys, s’estima que se’n
requeriran 150.

e Activitats especifiques desenvolupades per UBS: Per cobrir aquestes activats
s’estimen 53 hores.

D’acord amb els requeriments i els preus unitaris maxims establers en el PCAP del SDA,
s’obté el pressupost base de licitacié seguent:

Concepte Preu‘umtarl Unitats Import
maxim
Prestacid de la disciplina de medicina del treball. 20,00 € 260 5.200,00 €
Reconeixements médics 65,00 € 150 9.750,00 €
Activitats especifiques desenvolupades per UBS 77,50 € 53 4.107,50 €
Pressupost licitacié (IVA exclos) 19.057,50 €
IVA (21% excepte reconeixements) 1.954,58 €
Pressupost licitacié (IVA inclos) 21.012,08 €
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El preu/hora dels reconeixents médics esta exempt d’'IVA.

En tractar-se d’un contracte per preus unitaris, el contracte s’adjudicara pel mateix pressupost
de licitaci6 i 'Administracié no es veura obligada a I'execucié del contracte en la seva totalitat
sind que es facturaran Unicament els serveis efectivament prestats; tot i aixi, en cas que hi
hagi baixa en els preus unitaris oferts, el nombre d’hores i/o de reconeixement médics indicats
en la determinacio del pressupost de licitacio es podra incrementar fins al maxim de despesa
indicada.

El valor estimat del contracte és de 21.916,13 €, d’acord amb el segient:

Concepte Import
Pressupost licitacio 2026, IVA exclos 19.057,50 €
Possible modificacié (max. 15%) 2.858,63 €
VEC 21.916,13 €

Proposta de procediment de contractaci6

Es proposa tramitar una contractacioé especifica mitjangant concrecio de condicions en el marc
del Sistema dinamic d’adquisicioé de serveis de prevencio de riscos laborals aliens (exp. CCS
2023-13).

Atés que el VEC no és superior a 25.000,00 €, aquest contracte correspon a la Categoria 1
del Sistema dinamic d’adquisicio.

Solvéncia

Tal com s’estableix en el PCAP del SDA (exp. CCS 2023-13), no es requerira a les empreses
convidades la documentaci6 referida a la capacitat, representacio i solvéncia, ja aportades en
la tramitacié del SDA. En aquest sentit, s’adjuntara a la invitaci6 un model de declaraci6é
responsable de la vigencia i compliment dels referits requisits, que es van acreditar en el
moment de la licitacié del SDA.

Condicions especials d’execucié i obligacions essencials del contracte especific

Soén condiciones especials d’execucio les que s’estableixen en la clausula trenta-tresena del
PCAP del Sistema dinamic d’adquisicio de serveis de prevencié de riscos laborals aliens (exp.
CCS 2023-13).

Aixi mateix, s6n obligacions essencials les que s’estableixen en l'apartat N del quadre de
caracteristiques del PCAP del SDA que regeix aquesta contractacio.

Criteris de valoracio per a ’adjudicacio del contracte

Tal com s’estableix en l'annex 8 del PCAP del SDA que regeix aquesta contractacio
especifica, aquest contracte especific s’adjudicara tenint en compte exclusivament el preu. La
férmula que s’utilitzara per puntuar les ofertes econdmiques de les empreses licitadores, és la
seguent:
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pi = ll (Of — Om)] P
&= PL

w:n W

On Pi és la puntuacié que obté 'empresa “i”, Oi és I'import de I'oferta de I'empresa “i”, Om és
I'import de I'oferta millor (oferta més baixa), PL és el pressupost de licitacio i P sén els punts
del criteri (100 punts).
L’'import de les ofertes O es calculara amb la férmula seguent:

O = (260 x PM) + (150 x PR) + (53 x PH)

On PM és el preu ofert per treballador en la medicina del treball, PR és el preu ofert per
reconeixement médic i PH és el preu hora ofert per la unitat basica de salut.

Els preus oferts per les empreses licitadores no han de superar els preus unitaris maxims de
referéncia, que son els seglents:

Servei Preu unitari maxim
ﬁ%tg/iggs de la disciplina medicina del treball (exclosos reconeixements 20 € / treballador i any
Reconeixement meédic (inclosos costos de laboratori en cas d’analitiques) 65 € / reconeixement
Activitats especifiques desenvolupades per la unitat basica de salut 77,50 €/ hora

Altres requisits del contracte

1. Empreses a convidar

Es proposa convidar les empreses de la categoria 1 de 'SDA que han manifestat estar en
condicions d’oferir els tres serveis que es requereix prestar en aquest contracte especific:

- Més Salut i Treball, Servei de Prevenci6 de Riscos Laborals, SLU
- Prevenactiva, SLU

- Prevencontrol, SA

- Risk XXI, SL

- Unimat Prevencid, SL

- Gabinete SME y Prevencion, SL

- Ergasia Seguretat, SL

2. Termini d’execucié
Des de I'1 de gener de 2026, o bé de la data de signatura d’acceptacié de la resolucio
d’adjudicacié del contracte, si aquesta és posterior, fins el 31 de desembre de 2026. En cap

cas I'execucio del contracte s’iniciara abans de I'1 de gener de 2026.

El contracte no es podra prorrogar.
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3. Modificacions previstes

El contracte es podra modificar fins a un maxim del 15% del preu inicial del contracte en els
casos de variacio de les necessitats dels serveis previstos inicialment per I'drgan de
contractacio.

El procediment de modificacio sera el previst als articles 207 1 191 de la LCSP i als articles 97
i 102 del RGLCAP.

4. Pagament

Es preveu el pagament mitjancant factures mensuals a mes vencut pels serveis efectivament
realitzats.

Per tal que I'Administracié pugui fer efectiu els pagaments, I'adjudicatari emetra les
corresponents factures, on es detallara de forma clara el concepte del servei i les unitats de
servei realitzades durant el mes de facturacio.

5. Subcontractacio

Només en aquells supdsits previstos en l'article 6 del Reial decret 843/2011, de 17 de juny i
amb les limitacions establertes en l'article 7 de 'esmentat Reial decret.

6. Coordinacio d’activitats empresarials

Ates que el contracte implica la preséncia fisica, puntual o continuada, de personal alie als
centres de treball del Departament, caldra la coordinacié d’activitats empresarials.

L’empresa proposada com a adjudicataria, quan se li requereixi, haura d’aportar una
declaracié responsable on declara que compleix la normativa vigent en matéria de prevencio
de riscos laborals i que es compromet a dur a terme les activitats propies i inherents a la
coordinacié d’'activitats empresarials necessaries per a I'execucié del contracte, i, abans de
I'inici de la prestacidé del servei de medicina del treball, haura d’aportar la documentacié
seguent:

e Avaluacié dels riscos de [lactivitat a desenvolupar als centres de treball de
’Administracio i les mesures preventives generals i especifiques associades, amb
especial incidéncia en els riscos que puguin afectar als treballadors de I’Administracié
o d’altres entitats/persones fisiques o juridiques concurrents.

o Relacié del personal que prestara serveis als centres de treball de 'Administracié i
compromis d’actualitzacio d’aquesta relacioé en cas de canvi.

e Acreditacié de la informacié i formacié en prevencio de riscos especifica de I'activitat
del personal que prestara serveis a I’Administracio, incloent si s’escau, la relativa a la
utilitzacié d’equips de proteccié individual.

¢ Compromis de comunicaci6 dels incidents, accidents laborals i malalties professionals
derivats de les activitats a realitzar als centres de treball de I'’Administracid i de
participacio en la investigacié quan aixi es requereixi.

e Compromis de comunicacié a ’Administracié de riscos nous o no identificats.

e Nom i cognoms de la persona interlocutora per a la realitzacié de la coordinacio
empresarial en matéria de prevencié de riscos laborals.

e La documentaci6 esmentada anteriorment corresponent a les entitats/persones
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fisiques o juridiques subcontractades i I'acreditacid dels mitjans de coordinacio
empresarial establerts.

7. Requisits de confidencialitat

La prestacié del servei s’ha de portar a terme d’acord amb la normativa vigent aplicable en
materia de gestié de la documentacié administrativa, la normativa aplicable respecte de la
protecci6 de dades i els criteris i directrius establerts pel Departament de Recerca i
Universitats.

L’empresa contractista s’obliga a adoptar i mantenir les mesures técniques i organitzatives
necessaries per garantir la seguretat de les dades i evitar-ne l'alteraci6, la pérdua i el
tractament o I'accés no autoritzats, d’acord amb el nivell de seguretat exigible i d’acord amb
els criteris que estableixi el Departament de Recerca i Universitats.

L’empresa contractista ha de garantir la confidencialitat de la documentacio i informacié que
sigui objecte de I'execucié del servei com també de qualsevol altra a la qual el seu personal
pugui tenir accés durant la vigéncia del contracte.

L’empresa contractista sera responsable directa de la custddia i conservacié de tota la
documentacié o informacio, tant en suport fisic com electronic, lliurada pel Departament de
Recerca i Universitats que sigui objecte del servei, essent 'empresa adjudicataria responsable
directe i exclusiu de la difusi6 no autoritzada de qualsevol informacié relativa a aquesta
documentacié o del seu contingut.

L’empresa contractista ha de prendre les mesures necessaries per assegurar la inviolabilitat i
confidencialitat de les dades i no les pot cedir ni comunicar sota cap concepte, ni utilitzar-les
per a cap altra finalitat que la prevista en aguest contracte.

L’empresa contractista ha de comunicar immediatament al Departament de Recerca i
Universitats qualsevol incident que pugui vulnerar la confidencialitat de les dades o la
informacio.

En el suposit que les persones fisiques o juridiques encarregades de la gravacio de les dades
les destinin a una altra finalitat, les comuniquin o les utilitzin incomplint les estipulacions del
contracte, seran considerades també responsables del fet, i han de respondre de les
infraccions en qué hagin incorregut.

8. Tractament de dades de caracter personal

El contracte comporta la cessié de dades personals a 'empresa contractista amb la finalitat
que pugui realitzar els examens de salut i reconeixements meédics del personal del
Departament.

L’empresa adjudicataria haura de signar un acord de tractament de dades que recollira les
obligacions recollides al Reglament (UE) 2016/679, del Parlament i del Consell, de 27 d'abril
de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades.

6/7



Generalitat de Catalunya
Departament de Recerca i Universitats

L’empresa adjudicataria ha de presentar abans de la formalitzacié del contracto una declaracié
en la qual posi de manifest on estaran ubicats els servidors i des d’on se prestaran els serveis
gue hi estiguin associats.

L’empresa contractista ha de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, durant la vida del
contracte, de la informacio facilitada en la declaracio indicada en el paragraf anterior.

Les empreses licitadores ha de indicar en la seva oferta, si tenen previst subcontractar els
servidors o els serveis que hi estiguin associats, el hom o el perfil empresarial, definit per
referéncia a les condicions de solvencia professional o técnica, dels subcontractistes als que
encomanara la seva realitzacio.
9. Responsable del contracte

El responsable del contracte sera la responsable o titular de la Subdireccié general de
Recursos Humans, Prevencié de Riscos i Serveis Generals.

Sonia Muro Garrido
Subdirectora General de Recursos Humans, Prevenci6 de Riscos i Serveis Generals
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