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Informe justificatiu i document de licitació (annex 8)

 

Expedient IFER-2026-2 Modalitat Contracte Públic 

Unitat 

promotora 

Gerència Finances 

Procediment SDA específic per Concreció 

de condicions 

Tipus  Serveis 

Objecte Prestació íntegra de l'especialitat de medicina del treball i especialitats al centre de 

treball i col·lectius de persones treballadores a Ifercat. 

 

 Import base € IVA € Import amb IVA € 

Pressupost licitació 13.099,80 2.750,96 15.850,76 

Valor estimat 39.299,40 - - 

Termini d'execució 

12 Mesos (01/01/2026 al 31/12/2026) 

Amb la possibilitat de dues possibles pròrrogues anuals: 

- 01/01/2027 fins al 31/12/2027. 

- 01/01/2028 fins al 31/12/2028. 

Codi vocabulari comú de contractes públics (CPV) 

CPV: 71317000-3 - Serveis d'assessorament en protecció i control de riscos 

 

Objecte i justificació de la necessitat de contractar 

 

L’objecte d’aquest contracte consisteix en la contractació específica d’un encàrrec de serveis amb 

concreció de condicions en el marc del Sistema Dinàmic d’Adquisició (SDA) de serveis de Prevenció 

de Riscos Laborals Aliens – SPA de la Central de Subministraments de la Generalitat amb expedient 

Exp. CCS-2023-13, d’acord amb el previst al PCAP de l’esmentat SDA. En concret, consisteix en la 

prestació íntegra del Servei de prevenció aliè per a IFERCAT en les disciplines tècniques (seguretat 

en el treball, higiene industrial, i ergonomia i psicosociologia aplicada), la disciplina de medicina del 

treball i els reconeixements mèdics. 
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La realització d’aquesta contractació específica és necessària i idònia per al compliment i la 

realització dels fins institucionals d’IFERCAT, a més de configurar-se com un requeriment 

imprescindible degut a que IFERCAT no compta amb un serveis de prevenció de riscos laborals 

propi. La naturalesa i extensió de les necessitats que pretenen cobrir-se mitjançant el contracte, així 

com la idoneïtat del seu objecte i contingut per satisfer-les, es concreten en la necessitat de realitzar 

la contractació integral dels Serveis de Prevenció de Riscos Laborals Aliens (en endavant SPA) a 

través de l’SDA de la CCS, la contractació és una necessitat per IFERCAT ja que és una entitat 

obligada a disposar d’un serveis de Prevenció de Riscos Laborals que actualment no disposa d’un 

Servei de Prevenció de Riscos Laborals propi. En aquest sentit, IFERCAT com a entitat adherida al 

Sistema Central d’adquisicions de la Central de Subministraments de la Generalitat de Catalunya 

participa com a destinatària de l’SDA de prevenció de riscos laborals aliens promoguda per la CSS 

sent aquest SDA un sistema idoni per poder dotar-se de l’esmentat SPA per als seus treballadors. 

 

IFERCAT no disposa dels recursos ni mitjans personals propis necessaris per a constituir un Servei 

de Prevenció Propi (SPP). La constitució d’un servei de prevenció propi és obligatòria en qualsevol 

dels supòsits següents:  

 

• Si l’empresa té més de 500 treballadors.  

• Si es tracta d’una empresa d’entre 250 i 500 treballadors que realitza una de les activitats incloses 

a l’annex I del Reglament dels serveis de prevenció.  

• Si l’autoritat laboral, tenint present la perillositat de l’activitat empresarial o la freqüència o gravetat 

de la seva sinistralitat, obliga a cobrir l’activitat preventiva mitjançant un servei de prevenció i 

l’empresari descarta el servei de prevenció aliè.  

 

Atès que IFERCAT no es troba en cap dels supòsits mencionats anteriorment, IFERCAT pot recórrer 

a un servei de prevenció aliè motiu que també justifica la contractació del Servei de Prevenció Aliè 

que s’encarregui de la prestació del servei, d’acord amb el que s‘estableixi a la normativa vigent i 

amb les especificitats contemplades als plecs del Sistema Dinàmic d’Adquisició de serveis de 

prevenció de riscos laborals aliens de la Central de Subministraments de la Generalitat de Catalunya 

respecte del qual el present contracte en forma part com a contractació específica del mateix. En el 

moment en que, durant la vigència de l’SDA, IFERCAT sobrepassi el nombre màxim de treballadors 

a partir del qual estigui obligat a disposar d’un servei de prevenció de Riscos Laborals propi informarà 

al CCS. A aquests efectes, el contracte comprèn la totalitat dels serveis de prevenció de riscos aliè 

necessaris per IFERCAT, d’acord amb les prescripcions que s’estableixen en el Plec de 

Prescripcions Tècniques de l’SDA de la CCS. Tot això, de conformitat també amb el Document de 

licitació que concreta les necessitats d’ IFERCAT i que consta incorporat a l'expedient.  
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El pressupost total de licitació ascendirà a 15.850,76 € IVA inclòs (13.099,80 euros més 

2.750,96 € d’IVA), amb el següent desglossament estimat: 

Categoria Descripció disciplines serveis Preu unitari 

màxim (IVA 

exclòs) 

Quantitat (per al 

càlcul del PBL) 

Categoria 

2 

SPA-Prevenció tècnica: seguretat 

en el treball 

7,50 € /Treballador 

any 

70 treballadors 

Categoria 

2 

SPA-Prevenció tècnica: higiene 

industrial 

7,50 € /Treballador 

any 

70 treballadors 

Categoria 

2 

SPA-Prevenció tècnica: 

ergonomia i psicosociologia 

aplicada 

7,50 € /Treballador 

any 

70 treballadors 

Categoria 

2 

Activitats de medicina del treball 20,00 € 

/Treballador any 

70 treballadors 

Categoria 

2 

Reconeixements mèdics 65,00 € 

/Treballador any 

70 treballadors 

Categoria 

2 

Bossa d'hores per a activitats 

específiques de PRL (Ref. 

SDA14) 

65,00 € /Hora 70 hores 

Nota sobre el càlcul del Pressupost Base de Licitació (PBL):  

El PBL total correspon al valor calculat per la plataforma CATCOMP per als serveis i quantitats 

sol·licitades, d'acord amb els paràmetres de l'SDA (Exp. CCS-2023-13). Aquest valor serveix com a 

límit màxim per a la licitació. 

Objecte de la bossa d'hores per a activitats específiques de PRL: Aquesta bossa d'hores es 

destinarà, a requeriment d'IFERCAT, a cobrir les següents necessitats especialitzades: 

• Assessorament expert en protocols interns de prevenció de riscos psicosocials/ 
d'assetjament. 

• Elaboració d'informes d'especialistes necessaris per a la valoració de casos i la 

determinació de l'aptitud mèdica laboral. 

L’entitat contractant no estarà obligada a esgotar la totalitat del pressupost base de licitació de la 

contractació específica, sinó que únicament es facturaran les prestacions efectivament executades 

d’acord amb els preus unitaris adjudicats sobre el nombre real de treballadors en plantilla en 

cada moment i els serveis de la bossa d'hores s'abonaran per les hores efectivament realitzades 
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i justificades.. S'entendran incloses en aquest import totes aquelles despeses accessoris o 

complementàries que realitzi l'empresa adjudicatària en l'execució de l'objecte del contracte. 

D'acord amb l'article 100 de la LCSP per a l'elaboració d'aquest pressupost s'han tingut en compte 

els preus de mercat, així com els costos directes i indirectes i altres eventuals despeses, que el 

contractista hagi de realitzar per al compliment de les prestacions que es deriven de l'objecte del 

contracte. 

 

Centre 

gestor 

Partida 

pressupostària 

6830 D/2270089/522/0000 

 

 

Valor estimat del contracte: 39.299,40 euros, IVA exclòs. El valor estimat del contracte inclou les 

dues possibles pròrrogues anuals. 

 

Termini d’execució i lloc d’execució 

 

El present contracte específic iniciarà la seva vigència a partir de l’1 de gener de 2026. El termini 

inicial de vigència serà de dotze (12) mesos amb la possibilitat de tres possibles pròrrogues anuals: 

 

- 01/01/2027 fins al 31/12/2027. 

- 01/01/2028 fins al 31/12/2028. 

 

El lloc d’execució serà: 

 

Av. de Josep Tarradellas, 2-6 

08029 Barcelona 

Tel. 93 553 88 00 

ifercat.gencat.cat 

 

Nombre de treballadors actuals: 14. 

Nombre de treballadors estimats al 2027: 70. 

Nombre de treballadors estimats al 2028: 70. 
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Procediment de licitació i tramitació 

Forma de tramitació de l'expedient: Ordinària. 

Forma de tramitació de la despesa: Ordinària. 

 

Procediment d'adjudicació: El present contracte s'adjudicarà mitjançant contracte específic amb 

concreció de necessitats en un document de licitació d’acord amb el previst a l’article 226 pel que fa 

a la tramitació dels contractes específics en el marc d’un sistema dinàmic d’adquisició de la Llei 

9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, i no subjecte a regulació harmonitzada 

LCSP, essent necessària la preparació dels plecs de clàusules administratives particulars i de 

prescripcions tècniques que regeixin la corresponent licitació.  

 

Aquest procediment és el que, ateses les característiques objecte de la contractació i d'acord amb 

les previsions de l’article 226 pel que fa a la tramitació dels contractes específics en el marc d’un 

sistema dinàmic d’adquisició de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, 

es considera el més eficient, eficaç i adequat per assegurar la millor resposta a la necessitat indicada. 

Criteris de solvència del contracte 

Solvència i classificació empresarial  

• Criteris de selecció relatius a la solvència econòmica i financera:  

Les empreses licitadores hauran d’acreditar disposar d’un volum anual de negocis en l’àmbit al qual 

es refereix l’SDA, referit al millor exercici dins dels tres últims disponibles en funció de les dates de 

constitució o d’inici d’activitats de l’empresari i de presentació de les ofertes per un import igual o 

superior als valors següents:  

• Categoria 1: 330.000 €  

• Categoria 2: 850.000 €  

 

Acreditació documental: aportació dels comptes anuals de l’anualitat que es vulgui acreditar, 

degudament presentats en el corresponent registre mercantil, comercial o en el registre oficial 

preceptiu que resulti d’aplicació. 

 

• Criteris de selecció relatius a la solvència tècnica o professional:  

Serveis prestats en qualsevol de les quatre disciplines referits al millor exercici dins dels tres últims 

(2020-2021-2022), a un total mínim de:  

• Categoria 1: 8.000 treballadors/any per a disciplines tècniques (seguretat en el treball, higiene 

industrial, i ergonomia i psicosociologia aplicada) i/o 4.000 treballadors/any per a medicina del treball.  
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• Categoria 2: 20.000 treballadors/any per a disciplines tècniques (seguretat en el treball, higiene 

industrial, i ergonomia i psicosociologia aplicada) i/o 10.000 treballadors/any per a medicina del 

treball.  

 

 

Criteris d’adjudicació 

Els contractes específics s’adjudicaran tenint en compte exclusivament el preu. La fórmula que 

s’utilitzarà per puntuar les ofertes econòmiques de les empreses licitadores, és la següent: 

 

On Pi és la puntuació que obté l’empresa “i”, Oi és l’import de l’oferta de l’empresa “i”, Om és l’import 

de l’oferta millor (oferta més baixa), PL és el pressupost de licitació i P són els punts del criteri (100 

punts).  

 

Els preus unitaris màxims de cada servei seran actualitzats periòdicament per la CCS.  

 

Els paràmetres que determinaran el PL i l’oferta econòmica (Oi) de cada un dels serveis a contractar 

són els següents:  

 

 

a) Disciplina de seguretat en el treball  

 

Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest 

multiplicador (7,50 euros (IVA exclòs) per treballador-any).  

El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 7,50 euros (IVA exclòs) per 

treballador-any. 

 

b) Disciplina d’higiene industrial 

 



 

R/N: IFER-2025-6 

 
Infraestructures Ferroviàries de Catalunya 
Avinguda de Josep Tarradellas, 2-6, 3a planta - 08029, Barcelona 
93 553 88 00 
contractacio@ifercat.cat 
https://ifercat.gencat.cat/ 

7 / 26 
 

 

Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest 

multiplicador (7,50 euros (IVA exclòs) per treballador-any).  

El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 7,50 euros (IVA exclòs) per 

treballador-any. 

 

c) Disciplina d’ergonomia i psicosociologia aplicada 

Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest 

multiplicador (7,50 euros (IVA exclòs) per treballador-any).  

El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 7,50 euros (IVA exclòs) per 

treballador-any. 

 

d) Activitats de medicina del treball* (exclosos els reconeixements mèdics) 

 

Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest import 

(20,00 euros (IVA exclòs) per treballador-any). 

El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 20,00 euros (IVA exclòs) per 

treballador-any.  

(*) Activitats de la disciplina de medicina del treball descrites en el Plec de prescripcions tècniques 

de l’SDA (exclosos els reconeixements mèdics). 

 

e) Reconeixements mèdics (inclosos els costos de laboratori, en cas d’analítiques) 

 

Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest import 

(65 euros (exempt d’IVA) per reconeixement mèdic).  

El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 65 euros (exempt d’IVA) per 

reconeixement mèdic. 

 



 

R/N: IFER-2025-6 

 
Infraestructures Ferroviàries de Catalunya 
Avinguda de Josep Tarradellas, 2-6, 3a planta - 08029, Barcelona 
93 553 88 00 
contractacio@ifercat.cat 
https://ifercat.gencat.cat/ 

8 / 26 
 

 

Justificació de les fórmules: S'utilitza com a fórmula de valoració l'oferta econòmica la prevista en 

la Directriu 1/2020 d'aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i 

tècnica, aprovada per la Direcció General de Contractació Pública. 

f) Activitats específiques desenvolupades per tècnics de PRL (Ref. SDA14) 

PL(€) = 65 €/hora x nombre d'hores 

Oi: Les empreses licitadores podran fer oferta que suposi igualar o millorar a la baixa aquest import 

(65 euros (IVA exclòs) per hora). 

El preu unitari màxim que la CCS actualitzarà periòdicament són els 65 euros (IVA exclòs) per hora. 

 

Justificació de les fórmules: S'utilitza com a fórmula de valoració l'oferta econòmica la prevista en 

la Directriu 1/2020 d'aplicació de fórmules de valoració i puntuació de les proposicions econòmica i 

tècnica, aprovada per la Direcció General de Contractació Pública. 

Condicions especials d’execució 

Les condicions especials en relació amb l’execució del contracte específic, d’obligat compliment per 

part de l'empresa contractista, són les que s'estableixen en l’apartat N del QC de l’SDA i, de manera 

específica i addicional per a aquest contracte, les relatives als nivells de servei que es detallen en 

l'apartat 14. Règim de penalitats d'aquest document. 

L'incompliment d'aquestes condicions especials d'execució donarà lloc a la imposició de les 

penalitats previstes en l'esmentat apartat 14, d'acord amb l'article 192 de la LCSP, i podrà ser causa 

de resolució del contracte. 

Altres obligacions de l’empresa contractista 

Segons el previst a la clàusula 39 del Plec de Clàusules Administratives Particulars de l’SDA, 

l’empresa també s’obliga a:   

a) L’empresa contractista està obligada en l’execució del contracte al compliment de les obligacions 

aplicables en matèria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de la Unió Europea, el 

dret nacional, els convenis col·lectius o les disposicions de dret internacional mediambiental, social i 

laboral que vinculin a l’Estat, i en particular les que estableix l’annex V de la LCSP. També està 
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obligada a complir les disposicions vigents en matèria d’integració social de persones amb 

discapacitat i fiscals.  

b) L’empresa contractista s’obliga a complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat 

amb el conveni col·lectiu sectorial aplicable.  

c) L’empresa contractista s’obliga a aplicar en executar les prestacions pròpies del servei les mesures 

destinades a promoure la igualtat entre homes i dones.  

d) L’empresa contractista ha d’emprar el català en les seves relacions amb l’Administració de la 

Generalitat derivades de l’execució de l’objecte d’aquest contracte. Així mateix, l’empresa 

contractista i, si escau, les empreses subcontractistes han d’emprar, almenys, el català en els rètols, 

les publicacions, els avisos i en la resta de comunicacions de caràcter general que es derivin de 

l’execució de les prestacions objecte del contracte. L’empresa contractista del contracte específic ha 

de lliurar els treballs objecte d’aquest contracte, almenys, en català. Específicament, l’empresa 

contractista ha de redactar en llengua catalana la documentació del projecte i les llegendes dels 

plànols i documentació tècnica annexa, tant en paper com en suport digital, que s’obtingui com a 

resultat de la realització dels treballs segons les determinacions del clausulat del plec de 

prescripcions tècniques particulars de l’SDA. Així mateix, l’empresa contractista assumeix l’obligació 

de destinar a l’execució del contracte els mitjans i el personal que resultin adients per assegurar que 

es podran realitzar les prestacions objecte del servei en català. A aquest efecte, l’empresa 

adjudicatària haurà d’adoptar les mesures de formació del seu personal necessàries per garantir que 

el personal que, si escau, pugui relacionar-se amb el públic, tingui un coneixement suficient de la 

llengua catalana per desenvolupar les tasques d’atenció, informació i comunicació de manera fluida 

i adequada. 

e) L’empresa contractista, en relació amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasió 

del contracte, s’obliga al compliment de tot allò que estableix la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 

desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, a la normativa de 

desenvolupament i al que estableix el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del 

Consell, de 27 d’abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament 

de dades personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE. 

La documentació i la informació que es desprengui o a la qual es tingui accés amb ocasió de 

l’execució de les prestacions objecte d’aquest contracte i que correspon a l’Administració contractant 

responsable del tractament de dades personals, té caràcter confidencial i no podrà ésser objecte de 

reproducció total o parcial per cap mitjà o suport. Per tant, no se’n podrà fer ni tractament ni edició 

informàtica, ni transmissió a tercers fora de l’estricte àmbit de l’execució directa del contracte.  
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f) L’empresa o les empreses contractistes han d’acreditar que el personal que adscriuen a l’execució 

del contracte compleix el previst en l’article 13.5 de la Llei orgànica 1/1996, de 15 de gener, de 

Protecció jurídica del menor, de modificació parcial del Codi Civil i de la Llei d’enjudiciament civil.  

g) L’empresa o les empreses contractistes han de complir les obligacions recollides en l’annex núm. 

7 d’aquest plec, relatiu a regles especials respecte del personal de l’empresa contractista que 

adscriurà a l’execució del contracte.  

h) L’empresa o les empreses contractistes han de complir la normativa de competència. En cas 

d’incompliment d’aquesta normativa, l’Administració podrà iniciar una reclamació de danys, de 

conformitat amb el Reial decret llei 9/2017, de 26 de maig. 

Empreses a convidar: 

En aquest contracte, que correspon a la Categoria 2 del sistema dinàmic d’adquisició de serveis 

de prevenció de riscos laborals aliens (Exp. CCS-2023-13), es proposa convidar totes les 

empreses adjudicatàries admeses en aquesta categoria que ofereixen les especialitats requerides, 

que a data d'avui són: 

• ASPY PREVENCION, SLU (B98844574) 

• AVANTA PREVENCIÓN INTEGRAL (B97673453) 

• EMPATIF HEALTH AND SAFETY, SL (B63582738) 

• GEFA PREVEN, SL (B43662964) 

• GESEME 1996, SL (B61193124) 

• MAS PREVENCIÓN, SERVICIO DE PREVENCIÓN, SLU (B99083404) 

• PREVINTEGRAL, SL (B25511601) 

• QUIRÓN PREVENCIÓN, SLU (B64076482) 

• VITALY HEALTH SERVICES, SL (B06290241) 

L’empresa que es detalla a continuació, tot i estar inclosa en la categoria 2 de l’expedient, no ofereix 

les activitats de medicina del treball ni els reconeixements mèdics: 

• SGS TECNOS, SA (A28345577) 
 

 

 

 

 

Annex 1 petició CATCOMP: 
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ANNEX 2. DOCUMENT DE LICITACIÓ 

 

DOCUMENT DE CONCRECIÓ DE CONDICIONS PER A LA PRESTACIÓ ÍNTEGRA DE 

L’ESPECIALITAT DE MEDICINA DEL TREBALL A IFERCAT, D’ACORD AMB EL SISTEMA 

DINÀMIC D’ADQUISICIÓ (SDA) DE SERVEIS DE PREVENCIÓ ALIENS (CCS-2023-13) 

 

1. PRESTACIÓ ÍNTEGRA DE TOTES DE LES DISCIPLINES TÈCNIQUES (SEGURETAT EN 

EL TREBALL, HIGIENE INDUSTRIAL, I ERGONOMIA I PSICOSOCIOLOGIA APLICADA): 

Actualment Ifercat disposa d’una plantilla de 14 treballadors/es, distribuïda en 1 centre de treball. El 

nombre de treballadors contractats i la distribució de la plantilla és canviant i pot variar en el temps. La 

prestació del servei tindrà una afectació d’una forquilla entre 14 i 70 treballadors. 

El lloc d’execució serà: 

 

Av. de Josep Tarradellas, 2-6 

08029 Barcelona 

Tel. 93 553 88 00 

ifercat.gencat.cat 

 

1.2Llocs de treball i activitats/tasques que desenvolupen: 

A continuació s’indica la relació de llocs de treball i les tasques i activitats que desenvolupa el 

Personal: 

Lloc de treball Activitats / tasques 

-Tasques administratives Activitats: tractament de dades, elaboració 

d’informes, assistència a reunions de 

treball, arxiu, atenció telefònica i presencial, i 

qualsevol altra tasca anàloga a les 

funcions atribuïdes a la unitat administrativa 

- Tècnic Activitats: tasques administratives de gestió, 

d’execució i de control, aplicació de normativa, 

realització d’estudis i propostes, elaboració 

d’informes i tasques d’arxiu. 
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Relació directa amb persones alienes a 

l’organització d’Ifercat. 

Visites a obres ja construïts o en fase de 

construcció. 

-Comandament i assimilats Activitats: direcció, organització, gestió, control, 

planificació i seguiment d’activitats, direcció 

d’equips, tractament de dades, elaboració 

d’informes, assistència a actes i 

reunions de treball, atenció telefònica i 

presencial, i qualsevol altra tasca anàloga a les 

funcions atribuïdes a la unitat administrativa. 

Relació directa amb persones alienes a 

l’organització d’Ifercat. 

Visites a obres ja construïts o en fase de 

construcció. 

 

 

1.3 Altres condicions específiques que condicionin el desenvolupament del servei: 

• L’empresa adjudicatària proporcionarà a Ifercat els informes següents: 

o De la planificació de la vigilància de la salut. 

o Estudi epidemiològic dels resultats dels exàmens de salut específics a què estan 

sotmesos els treballadors/res. 

o Memòria de l’activitat preventiva. 

• El personal sanitari encarregat de prestar el servei utilitzarà l’idioma català tant per adreçar-se 

al personal d’Ifercat com en la redacció dels informes. 

 

2. PRESTACIÓ ÍNTEGRA DE L’ESPECIALITAT DE MEDICINA DEL TREBALL 

2.1. Objecte del serveis a contractar 

Els serveis a contractar tenen per objecte la prestació íntegra de l’especialitat de medicina del treball 

per part d’un servei de prevenció de riscos laborals aliè, d’acord amb el que preveu l’article 2 del Decret 

312/1998, de creació dels serveis de prevenció de riscos laborals al servei de l’Administració de la 

Generalitat, on s’estableix la possibilitat de concertar aquelles activitats preventives que no assumeixi 

Ifercat com a servei de prevenció propi. 
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En aquest sentit, i atès que el servei de prevenció propi d’Ifercat no assumeix l’especialitat de medicina 

del treball com a pròpia, es fa necessària la contractació d’un servei de prevenció aliè per prestar 

íntegrament les activitats referides a aquesta especialitat: 

2.2 Nombre de centres de treball, distribució territorial i nombre de treballadors. 

Actualment Ifercat disposa d’una plantilla de 14 treballadors/es, distribuïda en 1 centre de treball. El 

nombre de treballadors contractats i la distribució de la plantilla és canviant i pot variar en el temps. La 

prestació del servei tindrà una afectació d’una forquilla entre 14 i 70 treballadors. 

El lloc d’execució serà: 

 

Av. de Josep Tarradellas, 2-6 

08029 Barcelona 

Tel. 93 553 88 00 

ifercat.gencat.cat 

 

2.3 Llocs de treball i activitats/tasques que desenvolupen: 

A continuació s’indica la relació de llocs de treball i les tasques i activitats que desenvolupa el 

personal: 

Lloc de treball Activitats / tasques 

-Tasques administratives Activitats: tractament de dades, elaboració 

d’informes, assistència a reunions de 

treball, arxiu, atenció telefònica i presencial, i 

qualsevol altra tasca anàloga a les 

funcions atribuïdes a la unitat administrativa 

- Tècnic Activitats: tasques administratives de gestió, 

d’execució i de control, aplicació de normativa, 

realització d’estudis i propostes, elaboració 

d’informes i tasques d’arxiu. 

Relació directa amb persones alienes a 

l’organització d’Ifercat. 

Visites a obres ja construïts o en fase de 

construcció. 

-Comandament i assimilats Activitats: direcció, organització, gestió, control, 

planificació i seguiment d’activitats, direcció 
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d’equips, tractament de dades, elaboració 

d’informes, assistència a actes i 

reunions de treball, atenció telefònica i 

presencial, i qualsevol altra tasca anàloga a les 

funcions atribuïdes a la unitat administrativa. 

Relació directa amb persones alienes a 

l’organització d’Ifercat. 

Visites a obres ja construïts o en fase de 

construcció. 

 

 

2.4 Altres condicions específiques que condicionin el desenvolupament del servei: 

• L’empresa adjudicatària proporcionarà a Ifercat els informes següents: 

o De la planificació de la vigilància de la salut. 

o Estudi epidemiològic dels resultats dels exàmens de salut específics a què estan 

sotmesos els treballadors/res. 

o Memòria de l’activitat preventiva. 

• El personal sanitari encarregat de prestar el servei utilitzarà l’idioma català tant per adreçar-se 

al personal d’Ifercat com en la redacció dels informes. 

 

3. RECONEIXEMENTS MÈDICS 

 

3.1 Nombre previst de reconeixements mèdics 

Es preveu la realització d’uns 14 a 70 reconeixements mèdics seguint els protocols mèdics que 

s’exposen a continuació per a cada tipologia de lloc de treball d’Ifercat: 

Lloc de treball Protocols de vigilància de la salut 

-Tasques administratives - Protocol bàsic 

- Protocol PVD (inclou manipulació manual de 

càrregues i sedestació) 

- Protocol broncopulmonar (fumadors) 

- Electrocardiograma (>40 anys) 

- Tècnic - Protocol bàsic 

- Protocol postures forçades 
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- Protocol exposició al soroll 

- Protocol broncopulmonar (fumadors) 

- Electrocardiograma (>40 anys) 

-Comandament i assimilats - Protocol bàsic 

- Protocol postures forçades 

- Protocol exposició al soroll 

- Protocol broncopulmonar (fumadors) 

- Electrocardiograma (>40 anys) 

 

3.2 Període i franja horària per a la realització dels reconeixements mèdics 

A continuació s’indiquen les franges horàries de prestació del servei, tant en el cas de les analítiques 

com dels exàmens de salut.  

 

Demarcació territorial de Barcelona 

En relació amb les analítiques, es convocaran grups d’entre 3 i 5 persones dins de la franja horària de 

8.00 a 10.00 hores del matí. 

En relació amb els reconeixements mèdics, un cop fetes les analítiques, es programaran els exàmens 

de salut dins de la franja horària de 8.00 a 15.00 hores del matí. 

 

3.3 Altres condicions específiques que condicionen el desenvolupament del servei 

 

- Les extraccions (analítiques de sang) les farà el personal del laboratori que l’empresa 

adjudicatària hagi concertat. 

- Els treballadors/res rebran l’informe mèdic dels resultats del seu examen de salut 

electrònicament (document confidencial),en un termini màxim no superior a les 2 setmanes 

posteriors a l’examen mèdic. 

- El personal sanitari encarregat de fer els exàmens de salut utilitzarà l’idioma català tan per 

adreçar-se al personal d’Ifercat com per redactar els informes. 

 

4. ACTIVITATS ESPECÍFIQUES DESENVOLUPADES PER TÈCNICS DE PRL (BOSSA D'HORES) 

4.1 Objecte i abast del servei 
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A més dels serveis de quota anual, el contracte preveu una bossa d'hores per a la contractació 

d'activitats específiques que requereixin una dedicació puntual i experta, a requeriment d'IFERCAT. 

Aquests serveis es facturaran per hora efectivament prestada, amb un màxim anual de 70 hores. 

Aquestes activitats tenen per objecte donar suport especialitzat a IFERCAT en matèries concretes de 

prevenció de riscos laborals, especialment en l'àmbit psicosocial. 

4.2 Activitats incloses en la bossa d'hores 

A títol enunciatiu i no limitatiu, les hores d'aquest servei es podran destinar a les següents actuacions: 

• Assessorament expert en protocols interns de prevenció de riscos psicosocials/ 

d'assetjament: 

o Prestar suport i assessorament tècnic qualificat a la Comissió Tècnica d'Investigació 

(CTI) durant la instrucció dels expedients derivats de l'activació del "Protocol per a la 

prevenció i l'abordatge de situacions d'assetjament sexual, per raó del sexe, diversitat 

sexual i de gènere a Ifercat" i del "Protocol per a la prevenció i l'abordatge de 

l'assetjament psicològic laboral a Ifercat". 

o Col·laborar en l'anàlisi de casos, l'estudi de la documentació i l'emissió de 

recomanacions tècniques no vinculants per a la CTI. 

o Col·laborar en la revisió i actualització dels protocols interns de prevenció de riscos 

psicosocials, d'acord amb les novetats normatives i tècniques. 

 

• Elaboració d'informes d'especialistes necessaris per a la valoració de casos i la 
determinació de l'aptitud mèdica laboral. 

 

o Gestionar i/o realitzar informes per part d'especialistes quan sigui necessari per a la 

valoració de possibles danys a la salut derivats de riscos psicosocials. 

o Emetre valoracions tècniques per a la determinació de l'aptitud mèdica laboral en casos 

necessaris. 

4.3 Condicions d'execució 

• La prestació d'aquestes hores requerirà sempre una sol·licitud prèvia i expressa per part del 

responsable del contracte d'IFERCAT. 

• L'adjudicatari haurà de garantir que el personal tècnic assignat a aquestes tasques disposa de 

la titulació i experiència acreditada en psicosociologia aplicada i gestió de protocols 

d'assetjament. 

 

 

5. Criteris de desempat 
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Els criteris de desempat per als contractes específics seran els previstos a l’article 147.2 de la LCSP i 

els següents previstos a la clàusula 32 del PCAP de l’SDA: 

 

En casos d’empat en les puntuacions obtingudes per les ofertes de les empreses licitadores, tindrà 

preferència en l’adjudicació d’aquesta contractació específica i s’aplicaran els criteris següents i per 

aquest ordre: 

a) La proposició presentada per aquelles empreses que, al venciment del termini de presentació 

d’ofertes, tinguin en la seva plantilla un percentatge de treballadors amb discapacitat superior al que 

els imposi la normativa (superior al 2%). Si diverses empreses licitadores de les que hagin empatat 

quant a la proposició més avantatjosa acrediten tenir relació laboral amb persones amb discapacitat en 

un percentatge superior al que els imposi la normativa, tindrà preferència en l’adjudicació del contracte 

l’empresa licitadora que disposi del percentatge més alt de treballadors fixos amb discapacitat en la 

seva plantilla. 

 

b) La proposició presentada per empreses que, al venciment del termini de presentació d’ofertes, 

incloguin mesures de caràcter social i laboral que afavoreixin la igualtat d’oportunitats entre dones i 

homes. 

c) L’empat es resoldrà convocant els licitadors amb ofertes empatades a un sorteig en acte públic (que 

es podrà fer en streaming) quan la resta de criteris no hagi resolt el desempat. 

 

Les empreses licitadores han d’aportar la documentació acreditativa dels criteris de desempat en el 

moment en què es produeixi l’empat. 

 

6. Ofertes que presentin valors anormals o desproporcionats 

 

La determinació de les ofertes que presentin uns valors anormals o desproporcionats s’ha de dur a 

terme en funció dels límits i els paràmetres objectius següents, que s’estableixen a l’annex 8 del PCAP 

de l’SDA: 

Als efectes de l’article 149.4 de la LCSP, es consideraran desproporcionades o amb valors anormals 

les ofertes que estiguin en els casos següents: 

1. Quan, concurrent una sola empresa licitadora, sigui inferior al pressupost base de licitació en més 

de 25 unitats percentuals. 

2. Quan hi concorrin dues empreses licitadores, la que sigui inferior en més de 20 unitats percentuals 

a l'altra oferta. 
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3. Quan hi concorrin tres empreses licitadores, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals 

a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, s'exclourà per al còmput de 

l'esmentada mitjana l'oferta de quantia més elevada quan sigui superior en més de 10 unitats 

percentuals a l'esmentada mitjana. 

4. Quan hi concorrin quatre o més licitadors, les que siguin inferiors en més de 10 unitats percentuals 

a la mitjana aritmètica de les ofertes presentades. No obstant això, si entre elles existeixen ofertes que 

siguin superiors a l'esmentada mitjana en més de 10 unitats percentuals, es procedirà al càlcul d'una 

nova mitjana només amb les ofertes que no es trobin en el supòsit indicat. En tot cas, si el nombre de 

les restants ofertes és inferior a tres, la nova mitjana es calcularà sobre les tres ofertes de menor 

quantia. 

En el supòsit que una o diverses de les ofertes presentades incorrin en presumpció d’anormalitat, 

l’òrgan gestor de la contractació requerirà a l’/les empresa/es licitadora/es que l’/les hagi/n presentat 

perquè les justifiquin i desglossin raonadament i detalladament el baix nivell dels preus, o de costos, o 

qualsevol altre paràmetre sobre la base del qual s’hagi definit l’anormalitat de l’oferta. Per aquest motiu, 

es requerirà a l’/les empresa/es licitadora/es, les precisions que consideri oportunes sobre la viabilitat 

de l’oferta i les pertinents justificacions. L’empresa licitadora disposarà d’un termini de 3 dies hàbils per 

presentar la informació i els documents que siguin pertinents a aquests efectes. 

Aquest requeriment es comunicarà a l’empresa mitjançant comunicació electrònica. Les sol·licituds  de 

justificació es duran a terme pel mitjà electrònic que determini l’òrgan de contractació. 

Transcorregut aquest termini, si no es rep la informació i la documentació justificativa sol·licitada es 

considerarà que la proposició no podrà ser complerta, quedant l’empresa licitadora exclosa del 

procediment. 

Si es rep la informació i la documentació justificativa sol·licitada dins de termini, l’avaluarà i elevarà la 

corresponent proposta d’acceptació o rebuig de la proposició, degudament motivada, a l’òrgan de 

contractació, per tal que aquest decideixi, previ l’assessorament tècnic del servei corresponent, o bé 

l’acceptació de l’oferta, perquè considera acreditada la seva viabilitat, o bé, en cas contrari, el seu 

rebuig. 

L’òrgan de contractació rebutjarà les ofertes incurses en presumpció d’anormalitat si es basen en 

hipòtesis o pràctiques inadequades des d’una perspectiva tècnica, econòmica o jurídica. Així mateix, 

rebutjarà les ofertes si comprova que són anormalment baixes perquè vulneren la normativa sobre 

subcontractació o no compleixen les obligacions aplicables en matèria mediambiental, social o laboral, 

nacional o internacional, inclòs l’incompliment dels convenis col·lectius sectorials vigents, en aplicació 

del que estableix l’article 201 de la LCSP. 

 

7. Condicions especials d’execució 
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Les condicions especials en relació amb l’execució, d’obligat compliment per part de l’empresa o les 

empreses contractistes i, si escau, per l’empresa o les empreses subcontractistes, són les que 

s’estableixen en l’apartat N del QC de l’SDA, que s’indiquen a continuació: 

a) L’obligació d’aplicar a la plantilla que executi el contracte i al seus subcontractistes, si s’escau, les 

condicions de treball establertes per l’últim conveni col·lectiu sectorial i territorial vigent en què 

s’enquadri i desenvolupi la prestació contractual, sens perjudici de les millores que pugui establir. 

b) L’obligació de l’empresa contractista de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en 

matèria de protecció de dades. 

c) Així mateix, l’empresa contractista ha d’adequar la seva activitat als principis ètics i a les regles de 

conducta establertes aquest Plec. 

El compliment de les condicions especials d’execució haurà de ser acreditat amb caràcter previ a la 

finalització del contracte específic. 

 

8. Subcontractació 

 

 

El contractista podrà concertar amb altres empreses la realització parcial del contracte específic, 

d’acord amb el que es prevegi a l’apartat Q del QC de l’SDA, amb subjecció als requisits establerts a 

l'article 215 de la LCSP. 

El contractista haurà de comunicar per escrit quan s'iniciï l'execució del contracte, al responsable del 

mateix, la intenció de subscriure els subcontractes, assenyalant la identitat, dades de contacte i 

representant o representants legals del subcontractista, justificant suficientment l'aptitud de aquest per 

executar-la, així com acreditant que aquest subcontractista no es troba incurs en prohibició de 

contractar, d’acord amb l’article 71 de la LCSP. Igualment, el contractista principal haurà de notificar al 

responsable del contracte qualsevol modificació que es produeixi en aquesta informació al llarg de 

l'execució del contracte principal, així com tota la informació necessària sobre els nous subcontractistes. 

El contractista haurà d'informar els representants dels treballadors de la subcontractació, d'acord amb 

la legislació laboral. 

Les empreses subcontractistes queden obligades només davant l’empresa contractista principal qui 

assumirà, per tant, la total responsabilitat de l’execució del contracte front a l’entitat contractant, de 

conformitat amb aquest plec i amb els termes del contracte, inclòs el compliment de les obligacions en 

matèria mediambiental, social o laboral a què es refereix la clàusula trenta-novena del PCAP, així com 

de l’obligació de sotmetre’s a la normativa nacional i de la Unió Europea en matèria de protecció de 

dades. 

El coneixement que l’entitat contractant tingui dels contractes subscrits o l’autorització que atorgui no 

alteren la responsabilitat exclusiva del contractista principal. 
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Les empreses subcontractistes no tenen acció directa davant de l’entitat contractant per les obligacions 

contretes amb elles per l’empresa contractista, com a conseqüència de l’execució del contracte principal 

i dels subcontractes. 

En cap cas l’empresa o les empreses contractistes poden concertar l’execució parcial del contracte 

amb persones inhabilitades per contractar d’acord amb l’ordenament jurídic o incurses en alguna de les 

causes de prohibició de contractar previstes en l’article 71 de la LCSP. 

L’empresa contractista ha d’informar a qui exerceix la representació de les persones treballadores de 

la subcontractació, d’acord amb la legislació laboral. 

Els subcontractes tenen en tot cas naturalesa privada. 

El pagament a les empreses subcontractistes i a les empreses subministradores es regeix pel que 

disposen els articles 216 i 217 de la LCSP. 

 

 

9. Altres obligacions de l’empresa contractista 

 

Segons el previst a la clàusula 39 del Plec de Clàusules Administratives Particulars de l’SDA, l’empresa 

també s’obliga a: 

a) L’empresa contractista està obligada en l’execució del contracte al compliment de les obligacions 

aplicables en matèria mediambiental, social o laboral que estableixen el dret de la Unió Europea, el dret 

nacional, els convenis col·lectius o les disposicions de dret internacional mediambiental, social i laboral 

que vinculin a l’Estat, i en particular les que estableix l’annex V de la LCSP. 

També està obligada a complir les disposicions vigents en matèria d’integració social de persones amb 

discapacitat i fiscals. 

b) L’empresa contractista s’obliga a complir les condicions salarials dels treballadors de conformitat 

amb el conveni col·lectiu sectorial aplicable. 

c) L’empresa contractista s’obliga a aplicar en executar les prestacions pròpies del servei les mesures 

destinades a promoure la igualtat entre homes i dones. 

d) L’empresa contractista ha d’emprar el català en les seves relacions amb Ifercat derivades de 

l’execució de l’objecte d’aquest contracte. Així mateix, l’empresa contractista i, si escau, les empreses 

subcontractistes han d’emprar, almenys, el català en els rètols, les publicacions, els avisos i en la resta 

de comunicacions de caràcter general que es derivin de l’execució de les prestacions objecte del 

contracte. 

L’empresa contractista del contracte específic ha de lliurar els treballs objecte d’aquest contracte, 

almenys, en català. Específicament, l’empresa contractista ha de redactar en llengua catalana la 

documentació del projecte i les llegendes dels plànols i documentació tècnica annexa, tant en paper 
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com en suport digital, que s’obtingui com a resultat de la realització dels treballs segons les 

determinacions del clausulat del plec de prescripcions tècniques particulars de l’SDA. 

 

 

10. Modificacions previstes 

 

El contracte només es pot modificar per raons d’interès públic, en els casos i en la forma que 

s’especifiquen en aquesta clàusula i de conformitat amb el que es preveu en els articles 203 a 207 de 

la LCSP. 

Causes de modificacions previstes: 

• L’assumpció de noves competències o la supressió d’alguna o algunes de les existents, per part de 

l’entitat contractant. 

• L’atribució a l’entitat contractant de nous mitjans o la reducció dels existents com a conseqüència de 

processos d’estructuració o reestructuració de l’entitat. 

• Situacions de restricció, contenció o modificació de la despesa per aplicació de mesures 

d’estabilitat pressupostària. 

• Canvis d’ubicació de les dependències on s’executa el servei que comportin una modificació dels 

espais i/o un augment o disminució de les hores inicialment previstes (creació de noves seus de l’entitat 

contractant). 

• Quan les necessitats reals del servei resultin superiors a les estimades inicialment. 

• Quan les necessitats reals del servei resultin inferiors a les estimades inicialment. 

La modificació del contracte es durà a terme en el/s supòsit/s, amb les condicions, l’abast i els límits 

que es detallen en la clàusula 40 del PCAP i en l’apartat O.2 del QC de l’SDA que preveu: que en funció 

de les unitats previstes inicialment es podrà modificar fins a un màxim del 15% del preu inicial del 

contracte, segons preveu l’art. 204.1 de la LCSP en els casos de variació de les necessitats dels serveis 

previstos inicialment per al càlcul del VEC per necessitats de l’òrgan de contractació. 

Aquestes modificacions són obligatòries per a l’empresa contractista. En cap cas la modificació del 

contracte podrà suposar l’establiment de nous preus unitaris no previstos en el contracte. 

 

11. Garantia definitiva 

 

Es preveu la constitució de garantia definitiva del 5% del preu final ofertat per l’adjudicatari en 

l’adjudicació del contracte específic (IVA exclòs). 

La garantia definitiva es prestarà, preferentment, mitjançant retenció de part del preu, a petició de 

l’empresa proposada com adjudicatària. 
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La garantia definitiva respon respecte dels incompliments tant de l’SDA com del contracte específic de 

què es tracti. 

 

12. Pagament del preu i codis de facturació 

 

L'adjudicatari facturarà mensualment a IFERCAT els serveis efectivament realitzats presentant la 

factura corresponent, que serà enviada en format facturació electrònica a través de la plataforma e-fact 

de la Generalitat de Catalunya amb el número DIR3 A09006190 Infraestructures Ferroviàries de 

Catalunya i amb la direcció Avinguda Josep Tarradellas, 2-6 (Barcelona). En cap cas es pot facturar pel 

total de treballadors estimats, únicament s’abonaran pels treballadors que estiguin treballant en el 

moment dels serveis. 

La factura haurà d'incorporar: 

- Les dades fiscals i identificatives d’IFERCAT que s'inclouen en el present document. 

- La referència del Contracte: IFER-2026-2 i a l’SDA de la CCS: CCS_2023-13. 

- El número de comanda facilitada per IFERCAT. 

 

- El desglossament/descripció de les despeses per concepte, en el seu cas de manera que permeti la 

seva identificació. 

La factura serà emesa, d'acord amb els requisits legals i les condicions del contracte actual, una vegada 

IFERCAT hagi rebut satisfactòriament el serveis, en les condicions que aquesta determini a 

l'adjudicatari, segons el que es preveu en el Plec de Prescripcions Tècniques del SDA i el previst al 

present document. 

 

En aquest cas, IFERCAT procedirà al pagament efectiu de les prestacions efectuades en un termini de 

màxim de trenta (30) dies naturals a comptar des de la presentació de la factura aprovada per IFERCAT 

i expedida per l'adjudicatari d'acord amb la normativa vigent sobre factura electrònica, en els termes i 

en les condicions establertes en l'article 198 de la LCSP. 

D'acord amb el que s'estableix en la Llei 25/2013, de 27 de desembre, d'impuls a la factura electrònica 

i creació del registre comptable de factures en el sector públic, les factures han de signar-se amb 

signatura avançada basada en un certificat reconegut i han d'incloure, necessàriament, el número 

d'expedient de contractació. 

 

El format de factura electrònica i signatura han d'ajustar-se al que disposa l'annex 1 de l'Ordre 

ECO/306/2015, de 23 de setembre, per la qual es regula el procediment de tramitació i anotació de les 

factures en el Registre comptable de factures en l'àmbit de l'Administració de la Generalitat de 

Catalunya i el sector públic que depèn d'aquesta. 
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Dins del termini dels primers quinze (15) dies des de la recepció de la factura, IFERCAT podrà 

comunicar a l'adjudicatari la seva disconformitat amb la factura per causes justificades (errors i 

omissions detectades, no respectar les condicions del contracte, etc.) quedant obligat l'adjudicatari a 

refer-la i tornar-la a enviar, començant a comptar el termini màxim de pagament des de la recepció de 

la factura correcta. 

Acceptada la factura com a correcta, el IFERCAT procedirà al seu abonament per transferència 

bancària, dins del termini esmentat. 

 

13. Responsable del contracte específic: 

 

La persona responsable del present contracte serà Pere Rovira Muntané, Gerent de Serveis Generals 

i Finances. 

 

14. Protecció de dades de caràcter personal: 

 

En cas que l’execució del contracte específic impliqui que l’empresa contractista tracti o  accedeixi a 

dades de caràcter personal caldrà formalitzar un contracte amb l’empresa  com a encarregada del 

tractament, el qual es pot ajustar al model que es recull a l’annex 4 de la Guia per a la redacció dels 

plecs de clàusules administratives particulars dels contractes de serveis –procediment obert- de la Junta 

Consultiva de Contractació Pública. 

En cas que l’execució del contracte impliqui que es tractin o s'accedeixin a dades de  categories 

especials, que afectin a persones vulnerables o a qualsevol altre dels supòsits previstos per als 

tractaments de dades considerats d’elevat risc, caldrà complementar o ampliar aquest contracte previst 

a l’annex 4 esmentat per recollir aquests riscos i les mesures de seguretat addicionals que calgui, o bé 

redactar-ne un d’específic. 

 

En cas que l’execució del contracte no impliqui que l’empresa contractista tracti o accedeixi a dades de 

caràcter personal, però hi pugui haver un tractament incidental, o es pugui donar el cas que el personal 

de l’empresa contractista, per a la realització del treball, requereixi tractar alguna dada del personal al 

servei de l’administració pública, caldrà formalitzar un contracte amb l’empresa, el qual es pot ajustar 

al model que es recull a l’annex 5 de la Guia per a la redacció dels plecs de clàusules administratives 

particulars dels contractes de serveis –procediment obert- de la Junta Consultiva de Contractació 

Pública 

 

L’adjudicatari garantirà, en tot moment, el dret a la intimitat i a la dignitat dels treballadors i a la 

confidencialitat de tota la informació relacionada amb el seu estat de salut, tal com estableix l’article 22 
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de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, per la qual cosa s’arbitraran mecanismes que garanteixin la 

transferència de dades al personal mèdic de l’adjudicatari i en altres comunicacions vinculades a les 

activitats de medicina del treball. 

 

15. Règim de penalitats 

En compliment dels principis de bona administració i execució diligent, i d'acord amb els articles 192 i 

202 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic (LCSP), s'estableixen 

les següents condicions obligatòries d'execució del servei, l'incompliment de les quals serà sancionat 

mitjançant penalitats proporcionals a la gravetat de la infracció. 

1. Obligacions i nivells de servei (Condicions especials d'execució) 

Les següents obligacions es consideren Condicions Especials d'Execució (CEE): 

Obligació Nivell de servei exigit Criteri de Compliment 

1. Lliurament 

d'Informes clau 

La memòria anual, la Planificació de l'activitat 

preventiva i els estudis epidemiològics s'hauran 

de lliurar en un termini màxim de 20 dies 

naturals des de la sol·licitud formal d'IFERCAT. 

Lliurament dins del 

termini establert. 

2. Temps de 

resposta a 

consultes 

Les consultes tècniques o administratives 

realitzades per escrit per IFERCAT hauran de ser 

respostes amb el contingut requerit en un termini 

màxim de 48 hores laborables. 

Resposta documentada 

dins del termini establert. 

3. Planificació i 

convocatòria de 

reunions 

L'adjudicatari haurà de convocar i celebrar un 

mínim de dues reunions de seguiment 

anuals amb el Responsable del Contracte, amb 

una periodicitat semestral. 

Realització de la reunió 

de seguiment dins el 

semestre corresponent. 

 

2. Imposició i Quantificació de Penalitats 

L'incompliment de les obligacions anteriors podrà ser sancionat mitjançant la imposició de penalitats, 

que seran acordades per l'Òrgan de Contractació a proposta del Responsable del Contracte: 

Obligació incomplerta Penalitat aplicable Límit de la penalitat 

individual 

1. Retard en el 

lliurament d'informes 

clau 

Per cada dia natural de retard, s'aplicarà 

una penalitat de l'1% sobre la facturació 

mensual del servei. 

No podrà ser superior 

al 10% del preu del 

contracte (IVA exclòs). 
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2. Incompliment del 

temps de resposta 

Per cada incompliment del termini de 48 

hores laborables, s'aplicarà una penalitat 

fixa de 75 euros. 

No podrà ser superior 

al 10% del preu del 

contracte (IVA exclòs). 

3. Manca de reunions 

de seguiment 

La no realització d'una reunió dins del 

semestre corresponent comportarà una 

penalitat fixa de 250 euros. 

No podrà ser superior 

al 10% del preu del 

contracte (IVA exclòs). 

 

Límit total de penalitats: 

La suma total acumulada de totes les penalitats imposades durant la vigència del contracte no podrà 

superar en cap cas el 50% del preu del contracte, IVA exclòs. 

Les penalitats imposades es faran efectives mitjançant deducció de les quantitats que s'hagin d'abonar 

al contractista o, si no fos possible, contra la garantia definitiva constituïda. 

3. Incompliment greu i resolució del contracte 

Sense perjudici de la imposició de les penalitats anteriors, es declara expressament que: 

1. Naturalesa essencial de les obligacions: Les obligacions 1 (Lliurament d'informes clau) i 2 

(Temps de resposta a consultes) es consideren obligacions contractuals essencials a 

efectes de la resolució del contracte, de conformitat amb l'article 211.1.f) de la LCSP. 

2. Incompliment greu: La imposició reiterada de penalitats o el fet que les penalitats per demora 

(obligació 1) arribin a un múltiple del 5% del preu del contracte (IVA exclòs), facultarà a 

l'Òrgan de Contractació a: 

o Procedir a la resolució del contracte; o 

o Acordar la continuïtat de la seva execució amb la imposició de noves penalitats. 

En cas d'incompliment, la tramitació de l'expedient de resolució s'ajustarà als terminis i procediments 

establerts en la LCSP. 

 


