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DECRET DE GERÈNCIA 

[decret] 

 

 

 

 

 
RELACIÓ DE FETS 
 
1. El 14 de juny de 2025, la Gerència del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès 

Oriental, en endavant Consorci, va aprovar l’expedient de contractació dels serveis de 

formació teoricopràctica pel maneig de pales carregadores amb rodes pel personal del 
Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès Oriental (C22-25), i en va convocat la 
licitació. 

 
2. El 16 de juny de 2025, el Consorci va publicar els plecs de la licitació al Perfil del 

Contractant de l’entitat. 
 

3. El 3 de juliol de 2025 a les 11:00 hores va finalitzar el termini de presentació de les ofertes. 
 
Segons l’eina Sobre Digital, els licitadors que han concorregut a la licitació són els 
següents: 
 
LICITADOR 1: SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL 
 

LICITADOR 2: SIS PREVENCIÓ, SL 
 
4. El 8 de juliol de 2025, els serveis tècnics del Consorci varen procedir a l’obertura dels 

sobres únics presentats a la licitació.  
  

5. El 16 de juliol de 2025, els serveis tècnics del Consorci varen emetre l’informe de valoració 

de les ofertes presentades a la licitació. 
 
“RELACIÓ DE FETS 
 
1. El 14 de juny de 2025, la Gerència del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès 

Oriental, en endavant Consorci, va aprovar l’expedient de contractació dels serveis de 
formació teoricopràctica pel maneig de pales carregadores amb rodes pel personal del 

Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès Oriental (C22-25), i en va convocat la 
licitació. 

 
2. El 16 de juny de 2025, el Consorci va publicar els plecs de la licitació al Perfil del 

Contractant de l’entitat. 
 

3. El 3 de juliol de 2025 a les 11:00 hores va finalitzar el termini de presentació de les 

ofertes. 

 
Segons l’eina Sobre Digital, els licitadors que han concorregut a la licitació són els 
següents: 
 
LICITADOR 1: SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL 

 
LICITADOR 2: SIS PREVENCIÓ, SL 

 
4. El 8 de juliol de 2025, els serveis tècnics del Consorci varen procedir a l’obertura dels 

sobres únics presentats a la licitació. 
 
 

 

Núm. de Decret i Data:
2025GER000560 14/10/2025
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VALORACIÓ DE LES PROPOSTES 

 
1. Tot seguit es fa la valoració de les ofertes d’acord amb els criteris d’adjudicació definits 

a la clàusula 13.1 del Plec de clàusules administratives particulars, en endavant PCAP: 
 

CRITERI 1. L’oferta econòmica. Fins a 75,00 punts. 
 

L’oferta més avantatjosa serà la que obtingui la puntuació més alta que resultarà de 
l’aplicació de la fórmula següent per cadascun dels subcriteris: 
 

𝑃𝑖 =
(𝐼𝐿 − 𝑂𝑖)

[𝐼𝐿 − min⁡(𝑂𝑚𝑖𝑛; 0,9⁡𝑥⁡𝐼𝐿)]
𝑥⁡𝑃𝑚𝑎𝑥 

 

On, 
 
Pi = puntuació licitador i 
Pmax = punts totals a repartir 
IL = import licitació 
Oi = oferta del licitador i 

Omin = millor oferta 
 

Criteri 1.1 Formació teoricopràctica pel maneig de pales carregadores 
amb rodes mínim 3 persones 

37,50 punts       

Criteri 1.2 Formació teoricopràctica pel maneig de pales carregadores 
amb rodes per a 1 o 2 persones 

37,50 punts       

 
Criteri 1.1 Formació teoricopràctica pel maneig de pales carregadores amb 
rodes per un mínim 3 persones. 
 

CRITERI 1.1 IL Pmax Oi 
PUNTUACIÓ 
CRITERI 1.1 

SOCIETY AND NEUROBUSINESS 
EXPERIENCE, SL 220,00 € 37,50 punts 

181,90 € 37,50 punts 

SIS PREVENCIÓ, SL 215,00 € 4,92 punts 

 
Criteri 1.2 Formació teoricopràctica pel maneig de pales carregadores amb 
rodes per a 1 o 2 persones. 

 

CRITERI 1.1 IL Pmax Oi 
PUNTUACIÓ 
CRITERI 1.1 

SOCIETY AND NEUROBUSINESS 
EXPERIENCE, SL 370,00 € 37,50 punts 

354,90 € 15,30 punts 

SIS PREVENCIÓ, SL 350,00 € 20,27 punts 

 
 

CRITERI 2.  Format del material didàctic formatiu que s’entrega a les persones 

participants. 15,00 punts. 
 
Es valorarà amb la màxima puntuació si el material didàctic entregat a les persones que 
realitzin la formació és un llibre. 
 
L’acreditació d’aquest criteri serà mitjançant declaració responsable. 
 

CRITERI 2 OFEREIX 
PUNTUACIÓ 
CRITERI 2 

SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL Sí 15,00 punts 

SIS PREVENCIÓ, SL Sí 15,00 punts 
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CRITERI 3. Experiència professional del formador. Fins a 10,00 punts. 

 
Es valora que els licitadors ofereixin una experiència mínima per part del docent en la 
formació de pales carregadores. 
 
L’experiència professional del formador en la formació descrita es puntuarà de la manera 
següent: 

Més de 10 anys d’experiència. 5,00 punts 

Més de 5 i fins a 10 anys d’experiència. 2,50 punts 

Menys de 5 anys d’experiència. 1,00 punts 

 
L’acreditació d’aquest criteri serà mitjançant declaració responsable. 

 

CRITERI 3 OFEREIX 
PUNTUACIÓ 
CRITERI 3 

SOCIETY AND NEUROBUSINESS 
EXPERIENCE, SL 

més de 10 anys 5,00 punts 

SIS PREVENCIÓ, SL 15 anys 5,00 punts 

 
2. Un cop aplicats els criteris d’adjudicació, la puntuació total obtinguda pel licitador són 

les següents: 
 

LICITADOR CRITERI 1 CRITERI 2 CRITERI 3 
PUNTUACIÓ 

TOTAL 

SOCIETY AND NEUROBUSINESS 
EXPERIENCE, SL 

52,80 15,00 5,00 72,80 

SIS PREVENCIÓ, SL 25,19 15,00 5,00 45,19 

 

 
3. La clàusula 14 del PCAP estableix que hi concorre una oferta anormal o 

desproporcionada en la situació següent: 

 
“ 

Si concorren dues empreses licitadores, es considera anormalment baixa l’oferta que 
compleixi els dos criteris següents: 

 
1. Que la puntuació que li correspongui en l’oferta econòmica sigui superior en més 

d’un 20% a la de l’altra oferta. 

2. Que la puntuació que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicació diferents 
del preu sigui superior en més d’un 20% a la puntuació més baixa.” 

 
A continuació es mostra una taula per a comprovar si cap dels licitadors ha presentat 
una oferta incursa en presumpció d’anormalitat: 
 

Nom de l’empresa 
Puntuació 

Preu 

Preu 

anormal 

Puntuació 

Criteris 

Desviacions 

Criteris 

Puntuació 

anormal 

SOCIETY AND 
NEUROBUSINESS 
EXPERIENCE, SL 

52,80 X 20,00   

SIS PREVENCIÓ, SL 25,19   20,00   

Llindar (120%  
punt. mínima) = 

30,23   24,00   

 
Tal com es pot constatar, cap licitador ha presentat una oferta incursa en presumpció 
d’anormalitat. 

 
CLASSIFICACIÓ DE LES OFERTES 
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A continuació es procedeix a classificar les ofertes presentades a la licitació en ordre 

decreixent essent la millor aquella situada en primera posició següent: 
 

LICITADOR PUNTUACIÓ TOTAL 

SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL 72,80 punts 

SIS PREVENCIÓ, SL 45,19 punts 

 
 
COMPROVACIÓ AL RELI/ROLECE 

 
El 8 de juliol de 2025, els serveis tècnics del Consorci han comprovat que SOCIETY AND 
NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL, consta inscrit al RELI. De la informació que hi figura, 
es constata que hi ha la raó social, el NIF, el representant de l’empresa, la inexistència de 

prohibicions per a contractar, les obligacions tributàries i de la seguretat social i l’objecte 
social. 
 

GARANTIA DEFINITIVA 
 
Tal com s’indica a la clàusula 22 del PCAP, no s’exigeix la constitució de cap garantia 
definitiva. 
 
 
Per tot l’exposat anteriorment, INFORMO POSITIVAMENT, per a: 

 
1. Admetre a SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL, i a SIS PREVENCIÓ, SL, 

a la licitació dels serveis de formació teoricopràctica pel maneig de pales carregadores 
amb rodes pel personal del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès Oriental 
(C22-25). 
  

2. Classificar les ofertes presentades a la licitació en ordre decreixent essent la millor 

aquella situada en primera posició següent: 

 

LICITADOR PUNTUACIÓ TOTAL 

SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL 72,80 punts 

SIS PREVENCIÓ, SL 45,19 punts 

 
3. Requerir a SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL, per a què en el termini 

de 7 dies hàbils comptats des de l’enviament de la comunicació presenti la 

documentació acreditativa que figura a la clàusula 21 del PCAP.” 

 
6. El 17 de juliol de 2025, la Gerència del Consorci va acceptar la classificació de les ofertes 

essent la presentada per SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL, la classificada 
en primera posició. 
  

7. El 18 de juliol de 2025, els serveis tècnics del Consorci varen requerir a SOCIETY AND 

NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL, per a què aportés la documentació relativa a 
l’habilitació professional requerida a la clàusula 12 del Plec de clàusules administratives 
particulars, en endavant PCAP.  

 
8. El 9 de setembre de 2025, els serveis tècnics del Consorci varen emetre un informe on 

s’acorda el següent: 

 
“1. Entendre que SOCIETY AND NEUROBUSINESS EXPERIENCE, SL, ha retirat la seva 
oferta d’acord amb l’article 150.2 de la LCSP.  
 
2. Requerir a SIS PREVENCIÓ, SL, per a què en el termini de 7 dies hàbils comptats des 
de l’enviament de la comunicació presenti la documentació acreditativa que figura a la 
clàusula 21 del PCAP.” 
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Aquest informe consta incorporat a l’expedient (X2025000604) del gestor d’expedients del 
Consorci. 

 
9. El 22 de setembre de 2025, els serveis tècnics del Consorci varen requerir a SIS 

PREVENCIÓ, SL.  
  

10. El 26 de setembre de 2025, mitjançant el registre d’entrada E2025002615, SIS 
PREVENCIÓ, SL, va aportar la documentació requerida.  

 
11. El 7 d’octubre de 2025, els serveis tècnics del Consorci varen emetre un informe on es 

constata que la documentació aportada és correcta. 
 

Aquest informe consta incorporat a l’expedient (X2025000604) del gestor d’expedients del 

Consorci. 
 
FONAMENTS DE DRET 
 
1. La Directiva 2014/24/UE del Parlament Europeu i del Consell, de 26 de febrer de 2014, 

sobre contractació pública i per la que es deroga la Directiva 2004/18/CE. 
 

2. La Llei 9/2017, de 8 de novembre de 2017, de contractes del sector públic, per la que es 
transposen a l’ordenament jurídic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del 
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014. 
 

3. El Decret llei 3/2016, de 31 de maig, de mesures urgents en matèria de contractació 
pública. 

 
4. El Reglament general de la Llei de contractes de les administracions públiques, aprovat pel 

Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre. 
 

5. El Reial decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la Llei 
30/2007, de 30 d’octubre, de contractes del sector públic. 
 

6. La Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local. 
 

7. El Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril. 
 

8. El Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals de Catalunya aprovat pel Decret 
179/1995, de 13 de juny.  

 
9. La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, i els reglaments i les 

altres normes que la desenvolupen.  
 

10. El Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d’abril de 2016, 

relatiu a la protecció de les persones físiques en allò que respecta al tractament de dades 

personals i a la lliure circulació d’aquestes dades i pel que es deroga la Directiva 95/46/CE. 
 

11. La Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals. 
 

12. El Reglament de desenvolupament de la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de 
protecció de dades de caràcter personal, aprovat pel Reial decret 1720/2007, de 21 de 

desembre. 
 

13. El Reglament de factures del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès Oriental 
aprovat pel Consell Plenari de  28 de juny de 2017 
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14. La Llei 1/1998, de 7 de gener, de política lingüística i les normes que la desenvolupen. 

 
15. L’òrgan de contractació és la Gerència del Consorci, en virtut de l’acord de la Comissió de 

Executiva del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès Oriental de 24 de març de 
2023, publicat en el BOPB el 30 de març de 2023, pel qual s’acorda revocar la delegació 
de competències a favor de la Gerència aprovada per la Comissió Executiva el 22 de 
desembre de 2021, i delegar a la Gerència les competències com a òrgan de contractació 

en relació amb els contractes el valor estimat dels quals sigui inferior o igual a tres-cents 
mil euros (300.000 EUR), IVA exclòs. Aquesta delegació inclou també l’autorització i la 
disposició de despeses corresponent. També és delega en la Gerència la competència per 
a acceptar o rebutjar la proposta de classificació de les proposicions presentades efectuada 
per la mesa de contractació en tots els contractes i acceptar o rebutjar les ofertes que 
estan incurses en presumpció d’anormalitat en tots els contractes. 

 

 
Per això, DECRETO: 
 
1. Adjudicar el contracte dels serveis de formació teoricopràctica pel maneig de pales 

carregadores amb rodes pel personal del Consorci per a la Gestió dels Residus del Vallès 
Oriental (C22-25) a SIS PREVENCIÓ, SL, pels preus unitaris següents: 
 

a) Un preu unitari de 215,00 €/treballador, IVA exclòs, per a la formació teoricopràctica 

pel maneig de pales carregadores amb rodes amb l’emissió del corresponent certificat, 

per a un mínim de 3 persones per sessió.  

  
b) Un preu unitari de 350,00 €/treballador, IVA exclòs, per a la formació teoricopràctica 

pel maneig de pales carregadores amb rodes amb l’emissió del corresponent certificat, 

per a 1 o 2 persones per sessió. 

 

2. Acceptar els oferiments proposats per SIS PREVENCIÓ, SL, a la seva proposta, sense cost 
pel Consorci, i que són els següents: 

 

a) L’entrega d’un llibre de format didàctic formatiu per a les persones que realitzin la 

formació. 

 
b) Una distància inferior a 30 Km a les instal·lacions del Consorci. 

 
L’adreça és la següent: C/ Ribera del Congost, 36B Les Franqueses del Vallès 
 

c) Un professional formador adscrit al contracte amb una experiència de 15 anys en la 

formació de pales carregadores. 

 
3. Disposar una despesa de 5.632,55 €, IVA inclòs dels quals, 704,07 € IVA inclòs són amb 

càrrec a l’aplicació pressupostària 500 16235 16200 01 del Pressupost d’ingressos i 
despeses del Consorci per l’any 2025 i les que corresponguin per a la resta d’anys del 

contracte. 
 
L’aprovació de disposicions de despeses futures queda subjecte a disponibilitat en el 
corresponent pressupost, d’acord amb el que preveu l’article 174 del RDLeg 2/2004. 

 
4. Notificar aquest Decret als interessats.  

  
5. Publicar l’adjudicació al Perfil del Contractant del Consorci per a la Gestió dels Residus del 

Vallès Oriental. 
 
 
Document signat electrònicament. 


