
 

 

 

ANNEX 4 - Criteris adjudicació 

Exp. LSL-2026-33 
Servei de prevenció aliè (SPA). Prevenció tècnica i vigilància de la salut laboral per a 

Logaritme, Serveis Logístics, AIE 
  



 

 

 

Criteri automàtics Punts 

Estratègies prevenció riscos laborals 12 

Valor afegit 12 

Equip de treball – recursos humans 16 

Compliment de l’ENS 16 

Mitjans concrets que garanteixin el tractament de les dades personals 4 

Assegurança de Ciberrisc 10 

Estabilitat Laboral de la plantilla de l’Entitat 6 

Control de qualitat 2 

Sostenibilitat 2 

Preu 20 

TOTAL 100 

 

Criteris avaluables automàticament o mitjanant formules......màx. 80 

punts 

Les empreses hauran de presentar una memòria tècnica en la que inclogui el següent  

 

Estratègies de prevenció de riscos laborals: (màxim 12) 

Es valorarà les propostes aportin detall de les estratègies i metodologies de que disposa en 

pro de la prevenció de riscos laborals. 

CRITERI Puntuació màxima 

Entrega d’una memòria tècnica o pla de prevenció detallat: 

document amb metodologia clara, procediments específics per la 

identificació, avaluació i control de riscos tècnics, pla de coordinació 

d’activitats empresarials, protocols d’emergència i actuació, tot 

basat en normatives vigents i estàndards de qualitat 

3 

Oferta de formació anual especifica en prevenció tècnica: numero 

d’hores i continguts formatius específics orientats a la prevenció 

tècnica, amb plans d’impartició clara, seguiment i avaluació.  

3 

Disponibilitat i us d’equips propis per la mediació i control: numero 
d’equips i freqüència d’us d’equips per la mediació de contaminants 
físics, químics o ambientals que es posin a disposició per la correcta 
execució de les activitats tècniques 

3 

Accions d’inspecció i control de instal·lacions i maquinaria: entrega 
d’un pla detallat amb periodicitat de inspeccions, informes tècnics, 
seguiment de no conformitats i propostes de millora, aportant 
documents o metodologies objectives que descrivim aquestes 
tasques amb indicadors clars. 

3 

 



 

 

 

Valor afegit:  (màxim 12 punts) 

CRITERI Puntuació màxima 

Campanyes preventives (Sí/No) 4 

Nombre de campanyes anuals (puntua màxim la major xifra; resta 

proporcional al major nombre)  

4 

Departament d’assessorament en l’àmbit de protecció laboral 
(Si/No) 

4 

 

Equip de treball – recursos humans (puntuació màxima 16 punts) 

S’atorgarà punts aquelles empreses que disposin de personal tècnic superior qualificat amb 

les 3 especialitats preventives amb experiència mínima de 4 anys, valorant-se si es tracta de 

empreses de logística de distribució de productes sanitaris.  

Haurà de presentar acreditació, aportant CV i titulacions de cadascun. 

 

CRITERI PUNTUACIÓ 
MAXIMA 

Tècnic/a de PRL, nivell superior, tres especialitats amb experiència 
mínima 4 anys en el sector de logística sanitària 

16 

Tècnic/a de PRL, nivell superior, tres especialitats amb experiència 
mínima de 2 anys en el sector de logística sanitària  

8 

Tècnic/a de PRL, nivell superior, tres especialitats amb experiència 
mínima de 4 anys, amb experiència en el sector de logística, no 
sanitària 

4 

 

Compliment de l’ENS: (màxim 16 punts)  

 

S’atorgarà punts aquelles empreses que estiguin acreditades en l’ENS, mitjançant el  

corresponent certificat de conformitat, emes per una entitat de certificació acreditat per l’ENAC 

o similar. Haurà de presentar acreditació. 

 

CRITERI Puntuació màxima 

Disposar del certificat de conformitat ENS nivell mig - alt 16 

No disposar del certificat de conformitat ENS 0 

 

 

Mitjans concrets que garanteixin el tractament de les dades personals en la fase de 

comunicació des de Logaritme: (màxim 4 punts): 

 



 

S’atorgarà punts aquelles empreses que puguin acreditar mitjançant diferents medis i 

documents: certificats de sistemes de gestió de la seguretat de la informació ISO 27001, 

registre d’activitats de tractament conforme el RGPD, designació de Delegat de Protecció de 

Dades (DPO), declaracions responsables, etc. Haurà de presentar acreditació. 

 

CRITERI Puntuació màxima 

Disposa de certificats de sistemes de gestió de la seguretat de la 

informació ISO 27001 

1 

Disposar de registre d’activitats de tractament conforme el RGPD 1 

Disposar de Delegat de Protecció de Dades (DPO) 1 

Declaracions responsables 1 

No disposar de mitjans que garanteixin el tractament de dades 

personals 

0 

 

 

Assegurança de Ciberrisc (màxim 10 punts): S’atorgarà punts aquelles empreses que 

puguin acreditar mitjançant la presentació de la corresponent pòlissa vigent, la disposició 

d’una assegurança de ciberrisc. Haurà de presentar acreditació mitjançant la presentació de 

copia de la pòlissa i certificat de vigència emes per l’asseguradora. 

 

CRITERI Puntuació màxima 

Disposar d’assegurança de Ciberrisc 10 

No disposar d’assegurança de Ciberrisc 0 

 

 

Estabilitat Laboral de la plantilla de l’Entitat: (màxim 6 punts): S’atorgarà punts aquelles 

empreses que puguin acreditar mitjançant diferents medis i documents una estabilitat laboral 

de la seva plantilla estructural (indefinida) durant els darrers 3 exercissis naturals (2022-2024). 

Haurà de presentar acreditació mitjançant memòria de RRHH o declaració responsable. 

 

CRITERI Puntuació màxima 

Increment de la plantilla estructural superior al 2% 6 

Manteniment de la plantilla estructural (o increment inferior al 2%) 4 

Decrement de la plantilla estructural  0 

 

 

Control de qualitat  (màxima 2 punts) 

S’atorgarà punts a les empreses que acreditin tenir implantat un sistema de gestió de la 

qualitat, l’abast del qual pugui incloure l’objecte del contracte i que l’evidencia presentada 

sigui vigent. 

 

CRITERI Puntuació màxima 

Disposar d’un sistema de gestió de qualitat (ISO 9001) 2 

No disposar d’un sistema de gestió de qualitat 0 

 



 

 

Sostenibilitat (màxima 2 punts) 

S’atorgarà punts a les empreses que acreditin tenir implantat un sistema de gestió ambiental, 

l’abast del qual pugui incloure l’objecte del contracte i que l’evidencia presentada sigui vigent. 

 

CRITERI Puntuació màxima 

Disposar d’un sistema de gestió ambiental (ISO 14001) 2 

No disposar d’un sistema de gestió ambiental 0 

 

 

Criteris avaluables automàticament segons preu......màx. 20 punts 

En la valoració del preu no s’ha tingut en compte la valoració del cost i/o cicle de vida. 

La fórmula a aplicar per a determinar la valoració és la següent, la que s’estableix a la Directiu 

1/2020 de la Direcció General de Contractació Pública, d’aplicació de fórmules de valoració i 

puntuació de les proposicions econòmica i tècnica  

La fórmula a aplicar serà la següent: 

 

El valor de ponderació establert és 1,4. 


