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TF GENER 1.380,90 26,65 €                       36.800,97 €  

TF SUP GENER 194,74 32,42 €                       6.313,37 €     

AUX GENER 655,29 23,76 €                       15.569,77 €  

[image: image3.emf]SERVEI SERVEI D'AJUDA A DOMICILI: servei de cura de la persona i de la llar

CATEGORIA TREBALLADORA FAMILIAR

CONVENI D'APLICACIÓ

DIES I HORES SEGONS CONVENI DIES/HORES PER ANY

365 20.812,79SOU BRUT ANUAL PREVIST AL CONVENI

DISSABTES (entrar núm. Anual si no es treballa) 52 32,5%

DIUMENGES (entrar núm. Anual si no es treballa) 52 6.764,16

12 27.576,95

2

22 El COST SALARIAL ANUAL serà el total que percebria un treballador/a 

DIES DE L'ANY "NO LABORABLES" 140 a jornada completa, aplicant el conveni col·lectiu de referència, més el 

DIES DE TREBALL "LABORABLES" 225 cost de la seguretat social a càrrec de l'empresa. El sou ja inclou la part

7,4

1.665

El conveni estableix 1.665 anuals, tot i que el 100% d'aquestes hores

no correspondran a treball efectiu, ja que cal considerar l'absentisme

i el temps destinat a altres tasques complementàries realitzades pel

personal CÀLCUL DEL COST PER HORA DE SERVEI

COSTOS DIRECTES: TREBALLADOR/A FAMILIAR 27.576,95

Cost/hora x hores previstes de servei

DIES NO TREBALLATS: ABSENTISME DIES COSTOS INDIRECTES:  958,40

TOTAL ALTRES DIES NO TREBALLATS 27 Coodinació 186,00

% D'ABSENTISME RESULTANT 12% Roba laboral 41,60

Desplaçaments 68,00

Mòbil connexió xarxa 216,80

Aquest sector té un absentisme elevat, que segons càlculs de Local 135,00

l'Ajuntament és del 12% Formació 311,00

COSTOS DIRECTES + INDIRECTES 28.535,35

DIES/HORES

198,00 DESPESES GRALS. D'ESTRUCTURA 3.456,29

TOTAL HORES DE DISPONIBILITAT 1.465,20 Direcció  220,12

Coordinació tècnica 897,00

Coordinació de gestió 717,00

Assegurances 129,16

Costos informàtics 267,84

Prevenció riscos laborals 59,84

Recursos humans 271,91

DIES DE TASQUES COMPLEMENTÀRIES DIES/HORES Serveis administratius 220,12

FORMACIÓ (Dies) 2,700 Infraestructura general entitat 582,67

COORDINACIÓ (Dies) 4,300 Serveis jurídics 90,63

DESCANSOS DIES (20 min. Per dia de presència)* 0,000 COST TOTAL= DIRECTES + INDIRECTES+ GRALS. 31.991,64

DESPLAÇAMENTS (dies) 19,093

RISCOS LABORALS (Dies) 0,070 BENEFICI INDUSTRIAL 6% 1.893,81

TOTAL DIES DE TREBALL NO PRINCIPAL 26,163

%DE DIES DE TREBALL NO EFECTIUS 11,63 DESP. TOTAL + BENEFICI INDUSTRIAL ABANS IVA 33.885,45

*

 tant sol el personal amb jornades de 6 ó + hores

DADES AUXILIARS %/ MINUTS HORES PREVISTES DE SERVEI ANUAL 1.271,59

% PERSONAL AMB JORNADA DE 6 ó + HORES 20%

PERÍODE DE DESCANS (minuts) 20 COST PER HORA SERVEI ABANS IVA  26,65

MIN. DIARIS DESPLAÇAMENTS (6,67/66,67)=10% 44,40 IVA 4% 1,07

TEMPS GARREGABLE COST PER HORA SERVEI IVA INCLÓS 27,72

DIS I HORES DE TREBALL PRINCIPAL DIES/HORES

DIES DEDICATS A LA TASCA PRINCIPAL 171,84

HORES DEDICADES A LA TASCA PRINCIPAL 1.271,59 COST PER HORA SERVEI SOCIOEDUCATIU IMPORTS

% DE DIES EFECTIUS TREBALLATS RESPECTES ALS NOMINALS

76,37 DESPESES DIRECTES TREBALLADORS FAMILIARS (+25%) 34.471,18

El COST CARREGABLE ó DE TREBALL PRINCIPAL EFECTIU es calcula ALTRES DESPESES DIRECTES 958,40

dividint la despesa directa total a suportar pel treballador (sou+ DESPESES INDIRECTES 3.456,29

seguretat social a càrrec de l'empresa) entre el temps carregable TOTAL DESPESES DIRECTES+INDIRECTES 38.885,87

(en anys, dies i hores).  BENEFICI INDUSTRIAL (6%) 2.333,15

D'aquesta manera el cost carregable o cost pel treball efectiu o  DESPESA TOTAL ABANS D'IVA 41.219,02

principal incorpora tant les despeses del temps dedicat al treball HORES 1.271,59

efectiu com el cost del temps suportat per l'absentisme o el de- COST PER HORA ABANS IVA 32,42

dicat a tasques complementàries. IVA  4% 1,30

COST PER HORA SERVEI (IVA INCLÒS) 33,72

L'increment del preu/hora per Servei Socieducatiu és del

25% del cost/hora, calculat amb la retribució bruta sobre el total d'hores

(s'ha incrementat la despesa salarial del treballador/a familiar

en un 25%, i per a la resta de despeses, directes i indirectes, s'ha mantingut

el seu valor absolut). Finalment s'ha aplicat el 6% de benefici industrial

DIES I HORES DE DISPONIBILITAT

DIES DE DISPONIBILITAT

DIES NATURALS A L'ANY

FESTES NO RECUPERABLES

ASSUMPTES PROPIS

VACANCES RETRIBUIDES (dies per any)

JORNADA LABORAL (hores)



 de vacances. La retribució és la mareixa per homes i dones.

TOTAL HORES LABORABLES

Conveni col·lectiu de treball d'empreses d'atenció domiciliària de Catalunya per als anys 2019 a 2022 (codi de conveni núm. 

79001525011999)

DIES/HORES COST SALARIAL TREBALLADOR/A FAMILIAR



COST SALARIAL ANUAL

COSTOS SEGONS NEGOCIACIÓ CONVENI



IMPORT SEGURETAT SOCIAL

TIPUS SEGURETAT SOCIAL
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CATEGORIA AUXILIAR DE LA LLAR

CONVENI D'APLICACIÓ

DIES I HORES SEGONS CONVENI DIES/HORES PER ANY

365 19.240,26SOU BRUT ANUAL PREVIST AL CONVENI

DISSABTES (entrar núm. Anual si no es treballa) 52 32,5%

DIUMENGES (entrar núm. Anual si no es treballa) 52 6.253,08

12 25.493,34

2

22 El COST SALARIAL ANUAL serà el total que percebria un treballador/a 

DIES DE L'ANY "NO LABORABLES" 140 a jornada completa, aplicant el conveni col·lectiu de referència, més el 

DIES DE TREBALL "LABORABLES" 225 cost de la seguretat social a càrrec de l'empresa. El sou ja inclou la part

7,4

TOTAL HORES LABORABLES 1.665

El conveni estableix 1.665 anuals, tot i que el 100% d'aquestes hores

no correspondran a treball efectiu, ja que cal considerar l'absentisme

i el temps destinat a altres tasques complementàries realitzades pel

personal CÀLCUL DEL COST PER HORA DE SERVEI

COSTOS DIRECTES: AUXILIAR DE LA LLAR 25.493,34

Cost/hora x hores previstes de servei

DIES NO TREBALLATS: ABSENTISME DIES COSTOS INDIRECTES:  884,44

TOTAL ALTRES DIES NO TREBALLATS 22,5 Coodinació 158,64

% D'ABSENTISME RESULTANT 10% Roba laboral 41,60

Desplaçaments 68,00

Mòbil connexió xarxa 216,80

Aquest sector té un absentisme elevat, que segons càlculs de Local 135,00

l'Ajuntament és del 10% Formació 264,40

COSTOS DIRECTES + INDIRECTES 26.377,78

DIES/HORES

202,50 DESPESES GRALS. D'ESTRUCTURA 2.843,39

TOTAL HORES DE DISPONIBILITAT 1498,50 Direcció  188,71

Coordinació tècnica 658,86

Coordinació de gestió 527,00

Assegurances 129,16

Costos informàtics 267,84

DIES DE TASQUES COMPLEMENTÀRIES DIES/HORES Prevenció riscos laborals 59,84

Recursos humans 233,11

Serveis administratius 188,71

Infraestructura general entitat 499,53

2,700 Serveis jurídics 90,63

1,640 COST TOTAL= DIRECTES + INDIRECTES+ GRALS. 29.221,17

DESCANSOS DIES (20 min. Per dia de presència)* 2,027

19,573 BENEFICI INDUSTRIAL 6% 1.753,27

0,405

26,345 DESP. TOTAL + BENEFICI INDUSTRIAL ABANS IVA 30.974,44

%DE DIES DE TREBALL NO EFECTIUS 11,71

*

 tant sol el personal amb jornades de 6 ó + hores

HORES PREVISTES DE SERVEI ANUAL 1.303,55

% MINUTS

20% COST PER HORA SERVEI ABANS IVA  23,76

PERÍODE DE DESCANS (minuts) 20 IVA 4% 0,95

MIN. DIARIS DESPLAÇAMENTS (6,67/66,67)=10% 44,40 COST PER HORA SERVEI IVA INCLÓS 24,71

TEMPS GARREGABLE

DIS I HORES DE TREBALL PRINCIPAL DIES/HORES

176,15

HORES DEDICADES A LA TASCA PRINCIPAL 1.303,55

% DE DIES EFECTIUS TREBALLATS RESPECTES ALS NOMINALS

78,29

El COST CARREGABLE ó DE TREBALL PRINCIPAL EFECTIU es calcula

dividint la despesa directa total a suportar pel treballador (sou+

seguretat social a càrrec de l'empresa) entre el temps carregable

(en anys, dieS i hores). 

D'aquesta manera el cost carregable o cost pel treball efectiu o 

principal incorpora tant les despeses del temps dedicat al treball

efectiu com el cosst del temps suportat per l'absentisme o el de-

dicat a tasques complementàries.

DIES NATURALS A L'ANY

Conveni col·lectiu de treball d'empreses d'atenció domiciliària de Catalunya per als anys 2019 a 2022 (codi de conveni núm. 79001525011999)

DIES/HORES COST SALARIAL AUXILIAR DE LA LLAR



COSTOS SEGONS CONVENI

DIES DE DISPONIBILITAT

TIPUS SEGURETAT SOCIAL

IMPORT SEGURETAT SOCIAL

FESTES NO RECUPERABLES COST SALARIAL ANUAL

ASSUMPTES PROPIS



VACANCES RETRIBUIDES (dies per any)

JORNADA LABORAL (hores)  de vacances. La retribució és la mareixa per homes i dones.



DIES I HORES DE DISPONIBILITAT

DIES DEDICATS A LA TASCA PRINCIPAL

FORMACIÓ (Dies)

DESPLAÇAMENTS (dies)

RISCOS LABORALS (Dies)

TOTAL DIES DE TREBALL NO PRINCIPAL

DADES AUXILIARS

% PERSONAL AMB JORNADA DE 6 ó + HORES

COORDINACIÓ (Dies)



ANNEX 7 AL PCAP  

CÀLCUL COSTOS SAD PREU UNITARI DEL SERVEI
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TF FEBRER 1.231,24 26,65 €                       32.812,54 €              

TF SUP FEBRER 173,63 32,42 €                       5.629,14 €                

AUX FEBRER 584,27 23,76 €                       13.882,34 €              

TF MARÇ 1.237,40 26,65 €                       32.976,60 €              

TF SUP MARÇ 174,50 32,42 €                       5.657,28 €                

AUX MARÇ 587,20 23,76 €                       13.951,76 €              

TF ABRIL 1.243,58 26,65 €                       33.141,48 €              

TF SUP ABRIL 175,37 32,42 €                       5.685,57 €                

AUX ABRIL 590,13 23,76 €                       14.021,51 €              

TF MAIG 1.249,80 26,65 €                       33.307,19 €              

TF SUP MAIG 176,25 32,42 €                       5.714,00 €                

AUX MAIG 593,08 23,76 €                       14.091,62 €              

TF JUNY 1.256,05 26,65 €                       33.473,73 €              

TF SUP JUNY 177,13 32,42 €                       5.742,57 €                

AUX JUNY 596,05 23,76 €                       14.162,08 €              

TF JULIOL 1.262,33 26,65 €                       33.641,10 €              

TF SUP JULIOL 178,02 32,42 €                       5.771,28 €                

AUX JULIOL 599,03 23,76 €                       14.232,89 €              

TF AGOST 1.268,64 26,65 €                       33.809,30 €              

TF SUP AGOST 178,91 32,42 €                       5.800,13 €                

AUX AGOST 602,02 23,76 €                       14.304,06 €              

TF SETEMBRE 1.274,98 26,65 €                       33.978,35 €              

TF SUP SETEMBRE 179,80 32,42 €                       5.829,14 €                

AUX SETEMBRE 605,03 23,76 €                       14.375,58 €              

TF OCTUBRE 1.281,36 26,65 €                       34.148,24 €              

TF SUP OCTUBRE 180,70 32,42 €                       5.858,28 €                

AUX OCTUBRE 608,06 23,76 €                       14.447,45 €              

TF NOVEMBRE 1.287,77 26,65 €                       34.318,98 €              

TF SUP NOVEMBRE 181,60 32,42 €                       5.887,57 €                

AUX NOVEMBRE 611,10 23,76 €                       14.519,69 €              

TF DESEMBRE 1.294,21 26,65 €                       34.490,58 €              

TF SUP DESEMBRE 182,51 32,42 €                       5.917,01 €                

AUX DESEMBRE 614,15 23,76 €                       14.592,29 €              


[image: image6.emf]ATENCIÓ DIRECTA 590.171,30 €            

ÀPATS A DOMICILI 50.820,00 €              

TOTAL SAD 640.991,30 €            


CÀLCUL PREU LICITACIÓ EN BASE A ESTIMACIÓ HORES

Per realitzar aquest càlcul s’ha estimat, en base a els hores facturades en l’últim any, una capacitat de creixement del 0,5% mensual en intensitat del servei durant la durada del contracte inclosa la pròrroga. 
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TF GENER 1.300,68 26,65 €                       34.663,03 €              

TF SUP GENER 183,42 32,42 €                       5.946,60 €                

AUX GENER 617,22 23,76 €                       14.665,25 €              

TF FEBRER 1.307,18 26,65 €                       34.836,34 €              

TF SUP FEBRER 184,34 32,42 €                       5.976,33 €                

AUX FEBRER 620,31 23,76 €                       14.738,58 €              

TF MARÇ 1.313,72 26,65 €                       35.010,52 €              

TF SUP MARÇ 185,26 32,42 €                       6.006,21 €                

AUX MARÇ 623,41 23,76 €                       14.812,27 €              

TF ABRIL 1.320,28 26,65 €                       35.185,58 €              

TF SUP ABRIL 186,19 32,42 €                       6.036,24 €                

AUX ABRIL 626,53 23,76 €                       14.886,33 €              

TF MAIG 1.326,89 26,65 €                       35.361,51 €              

TF SUP MAIG 187,12 32,42 €                       6.066,42 €                

AUX MAIG 629,66 23,76 €                       14.960,76 €              

TF JUNY 1.333,52 26,65 €                       35.538,31 €              

TF SUP JUNY 188,06 32,42 €                       6.096,75 €                

AUX JUNY 632,81 23,76 €                       15.035,57 €              

TF JULIOL 1.340,19 26,65 €                       35.716,00 €              

TF SUP JULIOL 189,00 32,42 €                       6.127,24 €                

AUX JULIOL 635,97 23,76 €                       15.110,74 €              

TF AGOST 1.346,89 26,65 €                       35.894,58 €              

TF SUP AGOST 189,94 32,42 €                       6.157,87 €                

AUX AGOST 639,15 23,76 €                       15.186,30 €              

TF SETEMBRE 1.353,62 26,65 €                       36.074,06 €              

TF SUP SETEMBRE 190,89 32,42 €                       6.188,66 €                

AUX SETEMBRE 642,35 23,76 €                       15.262,23 €              

TF OCTUBRE 1.360,39 26,65 €                       36.254,43 €              

TF SUP OCTUBRE 191,84 32,42 €                       6.219,61 €                

AUX OCTUBRE 645,56 23,76 €                       15.338,54 €              

TF NOVEMBRE 1.367,19 26,65 €                       36.435,70 €              

TF SUP NOVEMBRE 192,80 32,42 €                       6.250,70 €                

AUX NOVEMBRE 648,79 23,76 €                       15.415,23 €              

TF DESEMBRE 1.374,03 26,65 €                       36.617,88 €              

TF SUP DESEMBRE 193,77 32,42 €                       6.281,96 €                

AUX DESEMBRE 652,03 23,76 €                       15.492,31 €              


[image: image8.emf]ATENCIÓ DIRECTA 681.846,65 €            

ÀPATS A DOMICILI 55.440,00 €              

TOTAL SAD 737.286,65 €            
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[image: image2.emf]ATENCIÓ DIRECTA 58.684,11 €  

ÀPATS A DOMICILI 4.620,00 €     

TOTAL SAD 63.304,11 €  


5
Ajuntament Sant Pere de Ribes

Plaça de la Vila, 1 - 08810 – Ribes / Plaça de la Vinya d’en Petaca, 1 – 08812 Les Roquetes

Tel. 93 896 73 00 A/e: ajuntament@santperederibes.cat

w w w . s a n t p e r e d e r i b e s . c a t

L’Ajuntament de Sant Pere de Ribes compleix amb el que estableix el Reglament 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016, i la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

Per a més informació adreceu-vos a http://www.santperederibes.cat o directament a l’Ajuntament.


