
Informe de valoració tècnica de criteris automàtics de l’expedient PE168-25 - Lots 
1 i 2 

 

D’acord amb allò establert als Plecs de Clàusules Administratives Particulars i de Prescripcions 
Tècniques del contracte amb codi d’expedient PE168-25, s’ha procedit a l’anàlisi i valoració de 
les ofertes presentades per al Lot 1: Serveis d’impartició del bootcamp i de les activitats de 
dinamització, networking i enxarxament amb l’ecosistema productiu en el marc del programa 
“Badalona Emprenedora”. La valoració s’ha realitzat sobre els criteris automàtics, amb una 
puntuació màxima de 51 punts. 

Resum dels criteris d’adjudicació 
 

a) Automàtics: 51 punts 

• Oferta econòmica: 36 punts 

• Experiència més enllà dels requisits de solvència del personal que executi el contracte: 
15 punts 

 

En cada puntuació indicada es valorarà assignant la puntuació màxima al licitador que presenti 
l’oferta de preu / hora més baixa i la resta d’ofertes obtindran la puntuació que resulti d’aplicar la 
fórmula següent, seguint la directriu 1/2020 d’aplicació de fórmules de valoració i puntuació de 
les proposicions econòmica i Técnica de la Direcció General de Contractació Pública del 
Departament de la Vicepresidència i d’Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya. 

 

Pv = [ 1 – ( Ov – Om / IL) x (1 / Vp)) ] x P 

On:  

Pv = Puntuació de l’oferta a valorar. 

P = Punts del criteri econòmic. 

Om = Oferta millor. 

Ov = Oferta a valorar 

IL = Import de la licitació. 

VP = Valor de ponderació. 

El valor del VP serà = 1,35 

S’atorgarà la màxima puntuació a la licitador que formuli el preu més baix que sigui admissibles, 
és a dir, que no sigui anormalment baix i que no superi el pressupost net de licitació i a la resta 
d’empreses licitadores de la distribució de la puntuació es farà aplicant la següent fórmula: 



L’oferta que no plantegi cap rebaixa del pressupost màxim de licitació serà valorada amb 0 
punts. En el cas de que cap empresa realitzi una disminució percentual mínima respecte del 
pressupost màxim de licitació, serà atorgada a totes les licitadores una puntuació corresponent a 
la meitat de la puntuació màxima. 

 

Valoració de les ofertes. 
 

Criteri 1 
 

Oferta  econòmica, amb un màxim de 36 punts i ponderat de la manera següent: 

Per al Lot 1.- Serveis d’impartició del bootcamp i de les activitats de dinamització, networking i 
enxarxament amb l’ecosistema productiu. 

 

Professors/es – 22 punts 

Empresa Oferta € Puntuació 

AticcoLab 69 19,49 

Daleph 70,87 19,07 

Emocional 64,72 20,45 

I4SME Projects SL 57,86 22,00 

 

Responsable de secció – 14 punts 

Empresa Oferta € Puntuació 

AticcoLab 37 12,40 

Daleph 37,98 12,14 

Emocional 34,69 13,02 

I4SME Projects SL 31,01 14,00 

 

 

Per al Lot 2.- Serveis d’impartició de les accions d’acompanyament i activitats de suport 
individualitzades en les àrees relatives al model de negoci, operacions, estructura jurídica i legal, 
estructura financera i fonts de finançament 

 

Professor/a Formador/a – 22 punts. 



Empresa Oferta € Puntuació 

AticcoLab 69 19,49 

Daleph 70,87 19,07 

Emocional 64,72 20,45 

I4SME Projects SL 57,86 22,00 

 

Responsable de secció – 14 punts 

Empresa Oferta € Puntuació 

AticcoLab 37 12,40 

Daleph 37,98 12,14 

Emocional 34,69 13,02 

I4SME Projects SL 31,01 14,00 

 

 

Criteri 2. 
 

Experiència mes enllà dels requisits de solvència de les persones treballadores ocupades en 
l’execució del contracte, amb un màxim de 15 punts en virtut del previst a Apartat 9.5 Instrucció i 
145.2.2n LCSP: 

D’acord amb l’article 90.1.b) LCSP, el personal tècnic, integrat o no en l’empresa, participant en 
el contracte, han de tenir les experiències següents: 

 

Lot Perfil Solvència tècnica o professional: experiència Equip 
mínim 

Lot 1 

Professor/a Experiència mínima de tres anys en consultoria per 
empreses de nova creació. 

1 

Responsable de 
secció 

Experiència mínima de tres anys en consultoria per 
empreses de nova creació. 

1 

Lot 2 

Professor/a 
(Formador/a) 

Experiència mínima de tres anys de consultoria per 
empreses de nova creació. 

1 

Responsable de 
secció 
(Coordinador/a) 

Experiència mínima de tres anys en consultoria per 
empreses de nova creació. 1 

 



Aquesta part de la prestació objecte d’aquest contracte es de tipus intel·lectual, en què la qualitat 
de la seva execució depèn de manera determinant de la vàlua professional de les persones 
encarregades d’executar-lo. Es per tot això que, d’acord amb la Sentència del Tribunal de 
Justícia de la Unió Europea (Sala Cinquena) de 26 de març de 2015 així com la LCSP, en aquest 
criteri de valoració es te en compte l’experiència i el currículum dels membres de l’equip adscrit. 
Per tant, es valoraran els anys d’experiència addicionals a la solvència de les persones de l’equip 
que executi el contracte, en funció de cada lot: 

 

Lot 1 – Serveis d’impartició del bootcamp i de les activitats de dinamització, networking i 
enxarxament amb l’ecosistema productiu. 

- Per l’experiència addicional en consultoria per empreses de nova creació del perfil de 
Professor/a, fins a un màxim de 9 punts a raó de 1,5 punts per cada any demostrable 
d’experiència. 

 

Empresa Requisits mínims Puntuació 

AticcoLab  Si 9 

Daleph  Si 9 

Emocional  Si 9 

I4SME Projects SL  Si 9 

 

 

- Per l’experiència addicional en consultoria per empreses de nova creació del perfil de 
Responsable de secció, fins un màxim de 6 punts, a raó de 1,5 punts per cada any 
demostrable d’experiència. 

 

Empresa Oferta € Puntuació 

AticcoLab  Si 6 

Daleph  Si 6 

Emocional  Si 6 

I4SME Projects SL  SI 6 

 

 

Lot 2 – Serveis d’imparticio de les accions d’acompanyament i activitats de suport individualitzat 
en les àrees relatives al model de negoci, operacions, estructura jurídica i legal, estructura 
financera i fonts de finançament 

- Perfil de Professor/a, experiència laboral en consultoria per empreses de nova creació, 



fins un màxim de 9 punts, a raó de 1,5 punts per cada any demostrable d’experiència. 

 

Empresa Requisits mínims Puntuació 

AticcoLab –  Si 9 

Daleph -  Si 9 

Emocional -  Si 9 

I4SME Projects SL –  Si 9 

 

 

- Per perfil de Responsable de secció, experiència laboral en consultoria per empreses de 
nova creació, fins a un màxim de 6 punts, a raó de 1,5 punts per cada any demostrable 
d’experiència. 

 

Empresa Oferta € Puntuació 

AticcoLab –  Si 6 

Daleph -  Si 6 

Emocional -  Si 6 

I4SME Projects SL –  SI 6 

 

 

 

Taula de puntuacions criteris automàtics del Lot 1 

Criteri AticcoLab Daleph Emocional I4SME Projects 

Automàtics professor 19,49 19,07 20,45 22 

Automàtics resposable de secció 12,40 12,14 13,02 14 

Automàtics experiència 
addicional professor 

9 9 9 9 

Automàtics experiència 
addicional responsable secció  

6 6 6 6 

Total 46,89 46,21 48,47 51 

 

 

 



 

Taula de puntuacions criteris automàtics del Lot 2 

Criteri AticcoLab Daleph Emocional I4SME Projects 

Automàtics professor 19,49 19,07 20,45 22 

Automàtics resposable de secció 12,40 12,14 13,02 14 

Automàtics experiència 
addicional professor 

9 9 9 9 

Automàtics experiència 
addicional responsable secció  

6 6 6 6 

Total 46,89 46,21 48,47 51 

 

 

Badalona a la data de la signatura 

 

 

 

 

 

Francesc Torné i Escasany 

Tècnic de promoció econòmica 
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