AJUNTAMENT DE

BLANES

Referéncia: 2025/00013951D

INFORME-MEMORIA JUSTIFICATIU

LICITACIO PER A L’ADJUDICACI(') DEL CONTRACTE DE SERVEIS PER A LA GESTIO DE LA
UNITAT D’ESCOLARITZACIO COMPARTIDA (UEC) DE BLANES PER AL CURS 2025-2026

1. ANTECEDENTS

El Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya, el Consell Comarcal de la Selva i
I’Ajuntament de Blanes han col-laborat els darrers anys a través de la signatura de diversos convenis
per a la realitzacio d’activitats complementaries especifiques de I'educacié secundaria obligatoria,
adrecades a 'alumnat amb necessitats educatives especifiques derivades de la inadaptacié al medi
escolar, en unitats d’escolaritzacié compartida.

L’Ajuntament de Blanes considera que donar continuitat a aquest servei és essencial per reduir el risc
d’abandonament escolar prematur, garantir la igualtat d’oportunitats de tot I'alumnat i I'assoliment
d’itineraris formatius d’'éxit. Per aquest motiu ha signat un conveni de col-laboraci®¢ amb el
Departament d’Educacié i Formacié Professional de la Generalitat de Catalunya per a la realitzacio
d’accions formatives de primera fase de noves oportunitats de I'educacié secundaria obligatoria, en
unitats d’escolaritzacié compartida (UEC), per al curs escolar 2025-2026.

Actualment, I’Ajuntament no disposa dels recursos personals per a la realitzacié d’aquesta activitat i
per aquest motiu es considera oportuna la contractacié d’'una empresa per poder oferir el recurs
educatiu de la UEC que doni continuitat al servei.

Les UEC estant regulades pel Decret 175/2022, de 27 de setembre, d’ordenacié dels ensenyaments
de I'educacié basica i pel Decret 150/2017, de 17 d’octubre, de 'atencié educativa a I'alumnat en el
marc d’un sistema educatiu inclusiu, i tenen com a objectiu donar una resposta coordinada a I'alumnat
en risc d'abandonament escolar prematur o amb situacions socioecondmiques i socioculturals
especialment desfavorides que poden representar trets d'inadaptacié al medi escolar, o d'exclusio
social, proporcionant la realitzacié d’activitats educatives especifiques com a recurs extern i
complementari a les activitats propies del centre docent.

Les UEC son unitats pensades per a alumnes a partir de tercer curs d’educacié secundaria obligatoria
i representen estratégies de diversificacid curricular que permeten organitzar el curriculum d’acord
amb els ambits d’aprenentatge i amb una clara orientacié practica per tal que assoleixin les
competéncies basiques minimes per promocionar de curs. Excepcionalment, es poden atendre
alumnes matriculats a 2n d’ESO que repeteixin o hagin repetit algun curs anteriorment.

L’atencié a l'alumnat proporcionada a la UEC transcendeix I'ambit académic i va més enlla de la
diversificacid curricular per atendre el vessant personal i social del jovent, promovent el ple
desenvolupament de la seva personal i una integracié positiva en el seu entorn social des d’'una
perspectiva holistica i promocionant valors socialment desitjables, I'orientacié educativa i laboral, el
respecte al medi ambient i el rebuig de qualsevol forma de violéncia i discriminacio.

L’escolaritzacié a la UEC suposara una escolaritzacié compartida amb el centre docent en el qual
I'alumne estigui matriculat i del qual en continuara dependent als efectes académics i administratius.
L’alumnat ha de ser atés durant 2/3 de I'horari establert amb caracter general a les instruccions d’inici
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de curs per a l'alumnat d’ESO. L’escolaritzacio a la UEC té sempre caracter temporal i es podra
revisar al llarg del curs escolar.

2. OBJECTE DEL CONTRACTE
L’objecte del contracte és la prestacio del servei de la Unitat d’Escolaritzaci6 Compartida en el marc

del conveni de col-laboracié entre el Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya i
I'Ajuntament de Blanes.

Codi CPV: 80200000-6, Serveis d’ensenyament secundari

3. DURADA DEL CONTRACTE

La durada del contracte sera des de I'1 de desembre de 2025 (o la data que s’indiqui en la
formalitzacié del contracte si aquesta és posterior) fins al 31 d’agost de 2026.

Periode de prestacio del servei: de conformitat amb el que s’estableix en el Plec de prescripcions
técniques el periode de prestacioé del servei sera des del dia 1 de desembre de 2025 (o la data que e
s’indiqui en la formalitzacié del contracte) fins al dia 31 de juliol de 2026.

4. TIPUS DE CONTRACTE

Contracte de serveis.

5. JUSTIFICACIO DE LA NECESSITAT | DE LA IDONEITAT DEL CONTRACTE

L’Ajuntament de Blanes no disposa en la seva plantilla d’efectius o professionals que puguin fer-se
carrec del servei que es vol licitar. Tampoc preveu incorporar mitjans especifics suficients per donar
cobertura a aquests serveis durant el termini d’execucié de la present licitacio.

Per aquest motiu, i donada I'especificitat i I'existéncia d’empreses amb experiéncia i capacitat de
prestar aquest servei, el més adient i eficient és procedir a la seva contractacio.

6. JUSTIFICACIO DE LA DIVISIO EN LOTS
L’objecte del contracte no és susceptible de dividir en lots.

Es considera que la realitzacié independent de les diverses prestacions compreses en I'objecte del
contracte dificultaria I'execucié correcta des del punt de vista técnic, ja que 'objecte constitueix una
unitat operativa o funcional i no procedeix una execucié separada.

7. PRESSUPOST BASE DE LICITACIO

El pressupost base de licitacio, que determina el limit maxim de despesa al qual es compromet
I'Ajuntament, és el seglent:

Pressupost IVA exclos: 47.580,68 euros
Import corresponent a I'lVA:
Pressupost base de licitacié IVA inclos: 47.580,68 euros

Pel calcul del Preu Base de Licitacié s’ha tingut en compte I'adscripcio dels seglients professionals a
I'execucio del contracte durant el periode efectiu de prestacio del servei:

¢ Una coordinadora amb una dedicacio de 32,5 hores setmanals.

e Una educadora amb una dedicacié de 25 hores setmanals.
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L’estimacié dels costos salarials s’ha calculat prenent com a referéncia el conveni d’Accié social amb
infants, joves, families i d'altres en situacio de risc (codi de conveni num. 79002575012007).

Hores Sou base | Complement| Salari brut Cost
Categoria | setmanals| mensual coordinacio mensual empresa | Cost hora

Coordinador/a| Grup Il 32,5 1.820,40 € 92,72 € 1.913,12€ | 254444€| 18,07 €

Educador/a Grup Il 25 1.400,31 € - 1.400,31€ |1 1.86241€| 17,19€

Periode dec’2025 Periode gen-ago’26 Total curs

Coordinador/a 2.544,44 € 20.355,55 € 22.899,99 €
Educador/a 1.862,41 € 14.899,27 € 16.761,68 €
TOTAL SALARIS 4.406,85 € 35.254,81 € 39.661,67 €
Previsié increment del 3,5% - 1.233,92 € 1.233,92 €
Material fungible 83,33 € 666,67 € 750,00 €
TOTAL Costos directes 4.490,19 € 37.155,51 € 41.645,69 €
Benefici industrial (6%) 269,41 € 2.229,33 € 2.498,74 €
Despeses generals (6%) 269,41 € 2.229,33 € 2.498,74 €
Gestio activitats 104,17 € 833,33 € 937,50 €
TOTAL Costos indirectes 642,99 € 5.291,99 € 5.934,98 €
Total projecte 5.133,17 € 42.447,50 € 47.580,68 €

Pel que fa als costos de personal el 2026 la resoluci6 EMT/1721/2025, de 12 de maig indica que
resta pendent d’acordar i tancar els redactats de les taules salarials de I'any 2026 i seglents. S’ha
calculat I'increment de les taules en els darrers anys, que se situa en un 3,5% de mitjana anual, i s’ha
aplicat a les taules salarials de 2025 donant com a resultat una estimacio de 1.233,92 € d’increment
per al 2026.

De conformitat amb I'article 20.U.9¢ de la Llei 37/1992, de 28 de desembre, del Impost sobre el Valor
Afeqit, aquesta operacié esta exempta.

Aquest pressupost s’ha calculat tenint en compte els seguents aspectes:
e Periode de prestacio del servei (orientatiu): des de I'1 de desembre del 2025 fins al 31 de
juliol del 2026
e Hores setmanals de prestacié del servei: 32,5 hores coordinadora i 25 hores educadora.
L’Ajuntament no esta obligat a exhaurir aquesta despesa en el cas que les unitats executades siguin
inferiors a les unitats previstes en el Plec. L’Ajuntament no resta obligat a exhaurir 'import adjudicat,
sind que ho fara en funcié dels preus unitaris previstos en el Plec i realment executats.

El pressupost base de licitacid, als efectes d’allo que disposen els articles 100 i concordants de la
LCSP, determina el limit maxim de despesa (IVA inclos) que, en virtut d’aquest contracte, pot
comprometre I'érgan de contractacid, i constitueix el preu maxim que poden oferir els licitadors que
concorrin a la licitacio
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8. VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE AMB INDICACIO DE TOTS ELS CONCEPTES QUE
L'INTEGREN, INCLOSOS ELS COSTOS LABORALS SI N'HI HA

Considerant el pressupost base de licitacid, aixi com les seves possibles modificacions i
prorrogues, el valor estimat del contracte sense incloure I'l'mpost sobre el Valor Afegit, als efectes de
determinar el procediment d’adjudicacid i la publicitat és el seglent:

Any Pressupost sense SUMA
IVA
2025 5.133,17 €
2026 42.447,50 €
TOTAL 47.580,68 €

9. VALOR ESTIMAT DEL TOTAL DE LOTS
No escau.

10. CRITERIS D’ADJUDICACIO DEL CONTRACTE | LA SEVA PONDERACIO

a) Criteris d’adjudicacio avaluables (fins a un maxim de 51 punts):
A1 Oferta economica, mitjangant I’aplicacié de la formula (fins a un maxim de 41 punts):

Els licitadors hauran de fer una oferta del pressupost total de la licitacié. La valoracié de I'oferta
presentada per cada licitador vindra donada de I'aplicacié d’aquesta férmula:

P=41(0,,/O)

P: Puntuacié.
41: puntuacié maxima del criteri.
Op: preu de la millor oferta

O:: preu de l'oferta a valorar.

A2. Millores per a ’Ajuntament (fins a un maxim de 10 punts):

A2.1. Es valoraran hores addicionals dels professionals adscrits fora de I’horari establert en les
prescripcions técniques com a millora per acompliment de I’objecte del contracte (fins a un
maxim de 5 punts):

35 hores anuals o més, per al coordinador/a i 'educador/a 5 punts

De 30 a 34 hores anual, per al coordinador/a i 'educador/a | 4 punts

De 25 a 29 hores anuals, per al coordinador/a i 'educador/a | 3 punts

De 20 a 24 hores anuals, per al coordinador/a i I'educador/a | 2 punts

De 15 a 19 hores anuals, per al coordinador/a i 'educador/a | 1 punt

(Les hores addicionals que s’ofereixen han de ser per als dos professionals adscrits al contracte. Si
només s’oferissin les hores addicionals per un dels dos, no es valoraria)
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A2.1. Es valorara una programacio de tallers educatius a carrec de professionals externs (fins a
un maxim de 5 punts):

35 hores anuals de tallers o més 5 punts

De 30 a 34 hores anuals de tallers | 4 punts

De 25 a 29 hores anuals de tallers | 3 punts

De 20 a 24 hores anuals de tallers | 2 punts

De 15 a 19 hores anuals de tallers | 1 punt

b) Criteris d’adjudicacié que depenen d’un judici de valor (fins a un maxim de 49 punts):

S’haura d’adjuntar una memoria técnica que haura de contenir els seglients aspectes que es
puntuaran segons l'ajust i concrecié dels criteris a valorar i amb la ponderacié que es detalla tot

seguit:

- Projecte educatiu de la Unitat d’Escolaritzacio (fins a 29 punts).

o

Objectius (5 punts): es valorara el nivell de definicié i concrecié dels objectius per al
conjunt del programa i per a cadascuna de les competéncies basiques proposades i
la seva adequacio a I'objecte del contracte.

Desplegament curricular (8 punts): es valorara el disseny de les programacions
didactiques, que han d’especificar la distribucié horariadels continguts i la seva relacio
amb les competéncies basiques dels ambits linguistic, social, cientificotecnologic i
matematic, aixi com la descripcié de la metodologia de treball, els criteris de
seguiment i 'avaluacié de I'alumnat. La programacié haura de complir les hores
lectives estipulades pel Departament d’Educacio i Formacié Professional de la
Generalitat i tenir en compte el repartiment equilibrat d’aquestes envers les diferents
arees de coneixement.

Activitats d’ambit practic (8 punts): es valorara la diversitat i la justificacié d’activitats
d’ambit practic i tallers, que ha de contenir indicadors de les competéncies basiques
associades, la metodologia de treball, els criteris de seguiment i 'avaluacio de
'alumnat.

Atencié educativa integradora (4 punts): es valorara la presentacié i justificacié
d’actuacions previstes per atendre les variables emocionals, cognitives i socials que
ajudin al procés d’aprenentatge de I'alumnat i al desenvolupament general del servei.

Treball en xarxa i en I'ambit comunitari local (4 punts): es valorara el disseny d’'una
proposta de treball en xarxa per I'aprofitament dels recursos i serveis de I'entorn i
I'establiment de col-laboracions amb altres agents o entitats de caracter educatiu al
municipi.

- Seguiment i avaluacié dels aprenentatges de I'alumnat (fins a 10 punts):

o

O

Pla d’accid tutorial (5 punts): es valorara el nivell de concrecié del pla d’accié tutorial
proposat, tant pel que fa al nivell de continguts i recursos emprats com de
desenvolupament temporal al llarg del curs. Es tindra en compte a més el disseny i la
presentacioé d’accions que fomentin l'orientacié personal i I'orientacié académica de
alumnat, tant durant I'estada de I'alumnat a la UEC com un cop finalitzada aquesta.

Seguiment i avaluacié (5 punts): es valorara la proposta de seguiment personalitzat
amb cada alumne, tant de I'evolucio curricular com de la seva progressi6 en el marc
del grup-classe.
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- Seguiment i avaluacio del projecte educatiu de la Unitat d’Escolaritzacié6 Compartida (fins a
10 punts):

o Es valorara la coheréncia en la planificacio i els continguts proposats per a les
sessions de coordinacioé durant el curs escolar amb els segiients agents (5 punts):

= El tutor/a de l'institut de referencia de I'alumne/a per tal de fer el seguiment
académic i la seva avaluacio.

= Altres serveis educatius o departaments de I'Ajuntament de Blanes.

= Les families de I'alumnat per tal de fer-les particips del procés educatiu dels
seus fills/es i donar-los la informaci6 pertinent.

= El departament d’Educacié de I'Ajuntament de Blanes.

o Esvalorara I'elaboracié d’'una memoria final amb una avaluacié global del projecte
tenint en compte les metodologies i instruments emprats per a 'acompliment dels
objectius aixi com els resultats obtinguts (5 punts).

11. CRITERIS PER A LA DETERMINACIO DE L’EXISTENCIA DE BAIXES PRESUMPTAMENT
ANORMALS

La determinacié de les ofertes que presentin uns valors anormals o temeraris s’ha de dur a terme en
funcio dels limits i els parametres objectius establerts a continuacio:

a) En cas que hi concorri una sola empresa licitadora, es considera que I'oferta és anormal si
compleix els dos criteris seglients:

1. Que l'oferta econdmica sigui un 25% més baixa que el pressupost de licitacio.

2. Que la puntuacié que li correspongui en la resta de criteris d’adjudicacié diferents del preu
sigui superior al 80% de la puntuacio total.

b) En cas que hi concorrin dues empreses licitadores, es considera oferta anormal la que
compleixi el criteri seglient:

1. Que la puntuacié total que li correspongui en la suma de punts de tots els criteris
d’adjudicacio sigui superior en més d’'un 20% a la puntuacié total més baixa.

c) En cas que hi concorrin tres empreses licitadores o més, es considera oferta anormal la que
compleixi un dels dos criteris seglents:

1. Quan no hi ha cap puntuacioé per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les
puntuacions:

Que la puntuacié de la oferta sigui superior en més d’'un 10% a la mitjana aritmética de totes les
puntuacions.

2. Quan hi ha puntuacions per sota del 90% de la mitjana aritmética de totes les puntuacions:

Que, un cop excloses les puntuacions inferiors al 90% de la mitjana aritmética de totes les
puntuacions, la puntuacié de la oferta sigui superior en més d'un 10% a la mitjana aritmética de les
puntuacions que no han estat excloses

12. PROCEDIMENT D’ADJUDICACIO | TRAMITACIO DE L’EXPEDIENT

Considerant I'import del contracte, la seva durada, les prestacions que constitueixen el seu objecte,
aixi com el valor estimat del contracte i els criteris que serviran per a la seva adjudicacié, es considera
que el més adient és adjudicar aquest contracte mitjangant un procediment obert i adjudicacié amb
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més d’un criteri d’adjudicacié, en virtut d’alld que estableixen els articles 145, 146, 159 i concordants
de la LCSP.

Forma de tramitacié: Ordinaria

13. CONDICIONS DE SOLVENCIA TECNICA DELS LICITADORS | MITJANS ADSCRITS AL
CONTRACTE

Solvéncia técnica o professional exigida

De conformitat amb I'article 90 .1.a) de la LCSP els empresaris hauran d’acreditar la seva solvéncia
técnica o professional amb els mitjans segiients:

Una relacié dels principals serveis d’igual o similar naturalesa que els que constitueixen I'objecte
del contracte realitzats en els ultims 3 anys (a comptar fins al termini de presentacié d’ofertes),
que inclogui import, dates i el destinatari public o privat dels mateixos. L'import acumulat en el
major any d’execucio sera com a minim de 50.000 €.

Els treballs es poden acreditar mitjangant certificats expedits o visats per '6rgan competent, quan
el destinatari sigui una entitat del sector public; quan el destinatari sigui un subjecte privat,
mitjangant un certificat expedit per aquest o, a falta d’aquest certificat, mitjancant una declaracié
jurada de I'empresari, acompanyada dels documents en poder seu que acreditin la realitzaci6é de
la prestacio.

Adscripcié de mitjans personals
S’hauran d’adscriure a I'execucié del contracte els segiients mitjans personals:

- Coordinador/a: caldra que, com a minim, tingui un grau en educacioé social, pedagogia,
psicologia o magisteri, o grau/llicenciatura de I'ambit social relacionat amb I'educacio, o
acreditar un Master de formacié del professorat.

- Educador/a: caldra que com a minim tingui un grau en educacio social o qualsevol
llicenciatura o grau de I'ambit de I'educacié com pedagogia, psicologia o magisteri, o un
CFGS en Integracié Social.

Ambdues figures, tant el coordinador/a com I'educador /a, han de disposar de I'experiéncia en
treballs d’igual o similar naturalesa que els que representen I'objecte del contracte de com a
minim 3 anys. A més, caldra que disposi del certificat de suficiéncia de catala (C1) o equivalent.

La formaci6 i experiéncia s’acreditara en el cas que I'empresa resulti proposada com adjudicataria
amb els titols corresponents i amb informe de la vida laboral.

Abans de l'inici de I'execucié del contracte, I'adjudicatari haura d’acreditar I'abséncia d’antecedents
penals per delictes contra la llibertat i indemnitat sexual dels professionals que intervinguin en
I'atencié directa o indirecta amb els menors, d’acord amb l'establert a la Llei 26/2015, de 28 de juliol,
que modifica I'article 13.5 de la Llei organica, de 15 de gener, de proteccio juridica del menor.

14. MODIFICACIONS DEL CONTRACTE

No es preveuen modificacions del contracte.
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15. CONDICIONS ESPECIALS D’EXECUCIO

D’acord amb allo establert a I'article 202 de la LCSP s’estableixen les seglients condicions especials
d’execuci6 del contracte:

e Es condicié d’execucié que I'empresa adjudicataria imparteixi formacié en el lloc de treball
directament relacionada amb I'execucié del contracte que millori 'adaptabilitat i les capacitats
del personal adscrit (prevencié de riscos laborals especifica al lloc de treball, proteccié de
dades de caracter personal, innovacié pedagogica, etc) un minim de 10 hores.

Aquesta condicio te el caracter d’'obligacié essencial del contracte i el seu incompliment sera objecte
de penalitzacié molt greu o causa d’extincié contractual

16. GARANTIES
Garantia definitiva: Sl
Import: 5% de I'import d’adjudicacio, IVA exclos.

17. TERMINI DE GARANTIA

S’estableix un termini minim de garantia d’'un mes des de la finalitzacié de I'execucié del contracte
(article 210 de la LCSP).

18. SUBROGACIO DE PERSONAL
Si.
Empresa que presta actualment el servei: Anncon Lleure i Oci SL

Conveni col-lectiu aplicable: 79002295012003, Sector del lleure educatiu i sociocultural

Venciment | Salari brut
Tipus de del anual (10
Conveni Categoria contracte | Jornada | Antiguitat | contracte m) Pactes
Treballadora
1- Técnic
Coordinadora | 79002295012003 | especialista B 300 35 01/09/2022 FIX 17.71530€| No
Treballadora Técnic
2- Educadora | 79002295012003 | especialista B 300 25 01/03/2023 FIX 12.653,80 €| No

19. CESSIO DEL CONTRACTE
No.

20. SUBCONTRACTACIO

No és procedent la subcontractacié d’acord amb larticle 215.2 e) de la LCSP atés el caracter social i
I'atencié personalitzada que impliquen les prestacions objecte d’aquest contracte. Per tant, s’exclou,
amb caracter general, la possibilitat de subcontractacié del servei principal per part de I'adjudicatari en
altres empreses.
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21. PENALITATS

En cas d’'incompliment dels terminis total o parcials, per causes que siguin imputables al contractista,
I’Administracié podra imposar les penalitats, en la forma i condicions establertes en els articles 193 i
194 de la LCSP.

Pel que fa a les infraccions, tindran consideracié de faltes lleus aquells compliments defectuosos que
no ocasionin cap pertorbacio important en I'execucié del contracte, en especial:

e Lademora no justificada en I'aportacié d'informes o documents, en general, sol-licitats per
I'Ajuntament en la comesa de control de I'execucio del contracte.

¢ Qualsevol compliment defectuods de les obligacions contractuals establertes en el plec de
clausules administratives particulars i en el plec de prescripcions técniques particulars, accié
0 omissio que infringeixi obligacions recollides i no resulti tipificada com falta greu o falta molt
greu.

e Actuacions contraries als objectius de I'Ajuntament descrits en el plec de clausules
administratives particulars i en el plec de prescripcions técniques particulars.

e Compliment defectuds de qualsevol de les millores, total o parcialment.

o Elretard de més d’1 dia de l'inici de la prestacié del servei.

e Compliment defectuds de qualsevol millora que no ocasioni cap pertorbacié important en
I'execucio del contracte.

Tindran consideracié de faltes greus aquells compliments defectuosos que no ocasionin una
pertorbacié important en I'execucié del contracte, en especial:

e Compliment defectuds dels compromisos assumits per I'empresa contractista.

e Compliment defectuds de qualsevol de les condicions especials d’execucié establertes en el
plec de clausules administratives particulars.

e Compliment defectudés de qualsevol de les obligacions en matéria mediambiental, social o
laboral establertes en el plec de clausules administratives particulars.

e La manca de puntualitat sistematica.

e Lanegligéncia o compliment defectuds inexcusables de les obligacions contractuals.

e Lavulneracio del deure de guardar secret de les dades de caracter personal que es coneguin
com a causa de les activitats que es realitzin en la prestacio dels serveis (Llei Organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals) que
no constitueixin infraccié molt greu.

e No mantenir en bon estat de neteja i conservacio els espais on es realitzi la prestacio del
servei.

e Originar, per deixadesa o imprudéncia, costos desmesurats en les despeses d'aigua i llum, i
altres energies del local on es desenvolupa el servei.

e En general, el compliment defectués dels deures i de les obligacions amb l'usuari i la
corporacio.

e La comissi6 de tres faltes lleus en el transcurs de I'execucio del contracte.

e Elretard de més de 2 dies de I'inici de la prestacio del servei.

Tindran consideracié de faltes molt greus aquells compliments defectuosos que si que ocasionin
una pertorbacio important en I'execucio del contracte, en especial:

e Compliment defectuds de qualsevol millora que si que ocasioni una pertorbacié important en
I'execuci6 del contracte.

e Compliment defectuds de la prestacio objecte del contracte que ocasiona una pertorbacio
important en I'execucio del contracte.

¢ Incomplir 'obligacié d’informar sobre les condicions de subrogacié en contractes de treball i
incomplir qualsevol apartat de I'article 130 de la LCSP.
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e Compliment defectués amb la declaracié responsable de qué 'empresari disposa
efectivament dels mitjans a qué s’ha compromeés a dedicar o adscriure per a I'execucié del
contracte.

e Compliment defectuds del servei que afectin caracteristiques d'aquests o que s'hagin tingut
en compte per definir els criteris d'adjudicacid.

e Lavulneraci6 del deure de guardar el secret professional, aixi com el secret de les dades de
caracter personal que es coneguin com a causa de les activitats que es realitzin en la
prestacio dels serveis (Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals) en matéria molt greu.

¢ Qualsevol conducta constitutiva de delicte.

e Les ofenses verbals o fisiques o el tractament vexatori a qualsevol persona.

e Complir defectuosament les directrius que es reserva I'Ajuntament en I'acompliment de les
seves funcions o impedir que aquesta pugui desenvolupar les funcions de fiscalitzacio i de
control que li sén propies.

e El cobrament directament dels usuaris qualsevol import aixi com acceptar dels usuaris
premis, recompenses, propines o altres tipus de compensacions econdOmiques 0 en especies.

o Compliment defectuds per part de 'empresa contractista de les seves obligacions derivades
de la normativa aplicable en matéria laboral, de seguretat social i de prevencié de riscos
laborals (coordinacié d’activitats empresarials).

e L'acumulacioé o reiteracié de tres faltes greus en el transcurs dels treballs que siguin objecte
del contracte.

e Elretard de més de 3 dies de l'inici de la prestacio del servei.

e Lainterrupcio del servei sense causa justificada
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Annex | — Taula de subrogacié

El conveni col-lectiu aplicat a aquest personal és el 79002295012003 del Sector del lleure educatiu i
sociocultural

Venciment
Tipus de del Salari brut
Conveni Categoria contracte Jornada Antiguitat contracte anual (10 m) | Pactes
Treballadora 1 - Técnic
Coordinadora 79002295012003 | especialista B 300 35 01/09/2022 FIX 17.715,30 € No
Treballadora 2- Técnic
Educadora 79002295012003 | especialista B 300 25 01/03/2023 FIX 12.653,80 € No
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